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1. Identificacdo da Reuniio

SEI/TRE-BA - 1211006 - Ata

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

ATA - PRE/DG/SGP

ATA DE REUNIAO . ]
COMITE GESTOR LOCAL DE ATENCAO A SAUDE

Data Horario

Local

Coordenador da reunido

31/07/2020 |Inicio:|12h Término:

13h30

Videoconferéncia na plataforma digital
Gotomeeting

Des. Roberto Maynard Frank (Corregedor Regional

Eleitoral)

2. Objetivos

Avaliar as causas de afastamento por motivo de satide dos servidores;

. Analisar o atendimento as demandas do CNJ relacionadas a satde dos servidores e magistrados,
incluindo as ac¢odes relativas ao Prémio de Qualidade do CNJ;

Acoes de prevencio ao contagio do novo Coronavirus;

. Plano de Projetos e Acoes do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho - PQVT;

. Providéncias adotadas visando ao retorno ao trabalho presencial;

. O que ocorrer.

3. Participantes

Nome

Cargo/Lotacao

Email

Des. Roberto Maynard Frank

Corregedor Regional Eleitoral

cre@tre-ba.jus.br

Juiza Maria Martha Goes Rodrigues de Moraes

Juiza da 2* Zona Eleitoral

ze-002@tre-ba.jus.br

Sandra Ramos Cerqueira

Secretaria da SGP

srcerqueira@tre-ba.jus.br

Maria Isabel de Barros Brandao Coordenadora da COEDE mibrandao@tre-ba.jus.br
Joselina Santana Pacheco Chefe da SEDAS ljspacheco@tre-ba.jus.br
\Veronica Luciana da Silva Chefe da EFAS vlsilva@ tre-ba.jus.br

Giovana Reis Mesquita

lAnalista Judiciario — Apoio
Especializado: Psicologia

grmesquita@tre-ba.jus.br

IAna Paula Martins de Souza

lAnalista Judiciario — Apoio
Especializado: Odontologia

lapmsouza@tre-ba.jus.br

Keilla Oliveira Maia Santana

Técnico Judiciario — Apoio
Especializado: Enfermagem

kosantana@tre-ba.jus.br
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4. Discussao da pauta

TEMA

DELIEBRACAO

Realizagdo de pericias
pela Junta Médica

O Exmo. Sr. Corregedor Regional Eleitoral declarou aberta a reunido, solicitando esclarecimentos acerca
da realizacdo das pericias médicas, tendo em vista haver sido consultado por uma juiza eleitoral acerca de
afastamento prolongado de servidora da respectiva zona. A Secretaria de Gestdo de Pessoas informou
que, tendo em vista a pandemia, foram suspensos os atendimentos presenciais no Servigo de Satude a
partir da segunda quinzena do més de mar¢o/2020, considerando-se, ainda, a priorizagdo do servigo
remoto para os servidores, bem assim tendo em vista que as viagens intermunicipais encontravam-se
suspensas em boa parte do territorio baiano. Esclareceu, ainda, que as pericias pela Junta Médica foram
suspensas apés emissdo de Nota Técnica pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), vedando a
realiza¢do de telepericia. Afirmou o CFM que a pericia médica ndo podera ser realizada sem o exame
direto ao periciando. Em vista disso, a Junta Médica do TRE-BA submeteu uma consulta, via processo
SEL a fim de que a Administragéo se posicione quanto a possibilidade de realizagdo das pericias médicas
a distancia ou retomada das pericias presenciais, estando o referido processo para emissdo de parecer
juridico na Coordenadoria de Analise Técnica. A enfermeira Keilla informou que as avaliagdes periciais
pela Junta Médica sempre foram realizadas regularmente e sdo aplicaveis a partir de afastamentos de
servidores em prazos superiores a 120 dias.

Avaliar as causas de
afastamento por motivo
de satde dos servidores

A Secretéria de Gestdo de Pessoas iniciou analise do primeiro tema da pauta, informando que, conforme
relatorio do Servigo de Satde, entre as 5 principais patologias causadoras de afastamento dos servidores
estdo: 1) Transtornos mentais e comportamentais (2882 dias); 2) Doengas do Sistema Osteomuscular e
Tecido Conjuntivo (1958 dias); 3) Doengas do aparelho respiratorio (667 dias); 4) Neoplasias (474 dias)
e Doengas do aparelho circulatorio (359 dias). Ressaltou, diante dos resultados, que considera que o
Tribunal possui muitos servidores que se afastam por transtornos mentais e comportamentais. O
Corregedor manifestou preocupagdo com a informagdo prestada, tendo a enfermeira Keilla ponderado
que ndo ¢ a maioria dos servidores que se afasta por transtornos mentais, tendo cerca de 50 (cinquenta)
servidores com historico de afastamentos relevantes por essa causa. A Secretaria de Gestdo de Pessoas
esclareceu que efetivamente néo se trata da maioria dos servidores, mas que considera elevado o nimero
de servidores que se afastam em razdo dos transtornos mentais e comportamentais, considerando o
impacto causado ao Tribunal com a quantidade de dias de afastamento, especialmente diante da realidade
dos Cartorios Eleitorais cuja forga de trabalho padrdo ¢ de dois servidores efetivos, mas que, por vezes,
contam com apenas um servidor efetivo.

O Corregedor ressaltou que, efetivamente, trata-se de um impacto relevante, que deve ser avaliado
continuamente pelo Comité, a fim de que o Tribunal possa promover a¢des de prevencdo e tratamento.

Ainda neste topico, a Secretaria de Gestdo de Pessoas informou as 5 patologias predominantes nos
exames periodicos de 2019: 1) Disturbios do metabolismo de lipoproteinas e outras lipidemias (75
casos); 2) Hipertensdo essencial priméria (49 casos); 3) Outros transtornos da tiredide (28 casos); 4)
Noédulo mamario nédo especificado (21 casos); 5) Rinite Alérgica ndo especificada e Doenga de refluxo
gastroesofagico (20 casos cada).

Analisar o atendimento as
demandas do CNJ
relacionadas a satude dos
servidores e magistrados,
incluindo as a¢des
relativas ao Prémio de
Qualidade do CNJ

A Secretaria de Gestdo de Pessoas informou que o Relatorio de Satide de Magistrados e Servidores foi
encaminhado ao CNJ dentro do prazo estabelecido de 15/02/2020. Informou, ainda, que, dentre as a¢des
de satde realizadas de 01/09/2019 até a presente data, destacam-se as Campanhas Setembro Amarelo,
Outubro Rosa e Novembro Azul, a Palestra sobre Satde Mental, a Palestra Satide do Homem, o
reembolso da vacinaga@o contra influenza, a Feirinha Organica e o Programa Vigilantes do Peso. Quanto a
vacinagdo, relatou que ndo pdde ser efetivada a contratagdo de empresa para aplicagdo das vacinas aos
servidores e magistrados, em razdo da escassez das vacinas no mercado e da consequente elevagdo dos
precos ap6s a pandemia do novo Coronavirus. Mas que a COEDE/SEDAS conseguiu viabilizar a doagio
de 700 doses de vacina pelo Instituto Butantan de Sao Paulo, estando em andamento processo para
contratagdo de clinica para aplicagdo das vacinas doadas, aqueles que ndo utilizaram reembolso, ainda na
primeira quinzena de agosto. Ressaltou que em fevereiro/2020 foi elaborada minuta do plano das agdes
de satide para 2020, mas estas, por serem, em sua maioria, presenciais e em grupo, tiveram que ser
revistas, em razdo da pandemia do novo Coronavirus. Informou, ainda, que ja estd sendo elaborado
relatorio das agdes de saude, a ser encaminhado ao CNJ para fins de pontuagdo do Tribunal no Prémio de
Qualidade do CNJ.

Agdes de prevengao ao
contagio do novo
Coronavirus
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Além da edi¢do de normas que priorizaram a realizagdo do trabalho remoto ¢ que suspenderam o
atendimento ao publico, o TRE-BA adotou as seguintes agdes de prevengdo ao contagio do novo
Coronavirus:

1. Campanhas educativas de preven¢do (e-mail, publicagdes no Blog da SGP, divulgacdo de videos,
afixagdo de cartazes nas dependéncias do Tribunal);

2. Protocolo de Manejo Clinico da COVID-19, elaborado pela equipe médica do TRE-BA;

3. Acompanhamento de casos suspeitos e confirmados e de contactantes (formulario). O
acompanhamento dos casos suspeitos e confirmados esta sendo realizado, pelo menos, a cada 48
horas, pelos médicos do Tribunal. Os contactantes tém sido orientados pela Assistente Social e
pelos profissionais de enfermagem;

4. Cartilha de Prevencdo TRE-BA de Maos Limpas e Contra o Coronavirus, elaborada por toda a
equipe do Servico de Satide do Tribunal, contendo as medidas preventivas que devem ser adotadas
pelos servidores no ambiente de trabalho e também domiciliar;

5. Protocolo de Higienizagdo de Ambientes, elaborado pela Secretaria de Gestdo Administrativa e de
Servigos, com auxilio da equipe de saude, contendo as recomendagdes para os profissionais
responsaveis pela higienizaco;

6. Reembolso de despesas com aquisi¢do de EPIs (mascaras, face shields) e aquisi¢do dos EPIs para
distribui¢do entre servidores e magistrados;

7. Distribuicdo de alcool em gel para todas as unidades do Tribunal e cartorios eleitorais;
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8. Relatorio COVID-19, contendo os dados sobre casos suspeitos e confirmados da doenga, bem
como sobre os respectivos contactantes.

Plano de Projetos e Agdes
do Programa de
Qualidade de Vida no
Trabalho - PQVT

Com a reformulagdo das agdes previstas para o presente exercicio, em razdo da pandemia do novo
Coronavirus foram informadas aos membros do Comité as a¢des do Programa de Qualidade de Vida no
Trabalho que serdo apresentadas também ao Comité de Gestdo de Pessoas, conforme se segue:

1. Vacinagdo contra influenza (reembolso e aplicacdo das vacinas doadas pelo Instituto Butantan —
SP);

2. Fisioterapia — iniciado processo para contratacdo de videoaulas sobre educagdo postural no
ambiente de trabalho e em Home Office;

3. Coral — agdo estava prevista para iniciar em 17/03/2020, mas teve que ser adiada, em razdo da
pandemia. Sera iniciada em breve, com encontros por videoconferéncia com o Maestro;

4. Vigilantes do Peso e Feirinha Orgénica — agdes mostram-se relevantes para a promogao de satde e
bem-estar dos servidores, bem como no controle as lipidemias. No programa Vigilantes do Peso,
sdo realizados workshops para todo o Tribunal, bem como encontros semanais, que continuaram
ocorrendo mesmo durante a pandemia, mediante utilizagdo de ferramentas de videoconferéncia;

5. Blog SGP TRE-BA Comunica — constitui um ambiente virtual para interagdo da SGP com os
servidores do TRE-BA, por meio do qual sdo veiculadas matérias relacionadas a satde, bem-estar,
valorizagdo do servidor, dicas de lazer, entre outros. O Blog tem veiculado diariamente publicagdes
relacionadas a area de satde, entre as quais fisioterapia, nutrigdo, saide mental, odontologia,
fortalecimento da imunidade, prevengdo ao cancer, dicas de /ives com temas como infectologia,
hepatites virais entre outros;

6. Projeto Um Toque de Cuidado — voltado para acompanhamento de servidores com doengas
cronicas, algumas das quais atualmente estdo enquadradas como potencializadoras de risco para a
COVID-19. O projeto ira se iniciar no préximo dia 10/08/2020, com a palestra “Satude Mental no
Contexto da Pandemia”. Durante as agdes do projeto, serdo trabalhados trés temas: Saude Mental,
Doengas Cardiacas e Alimentagdo e os Aspectos Emocionais Envolvidos.

Providéncias adotadas
visando ao retorno ao
trabalho presencial

Visando ao retorno ao trabalho presencial, foram adotadas as seguintes providéncias:

¢ Estoque de alcool em gel suficiente para, pelo menos, 3 meses. Nova aquisi¢do em andamento para
ampliar o estoque. Serdo distribuidos para todas as Zonas Eleitorais ¢ unidades da Secretaria do
Tribunal,

e Mascaras de tecido reutilizaveis (reembolso disponivel desde o dia 10 de junho e ha processo em
andamento para aquisi¢do de mascaras de tecido personalizadas para distribui¢do entre servidores e
magistrados);

e Face Shields (reembolso ja esta disponivel e ha processo em andamento para aquisi¢do das viseiras
de protegao para distribuigdo entre servidores e magistrados);

e TermOmetros de testa ja foram adquiridos para medigdo de temperatura de todos que adentrarem as
dependéncias do Tribunal, do CAT e dos polos de urnas, que sdo os locais que agregam maior
numero de pessoas;

e Tapetes sanitizantes para utilizagdo nas entradas de todas as unidades do Tribunal e dos cartdrios
eleitorais;

e 71 dispensadores de alcool em gel ja instalados. Em andamento, processo para aquisi¢do de 20
totens dispensadores de alcool em gel com acionamento por pedal;

e Serdo instaladas torneiras com acionamento por pressao (um toque);

¢ Campanha educativa (cartazes, videos, e-mails etc.)

Foi exibido aos membros do Comité presentes na reunido o primeiro video da campanha de retorno ao
trabalho presencial.

Outros temas
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O Corregedor parabenizou a equipe pelo excelente trabalho realizado e agradeceu o empenho e dedicagio
de todos.

Dada a palavra aos presentes, a Juiza Eleitoral Martha Moraes ressaltou a dedicagdo dos servidores do
TRE-BA, ressaltando que todos anseiam pelo retorno as atividades normais, ao convivio salutar do
ambiente da Justica Eleitoral, e que as eleigoes sempre foram realizadas com maestria, superando as
inameras dificuldades que ocorrem nos pleitos. Ressaltou que, desta vez também, o TRE-BA ird cumprir
sua missdo.

A enfermeira Keilla pediu a palavra, registrando que seria importante ao Comité levar & Administragdo a
sugestdo encartada pelo Servigo de Saude na minuta de plano de retorno encaminhada em junho, no
sentido de que sejam oficiados os 6rgdos sanitarios do Estado e dos municipios baianos, a fim de que seja
avaliada localmente a possibilidade de retorno diante da situagdo epidemioldgica na Bahia. A Secretaria
de Gestao de Pessoas informou que acredita que o Comité € instdncia adequada para tratamento do tema,
por se tratar de colegiado destinado a discussdo das ag¢des relacionadas a saude de magistrados e
servidores. Ressaltou, no entanto, que esta questdo ja fora apreciada pela Administragdo, uma vez que
fora levada a discuss@o por ocasido da apresentagdo da minuta de plano de retorno a Comissdo instituida
pela Presidéncia. Relembrou as datas previstas para o retorno gradual das atividades presenciais,
conforme Portaria da Presidéncia n. 246/2020, a saber: 1* etapa em 13 de agosto (um servidor por
unidade em esquema de revezamento); 2* etapa em 14/09 (todos os servidores, salvo aqueles pertencentes
a grupos de risco) e 3* etapa prevista para 19/10/2020 (todo o efetivo do Tribunal, observando-se que, em
relagdo aos servidores pertencentes a grupos de risco, a Presidéncia ird avaliar a determinagdo de retorno
apos consulta as unidades competentes da Secretaria do Tribunal).

A Juiza Eleitoral da 2* Zona ressaltou que o retorno gradual ¢ necessario, ¢ que, com a adogdo das
medidas preventivas sera possivel um retorno seguro das atividades presenciais.
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Nada mais havendo, foi encerrada a reuniéo.

6. Fechamento da ata

Participantes Assinatura
Des. Roberto Maynard Frank (assinado eletronicamente)
Juiza Maria Martha Goes Rodrigues de Moraes (assinado eletronicamente)
Sandra Ramos Cerqueira (assinado eletronicamente)
IMaria Isabel de Barros Brandao (assinado eletronicamente)
Joselina Santana Pacheco (assinado eletronicamente)
\Veronica Luciana da Silva (assinado eletronicamente)
Giovana Reis Mesquita (assinado eletronicamente)
lAna Paula Martins de Souza (assinado eletronicamente)
Keilla Oliveira Maia Santana (assinado eletronicamente)
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ég!:a (ﬂ Documento assinado eletronicamente por Sandra Ramos Cerqueira, Técnico Judiciario, em 19/08/2020, as 22:40, conforme art. 1°, § 2°, I1, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrénica

és!ﬂ @ Documento assinado eletronicamente por Maria Isabel de Barros Brandio, Coordenador, em 28/08/2020, as 07:51, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

-
Sel! E Documento assinado eletronicamente por Maria Martha Goes Rodrigues de Moraes, Juiz Eleitoral, em 17/09/2020, as 15:06, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
assinatura 11.419/2006.
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Sel' @ Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Martins de Souza, Analista Judiciario, em 18/09/2020, as 09:42, conforme art. 1°, § 2°, IIL, "b", da Lei 11.419/2006.
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-
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eletronica
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eletronica
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