ATA DE REUNIAO n° 01/2018

COMISSAO DE ACESSIBILIDADE

1. Identificagdo da Reunido

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

Data Horario Local Coordenador da reunido
30/07/2018 14:00 15.00 Sala Chefia Quvidoria Rui Carlos Barata Lima Filho
2. Objetivo

Deliberar sobre os seguintes assuntos: Minuta de Nova Resolugdo de Acessibilidade do TRE-BA e outros
assuntos de interesse da Comisséo de Acessibilidade.

3. Participantes

Nome Lotac&o Ramal E-mail
Rui Carlos Barata Lima Filho Juiz Membro - ouvidoria@tre-ba.jus.br
Felisberto da Silva Bulcéo Filho Ouvidoria 7007 fsfilho@tre-ba.jus.br
Dumara Carneiro DG 7281 famelo@tre-ba.jus.br
Rita de Cassia Ferreira Souza 5ZE 7235 rcferreira@tre-ba. jus.br
Atila Aratjo de Queiroz COMANP 9172 apcarvalho@tre-ba.jus.br
Jurema Silva de Arruda SEPLAME 7130 jsarruda@tre-ba.gov.br
Nivia Passos Barberino Pereira COPEG 7106 nppereira@tre-ba.jus.br
Sandra Ramos Cerqueira SEACLI 7095 srcerqueira@tre-ba.jus.br

4. Discussao de Pauta

Descricao / Decisdo Responsavel
1. MINUTA RESOLUGAO NOVA RESOLUSAO DE ACESSIBILIDADE
Considerando as disposigbes contidas na Resolugao n® 230, de 22 de junho de 2016, do Conselho Nacional de
Justica, a Comissdo Permanente de Acessibilidade se reuniu para discutir e apresentar minuta de nova
resolugéo de acessibilid2 = TRE-BA, que atualizara a resolugdo Administrativa 14/2014 para adequa-la aos OlivideH
uvidoria

termos da resolugao do CNJ.

Os servidores Felisberto da Silva Bulcéo Filho, Dumara Carneirc e Nivia Passos Barberino Pereira,
apresentaram relatorio e minuta do trabalho realizado para atualizagao da Resolugao Administrativa 2014.

Dentre as modificagbes sugeridas na referida minuta destaca-se:

Home Office: se o Tribunal possibilitar aos seus servidores dever-se-a dar prioridade aos servidores
com mobilidade comprometida e aos servidores que tenham cénjuge, filho ou dependente com
deficiéncia e que manifestem interesse na ufilizago desse sistema. A Administracdo ndo podera
obrigar o servidor com mobilidade comprometida a utilizar o sistema “home office.

Estacionamento interno: sera garantido ao servidor com deficiéncia que possua comprometimento de
mobilidade vaga no local mais préxime ao seu local de trabalho;

A pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendimento prioritario;

Cadastro permanente dos servidores, serventuarios extrajudiciais e terceirizados com deficiéncia que
trabalham no seu quadro;

Os editais de concursos publicos para ingresso nos quadros do Tribunal deverédo prever, nos objetos
de avaliagéo, disciplina que abarque os direitos das pessoas com deficiéncia; -
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Descricao / Decisdo

_Responsavel

e Utilizar intérprete de Linguagem Brasileira de Sinais, legenda, audiodescri¢do e comunicagdo em
linguagem acessivel em todas as manifestagdes publicas, dentre elas propagandas,
pronunciamentos oficiais, videos educativos, eventos e reunides:

* Registrar audiéncia, caso o Juiz entenda necessario, por filmagem de todos os atos nela praticados,
sempre que presente pessoa com deficiéncia auditiva:

» Permissdo de entrada e permanéncia de cdes-guias em todas as dependéncias dos edificios e sua

extenséo;
e  Qutros temas.

Ficou definido que a comissdo encartaria minuta no PAD n°® 2386/2018 e enviaria para apreciacdo da

Presidéncia.

6. Fechamento da ata
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Nivia Passos Barberino Pereira

Sandra Ramos Cerqueira

Rita de Cassia Ferreira Souza

Atila Aratjo de Queiroz
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