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1. DESEMPENHO DE INDICADORES POR OBJETIVO ESTRATEGICO (Resultados do 2° trimestre/2025)

1° Tri 2° Tri 3° Tri Final

Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado

i1 — indice de confianca
no TRE-BA

i2 — Indice de
Transparéncia

1° Tri 2° Tri 3° Tri Final

Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado

i3 — Indice de satisfacio
de clientes para 88%
~atendimento presencial

" |.i4 — Indice de satisfacio
- .de clientes para 85%
. « -atendimento virtual

craees *' 15 — Taxa de unidades de
_ .. .-.+1-atendimento acessiveis 97%

Faeanenatl 1° Tri 2° Tri 3° Tri Final




......
-

......

Meta

Resultado

Meta

Resultado

Meta

Resultado

Meta

Resultado

i6 - Promocdo de
campanha de
esclarecimento sobre o
processo eleitoral

75

70

75

70

i7 — Taxa de instituicdes
de ensino alcangadas por
acoes de cidadania

15%

11,65%

15%

12,45%

i8 - Taxa de pessoas
capacitadas em vagas
disponibilizadas a
mulheres e minorias em
relacdo as candidaturas
de 2020

Medido
anualmente

Medido
anualmente

AUMENTAR A AGILIDADE E A PRODUTIVIDADE NA PRESTAGCAO JURISDICIONAL

1° Tri

2° Tri

3°Tri

Final

Meta

Resultado

Meta

Resultado

Meta

Resultado

Meta

Resultado

i9 — Taxa de agilidade no
julgamento de processos
no 1° grau

90%

99,77%

90%

99,56%

i10 — Taxa de agilidade
no julgamento de
processos no 2° grau

95%

100%

95%

100%

i11 — Taxa de julgamento
de processos de
conhecimento no 1° grau
(Meta Nacional n.° 1 do
Poder Judiciario/CNJ)

100%

Nao
mensurado

100%

94,13%

......
......

i12 — Taxa de julgamento
de processos de

conhecimento no 2° grau
(Meta Nacional n.° 1 do

100%

86,12%

100%

89,12%




Poder Judiciario/CNJ)

i13 — Taxa de julgamento
de processos antigos no
1° grau (Meta Nacional
ne 2 do Poder
Judiciario/CNJ)

100% | 100%
@ | (b

i14 — Taxa de julgamento
de processos antigos no
2° grau (Meta Nacional

100%| 100%

n® 2 do  Poder | (a) (b)
Judiciario/CNJ)

i15 — Taxa de Até
congestionamento liquido 3304
no 1° grau ?
116 — Taxa de Até
congestionamento liquido 350/

no 2° grau °
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1° Tri

2° Tri

3°Tri

Final

Meta

i17 — Taxa de julgamento
dos processos que
possam importar na perda
de mandato eletivo ou
inelegibilidade  -1°grau
(Meta Nacional n°4 do
Poder Judiciario/CNJ)

100% | 100%
@ | (b

P
-
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Resultado

Meta

100%
(@)

100%
(b)

Resultado

Meta

Resultado

Meta

Resultado
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i18 — Taxa de julgamento
dos processos que
possam importar na perda

de mandato eletivo ou
inelegibilidade — 2° grau

(Meta Nacional n.° 4 do
Poder Judiciario/CNJ)

100%  100%
@ | (b

i19 - Taxa de iniciativas
fomentadas pelo TRE-BA
que visam a acelerar a
tramitagdo de acOes
criminais no 1° Grau

100%
(@)

100%
(b)

i20 — Taxa de julgamento
das prestacdes de contas
anuais de partidos
politicos — 1° grau

80%

.......

i21 — Taxa de julgamento
das prestacdes de contas
anuais  de partidos
politicos — 2° grau

100%

80,0%

i22 — Taxa de julgamento
de prestacGes de contas
eleitorais de partidos
politicos e candidatos néo
eleitos — 1° grau

80%

100%

i23 — Taxa de julgamento
de prestacGes de contas
eleitorais de partidos
politicos e candidatos nao
eleitos — 2° grau

95%

80%

Taxa de

HLER

- | cumprimento do Plano de

' Integridade do TRE-BA

95,00%
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APERFEICOAR A GOVERNANCA E A GESTAO ADMINISTRATIVA

1° Tri 2° Tri 3° Tri Final
Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado
Nao Nao
i24 — Taxa de maturidade mensurado mensurado

em gestao de riscos

(cancelado)

(cancelado)

i25 — Taxa de maturidade
em gestdo de processos

Nao
mensurado
(cancelado)

Nao
mensurado
(cancelado)

126 — Taxa de maturidade Medido Medido
em Governanga bienalmente bienalmente
i27 — Taxa de processos
organizacionais . Medido

x Medido
mapeados, com gestdo de anualmente
riscos e indicadores EER [TEEE
estabelecidos
i43 — Taxa de execucdo
do plano de acdo para Medido Medido
disseminacdo de gestdo anualmente anualmente

de riscos e de processos




1° Tri

.

2° Tri 3° Tri Final
Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado
i28 — indice de qualidade : P %
da comunicagéo biel\r/]l:ﬁ:i?] te 60%
administrativa
i Medido

i45 — Grau de consciéncia antﬂzfl(:;gzte anualmente

estratégica do TRE-BA

PROMOVER A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

1° Tri 2° Tri 3° Tri Final
Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado

i29- indice de :

desempenho de Meldldo . 60% 70,93%

sustentabilidade - IDS anuaimente

i30 — Taxa de alcance das . .

RO 0 B anhtfaelﬂgﬂte anl'}gleriléj:te

Logistica Sustentavel
APRIMORAR A GESTAO DE PESSOAS

1° Tri 2°Tri 3° Tri Final
Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado

i31 — Taxa de pesquisa de Medido o -
clima organizacional bienalmente 0% ELEUS

.....



.......

.....
LN
.......

i32 — Indice de
Governanca e Gestdo de
Pessoas
(iGovPessoas/IESGo-
TCU)

Medido
bienalmente

Medido
bienalmente

......
.......

146 - Taxa de auséncia de
servidores efetivos por
motivo de salde propria
(TASE)

Medido
anualmente

Medido
anualmente

PROMOVER A MELHORIA CONTINUA DA GOVERNANGA E DA GESTAO DE TIC

1° Tri 2° Tri 3° Tri Final
Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado

i33 — Taxa de satisfacio anl\u/la?I?rIg(r)l e Medido
dos usuarios de TIC anualmente
i34 — Indice de
Governanca, Gestdo e Medido Medido
Infraestrutura (iGovTIC- anualmente anualmente
JUD)
!135;[;2?236 de execucao Meldldot Medido

0 cllinienie anualmente
i36 — Indice de Adesdo a Medido
Lei Geral de Protecdo de anualmente Medido
Dados Pessoais - LGPD anualmente




i37 — Indice de Adesdo a
Pesquisas de Satisfacdo Medido PECEoe. $9Z$ 0909009909 9| 00000000 | ierrt ieledesea
Padronizada (indicador anualmente I e S Rl
doENTIC-JUD/CNJ) | = = | 9 D | ot e e
APERFEICOAR A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
1° Tri 2° Tri 3° Tri Final
Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado Meta Resultado
i38 — Taxa de aderéncia
da execucdo ao Medido Medido
planejamento anualmente anualmente
or¢amentario
i39 — Taxa de execucéo Medido Medido
financeira anualmente anualmente
140 — Taxa de evolucéo Medido Medido
da liquidac&o da despesa anualmente anualmente
i41 — Taxa de liquidacéo .
dos créditos destinados as an'\lf;?rll(i?l - Medido
iniciativas estratégicas anualmente
i42 — Taxa de inscricdo Medido Medido
em restos a pagar anualmente anualmente
Legenda

Meta alcancada

Meta ndo alcancada

N3do mensurado

—1




2. DELIBERACOES

2.1. OBJETIVO: FORTALECER A RELACAO INSTITUCIONAL COM A SOCIEDADE

v Proposta de ajuste na ficha técnica do indicador i1 — indice de confianca no TRE-BA, para
incluir a adocdo de nivel de confianca e de margem de erro na Pesquisa de Confianca (SEI
0004467-60.2025.6.05.8000)

Justificativa: ldentificada a necessidade de definicdo de nivel de confianca e de margem de erro
para a Pesquisa de Confianca, a COPEG/SESTAT (doc. 3254080) e a Ouvidoria (doc. 3391083)
propdem a inclusdo de observacdo quanto a adogdo de nivel de confianga de 95% e de margem de
erro de até 5 pontos percentuais, para mais ou para menos, parametros amplamente utilizados em
pesquisas e que garantem resultados mais robustos para analise e tomada de decisdo.

Férmula de Célculo
De Para
Inexisténcia de Obs3. Inclusdo da Obs3:

Obs3: Para o calculo do tamanho da amostra e a
analise dos resultados obtidos, serd adotado o nivel
de confianga de 95% e a margem de erro de até 5

pontos percentuais, para mais ou para menos.

2.2. OBJETIVO: APERFEICOAR A GOVERNANCA E A GESTAO ADMINISTRATIVA

v' Proposta de alteracdo da natureza do indicador i43 - Taxa de execucéo do Plano de Acédo
para disseminacdo de Gestdo de Riscos e de Processos, hem como de repactuacdo da meta
para o exercicio de 2026 (SEI 0004506-57.2025.6.05.8000).

Justificativa: Considerando que a meta do indicador prevista para 2026 (100%), dltimo ano do ciclo
estratégico, foi antecipadamente alcangada em 2024 (114,29%), a COPEG/SESTAT (doc.
3254295) recomendou a COPEG/SEGEPRO a analise sobre a pertinéncia da manutengdo da
mensuracdo do indicador e, em caso afirmativo, a proposic¢do de ajustes, dentre eles a definicdo de
nova meta para 2026.

Nesse sentido, a COPEG/SEGEPRO (doc. 3325476) sugeriu, em razdo da relevancia do tema e da
proximidade do término do ciclo, alteracdo da natureza do indicador, bem como a repactuacdo da
meta para o exercicio de 2026, conforme tabela abaixo:

Nome do Indicador

De: Para:
Taxa de execuc¢do do plano de acdo para Taxa de execucdo do plano de acdo anual para
disseminacdo de Gestdo de Riscos e de disseminacéo de Gestéo de Processos e de
Processos. Riscos.
O que mede
De: Para:
A taxa de execucdo do cronograma de acdes de | A taxa de execucdo do Plano de Ac¢do Anual da
disseminag&o de gestdo de riscos e gestdo de | SEGEPRO para a disseminacéo de gestédo de
processos. processos e de riscos.

Fonte de dados




De:

Para:
Relatérios da SEGEPRO e da EFAS

Plano de A¢do Anual da SEGEPRO + +

Férmula de Célculo
De: Para:
NUmero de a¢des de disseminagdo NUmero de a¢des de disseminagao
realizadas % 100 planejadas e realizadas no ano % 100
Numero total de a¢des de Numero total de acdes de
disseminacdo

disseminacdo planejadas no ano
Onde: Onde:
NUmero de a¢des de disseminacdo realizadas NUmero de ac¢des de disseminacgdo planejadas
(Gestdo de riscos e de processos): Numero de e realizadas no ano (Gestdo de processos e

acOes medidas até o periodo. de riscos): Numero de a¢bes medidas até o

periodo.
NUmero total de a¢bes de disseminacao (Gestdo de
riscos e de processos): Namero total de agdes NUmero total de a¢Oes de disseminacéo
previstas para o ciclo.

planejadas no ano (Gestdo de processos e de
riscos): Numero total de acdes previstas para
0 exercicio.

Obs: No Plano de Agdo Anual da
SEGEPRO, serédo consideradas para o
indicador as acdes de divulgacéo de
material informativo — como cards e
matérias — e as capacitacGes promovidas
sobre a temética.

Meta Vigente
De:

Para:

2026: 100%

2026: 95%

A proposta conta com a anuéncia da COPEG/SESTAT.

2.3. OBJETIVO: APERFEICOAR A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

v" Proposta de cancelamento do p11 - Implantacio do Plano Diretor de Demandas e Acoes —
PDDA — Vinculado ao PROQUALI (SEI 0002094-95.2021.6.05.8000).

Justificativa: A gerente do projeto (doc. 3516061), com anuéncia de sua patrocinadora (doc.
3517012), propbe o cancelamento da iniciativa, sob 0s seguintes argumentos: a) existéncia de
iniciativas similares ja em andamento, como o PDTIC e o PAC, que atendem parcialmente aos
objetivos pretendidos; b) a elevada carga de trabalho da COGEORC, que exige foco da equipe e da
gestdo para evitar impactos negativos no orgamento do Tribunal; c) a insuficiéncia de pessoal para
realizar estudo aprofundado sobre iniciativas semelhantes j& existentes neste Regional. Essa
limitacdo de pessoal compromete tanto a qualidade quanto a viabilidade do desenvolvimento do
projeto.

A proposta conta com a anuéncia da COPEG/SEGOVE (doc. 3519917).



