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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DAS AÇÕES RELACIONADAS AO 

PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO DA JUSTIÇA 

ELEITORAL DA BAHIA. 

 Resolução CNJ n.401/2021. 

 

PERÍODO- 1º/1/2023 a 31/12/2023. 

 

No intuito de incrementar e fortalecer sustentabilidade, o Tribunal 

instituiu através da Resolução Administrativa nº 26/2022 em seu 

artigo 23, a Assessoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão 

– ASSINC, estando entre suas atribuições a proposição e 

implementação de projetos e ações voltados à promoção da 

sustentabilidade, acessibilidade e inclusão, e à oferta de suporte 

biopsicossocial e institucional à pessoa com deficiência, juntamente 

com a Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão. 

Nesse contexto foram realizadas as atividades a seguir relacionadas: 

1- Curso de Acessibilidade Comunicacional/Digital (SEI Nº 

0013233-73.2023) disponibilizado para servidores da 

capital. 

2- Curso de atendimento a pessoa com deficiência e 

acessibilidade atitudinal (SEI nº 0013548-04.2023) 

disponibilizado para os servidores do interior e da capital. 

3- Curso de Políticas de Acessibilidade e Inclusão no Poder 

Judiciário (SEI nº 0017705-20.2023) destinados ao 

servidores da Comissão Permanente de Acessibilidade e 

Inclusão, Assessoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e 

Inclusão e Gestores de diversas áreas. 

4- Proposta para adoção de medidas para garantir a 

acessibilidade nos caminhões do Projeto “TRE em todo lugar” 

(SEI nº 0015144-23.2023). 

https://atos.cnj.jus.br/files/original1344192021061860cca3338db65.pdf
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5- Proposta visando a ampliação do Núcleo de Atendimento 

Virtual (NAVE) ao Eleitor e Eleitora para os Cartórios de 

Interior, disponibilizando o atendimento especializado por 

atendentes capacitados em Língua Brasileira dos Sinais 

(LIBRAS), através de Videoconferência (SEI nº 0002818-

31.2023). 

6- Criação de SEI visando realização de acompanhamento do 

servidor e servidora com deficiência juntamente com a 

Secretaria de Gestão de Pessoas (SEI nº 0005786-34.2023). 

7- Apresentação da Assessoria de Sustentabilidade, 

Acessibilidade e Inclusão na ambientação dos novos 

servidores promovido pela SEREDE (SEI 0008677-73.2023). 

8- Promoção do Setembro Verde nos dias de 21 a 29 de 

setembro, em comemoração ao dia da Luta da pessoa com 

Deficiência. Foram desenvolvidas as seguintes atividades: 

Móbiles e Painéis distribuídos pelos anexos do Tribunal com 

frases educativas sobre terminologias e expressões 

capacitistas, símbolos relacionados com o tema PCD, tipos 

de deficiência e acessibilidade e inclusão.   

9- Realização de Roda de conversa no dia 27/09, pelo Zoom, 

em alusão ao Dia da Luta da Pessoa com Deficiência com a 

titular da Assessoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e 

Inclusão, Servidora Josely Bastos (lotada na SEDAS) e 

Silvanete Brandão (Presidente da Associação Baiana de 

Pessoas com Deficiência. (SEI nº 0017587-44.2023) 

10- Participação da Feira de Servidores realizada no TER-BA 

da Il SORDO e ABADEFE. A primeira, empresa de sorvete em 

que todos os seus funcionários são surdos. A segunda trata-

se da Associação Baiana das Pessoas com Deficiência.  

11- Visita ao Instituto de Cegos para reunião do projeto que 

visa a produção de materiais em Braile liderado pela SGA e 

SPL. 
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12- Participação da Titular da ASSINC no  Seminário de 

Apresentação do Manual de Atendimento a Pessoas com 

Transtorno do Espectro Autista (TEA) pelos órgãos do Poder 

Judiciário promovido pelo Tribunal de Justiça da Bahia (SEI 

nº 0007095-90.2023.6.05.8000) 

13- Participação da Titular da ASSINC no 2º Encontro 

Nacional de Acessibilidade da Justiça Eleitoral, evento 

realizado em Brasília, na sede do Tribunal Superior Eleitoral, 

na data de 30/11/23 (SEI nº 0020898-43.2023). 

14- Participação no Programa de Desenvolvimento de Líderes- 

PDL 2023 (SEI nº 0014075-53.2023). 

15- Criação da Ação Estratégica “a18” (SEI nº 0004266-

39.2023) visando aprimorar a acessibilidade digital na 

Intranet e Internet Institucionais.  

16- No ano base de 2023 foram produzidas 39 vídeos com 

Recursos de Acessibilidade e 296 matérias jornalísticas 

disponibilizadas em formato acessível. 

 


