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Os Planos de Ação visam ao atendimento das metas do Plano de Logística Sustentável do TRE-BA Atualizado em dez/2025 



 

 

1 
PAPEL 
Racionalizar o consumo de papel no TRE-BA Unidade gestora: 

COMAP 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 

Racionalizar o atendimento às 
solicitações de materiais, de forma 
a priorizar o alcance das metas 
estabelecidas no PLS. 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMAP Fev/2025 Ação contínua Utilizar o ASI WEB 
como ferramenta de 
controle. 

Custo relacionado às 
horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

2 

Conscientizar os servidores sobre o 
uso racional de papel. 

Incentivar o 
consumo consciente 

ASSINC/ASCOM Fev/2025 Ação contínua Solicitar Publicação 
de 2 (duas) matérias 
em ano não 
eleitoral e 1 (uma) 
em ano eleitoral. 

Custo relacionado às 
horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2 
COPOS DESCARTÁVEIS 
Minimizar o consumo de copos descartáveis no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COMAP 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Racionalizar o atendimento às 
solicitações de materiais de forma 
a priorizar o atendimento das 
metas estabelecidas no PLS. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMAP Jan/2025 Ação contínua Utilizar o ASI WEB 
como ferramenta de 
controle. 

Custo relacionado às 
horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

2 Realizar Ações de sensibilização 
para o uso sustentável dos 
insumos. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

ASSINC/ASCOM Mar/2025 Ação contínua Realizar campanhas 
de conscientização 
da utilização de 
copos descartáveis, 
mostrando, por 
exemplo, o ciclo de 
recursos necessários 
para a reciclagem 
de plástico e o 
impacto no meio 
ambiente.  

Custo relacionado às 
horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

3 Descontinuar a compra de copos 
descartáveis para café, 
substituindo por um menor 

volume de copos de papel ou 
outros materiais biodegradáveis. 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMAP Jan/2025 Dez/2025 Distribuir apenas os 
copos já adquiridos 

Custo relacionado às 
horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

 
 Unidade gestora: 

COMAP 



 

3 
ÁGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLÁSTICA 
Minimizar o consumo de água mineral em embalagens descartáveis no TRE-BA. 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Racionalizar o atendimento às 
solicitações de materiais de 
forma a priorizar o atendimento 
das metas estabelecidas no PLS. 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMAP Jan/2025 Ação contínua Utilizar o ASI WEB 
como ferramenta de 
controle. 

Custo relacionado 
às horas de 
trabalho dos 
servidores 
envolvidos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4 
IMPRESSÃO 
Racionalizar o quantitativo de páginas impressas no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COSUP 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Ajustar a configuração do 
“impressômetro” no Painel de 
BI. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

COSUP Fev/2025 Mar/2025 Colocar em 
funcionamento o 
Painel de BI de 
modo a Fornecer 
informações 
constantes dos 
relatórios do 
contrato de 
outsourcing para a 
criação e 
manutenção de um 
painel que mostre o 
detalhamento do 
consumo por 
unidade. 

Custo relacionado 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

2 Monitorar os dados de 
impressão. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

COSUP/ASCOM/ASSINC Mar/2025 Ação contínua Divulgar relatórios 
de consumo por 
seções e cartórios 
para as instâncias 
superiores do TRE-
BA e para a 
Comissão Gestora 
do PLS para ser 
avaliada a 
necessidade de 
intervenção. 

Custo relacionado 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 3 Configurar microcomputadores 

de forma a evitar o desperdício 

de papel com impressões não 

intencionais. 

SEI nº 0011298-

Incentivar o 
consumo consciente 

COSUP Jan/2025 Mar/2025 Configurar os 
microcomputadores
, de forma que a 
“impressora-
padrão” definida 
pelo sistema 

Custo relacionado 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 



 

66.2021.6.05.800 operacional seja 
sempre uma 
impressora virtual 
(PDF Creator ou 
similar), e que seja 
criado um script 
que faça retornar a 
essa configuração 
ao reiniciar a 
máquina, caso o 
usuário a tenha 
alterado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5 
ENERGIA ELÉTRICA 
Racionalizar o consumo de energia elétrica no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COMANP 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Promover a Ampliação do parque 

fotovoltaico e eficientização de 

edificações 

 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMANP Maio/2024 Março/2025 
1-Projeto 
Estratégico - Sei nº 
0008608-
59.2024.6.05.8000 

Sei correlato: 
0001864-
19.2022.6.05.800 

2-Garantir a 
participação do 
TRE/BA nos 
Programas de 
Chamada Pública da 
Coelba. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

2 Realizar campanha educativa para 
uso racional de energia elétrica. 

Incentivar o 
consumo consciente 

ASCOM/ASSINC 

 
Jan/2025 Ação contínua Confeccionar 

cartazes eletrônicos 
e/ou matérias com 
sugestões de 
medidas para 
economizar energia. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 3 Adotar medidas de redução de 
consumo. 
SEI nº 0008490-20.2023.6.05.8000 

 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMANP 

 
Jan/2025 Ação Contínua Monitorar o período 

de funcionamento 
da Central de Ar 
Condicionado, 
propondo medidas 
de redução de 
consumo. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 



 

6 
ÁGUA E ESGOTO 
Racionalizar o consumo de água potável no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COMANP 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Ampliar a capacidade de captação 
e utilização de água da chuva - 
Projeto Estratégico P.16 SEI nº 
0008611-14.2024.6.05.8000. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMANP 

 
Jan/2025 

 
Agosto/2027 Executar Plano de 

Ação definindo 
prazos para 
confecção de 
Estudos Técnicos 
Preliminares, 
Projetos e Termos 
de Referência, pela 
SEPROB, visando a 
contratação de 
empresas para 
execução de 
sistemas de 
captação e 
reaproveitamento 
de agua das chuvas 
nos municípios 
selecionados. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

2 Implementar ações de 
sensibilização para o consumo 
consciente de água. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

ASSINC/ASCOM 

 
Jan/2025 Ação contínua 1-Confeccionar 

cartazes eletrônicos 
com informação 
educativa sobre o 
consumo de água; 
 
2-Realizar 
sensibilização sobre 
o tema água para 
servidores e 
terceirizados. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

 



 

7 
GESTÃO DE RESÍDUOS 
Promover a gestão adequada de resíduos produzidos pelo TRE-BA, preferencialmente através de coleta 
seletiva efetuada por cooperativas de catadores. 

Unidade gestora: 
COSAD / COASA / 
COGED / COSUP / 

COMAP 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Elaborar Plano de Gerenciamento 

de Resíduos de Saúde (PGRSS) e 

formalizar Termo de Parceria com 

órgão público. 

(SEI nº 0011505-

60.2024.6.05.8000). 

Incentivar o 
descarte correto dos 
resíduos 

COASA 

 

Jan/2025 Dez/2025 Elaborar o PGRSS e 
manter contato com 
órgãos públicos 
próximos para 
formalização de 
parceria com vistas 
a viabilizar a 
implantação de 
rotina de coleta e 
destinação dos 
resíduos de saúde 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

2 Destinar corretamente os resíduos 

de saúde 

(SEI nº 0011505-

60.2024.6.05.8000). 

Incentivar o 
descarte correto dos 
resíduos 

COASA 

 

Jan/2025 Dez/2025 1-Implantar Plano 
de Gerenciamento 
de Resíduos Sólidos 
de Saúde. 2- 
concretizar o termo 
de cooperação 
(originalmente 
tratado no SEI nº 
0049225-
37.2019.6.05.8000). 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

3 Ampliar a coleta seletiva de 
resíduos sólidos com base na 
parceria existente com o Programa 
Recicle Já Bahia. 

Incentivar o 
descarte correto dos 
resíduos 

COSAD/ASSINC Out/2021 Ação contínua 1-Divulgar a coleta 
seletiva na 
Secretaria e 
Cartórios da capital; 
 
2-Retirar excesso de 
lixeiras nas 
unidades; 
 

3-Elaborar cartilha 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 



 

com informações 
acerca da separação 
correta dos resíduos 
para reciclagem. 

 4 Ampliar coleta nas zonas do 
interior 
 

Incentivar o 
descarte correto dos 
resíduos 

COSAD/ASSINC Ago/2023 Dez/2025 Dar prosseguimento 
ao Processo SEI nº 
0015294-
04.2023.6.05.8000, 
em tramitação no 
Tribunal, tendo em 
vista solicitação 
efetuada pela 
Comissão Especial 
de Servidores do 
Interior do Estado 
para adoção da 
coleta seletiva.  

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

 5 Estabelecer rotina para o descarte 
de papéis para os Cartórios da 
capital e do interior 

Incentivar o 
descarte correto dos 
resíduos 

COGED/ZONAS 
ELEITORAIS 

Fev/2025 Ação contínua Incluir na Minuta de 
Resolução para 
Descarte de 
Material, em 
elaboração, a 
determinação de 
que os Cartórios 
Eleitorais informem 
à COGED o 
quantitativo  que foi 
descartado através 
de Cooperativas ou 
Associação de 
Catadores. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

 

 

 



 

8 
REFORMAS E CONSTRUÇÃO 
Racionalizar o gasto com reformas e mudanças de layout no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COMANP 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 

Monitorar rotina de manutenção 
preventiva nos imóveis. 

Incentivar o 
consumo consciente 

COMANP Dez/2022 Ação contínua Elaborar checklist 
com as rotinas de 
manutenção 
preventiva nos 
imóveis abarcando 
todos os sistemas 
(climatização, 
elétrico, hidráulico, 
eletroeletrônico), 
com vistas a 
minimizar os 
impactos com 
intervenções de 
maior porte. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

2 

Padronizar layout 
 

Racionalizar o uso 
de materiais e 
serviços 

COMANP Dez/2021 Ação contínua Propor definição de 
padrão de layout 
para cada tipo de 
unidade do TRE-BA, 
no intuito de reduzir 
constantes 
mudanças. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

 

 



 

9 
LIMPEZA 
Racionalizar o gasto com contratos de limpeza no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COSAD 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Identificar produtos de limpeza 
com menor impacto ambiental. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

COSAD Dez/2021 Ação contínua Identificar produtos 
de limpeza com 
menor impacto 
ambiental, 
introduzindo a 
obrigatoriedade nos 
Termos de 
Referência. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

2 Promover a revisão dos contratos 
de limpeza de modo a incluir a 
responsabilização da empresa 
contratada em capacitar e 
sensibilizar periodicamente as 
equipes e utilizar materiais que 
observem critérios de 
sustentabilidade. 

Incentivar o 
consumo consciente 

COSAD Dez/2022 Dez/2025 Realizar estudos dos 
critérios de 
sustentabilidade 
que poderão ser 
inseridos nos editais 
de licitação para 
contratação dos 
serviços de limpeza. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

10 
 

VIGILÂNCIA 
Racionalizar o gasto com contratos de vigilância no TRE-BA. 

 
 

Unidade gestora: 
ASSEGIN 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 

Implantação de catracas de acesso 
à sede do TRE-BA através da 
contratação de empresa para 
desenvolvimento e manutenção de 
novo sistema de controle de 
acesso 
 

Utilizar mais 
equipamentos e 
tecnologia em 
segurança 

ASSEGIN Fev/2025 Dez/2025 Adquirir e implantar 
catracas mais 
modenasr para 
aperfeiçoar o 
sistema de controle 
de acesso do TRE-
BA. 

R$ 80.000,00 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 
TELEFONIA 
Racionalizar o gasto com telefonia no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COSAD 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Divulgar a telefonia VOIP. 

 

Incentivar o 
consumo consciente 

COSAD Dez/2022 Ação Contínua Publicar matéria 
divulgando e 
explicando as 
funcionalidades e 
vantagens da 
tecnologia VOIP. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

2 Revisar e acompanhar os contratos 
de telefonia. 

 

Racionalizar dos 
gastos com telefonia 

COSAD Out/2021 Ação contínua Acompanhar o 
cumprimento das 
condições 
pactuadas nos 
contratos de 
telefonia, 
mensalmente, 
mediante 
conferência das 
faturas, 
procedimento que 
precede o 
pagamento. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

 

 

 



 

12 
VEÍCULOS 
Racionalizar o gasto com veículos no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COSAD 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Promover redução gradual da 
frota. 

 

Racionalizar os 
gastos com 
manutenção e 
preservar o meio 
ambiente 

COSAD Dez/2021 Dez/2025 Manutenção e 
ampliação do 
contrato “Taxi Gov”; 

Concretizar o 
desfazimento dos 
25 (vinte e cinco) 
veículos proposto 
no SEI nº0024844-
86.2024.6.05.8000 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

13 
COMBUSTÍVEL 
Racionalizar o consumo de combustível no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COSAD 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Avaliar a substituição de veículos 

movidos por combustíveis fósseis 

por veículos híbridos ou elétricos 

Incentivar o 
consumo consciente 

COSAD Dez/2022 Dez/2025 Avaliar a viabilidade 
de, na próxima 
aquisição, incluir 
veículo híbrido ou 
elétrico. 

Incluir no plano 
anual de 
contratações 

2 Divulgar a Portaria da Presiidência 
nº 36/2025, sobre o uso exclusivo 
de etanol nos veículos com 
tecnologia flex na frota do TRE-BA. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

ASSINC/ASCOM Fev/2025 Mar/2025 Publicar matéria 
divulgando a 
Portaria nº 36/2025. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

 

 

 

 

 



 

14 
APOIO AO SERVIÇO ADMINISTRATIVO 
Racionalizar o gasto com contratos de serviços gráficos no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
EJE 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Propor medidas visando o uso 
racional dos serviços gráficos no 
âmbito do TRE-BA, como a 
publicação de revistas, jornais, 
livros, manuais, e similares em 
meio eletrônico. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

EJE Fev/2025 Dez/2025 Disponibilizar no 
site ou enviar por e-
mail, em formato 
PDF, as publicações 
produzidas. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

15 
AQUISIÇÕES E CONTRATAÇÕES  
Monitorar a adoção de critérios de sustentabilidade nas aquisições de bens e contratações de 
serviços do TRE-BA. 

Unidade gestora: 
COGELIC 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Implantar rotina de divulgação das 
aquisições realizadas com a 
inclusão de critério de 
sustentabilidade. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

COGELIC/ASSINC Dez/2021 Ação contínua Registrar em 
planilha ou sistema 
o quantitativo total 
de contratações, e o 
total destas, que 
utilizaram critérios 
de sustentabilidade. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

2 Promover a adoção de práticas de 
gestão sustentável e racionalização 
de consumo consciente nas 
contratações do TRE-BA. 
 

Incentivar o 
consumo consciente 

COGELIC/ASSINC Dez/2022 Ação contínua 1-Propor 
treinamento 
abordando a nova 
Lei de Licitações 
com foco nas 
contratações 
sustentáveis; 

2-Adotar Guia de 
Contratações 
Sustentáveis, em 
suplementação ao 
guia da AGU; 

2- Divulgar guia 
adotado. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 
 
 

 
 
 
 
 



 

16 
QUALIDADE DE VIDA 
Monitorar o quantitativo de ações de qualidade de vida e a participação da força de trabalho 
do TRE-BA nas referidas ações. 

 
 
 

Unidade gestora: 
COASA/COEDE 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Aperfeiçoar mecanismo já 

implantado de quantificação de 

participantes nas ações solidárias. 

(SEI nº 0011505-

60.2024.6.05.8000) 

Incentivar a prática 
de ações solidárias 

COASA/COEDE/ 
COMISSÃO PQVT 

 

Dez/2021 Dez/2025 Ampliar a 
visibilidade e 
divulgação do QR 

Code disponibilizado 
para quantificação 
de participantes em 
ações solidárias. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

17 
CAPACITAÇÃO EM SUSTENTABILIDADE 
Promover ações de capacitação e sensibilização em sustentabilidade e a participação da força 
de trabalho do TRE-BA nas referidas ações. 

Unidade gestora: 
COEDE 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Incluir no PAC a realização de 

treinamento envolvendo o tema 

“sustentabilidade”. 

(SEI nº 0011505-

60.2024.6.05.8000) 

Disseminar a cultura 
do consumo 
consciente 

COEDE/ASSINC  

 

Dez/2021 Ação contínua Busca por 
instituições 
especializadas em 
capacitação 
socioambiental. 

Custos de contração 
em análise. 

2 Realizar capacitação para o tema 

“Programa Justiça Carbono Zero” 

para gestores do TRE. 

(SEI nº 0011505-

60.2024.6.05.8000) 

Disseminar a cultura 
do consumo 
consciente 

COEDE/ASSINC 

 

Abr/2025 Jun/2025 Apresentar aos 
gestores das áreas 
envolvidas, bem 
como noções sobre 
inventário de 
emissões de GEE, 
planos de redução e 
de compensação de 
GEE. 

Custos de contração 
em análise. 

3 Realizar Capacitação para 

servidores da ASSINC, 

SGA/COGELIC e unidades 

demandantes abordando critérios 

de sustentabilidade nas 

contratações. 

(SEI nº 0011505-

60.2024.6.05.8000) 

Disseminar a cultura 
do consumo 
consciente 

COEDE/ASSINC 

  

Fev/2025 Dez/2025 Ensinar como incluir 
critérios de 
sustentabilidade nas 
contratações, por 
meio de oficina, 
usando exemplos 
práticos aplicados à 
realidade do TRE-
BA. 

Custos de contração 
em análise. 

 



 

18 
EQUIDADE E DIVERSIDADE 
Promover a cultura organizacional voltada para a diversidade da força de trabalho e a 
equidade no TRE-BA. 

Unidade gestora: 
ASSINC 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Realizar Capacitação com o tema 

Diversidade. 

(SEI nº 0011505-

60.2024.6.05.8000) 

Promover a 
diversidade e 
equidade 

ASSINC/COEDE 

 

Fev/2025 Dez/2025 Inclusão no PAC 
2025 e realização de 
treinamento 
envolvendo o tema 
“equidade e 
diversidade” 

Custo da 
contratação em 
análise. 

2 Sensibilização com o tema 

Diversidade. 

 

Promover a 
diversidade e 
equidade 

ASSINC/ASCOM Fev/2025 Dez/2025 Publicação de 
matéria ou card 
envolvendo o tema 
equidade e 
diversidade. 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 

 

 

 

 

 



 

19 
PROGRAMA “JUSTIÇA CARBONO ZERO” 
Monitorar a institucionalização e execução do Programa Justiça Carbono Zero, instituído com o 
objetivo de medir, reduzir e compensar as emissões de GEE resultantes do funcionamento do 
TRE-BA. 

Unidade gestora: 
ASSINC 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Elaborar Inventário de Emissões 

GEE – exercício 2023 e 2024 

 

Incentivar a redução 
de carbono 

ASSINC/ASCOM Jan/2025 Fev/2025 1-Coletar dados das 
unidades; 
 
2-Analisar dados e 
lançar na planilha 
programa GHG 
Protocol; 
 
3-Elaborar relatório; 
Em caminhar para 
Editoração/Publicaç
ão. 

O custo está 

relacionado apenas 

às horas de trabalho 

dos servidores 

envolvidos. 

 

3 Elaborar Plano de 

Descarbonização. 

 

Incentivar a redução 
de carbono. 

ASSINC Jan/2025 Fev/2025 1 Analisar relatórios 
dos inventários de 
2023 e 2024; 
 

2 Elaborar o Plano 
de descarbonização. 

O custo está 

relacionado apenas 

às horas de trabalho 

dos servidores 

envolvidos. 

 4 Coletar dados para a elaboração do 
inventário 2025. 

Incentivar a redução 
de carbono. 

ASSINC Dez/2025 Jan/2026 Criar processo SEI  
estabelecendo 
rotinas para a coleta 
anual de dados. 

O custo está 

relacionado apenas 

às horas de trabalho 

dos servidores 

envolvidos. 

 

 



 

20 
NOVAS TECNOLOGIAS 
Monitorar a redução de custos decorrentes da adoção de novas tecnologias ou processos 

Unidade gestora: 
ASSINOV 

Nº AÇÃO OBJETIVO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA DE 
INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

ETAPAS 
PREVISÃO DE 

RECURSOS 

1 Promover campanhas de incentivo 
ao uso do VoIP, evitando-se o uso 
de ligações de longa distância 
(DDD) através da rede da 
operadora. 

Incentivar o 
consumo consciente 

COSAD/ASSINC Dez/2025 Ação contínua Providenciar ao 
menos um card ou 
matéria em parceria 
com a ASCOM sobre 
o tema 

O custo está 
relacionado apenas 
às horas de trabalho 
dos servidores 
envolvidos. 

 


