a.6 Revisao e institucionalizagao do Programa de Ambienta¢ao do novo servidor
e colaborador

BREVE DESCRICAO

O projeto propde-se a revisar e aperfeicoar o Programa de Ambientacdo do novo Servidor e
Colaborador, visando a institucionalizagcdo desse programa, conforme dic¢do do art. 101, V, Res. Adm.

TRE-BA 4/2021.

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Perspectiva do Mapa Estratégico

PROCESSOS INTERNOS (OPERACAO)

Obijetivo estratégico Entrega

Melhorar a comunicacao

EAD.

administrativa Ambientacdo dos novos servidores e estagiarios, realizada
através de videos de apresentacdo disponibilizados em formato

Unidade Responséavel — SGP/COEDE
Unidade de Apoio — SGPRE/ASCOM e SPL/COPEG
Indicador — Taxa de execugao do cronograma da iniciativa
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