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1. APRESENTACAO

O presente documento tem como objetivo demonstaresultados alcancados pela Gestdo do
TRE-BA, no exercicio de 2015, principalmente no eerefere aos desafios propostos pela
Administracdo. Tais desafios foram institucionad@aga por meio das iniciativas e metas
Institucionais, associadas aos planos estabele@dlas Unidades Gestoras (UG), assim como
através do atendimento as demandas emanadas dos degcontrole.

A finalidade precipua deste relatério € dar amplaipidade e transparéncia as acdes empreendidas
por este Tribunal, tornando-as disponiveis a saded aos 6rgaos de controle interno e externo da
Administracdo Publica Federal. Dessa forma, umdiseng@ormenorizada pontuara os principais
avancos conquistados, bem como as principais tides encontradas por este Tribunal para
concretizar as premissas estabelecidas na misstitadional do 6rgao.

O TRE-BA, consciente de seu compromisso de apedei@ dar sustentacdo ao processo
democratico da Justica Eleitoral da Bahia, no ézercle 2015, envidou esfor¢cos para recadastrar
biometricamente os eleitores, ampliando considéreme o0 quantitativo de municipios que
iniciaram o processo de recadastramento biométrico.

Nesse sentido, as Resolu¢cdes Administrativas do-BRE® 9, de 8 de setembro de 2015, e n° 12,
de 28 de outubro de 2015, dispuseram sobre a itagkm da sistematica de coleta de dados
biométricos e especificaram os 371 municipios dadesa iniciarem os trabalhos de revisdo. Findo
0 exercicio, 336 municipios tinham iniciado o rexsithmento biométrico, o que representou
80,58% dos 417 municipios do Estado. Novas acGmslenadas estao previstas para o alcance das
metas de biometria, em 2016.

Houve, ainda, empenho na melhoria da execucdo doscas cartorarios. Com efeito, o
rezoneamento, implementado no Estado por meio gdaliRgo Administrativa do TRE-BA n° 2, de
8 de abril de 2015, possibilitou a readequacéo fZtasas Eleitorais, visando ao aumento da
eficiéncia e da qualidade de suas atividades, disareancia do principio da economicidade.

Além disso, cabe salientar que o TRE-BA, nos ulsranos, tem dado especial destaque a funcéo
de Planejamento Estratégico, de forma a estabgbeioeidades e melhor atender as expectativas e
demandas da sociedade. Nesse sentido, o implememi@lhores praticas de gestao foi fortalecido
com a realizacdo do “ll Forum de Planejamento,disgia e Gestao”, em 2015. O evento contou
com a participacao de magistrados e servidoregjuaino oficinas de trabalho, com a finalidade de
construir a nova Estratégia institucional paractoc2016-2021.

No tocante & Tecnologia da Informacéo (Tl), podeestacar as seguintes iniciativas: a aquisi¢do
do ContéinerData Center que possibilitara o incremento na Seguranca darnvdcdo; o
desenvolvimento de dispositivo automatizado pastesecom urnas eletronicas, elaborado em
parceria com o SENAI CIMATEC; e a implantacdo da\V{irtual Private Network tecnologia
que permitird a ampliacdo do atendimento com ataae dados biométricos em pontos fixos e
itinerantes. Cabe ressaltar, a criacdo da Comisaéioa de Tl (CTTI), constituida por meio da
Portaria do Diretor-Geral n°134, de 4 de margo @E52com a finalidade assessorar nas andlises
dos projetos basicos e soluc¢des tecnoldgicas eearatia institucional e de alta complexidade.
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Destaca-se, ainda, a implantacdo do Processo Astnainvo Digital (PAD). O PAD instituiu uma
nova sistematica de tramitacdo virtual de docunsemltgrocessos administrativos, propiciando
maior seguranca ao acesso as informacdes, bem oaimo agilidade aos tramites administrativos
entre as unidades do TRE-BA. Outras vantagens doegsamento eletronico dos feitos sdo a
possibilidade de reducdo de custos com impressaosporte e armazenamento, além da
contribuicdo para a preservagéo ambiental.

Paralelamente, temas recorrentes como celeridadeficééncia na prestacao jurisdicional
permearam, mais uma vez, os desafios propostadoa tis Tribunais do pais. Assim, a atividade
jurisdicional, em 2015, superou os resultados pdities para as metas 1 e 2/2015 do Poder
Judiciario Nacional, alcancando os indices de cimgmto de 129,31%. e 100,14%,
respectivamente.

Por outro lado, foram observadas importantes catagli notadamente, quanto ao desempenho das
acOes de comunicacao institucional. No exerciciccemento, 0 TRE-BA consolidou sua atuacéo
nas redes sociais, utilizando canais de comunicdigéesificados: foram lancados 84 videos na TV
TRE-BA noYoutube 716postpublicados nd-acebooke 669 publica¢cbes nbwitter.

De igual forma, merece relevo o incremento dasdatiles relativas ao projeto Eleitor do Futuro,
mediante celebracdo de convénio com as Secretduagipal e Estadual de Educacdo. Outras
acOes também foram destaque: a implementacéo grigtdniversitario Cidadao, contando com a
adesdo de faculdades de Direito e o lancamento elast® JuridicaPopulus coletanea
jurisprudencial, que, em sua 12 edi¢cdo, discorgresa tematica Democracia — Participagéo,
Reforma Politica e Cidadania.

Impende consignar que este Relatério de Gestasolidacdo das informacdes enviadas pelas
diversas Unidades Gestoras deste Regional, estizgudno Portal do TRE-BA (http://www.tre-
ba.jus.br/transparencia/processos-de-contas-anuais3ua disponibilizacdo tem por objetivo
informar, por meio da transparéncia, as acfesdemdtpara a otimizacdo dos servicos institucionais
e aproximar a participagao da sociedade no forrextionde ideias e sugestdes que possam agregar
valores ao desenvolvimento das futuras iniciatdeagestao do TRE-BA.

Por fim, cabe salientar que o desempenho da gesgigirado € fruto do trabalho realizado pelos
servidores efetivos, magistrados, servidores réqdiss, terceirizados e estagiarios, protagonistas
fundamentais para a efetiva implementacdo das am@esugeridas e, sem 0s quais, ndo seria
possivel entregar a sociedade uma prestacéo piasdl célere, dindmica e, portanto, de melhor
gualidade.

Para facilitar o entendimento, a apresentacédo dote@dos deste Relatério de Gestdo estrutura-se,
por meio de 8 capitulos e anexos, conforme astagéas insertas na Decisdo Normativa TCU n°

146, de 30 de setembro de 2015, e na Portaria-TC321 de 30 de novembro de 2015, além das
orientagcdes complementares contidas no Sistemaedtafao de Contas (e-Contas).

Nessa estrutura, inicialmente sdo apresentadoslensemtos identificadores, a finalidade, as

competéncias, 0 organograma e 0s macroprocessalsstitos do Tribunal. Em seguida, sdo
detalhadas as informacfes sobre 0s objetivos, s ,ags metas e os indicadores estratégicos que

12
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nortearam a gestdo administrativa e judiciaria @grmizacdo, bem como aspectos relacionados a
gestdo orcamentéria e financeira.

Dando seguimento, os contetudos versaram, aindae sokatuacdo institucional do 6rgdo, as
instancias de governanca e os controles internsttuidos.

Na sequéncia, sdo especificadas as areas espkrigestdo no ambito de pessoal, patrimonial, de
tecnologia da informacéo, além de informacdes eefes ao Fundo Partidario e as Prestacfes de
Contas dos Partidos Politicos. Exp6em-se, tamleimag voltados a sustentabilidade ambiental e &
observancia as legislacdes vigentes, além de aspembtabeis.

Por fim, apresenta-se a conformidade da gestaaenaandas dos 6rgdos de controle.

13
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2. VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS

2.1. Normas e Regulamentos de Criacéo, Alteragcad~encionamento do Org&o

QUADRO 1 — IDENTIFICAQAO DO TRE-BA - RELATORIO DE BSTAO INDIVIDUAL
Poder e Orgéo de Vinculagéo

Paoder: Judiciario
Orgéo de Vinculagao Tribunal Superior Eleitoral (TSE) | Cdédigo SIORG:
Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completaTribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA)
Denominacédo abreviadaTRE-BA

Cédigo SIORG Cédigo LOA: 14.105 ‘ Cédigo SIAFI: 070013
Situac¢do Operacional:Ativa

Natureza Juridica: Org&o Publico | CNPJ: 05.967.350/0001-45

Principal Atividade : Realizar elei¢cfes ‘ Cdédigo CNAE: 8411-6
Telefones/Fax de contato | (71) 3373-7004 | (71) 3373-7060 | FAX: (71) 3373-7377

Endereco eletrdnico assesp@tre-ba.jus.br
Pagina dal nternet: http://www.tre-ba.jus.br
Endereco Postal Primeira Avenida do Centro Administrativo da BaHi50, CEP 41.745-901, Salvador, Bahia.

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdiai@ada
Art. 92, V, c/c o art.118, II, da Constituicdo Fealetendo sido criado pelo decreto-lei n® 7.58628 de maio de
1945, com a finalidade de planejar, organizar e@ee eleicoes.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao steutura da Unidade Jurisdicionada

Resolucao Administrativa n® 5, de 28 de maio de323®egulamento Interno da Secretaria do Tribun&desolucég
Administrativa n° 2, de 19 de fevereiro de 2014giRento Interno do TRE-BA).

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades tidade Jurisdicionada

Coletanea de Normas Eleitorais e Partidarias 2@l4Eartas de Servicos de 1° grau, publicada erf 2@ ed.), ¢
de 2° grau, publicada em 2013. Manual de PratiGasof@rias (atualizado em 01.10.2014); e Cartill@oVe
Cidadania publicada em 2013 (22 ed.).

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidaligisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdiciada

Cadigo SIAFI Nome

070013 Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE)BA

Gestodes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cadigo SIAFI Nome

00001 Tesouro

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Cabdigo SIAFI da Gdéo
070013 00001

Fonte: Comissdo Multidisciplinar de Elaboracéo dtelbrio de Gestdo/TRE-BA.

2.2 Finalidade e Competéncias Institucionais do TRIBA

Os Tribunais Regionais Eleitorais sdo 6rgaos iategs do Poder Judiciario da Unido, conforme
art. 92, inciso V, da Constituicdo Federal. Compf@amtamente com o TSE, juizes e juntas
eleitorais, o ramo especializado de Justica dersmhoinJustica Eleitoral. Foram criados com a
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finalidade de realizar o alistamento eleitoral,ngjar, organizar e executar elei¢cdes, plebiscitos e
referendos e tém sua organizacao e competénciastpeena lei n° 4.737, de 15 de julho de 1965
(Cddigo Eleitoral).

Consoante a Arquitetura de Processos do TRE-BAgnsaliexplicitada, os principais processos
finalisticos da instituicdo encontram-se agrupacies macroprocessos: a) Processo Eleitoral; b)
Prestacgéo Jurisdicional; e c¢) Informacéo, Media8mnscientizacao para a Cidadania.

Assim, o Processo Eleitoral é materializado poondei planejamento, coordenacgéo e execu¢do dos
pleitos eleitorais (federais estaduais e municjp&i® Estado da Bahia, a Prestacdo Jurisdicional
caracteriza-se pelo julgamento dos feitos perteeend matéria eleitoral, enquanto que a
Conscientizacao do Jurisdicionado, acéo de cuntialsouida de promover o desenvolvimento da
consciéncia politica nos atuais e futuros eleitovestabela 1, abaixo, identifica as normas
constitucional e infraconstitucionais que estalmte@s competéncias e atribuicbes do TRE-BA,
bem como o$inks onde estéo disponibilizadas.

TABELA 1 — PREVISAO LEGAL DAS COMPETENCIAS
LEGISLACAO CONTEUDO LINK

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03

Constituicdo Federal, de 5 de Previsao dos Tribunais e Juizes - — .
: . /constituicao/constituicaocompiladq.
outubro de 1988. Eleitorais. htm
http://www?2.camara.leq.br/leqgin/fed/
Decreto-Lei n° 7.586, de 28 de maipRegula, em todo o pais, o declei/1940-1949/decreto-lei-7586-
de 1945. alistamento eleitoral e as elei¢des.| 28-maio-1945-417387-norma-

pe.html
http://www.tse.jus.br/legislacao/codi
Lei n® 4.737, de 15 de julho de 19650rganizacao e competéncias dos | go-eleitoral/codigo-eleitoral-
(Cdodigo Eleitoral). Tribunais Regionais Eleitorais. 1/codigo-eleitoral-lei-nb0-4.737-de-
15-de-julho-de-1965

Resolucdo Administrativa n® 7, de 29
de novembro de 2001 (Regimento | Competéncias e atribuicdes que http://www.justicaeleitoral.jus.br/arg
Interno dos juizes e cartorios da normatizam os atos processuais da uivos/regimento-interno-dos-juizos-
Justica Eleitoral do Estado da primeira instancia. e-cartorios-da

Bahia).

http://www.justicaeleitoral.jus.br/arg
uivos/tre-ba-resolucao-
administrativa-no-5-2013-

| requlamento-interno-da-secretaria-
7'1396545534892

,§-ompeténcias das unidades
integrantes da Secretaria do
Tribunal, com as atribui¢cdes dos
cargos e as fun¢des comissionada

Resolucao Administrativa n° 5, de }
de maio de 2013 (Regulamento
Interno da Secretaria do Tribunal).

Dispde sobre a administracdo da
Lprestacado de servico eleitoral no | http://www.justicaeleitoral.jus.br/arg
[ Servico de Atendimento ao Cidad&puivos/tre-ba-resolucao-

e a administracao do servico de administrativa-no-06-2013-forum-

" protocolo centralizado de primeiro | eleitoral-do-municipio

Resolucdo Administrativa n° 6, de 1
de maio de 2013 (Criacao do Foru
Eleitoral do Municipio de Salvador)

=

grau.
Resolucio Administrativa n° 2, de .L% o o http://www.justicaeleitoral.jus.br/arg
. . rganizacdo e competéncias uivos/tre-ba-resolucao-
de fevereiro de 2014 (Regimento S o P ;
privativa, originaria e recursal. administrativa-no02-2014-

Interno do TRE-BA). 1393359496553

Fonte: Comissdo Multidisciplinar de Elaboracéo dtelbrio de Gestdo/TRE-BA.
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2.3 Organograma

O organograma funcional do TRE-BA, contendo suaalawstrutura regimental, conforme
Resolucdo Administrativa n°® 5, de 28 de maio de32@hcontra-se na Figura 1 do Anexo deste
Relatorio. Cabe ressaltar que a composicdo do resghtégico neste Tribunal, abrange a
Presidéncia e a Secretaria do Tribunal - esta ati¥al de Secretario -, integrando o Presidente,
Diretor-Geral, Assessores Especiais da Presidénd@aDiretor-Geral, oito titulares das Secretarias,
Assessor de Comunicacdo Social e Cerimonial, Coadts de Planejamento, Estratégia e Gestao
e Coordenador de Eleicoes.

Assim, consideradas as unidades acima elencadssa-pa a descrever, de forma sucinta, suas
competéncias e atribuicdes. Ressalte-se que @artsr encontra-se discriminado na Resolucéo
Administrativa n° 5/2013 (Regulamento Interno deacr&gria do Tribunal) e na Resolucao
Administrativa n° 2/2014 (Regimento Interno do TnaAl).

QUADRO 2 — INFORMACOES SOBRE AREAS OU SUBUNIDADESERATEGICAS

Areas/
Subunidades Competéncias Titular Cargo Periodo de atuacéo
Estratégicas

Exercer atividades jurisdicionais e de
gestédo, presidir as sessbes do Tribunal, Lourival
bem como superintender os servigos|da Durante todo o

Presidéncia . . ; Almeida Presidente o
secretaria e zonas eleitorais do Estado, . exercicio
g N - Trindade
ministrando aos juizes as devidas
instrucdes.
. Assessorar o Presidente do Tribunal nas
Assessoria . s . . .
. suas atividades jurisdicionais e de | Mirella Sophia
Especial da ~ R . Durante todo o
SOSRe gestdo, prestando-lhe apoio técnicor  Peregrino Assessor e
Presidéncia . . exercicio
administrativo em todos os atos de stiaFerraz Cunha
(ASSESP) lavra

Assegurar a boa e regular administra¢éo
dos recursos publicos da Justica
Eleitoral baiana, no intuito de agregal
valor a gestdo e minorar riscos ao
alcance dos objetivos institucionais.
Gerir e avaliar as atividades relativas go
Sistema de Controle Interno e Cristina Maria
acompanhar a gestdo deste Tribunal,|de Alcantara Secretario
forma a aferir a legalidade, Tanajura
impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, eficacia e
economicidade dos atos de gestédo
Proporcionar, ainda, a credibilidade d
processo eleitoral por meio da analise
prestacdo de contas anual.

=

Secretaria de
Controle Interno
e Auditoria
(SCI)

Durante todo o
exercicio

(@)
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Assessoria de
Comunicacao

Divulgar a misséo, as acbes e 0s
objetivos estratégicos do Tribunal, bem _ .

. < Felisberto da

como promover o acesso a informacgde

Durante todo o

Social e : g ilva Bulcé@o Assessor Py
: ; e produzir conteudos para esclarecer e : exercicio
Cerimonial . : . Filho
aproximar a Justica Eleitoral da
(ASCOM) . .
sociedade baiana.
Estabelecer politicas e diretrizes de
trabalho para a inspecéo e correicdo dos
servicos das Zonas Eleitorias do Estago,
Secretaria da velando pela sua regularidade e
Corregedoria assegurando a correta aplicacdo dgs Ronaldo da - Durante todo o
- S . . Secretério oy
Regional principios e normas. Cabe ainda, prestaSilva Moura exercicio

Eleitoral (SCR)

suporte nos assuntos de natureza
administrativa e juridica, bem como
participar de projetos para a melhoria
dos servicos eleitorais.

Estabelecer ou propor diretrizes,
normas, critérios e programas para 9
direcionamento das unidades
administrativas, bem como o

Secretaria do | aprimoramento do processo de gestao, Andre_st . Durante todo o
. . X SN Martins Diretor-Geral Py
Tribunal garantindo os meios necessarios & Beserra exercicio

efetividade dos resultados do Tribunal.
Compete ainda, assessorar 0 Presidente
na tomada de suas decisbes e executa-
las.
. Assessorar o Diretor-Geral em suas o
Assessoria o Viviane
E : atribuicbes, apresentando propostas [de
special do ; . . Bacelar Durante todo o
: programas e projetos que racionalizem a . Assessor o
Diretor-Geral aplicacéo de recursos e melhorem 0 Morais exercicio
(ASSESD) plicag ~ Sarmento Riog
processo de gestao.
Coordenar as atividades de elaboracdo,
implementacao, operacionalizacéo ¢
gestdo do planejamento estratégicd Tania Regina
institucional, definindo suas estratégias de Oliveira 1/1 a 08/10/15
e fixando diretrizes e metas para o| Marques Silva
Coordenadoria Tribunal, alinhando-o a proposta
de orcamentaria. Incumbe ainda, gerencjar
Planejamento, | e monitorar os projetos estratégicos, ps
- : LU Coordenador
Estratégia e processos, a qualidade, os indicadores
Gestéo de desempenho e o atendimento ao
(COPEG) cliente, avaliando seu cumprimento ¢ )
propondo as correcdes que se fizerepf\Nne Caroline 09/10 a 31/12/15
necessarias, sugerindo modernas| Pinto Garcia
praticas de gestao, no processo dg
tomada de deciséo.
Coordenadoria Planejar, coordenar e controlar a Mauricio Coordenador 1/1 a 9/8/15

de Eleicdes

execucao das atividades relativas 3

Neves Rabelo
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(COELE)

organizacao e realizagcdo das eleicdes. rdaral

Elma Teixeira
da Silva
Santos

10/8 a 31/12/15

Secretaria de
Gestao de
Pessoas (SGP)

Planejar, gerenciar, desenvolver,
controlar e avaliar a adequacéo da fo

de trabalho, compreendendo as
dimensobes de saude, desenvolviment
capacitacao profissional, direitos e
deveres das pessoas que compdem
guadro funcional do érgéo,

estabelecendo, para tanto, politicas de

gestao de pessoas.

ca

0 %:arla Dantas

Castro
0]

Secretario

Durante todo o
exercicio

Secretaria de
Gestao
Administrativa
(SGA)

Planejar, gerir, controlar e avaliar as
aquisicdes de bens e servicos

necessarios ao funcionamento do 6rgg@o, Celestino
estabelecendo o alinhamento necessari®rito Suarez
ao alcance da missao institucional na

gestao administrativa.

Secretario

Durante todo o
exercicio

Secretaria de
Gestao de
Servigos (SGS)

Gerir as atividades relacionadas a
manutenc¢do predial, obras, reformas
servigos gerais, de forma a propiciar

Justica Eleitoral baiana, condi¢fes

favoraveis ao desenvolvimento de suasEustaquio da
competéncias regimentais, contribuindo,  Silva
assim, para o atingimento dos objetivps

estratégicos do 6rgao.

e
a Alexandre
Lima

Secretario

Durante todo o
exercicio

Planejar, gerir e normatizar as
atividades cartorarias relativas a

X .| Marta Maria
. processamento e julgamento dos feitps )
Secretaria A . . Barreiros - Durante todo o
DA originarios e recursais do Tribunal, Secretério o
Judiciaria (SJU) . Gavazza de exercicio
resguardando a regularidade o
. A Brand&o Lima
procedimental e imprimir agilidade ngs
tramites processuais.
Planejar, controlar e normatizar as
atividades relativas a gestéo
Secretaria de | orcamentaria, financeira e contabil, cam
Orcamento, vistas a prover adequadamente 0s
G P quac Carla Lustosa L Durante todo o
Financas e recursos necessarios ao . . Secretario o
. . -~ Pinto da Silva exercicio
Contabilidade desenvolvimento das atividades
(SOF) finalisticas do 6rgdo (processo eleitoral,

prestacéo jurisdicional e conscientizag¢éo

do jurisdicionado).
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Prover o TRE-BA de toda a
infraestrutura e solu¢des automatizadas
de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo, colaborando para a
otimizacdo dos processos internos,

Secretaria de garantindo a disponibilidade e oo
) . ! : X ; Cinthia
Tecnologia da | integridade dos sistemas informatizadps. : - Durante todo o
~ . s Almeida da Secretario i
Informacao Planejar, coordenar e supervisionar S exercicio
o . N ~ Silveira
(STI) atividades atinentes a preparacéo das

urnas eletrdnicas e ao processamento da
totalizacdo das eleicdes e, por fim,
propor e fomentar melhorias na
implantag&o e no aprimoramento dos
processos de governanga de TIC.

Fonte: SGP/TRE-BA.
2.4 Macroprocessos Finalisticos

Os macroprocessos finalisticos, identificados énikfs na Arquitetura de Processos por meio da
Portaria da Presidéncia do TRE-BA n° 336, de 2&gtsto de 2014, passaram por transformacoes
significativas advindas da elaboracdo do Planejemé&stratégico para o ciclo 2016-2021. A
construcdo do novo PE, baseado no alinhamento endstratégico e o operacional, teve como
atividade inicial a reavaliacéo e validacao da izade valor do TRE-BA.

Preservando a classificacdo dos macroprocessosalisticos, de governanca e de apoio, a relagcéo
de interdependéncia entre eles foi redefinida, ipiisanto maior atrelamento as atribuicdes
regimentais, e garantindo que todas as atividadas odjanizacdo estejam devidamente
contempladas e alinhadas aos macroprocessos. Assila,unidade da instituicdo pode perceber
sua participacdo na formacao de valor do produtd ue € entregue ao cliente.

Com isso, delineou-se nova nomenclatura dos mamegsos, bem como a criagdo de outros, mais
condizentes com a realidade do 6rgao. Além dissocdnstatada a necessidade de construir, de
forma participativa, uma nova caracterizacdo dosgssos que acompanham cada macroprocesso,
o que facilitard o mapeamento e melhoramento dmepsos criticos.

Redefinida a cadeia de valor, tornou-se imprese@éhd realinhamento da atual Arquitetura de
Processos. Nesse sentido, foi concebido o projstatégico especifico a ser executado no
exercicio de 2016, que compreendera:

a) a redefinicdo da Arquitetura em 1° nivel - ideotifido e caracterizacdo dos novos
macroprocessos finalisticos, de apoio e de govemae 2° nivel - identificacdo dos
processos que compdem 0S macroprocessos; e

b) elaboracdo do diagrama de escopoe elenca as principais caracteristicas do process
guais sejam: macroprocesso a que pertentafacesde entrada/saida; atores envolvidos;
encerramento; e grupos de atribui¢des.

Dando continuidade a implementacdo de uma gestéotada por processos no TRE-BA, o PE
2016-2021 contemplou, ainda, o Projeto Estratégi€wolucdo da Maturidade dos Processos, que
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sera responsavel pela identificacdo do grau deidatle dos processos organizacionais, com a

andlise da situacdo atual dos processos, defimigdpriorizacdo para a necesséria intervencgéo e

identificacdo das oportunidades de melhorias, oeqrelvera as etapas de mapeamento, redesenho
e Plano de Implementacg&o de Melhorias.

Os novos macroprocessos finalisticos, definidoeibd, estdo detalhados na figura 1. Ressalte-se
gue, apos a conclusédo do Projeto Arquitetura deeBsms, a representacédo grafica ora apresentada
poderé sofrer alteracéo.

2.4.1 Atuacao dos Macroprocessos Finalisticos

A conducdo dos macroprocessos finalisticos, nocéierde 2015, foi direcionada principalmente
para a extensao do trabalho de biometria em td&&ha e para o rezoneamento implementado no
Estado, projeto de grande impacto e inovacdo cqugarizou as zonas eleitorais de forma a dota-
las de mais produtividade e coeréncia.

a) Atuacao do Macroprocesso finalistico Processodiioral

* Implantacdo da estrutrura VPNVtual Private Networl(rede privada, em traducéo livre)
que proporcionou o desenvolvimento de ac¢des ititiesae instalacdo de postos avancados
de atendimento a eleitores com coleta de dados ébimms por conexdo a internet,
ampliando a oferta dos servigos da Justica Eléjtpeamitindo a abrangéncia a municipios
gue ndo sao sede de zona, bastando que possuaals apraxao a internet;

» Alteracdo da composicao das zonas eleitorais dwiantdo Estado com o propésito de
corrigir ou amenizar distor¢des identificadas. AssB8 zonas eleitorais foram impactadas,
sendo que 11 delas foram extintas e, consequentemsgnanejadas;

» Desenvolvimento, em parceria com o SENAI CIMATEE,dispositivo automatizado para
testes com urnas eletrénicas - o primeiro rob6StMOV-1. Dois prototipos ja estdo sendo
testados pelo Tribunal e a ideia € que os rob@snsejilizados de forma a otimizar os testes
com urnas ja para a proxima eleicao; e

» Foi iniciado planejamento prévio das contratac@sacionadas a transporte de urnas,
veiculos, combustivel, eletricista, técnicos deasyre estabelecida comissao especifica para
o desenvolvimento de plano de acdo de todas asatagies do pleito de 2016, além da
implementacdo de comité gestor para avaliar peaodente a correta execucao do
planejamento integrado das elei¢des. Estas aqdies,aitras, contribuiram para elevar este
Tribunal a novos patamares de exceléncia, mesntw teido um ano dificil, em fungéo da
ocorréncia do movimento paredista dos servidoreBadter Judiciario.

b) Atuacdo do Macroprocesso finalistico Prestacaaudisdicional

Em 2015, o Tribunal incumbiu-se, precipuamente judlgamento dos feitos remanescentes das
eleicOes gerais para reduzir o estoque procesfralano encerramento do ano de 2014.

No 1° grau, a alta taxa de congestionamento exigia atuacao direta da Corregedoria nas zonas
eleitorais do interior que se apresentavam em cgituecritica, objetivando fornecer o apoio
necessario para a regularizacdo dos trabalhosr&dosm Por essa razdo, em 2015 foram
constituidas nove forcas-tarefa, que atuaram emszeleitorais do interior do Estado da Bahia.
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Ja no 2° grau de jurisdicdo, registrou-se o julgamele 1.657 processos de conhecimento,
enguanto que 0S casO0s nOvVoS e 0S casos pendemasaisnl1.946 feitos. Sendo assim, a taxa de
congestionamento resultou em 14,85%. A meta foesga, tendo em vista a taxa de 15%
estabelecida para o periodo. Nesse caso, quantar mémdice maior o desempenho processual.

Relativamente ao cumprimento das Metas NacionaRadier Judiciario, aplicavel a todos os ramos
da Justica, verificou-se que o TRE-BA vem cumpridometas propostas, tendo em vista 0s
indices de apuracdo de 129,31% e 100,14%, paranprooento das metas 1 e 2/2015,

respectivamente.

Ainda, em 2015, foi concebida a meta 3/2015, efipagara o segmento da Justica Eleitoral, que
estabelece o julgamento com prioridade dos prosegs® possam importar em néo diplomagé&o ou
perda ou cassacdo de mandato eletivo. Esta metegtagmmo, ainda ndo foi devidamente
formalizada, estando sob parametrizacéo.

c) Atuacdo do Macroprocesso finalistico InformacdoMediacdo e Conscientizacdo para a
Cidadania:

Tem por objetivo prestar atendimento ao cidaddoravep os atuais e futuros eleitores de
esclarecimentos capazes de desenvolver a conscigoldica.

No eixo direcionado ao atendimento ao cidaddoadastm-se acdes desenvolvidas pela Ouvidoria
Regional Eleitoral da Bahia (OUV), instituida p&wacionar como canal de relacionamento entre o
cidaddo e o TRE-BA. Essa unidade, desde a sug&ori@em implementando acdes que visam a
divulgacao do servico prestado e a disponibilizatgimeios acessiveis de contato.

Vale ressaltar que, no exercicio de 2015, a OUV,pamteria com a ASCOM, intensificou a
campanha de participagcdo de servidores, ampliaagsim, o nimero de demandas internas
recebidas, resultando em contribuicdes para a maldo ambiente de trabalho e aperfeicoamento
dos procedimentos administrativos.

No eixo direcionado ao desenvolvimento da cons@épolitica dos atuais e futuros eleitores,
foram idealizados projetos pela Escola Judiciaaid@dhia (EJE-BA) em parceria com a Escola de
Formacé&o e Aperfeicoamento de Servidores (EFAS3gair relacionados:

* Projeto “EJE em Tempo Real”, abordando o tema \&lrital e Sistemas Eleitorais.
Consiste em entrevistas com personalidades do njuridico com o objetivo de promover
reflexdes sobre temas relevantes para a sociedaakes edicdes sao publicadas no canal da
Justica Eleitoral baiana no You Tube;

» Parceria com a Diretoria Pedagogica da Secretamiaidipal de Educacédo (SMED) com o
intuito de elaborar ac6es com vistas a insercaprdietoEleitor do Futuroem 30 escolas
selecionadas pelas Geréncias Regionais (GRE'’S);

* Concurso de Redacdo, com alunos das escolas maisiclp ensino médio de Salvador,
com o tema “De que forma, como cidadédo, possodjaati da vida politica do meu pais?”,
com o objetivo de contribuir para a formacao ded&bs conscientes e criticos, estimulando
a reflexdo sobre a importancia da politica no éatiol das pessoas;
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» Participacdo na Feira de Saude, Artes e Cidadantsdola Municipal Visconde de Cairu,
gue busca promover a transformacéo de habitosueledi visando a formacao da cidadania,
mediante a realizacdo de palestra, esclarecimenddididas de estudantes e treinamento em
urnas eletrdnicas; e

» Edicdo da Revista Juridi€opulus coletéanea jurisprudencial de diversos tribunksgcais
do Pais e referéncias bibliograficas consultivas @ objetivo de oferecer a sociedade
artigos juridicos de qualidade. A revista abordom sua primeira edicdo a tematica
“Democracia - Participagdo, Reforma Politica e Gafda”. O formato digitalizado da
revista esta disponivel na pagina da EJE.

Além das iniciativas acima, € importante menciamnér Ciclo de Estudos de Direito”, promovido
pela EFAS, em que foram debatidos temas relatieoBieeito Constitucional. A parceria com a
EJE-BA proporcionou o0 acesso do publico externevamto.

Além disso, representantes de 24 Escolas Judei&iiitorais estiveram presentes a “Reunido
Extraordinaria do Colégio de Dirigentes de Escdladiciarias Eleitorais” (CODEJE) em Salvador.
O evento foi organizado pela EJE-BA.

Finalizando, a continuidade do Projeto “Sextas @als da EJE-BA” cujo objetivo é a promocao

de debates e palestras voltadas ao publico em gaembuardem pertinéncia tematica com a missao
institucional da EJE-BA, de fomento da cidadania.
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FIGURA 1- CADEIA DE VALOR DO TRE-BA
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Fonte: SEPROQ/COPEG/SECRETARIA/TRE-BA.
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QUADRO 3—- MACROPROCESSOS FINALISTICOS

MACRO- DESCRICAO PRODUTOS E PRINCIPAIS SUBUNIDADES
PROCESSOS SERVICOS CLIENTES RESPONSAVEIS
- Legisla¢Bes, normas e
instrucdes que regulam o
processo eleitoral;
iy - - Cadastro atualizado;
Tem como objetivo a . .
< : S - Dados relativos a partidos
o operacionalizagdo do| .~ i . o
®) rocesso eleitoral 6rgdos partidarios anotados - Partidos Politicos | Secretaria
E gbran endo- e filiacGes partidarias - Ministério Publico Judiciaria:
m re a?a 510"a uracaqg cadastradas; Eleitoral - Cartérioé
prep 9 ; apuracag Dados das Coligacdes, - Candidatos ; "
@) de votos; realizacéo : . . Eleitorais;
7)) TR Partidos e Candidatos com| - Eleitores .
N das eleicdes; andlise ¢ . . - Coordenadoria de
w julgamento das contas registros def_e rldo_s ou i Advpgados Eleicdes
8 cleitorais e T indeferidos, inseridos no - Sociedade '
o dinlomacio de eleitos Sistema de Candidatura;
o P ¢ - Campanhas fiscalizadas;
Votos captados e
armazenados;
- Resultado final do pleito.
Tem como meta julgar - Partidos Politicos
os feitos pertinentes a - Candidatos
4 matéria eleitoral, - Dados atualizados quanto|a Eleitores - Secretaria
,9( <ZE preservando a processos protocolados, - Advooados Judiciaria;
2" ®) regularidade e a autuados, distribuidos, i Parte?s - Pleno;
= Q celeridade em seu processados, julgados e - Cartorios
e ) ] P - Imprensa . .
W o processamento, arquivados; Acérdaos e - Sociedade Eleitorais;
E o buscando garantir a | Decisbes proferidas; - Ministério Pablicol - Secretaria do
= efetividade da - Julgamentos publicados. Eleitoral Tribunal.
prestacao i
jurisdicional. CNJ
0 « Objetiva, além de
S i Lo .
ow z&)« <ZE Eirde;g;roatsr%(ygﬁ nctjoe a°_ pablico treinado, - TRE-BA
<L onNQAQ ¢ capacitado, esclarecido; - Partidos Politicos
Og =< esclarecimentos de : . o
<G E a modo a contribuir para Criancas e adolescentes - Candidatos Escola Judiciaria
5 <o , PE orientados; - Eleitores Eleitoral.
o~ o desenvolvimento da ; :
opo< S o - Material desenvolvido e | - Imprensa
LLo <« consciéncia politica . e ;
Z2Z . disponibilizado. - Sociedade
=752 nos atuais e futuros
oo eleitores.

Fonte: SEPROQ/COPEG/DG/TRE-BA.
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2.4.2 Principais Parceiros

Em consonéncia com a sua missao e visao, expressd&ano Estratégico da Instituicdo e
objetivando o alcance de seus objetivos, o TRE-B&clh parcerias junto a outras instituicbes
visando o compartiihamento de conhecimentos, @astiestruturas e solugbes juridicas e
administrativas. Ressalte-se que o0 aporte provenidassas parcerias, especialmente em ano
eleitoral, € de grande importancia na consecuc&onaacroprocessos finalisticos, com vistas a
garantir maior satisfacédo de seus clientes finais.

Desse modo, as principais parcerias firmadas peE-BA estdo elencadas seguir:

TABELA 2 - PRINCIPAIS PARCERIAS FIRMADAS PELO TREB

PARCEIRO CONTRIBUICAO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA| Durante os trabalhos de Biometria, contribuiu com
BAHIA (TJ-BA) empréstimo de mobilidrio, cessdo de servidoresiefbomento
de méo-de-obra para servicos e transporte derelgito
PREFEITURAS MUNICIPAIS Durante os trabalhos de Bairia, contribuiu com empréstimo

de mobiliario, cessdo de servidores, fornecimemgtondo-de-
obra para servigos e transporte de eleitores.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ) Tem disponibiéido vagas em cursos destinados a capacifacéo
gerencial, fundamentais para o desempenho de adiew
voltadas a gestdo que envolvem atuagao de lidesanca

UNIVERSIDADE SALVADOR (UNIFACS)| Contribuiu com a disponibilizacdo de 16 estudanpesa
ATRAVES DA FACULDADE DE DIREITO acompanhar os servidores do TRE-BA lotados na #d&ndo
ao engajamento de universitarios no profeligitor do Futurq
para formacdo de agentes multiplicadores da préiticala.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E| Parceiros no projeto eleitor do futuro, concedem
O SINDICATO DAS EMPRESAS DH gratuitamente, transporte para os estudantesciparites do
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS DEprojeto, visitarem a sede do TRE-BA.
SALVADOR (SETPS)

EMPRESA GRAF,ICA DA BAHIA E GRAFICA| A primeira contribuiu com a impressao fidderse cartazes, ¢
DA  ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO | a segunda com a impressaofdlders destinados a divulgacdo
ESTADO DA BAHIA da Campanha da Biometria.

AS REDES DE TV (BAHIA, BAND BAHIA, | Parceiras nas Campanhas de Depuracdo do Cadasiom| e
ITAPOAN, ARATU, EDUCADORA) E A| Jovem Eleitor, colaborando com a exibicdo de videts
RADIO BAND NEWS audio das mencionadas campanhas.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA | Doou mobiliario para utilizagdo nos trabalhos dertria.
52 REGIAO (TRT 59)

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA | Colaborou, durante os trabalhos de Biometria, coacéo de

(UFBA) mobiliario.
COORDENADORIA DE ENSINO E APOIQ Promoveu acdes para inserir o projéieitor do Futuroem
PEDAGOGICO (CENAP) onze escolas selecionadas pelas CoordenadoriasrRegde

Educacdo (CRE)

Fonte: ASCOM, EJE, COELE.
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3. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO ORCAMEN TARIO E
OPERACIONAL

3.1 Planejamento Organizacional

O grande desafio da Administracdo Publica é maddaas crescentes demandas da sociedade na
busca por servicos de qualidade. Nesse sentid@-8& imperativo acompanhar o ritmo acelerado
das mudancas e operar, com eficiéncia, num ambi@ateomplexidade crescente. O Poder
Judiciério, ciente de seu papel institucional, espmente no que se refere a prestacao jurisdiciona
justa e célere, alinha-se a este novo cenario,cconuito de assegurar resultados eficazes e atende
as expectativas dos clientes-cidadaos.

Na vanguarda, e sensivel as emergentes mudandd®t-®A, por meio da Portaria do Diretor-
Geral n® 763, de 19 de dezembro 2008, antecipoeg-sajciou 0 processo de modernizacéo
administrativa, aprovando seu primeiro planejamesstratégico, para o periodo 2008-2010.
Posteriormente, ajustando-se as premissas estialaslgrara todo o Judiciario Nacional, o plano
originario passou por processos revisionais, nass ae 2009, 2012 e 2015 para fins de
alinhamento com as premissas estabelecidas paoaotddoder Judiciario e com as diretrizes
estabelecidas para esta Justi¢a Eleitoral.

A edicdo da Resolucdo Administrativa n°® 70, de &8r¢co de 2009, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), constituiu marco regulatério da enphcdo da gestdo estratégica no ambito do
Poder Judiciario. A iniciativa oportunizou a reado do primeiro procedimento revisional ao
plano estratégico deste Regional. Assim, o refemdtrumento de gestdo do TRE-BA, para o
quinquénio 2010-2014, foi aprovado, mediante a Redo Administrativa TRE-BA n° 14, de 17
de dezembro de 2009, sendo sua ficha de indicadursteriormente alterada por meio da
Resolucdo TRE-BA n° 12, de 15 de dezembro de 2010.

Com a instituicdo da Resolucdo Administrativa TSE28.371, de 14 de dezembro 2011, foi

instaurado novo processo revisional ao Plano do-BREcom vistas ao necessario alinhamento as
novas premissas estabelecidas para esta Justigridlgada. Nesse sentido, a formulacéo

estratégica deste Regional para o periodo 2012-28#du aprovada, obedecendo a Resolucdo
Administrativa n® 13, de 18 de dezembro de 2012.

No ano de 2015, visando atender as peculiaridadste dRegional, publicou-se a Resolucéo
Administrativa n® 10, de 30 de setembro de 2015a g&morrogar e promover, no vigente
Planejamento Estratégico do TRE-BA, um reexameuadmios direcionadores estratégicos.

No que tange aos correspondentes trabalhos déioe@ assegurada a participacdo dos niveis
estratégico, tatico e operacional nas diversasasiamptadamente naquela destinada a realizacdo de
analise diagnostica de cenario. Assim, foi reabzadva coleta de informacdes junto as unidades
deste Regional, exclusivamente no intuito de fecel as bases do planejamento para o exercicio
de 2015 com dados mais recentes. O trabalho tavelpetivo evidenciar aspectos atinentes aos
riscos e as oportunidades decorrentes das possiflaéncias exercidas pelos ambientes interno e
externo a Justica Eleitoral baiana, relevantes paganejamento da gestdo, redundando nas
seguintes afirmagdes:
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TABELA 3: ANALISE DE RISCOS DO TRE-BA — 2012-2015

AMBIENTE INTERNO

PONTOS FORTES

Qualificacdo técnica dos servidores e predisposigdm o desenvolvimento de no
competéncias

Elevado nivel de escolaridade do quadro funciagralduacéo e pés-graduacao)

Lotacdo de quadro proprio nas zonas eleitorais

Disponibilidade de recursos tecnolégicos

Capacidade de mobilizagdo dos servidores em sigagiticas

Orgamento participativo e descentralizado

Implantagdo da Ouvidoria institucional

Consolidagdo de politica de educagéo a distancia

Construcdo de sedes préprias no interior do Estado

PONTOS FRACOS

Resisténcia as mudancas

Inadequacdo e ndo manualizacdo das rotinas

Separacao geografica entre as unidades do Tribunal

Baixa integracao entre as unidades

Comunicacdo interna

Desmotivacdo dos servidores e pouco envolvimersdudpes eleitorais

Descontinuidade administrativa.

Morosidade dos processos administrativos.

Prestacdo de servigos essenciais as unidades to@ls@mas do interior do Estado.

Quadro de servidores de Tl incompativel com a erdscdlemanda por servigcos de TIC

AMBIENTE EXTERNO

OPORTUNIDADES

Maior exigéncia da populacdo por qualidade e tradsia do servigo publico

Credibilidade no desempenho da Justica Eleitoral

Fomento a celebracdo de parcerias, acordos e doevamsando a economicidad
aproveitamento de recursos, troca de experiénciesngartiihamento de boas praticas
gestao

Instituicdo do planejamento estratégico no amhatdwktica Eleitoral

Implantacéo e consolidacédo da gestao estratégi®oder Judiciario com estabelecimentd
metas nacionais

Implantacdo do Portal da Transparéncia

Implantacdo de governanca de Tl no servico publico

Ampliacdo dos mecanismos de controle judicial desso eleitoral

Instituicdo da Lei n°® 12.527, 18 de novembro delAQei Geral de Acesso a Informacéo)

AMEACAS

Descrédito na classe politica

Descrédito nas instituicdes publicas.

Custo crescente do processo eleitoral

Descontinuidade administrativa no servigo publico

Escassez de recursos publicos

Defasagem do Cédigo Eleitoral

Defasagem da remuneracéo dos servidores publicBsdier Judiciario Federal

Fuga de talentos do Poder Judiciario

as

ev
de

de

Fonte: Relatério do processo revisional do planejgmestratégico do TRE-BA para o periodo 2012-2015

A formulacgéo estratégica do TRE-BA que norteoustdgedeste Tribunal, para o ciclo 2012-2015
restou assim configurada:

a) missaounificada, comum a todos os 6rgados da JusticaoEditsintetizada na seguinte

declaracaogarantir a legitimidade do processo eleitaral

b) visdo de futuro proposta em 2008er reconhecido como uma instituicdo publica
independente e imparcial, modelo de excelénciarpat@cdo de servicos no ambito de

sua atuacape

c) atributos de valor para a sociedade, elencadosdquda elaboracdo da formulagéo
estratégica 2010-2014, orientados pelo valedibilidade: acessibilidade, celeridade,
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eficiéncia, ética, imparcialidade, modernidade, pessabilidade socioambiental e
transparéncia

Assim, para concretizagdo da missao institucionalcance da visdo de futuro, permaneceram
inalterados 0s onze objetivos estratégicos origieate previstos na Formulagcdo Estratégica 2012-
2014. Ao projeto original foram acrescidos quatsgetvos:

a) “Racionalizar, padronizar e simplificar procedimentos e rotinas,
associado ao tema Eficiéncia operacional, alinfag@rspectiva “Processos
Internos”;

b) “Fomentar a integracéo e a troca de experiéncia erd as unidades” e
“Garantir o alinhamento estratégico em todas as uwliades”, associados ao
tema Alinhamento e Integracdo, também alinhadosrappctiva “Processos
Internos”;

c) “Melhorar continuamente a qualidade de vida no trabdo”, associado
ao tema Gestdo de Pessoas, realocado da perspdtearsos’ para a
perspectiva “Pessoas”.

Os objetivos foram distribuidos em quatro perspasti— “sociedade”, “processos internos”,
“pessoas” e “recursos” —, associados, com excegaobgktivo prestar servicos de exceléngia
oito eixos tematicos — eficiéncia operacional; aoes Justica; atuacao institucional; alinhamento e
integracéo; responsabilidade socioambiental; gedtigoessoas; infraestrutura e tecnologia; e
orcamento, conforme apresentado a seguir:

Prestar servigos de exceléncia.

Tema: Eficiéncia Operacional

= Aprimorar o processo eleitoral

» Garantir agilidade nos tramites judiciais e adntiats/os

» Buscar a exceléncia na gestdo de custos operaxionai

= Racionalizar, padronizar e simplificar procedimargaotinas
Tema: Acesso a Justica

= Facilitar o acesso a Justica Eleitoral

Tema: Atuacao Institucional

= Aprimorar a comunicagao interna e externa

Tema: Alinhamento e Integracao

= Garantir o alinhamento estratégico em todas asadeil

*» Fomentar a integracéo e a troca de experiéncia astunidades
Tema: Responsabilidade Socioambiental

»= Promover ac¢des sociais e ambientais

Tema: Gestao de Pessoas

» Desenvolver competéncias necessarias as atividatagcionais
= Motivar e comprometer magistrados e servidores @@xecucao da Estratégia
= Melhorar continuamente a qualidade de vida no linaba

Tema: Infraestrutura e Tecnologia

= Garantir a infraestrutura apropriada as atividadgtitucionais
Tema: Orgcamento

= Assegurar recursos orcamentarios necessarios agixeda Estratégia
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No intuito de viabilizar o alcance dos objetivosabslecidos no Planejamento Estratégico (2012-
2015), foram selecionadas 21 iniciativas consubsidas em acdes, projetos e programas
especificos. Foram criadas novas iniciativas esjreds a fim de atender aos novos objetivos
estratégicos incluidos no Mapa Estratégico par&.201

Paralelamente, para a mensuragcdo do desempenitacinsal e dimensionamento do grau de
alcance dos objetivos, estabelecidos no planejamestratégico, restaram preservados o0s
indicadores obrigatorios previstos na Resolucéo TSE3.371/2012 e recepcionados pelo PE TRE-
BA 2012-2014, processados os devidos ajustes naloesenento de metas anteriormente
estabelecidas, de modo a quantificar desafios emsqrerseguidos ao longo de 2015. Foram
incorporados novos indices, visando a aprimorar amittoramento do desempenho da gestéo,
notadamente quanto aos objetivos estratégicoscamesao Mapa Estratégico institucional.

Entretanto, deve-se registrar, por oportuno, qgeege dos servidores do Poder Judiciario, que se
estendeu por mais de trés meses, prejudicou a agyEEe dos resultados institucionais
estabelecidos para o periodo. Os impactos foratanfi@nte percebidos pela baixa realizacdo dos
treinamentos presenciais, entraves na contratagabeds e servicos, notadamente quanto a
realizagéo de obras e servigos de engenharia.

Cabe acrescentar que, a Justica Eleitoral enceatreem quadro de pessoal insuficiente para
atender as demandas, que atrelada a desmotivag@o walorizacdo da carreira prejudicou ainda
mais a consecuc¢ao das metas estabelecidas paiadope

Registre-se que, embora o Planejamento Estratégita sido encaminhado para formalizacdo em
dezembro de 2014, somente foi aprovado em 30/9/2B81%provacdo tardia prejudicou o
monitoramento formal da estratégia, por meio dézaggiio de Reunides de Analise da Estratégia
(RAE) com o Comité Gestor do Planejamento Estratégnstituido pela Resolucao Administrativa
do TRE-BA n° 10/2015.

Em que pese o conjunto de dificuldades relatadiada@&m 2015 o TRE-BA enfrentou o desafio de
elaborar o Planejamento Estratégico para o cicld62m21. Este processo ampliou
consideravelmente a participacdo de magistrado$? éd®2° graus e servidores de diversos niveis da
instituicdo, enriquecendo o processo de constragédestratégia do TRE-BA para o ciclo 2016-
2021. O processo de elaboragcdo foi escalonado atroqoficinas de trabalho (Il Férum de
Planejamento, Estratégica e Gestdo) apreciadas neolbgadas pelo Comité Gestor do
Planejamento Estratégico (CGPE) 2016-2021, indtitpor meio da Portaria da Presidéncia n° 331,
de 31 de agosto de 2015.

A proposta de formulacdo estratégica do TRE-BA man@eriodo 2016-2021 foi aprovada pela
Resolucdo Administrativa n® 14, de 14 de dezembral5 e teve como fundamento as premissas
fixadas pela Resolugdo Administrativa n°® 198, doJCde 1° de julho de 2014, bem como as
diretrizes estabelecidas durante o | Encontro tgfieo da Justica Eleitoral, realizado em fevereiro
de 2015.

Foram consideradas, ainda na proposta, as espaauifes e prioridades relevantes deste Tribunal,
captadas durante o | Forum de Planejamento, EgitnaeéGestdo, ocorrido em dezembro de 2014,
qgquando foram discutidas questdes sobre a visdouteof temas estratégicos e definicdo de
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prioridades estratégicas orcamentarias. Ja em 28d3pngo do Il Férum de Planejamento,
Estratégia e Gestéo, foram identificados os praisigesafios a serem enfrentados pela organizacao
no ciclo vindouro. Além disso, foram observadassasmendacdes da SCI.

Cabe ressaltar que o Il Forum de Planejamentoatégia e Gestao, ainda em curso, promovera, em
2016, mais trés oficinas com a finalidade de aorie planejar os projetos selecionados para o
referido ciclo, definir a sistematica e as ferratasrpara monitoramento e avaliacao da Estratégia e
redefinir a arquitetura de processo deste Regional.

No que tange ao desdobramento da estratégia, espepae a iniciativa seja realizada no ambito
deste Regional gradativamente, em suas unidadgmrtat da implementacdo da formulagéo
estratégica a vigorar no de periodo 2016-2021.

Desse modo, esta previsto o desdobramento daéggtrata SGP, unidade priorizada em virtude de
recomendacdo da Unidade de Controle Interno (S€djadCorte. Esclareca-se que o alinhamento
organizacional € imprescindivel para melhoramerdocdnsciéncia estratégica, o0 aumento na
eficiéncia dos processos e a definicdo de priogsgad

Impende salientar, que foram previstas iniciatiyasa o ciclo 2016-2021, tendentes a minimizar os
problemas relatados de caréncia de pessoal e deagdat de servidores. Assim, para atender ao
objetivo estratégico “Melhorar o Desempenho dos&sos Organizacionais” estdo previstas as
seguintes iniciativas: Arquitetura de Processosvelu€do da Maturidade dos Processos. Com
relacdo ao objetivo estratégico “Promover a Melhda Governanca em Gestdo de Pessoas” estdo
previstas as seguintes iniciativas: Governanca estde de Pessoas, Gestdo por Competéncia e
Dimensionamento da Forca de Trabalho.

3.1.1 Descrigdo Sintética dos Objetivos do Exercici

Explicitam-se, abaixo, os 15 objetivos estratégiestabelecidos no Planejamento Estratégico do
TRE-BA 2012-2015.

= Prestar servicos de excelénciaAssegurar a prestacao de servicos de qualideleliantes da
Justica Eleitoral baiana;

= Aprimorar 0 processo eleitoral - Promover a melhoria continua do processo e#djtor
observadas as premissas de seguranca, transpacgratidade e foco no cidadao;

= Garantir agilidade nos tramites judiciais e adminigrativos - Garantir a agilidade na
tramitacdo dos processos judiciais e administratevdim de assegurar a razoavel duracdo do
processo;

= PBuscar a exceléncia na gestdo de custos operaci@nai Garantir a economicidade dos
recursos por meio da racionalizacdo na aquisicatlizacdo de todos os materiais, bens e
Servigos;

= Racionalizar, padronizar e simplificar procedimentc e rotinas- Promover a racionalizacao
e padronizacdo de procedimentos e rotinas comatiwbjde aplicar os melhores métodos de
trabalho, proporcionando aumento da eficiénciaraegaional;

» Facilitar o acesso a Justica Eleitoral Promover o acesso a Justica Eleitoral, com etivbj
de democratizar a relacdo da populacdo com os ®rg@sta justica especializada e garantir
equidade no atendimento ao cidad&o;
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= Aprimorar a comunicacgao interna e externa- Aprimorar a comunica¢cdo com publico interno
e externo, com linguagem clara e acessivel, dippimaindo, com transparéncia, informacdes
sobre o papel, as acdes e as iniciativas do TREdB#damento processual, os atos judiciais e
administrativos, os dados or¢camentarios e de des@mopoperacional;

= Garantir o alinhamento estratégico em todas as unatles- Promover o alinhamento de todas
as unidades a estratégia institucional;

= Fomentar a integracdo e a troca de experiéncia emras unidades Fomentar a integracéo
entre as Unidades do TRE/BA, com o0 objetivo de @wen uma Vvisdo sistémica da
organizacéo, por meio do compartilhamento de contegttos e da troca de experiéncias;

= Promover agdes sociais e ambientaisPromover o desenvolvimento sustentavel e a sacdu
social, por meio de acbes que contribuam para sdepr@cdo do meio ambiente e o
fortalecimento da cidadania,;

= Desenvolver continuamente competéncias necessarias atividades institucionais -
Promover o desenvolvimento de conhecimentos, lalidis e atitudes necessarias as atividades
institucionais, por meio da afericdo do grau degadedo entre as competéncias organizacionais
essenciais a cada area e as competéncias apresepédols respectivos servidores, com vistas
ao alcance dos objetivos estratégicos;

= Motivar e comprometer magistrados e servidores cora execucdo da Estratégia Elevar o
nivel de comprometimento, motivacéo e identidad&tucional dos servidores e magistrados a
fim de viabilizar a execucdo da Estratégia;

= Melhorar continuamente a qualidade de vida no trabdo - Promover o bem-estar
biopsicossocial das pessoas que integram a orgaoiza

= Garantir a infraestrutura apropriada as atividades institucionais - Prover e gerir recursos
fisicos (mobiliario e imobiliario) e tecnologicosquipamentos, redes, sistemas e comunicagdes)
a fim de garantir a prestacado de servicos de cquadice condicbes de trabalho com saude e
segurancga; e

= Assegurar recursos orcamentarios necessarios a eMeéo da Estratégia - Planejar o
orcamento de forma integrada, visando asseguragrie r@cursos que viabilizem as acoes
necessarias a execucao da Estratégia.

A representacdo grafica do planejamento estratédpcd RE-BA para o periodo 2012-2015 foi
estruturada em um mapa estratégico (Figura 2 dmoanelaborado com base na metodologia
Balanced Scorecarddesenvolvida poRobert Kaplane David Norton de forma a comunicar,
visualmente, aos gestores e demais colaboradom@gaaizacao, a Estratégia institucional.

No tocante a analise da implementacdo do Planejaniestratégico para o periodo de 2012-2015,
verificou-se que o referido instrumento de gestéavip metas para integralizacdo ao longo do
exercicio 2015, associadas a 21 das 26 iniciatisaatégicas consideradas prioritarias, bem como a
24 dos 26 indicadores de desempenho da gestao.

a) quanto as iniciativas estratégicas:
A sequir, serdo elencados os principais resultati@cados pelas iniciativas estratégicas previstas

ao longo do exercicio de 2015, bem como as priiigdiculdades e justificativas para o ndo
atingimento das metas, conforme demonstrado néatalso anexo.
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O Planejamento Estratégico para o ano de 201®inmm um portfolio consignando 26 projetos a
serem monitorados trimestralmente quanto a suaigdiecalcance das metas e objetivos. Todavia,
guanto a dois deles manteve-se a suspensao prdgesaaexercicios anteriore®isponibilizacédo

de resultados de julgamento de prestacao de carddsternete Monitoramento de processos de
aquisicao de bens e servigd@uanto as iniciativa&estdo por competénceNova Intranet por
questdes técnicas, sua realizacdo foi adiada epmo@ma pelo Planejamento 2016-2021. O
Programa de capacitacdo especifica para comisspes sua vez, foi cancelado apds estudos
empreendidos pela equipe do projeto, como se earifiadiante.

Assim, dos vinte e um projetos restantes, destamEes principais resultados alcancados, bem
como as principais dificuldades e justificativasgpa ndo atingimento das metas.

Ressalta-se a existéncia de projetos que superrasua plenitude as metas estabelecidas para o
periodo em questdo. Nesse diapasao, ressaltampjetosNucleo de Educacdo a Distancia,
Identificacdo Biométrica do Eleita Eleitor do futuro

O projetoNucleo de Educacdo a Distandieve como meta capacitar 600 servidores e ao dimal
2015 ja havia capacitado 1045, superando em mai®%eo quanto definido. Os cursos oferecidos
foram: Atualizacdo em Gramatica da Lingua Portuguesa, & tiexcel basico, Gestdo de Projetos,
Producgdo e Publicacdo de Contetdo no portal daidadEleitoral, merecendo destaque o curso
Processo Administrativo Digitatom 749 servidores capacitados.

No que concerne Elentificacdo Biométrica do Eleitpicabe asseverar que o propdsito de atingir
12% de municipios com recadastramento biométricesuperado quando do atendimento de 336
municipios baianos, representando 80,58% do tédady que contribuiu sobremaneira para o
aprimoramento do processo eleitoral, trazendo sejaranca e agilidade ao exercicio do voto.

O Eleitor do Futurg por sua vez, teve a meta superada em 30 acdagjesiaque para a parceria
realizada com a Secretaria de Educacdo do Estadgalda, que contribuiu diretamente para o
escopo do projeto, que é auxiliar na formacéo daaéncia politica de criancas e jovens.

Ainda na esfera da exceléncia da prestacdo decssna iniciativa estratégidafraestrutura da
Ouvidoriateve como meta a elaboracao e finalizacdo de tdemeferéncia para a contratacéo de
empresa de prestacdo continua de atendimentortiglef@om o fito de dar maior capilaridade a
comunicacao da Ouvidoria com o eleitor. O mencionadno de referéncia foi elaborado ja no 1°
trimestre de 2015, dando origem ao expediente trags por meio PAD n® 3202/2015 que se
encontra em tramitacao.

A fim de garantir a infraestrutura apropriada asidddes institucionais, o projeddequacéao da
Infraestrutura dos Cartérios Eleitorais do Interioem 2015, integralizou a meta de nao possuir
iméveis classificados como ruins, haja vista adfen@ncia de sede, em 2014, das zonas eleitorais
gue detinham essa classificacéo, a saber: Can@knb/4?), Coaraci (ZE 1352), Ubata (ZE 1342),
Central (ZE 159%), Camaca (ZE 1332), Casa Novab@@}, Canavieiras (ZE 1162) e de Seabra (ZE
121%3).
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Quanto a adocdo de novas ferramentas de informéascaniciativasimplantacdo do Processo
Administrativo Digital (PAD)e Sistematica de monitoramento e avaliagdo da egjiatépoiada
pelo Geplanes (Sistema de Gestédo de Planejamdestratégia)obtiveram éxito.

O PAD, tendo por finalidade instituir sistematicatdamitacdo virtual de documentos e processos
administrativos, foi implantado no primeiro trimestde 2015, propiciando maior seguranga ao
acesso as informacdes, bem como maior agilidadea@oges administrativos entre as unidades do
TRE-BA. Outras vantagens do processamento eletr@uos feitos sdo a possibilidade de reducao
de custos com impresséao, transporte e armazenanaéto da contribuicdo para a preservagao
ambiental.

A institucionalizacdo de uma nossteméaticade monitoramento e avaliagdo da estratégia apoiada
pelo Geplanespor seu turno, deu-se a partir de abril de 2p&Enitindo a avaliacdo dos resultados
dos indicadores de desempenho, com a emissao figrdemonstrativos da performance de cada
um deles. O sistema, todavia, apresenta algumaséteias, devendo sofrer os devidos ajustes
para melhor se adequar a realidade deste Regional.

Igualmente ligada de forma direta a estratégiatucsbnal, o projetdConhecendo o Planejamento
Estratégico TRE-BAeve como finalidade instituir um conjunto de aggem vistas a difundir o
conhecimento do mencionado planejamento entre sensdores e magistrados, de modo a
envolvé-los no alcance dos objetivos organizacgnai

Nesse sentido, para envolver e propagar a est@dtegitucional junto aos servidores e magistrados
foram desenvolvidas, no ambito de TRE-BA, trés maacbes, quais sejam: Il Férum de

Planejamento, Estratégia e Gestdo, construcdo dal Rla Estratégia na intranet do TRE-BA,

disponivel em http://intranet.tre-ba.gov.br/ingtitnal/unidades/diretoria-geral/planejamento-

estrategico e Producao da Agenda Institucional 2016

Em 2015, a realizacdo do Il Forum de PlanejameBgiratégia e Gestdo, contando com a
participagcdo de magistrados, do 1° e 2° graus,nedseees de diversos niveis da instituicdo,
enriqueceu o processo de construcdo da EstratégiBR&-BA para o ciclo 2016-2021. Foram
efetuadas em quatro oficinas que versaram acersaseguintes temas: diagnostico da situagéo
atual, formulacdo e mapeamento da estratégia, ickdirde indicadores e projetos estratégicos.
Cada participante, além de contribuir para a cagétr do planejamento, absorveu nas oficinas, os
conceitos afetos a matéria.

Paralelamente, foi construido o Portal da Estratéga intranet deste Regional para dar
conhecimento a todos os gestores e colaborador@gaiaizacdo sobre o processo de elaboragéo do
Planejamento Estratégico 2016-2021. Assim, forabligados, ao longo do exercicio 2015, videos,
matérias institucionais e relatorios gerenciaisatta oficina.

Por fim, a consolidagcao do trabalho foi divulgadedrante a Agenda Institucional de 2016, que foi
produzida no exercicio de 2015 e distribuida ansdsmes e magistrados da organizagdo. A agenda
produzida, além de divulgar o planejamento esti@émpstitucional, trouxe em suas divisorias
conceitos basicos afetos a gestéo estratégica.
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Ressalte-se, ainda, a realizacad/arkshop de Planejamento Or¢camentario de 2@li&cionado

ao aperfeicoamento da elaboragéo da proposta on¢@maepor meio de realizacao de oficinas. Este
Workshop, inicialmente previsto para o primeiro estme de 2015, foi antecipado para 17 de
dezembro de 2014, a fim de proporcionar aos gestoegor prazo para a elaboragcéo do orgamento
e alinhar o ciclo orcamentario com os principaismds abordados durante o | Forum de

Planejamento, Estratégia e Gestdo do TRE-BA, w@isoca visdo sistémica, a identificacdo das

prioridades e dos novos desafios da Administracao.

Cabe, de igual forma, registrar que este Triburaipveu, no dia 11 de junho de 2015, reunido de
avaliacdo da execucdo orcamentaria e financeird0dd e do periodo de janeiro a maio/2015,
guando os gestores receberam orientacdes e infoemapbre o desempenho do 6rgdo, com vistas
a conscientiza-los acerca da importancia da gestéiente e eficaz do orgamento e municid-los de
elementos para a tomada de decisfes, salientapdotusamente, a responsabilidade com a
execucgao tempestiva dos Restos a Pagar.

Quanto aoPrograma de racionalizacdo de processos internogo proposito em 2015 era
racionalizar, padronizar e simplificar 10% dos paimentos e rotinas da SGP - substituicéo,
diarias, folha de pagamento de magistrados, fothpadiamento de servidores, folha de pagamento
de promotores, concessao de férias, registrosdoais, licenca para tratamento da saude, licenca
para capacitacdo, atendimento médico-odontolégibouve o desenho do fluxo do processo de
diarias e, concomitantemente, foram apontadas @ssggara agilizar e aperfeicoar o tramite do
processo, atingindo a meta proposta.

No que toca & comunicacgdo interna, considerada mnfragilidade institucional pelos servidores

durante o | Férum de Planejamento, Estratégia ¢dGefoi contemplada dentre as iniciativas

estratégicas o projetdlano de Comunicac¢ao Interr@m o intuito de, em 2015, elaborar e realizar
pesquisa de diagnostico da comunicacao interna degtunal. Destarte, foi realizada pesquisa
com os servidores do TRE-BA, aplicada no intendsdb a 20/11/2015, alcangando-se 0 propasito
para o periodo.

No tocante as metas ndo alcancadas em sua intiegiglimpende consignar:

O Programa de capacitacdo, apesar de nao atingieta de 85% de servidores capacitados,
aproximou-se significativamente do objetivo, cafsamio 76%, ou seja, 655 servidores. A greve do
judiciario foi um dos principais Obices ao alcadceindice porque, além de restringir a quantidade
de cursos ofertados, diminuiu sensivelmente o namemparticipantes.

O Programa de Qualidade de Vid®QVT) realizou a¢des importantes de promocaoidesam
2015. Séo elas: campanha de vacinacdo contra ggi@eservidores da capital e do interior, seus
dependentes, magistrados e servidores aposentasoganhas Outubro Rosa (prevencéo do cancer
de mama) e Novembro Azul (prevencdo do cancer destgin); convocacdo e controle dos
servidores elegiveis para realizar os exames peodEntretanto, a meta previa a realizacédo de
pelo menos uma acao para cada um de seus subpasgrsalor TRE, Organizagéo do Trabalho
Humanizado, Condi¢cdes Ergonémicas de Trabalho, m@amento das Relacbes
Socioprofissionais, Promocédo de Saude, Interac&abo
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Dentre as dificuldades para conclusdo de novassat@é’QVT estdo, além do impacto da greve
dos servidores, obstaculos legais e materiais ¢&@cws para a contratacdo de bens e servicos na
area de saude por meio de licitacdogexemplo da contratacdo de profissionais de disapia,
nutricdo e ginastica laboral.

O projetoGestdo Documental na 12 instangmor seu turnpteve por objeto a microfiimagem de
processos oriundos dos cartoérios eleitorais deiamfeconsolidando os instrumentos arquivisticos ja
implantados, além da mudanca do suporte de docomeqie contém dados necessarios a
comprovacao de direitos individuais e coletivogrmto assim o registro da memaria coletiva deste
Tribunal.

Nesse diapasao, no final de 2015, o total de 400d@@umentos foram microfilmados, porém néo
sofreram a mudanca de suporte. Salienta-se queslaitaso na execucdo do projeto no referido
ano ocasionado pela dificuldade na contratacdo mipresa para a preparacdo técnica e
microfilmagem dos documentos oriundos das zonasgcsio que foi resolvida apenas no final do
exercicio.

No ambito do atendimento ao eleitor, o projERE perto de vo¢&uspenso em 2014, foi reativado
no exercicio de 2015 em novo formato, com a Seedatehcao ao Cliente (SEACLI) realizando os
primeiros contatos com os 6rgdos ou entidadesesgadas no projeto e, posteriormente, visitando
o local para andlise da viabilidade do evento. guse a operacionalizacdo do atendimento
biométrico foi assumida pelo cartério responsaweth pocalidade, com o apoio da SEACLI e da
Comisséo de Chefes de Cartério da Capital, indttpela Portaria da Presidénctal59, de 29 de
abril de 2015.

Dentro deste novo escopo de atuacgdo itinerantdRE-BA iniciou contato com 6rgédos publicos,
por meio de oficio, consultando sobre o interesseanstalar postos temporarios de atendimento
itinerante a fim de firmar parceria na prestaca® skryvicos eleitorais aos servidores/colaboradores
do 6rgao. Contudo, em razéo da greve prolongadaimplementacdo da biometria no interior do
Estado, demandando deslocamento do suporte téamécequipamentos, nao foi possivel atender a
todos os pedidos de biometria itinerante nos baimem ir aos 0rgaos interessados neste servico,
nao se realizando, destarte, os dez eventos prddsnd odavia, foram realizados quatro eventos
em 2015, totalizando 1011 atendimentos.

A primeira edi¢do deste novo modelo prestado p&E&-BA foi na “Feira Mae Mulher Guerreira”,
dia 9/5, no bairro de Valéria, onde foram atendit®t cidaddos. No dia 1/8, no bairro do Uruguai,
foi a vez do “Mutirdo Social Pacto pela Vida”, c@8 pessoas realizando servicos eleitorais. Na
Casa Civil foi realizado evento em homenagem a ‘@endo Servidor”, entre os dias 10 e 13/11,
atendendo 520 servidores. E, por fim, na Associ@gteficente dos Moradores do Bairro Nova
Esperanca, entre os dias 17 a 21/11, foi realBiametria em 868 cidadaos.

Com relacdo adrograma de Mapeamento de Processos de Trabalbwsiderando-se que dos
cinco procedimentos que deveriam ter sido detakhagloenas o processo de diarias foi mapeado
(PAD n° 4556/2015), ndo houve atingimento da metgpwdada. Impactaram diretamente no
desenvolvimento dos trabalhos a greve dos serddgrelo periodo de aproximadamente trés
meses, e a elaboracdo do Planejamento Estratégiaoopciclo 2016-2021, que exigiu de toda
equipe uma dedicagédo quase que exclusiva.
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O Experimento controlado da modalidade laboral TrdimalRemoto — Teletrabalhtambém
encontrou obstaculos ao alcance de seus objetmo8045, relacionados a greve dos servidores,
tendo que ser interrompido em junho. Em conseqaéncequipe do projeto estuda a possibilidade
de sua continuidade em 2016.

No que concerne Rolitica de Seguranca da Informacao (R®l)objetivo da iniciativa, para 2015,
era a contratacdo de consultoria externa (PAD 92035). Tal contratacdo, porém, nédo se
concretizou durante o exercicio, face as dificukdatia cotacdo, além de entraves de ordem
financeira. Diante disso, foi solicitada, pela Cesdo de Seguranca da Informacdo (CSI), a
formalizacdo, no ambito deste Regional, de adoed®3l do TSE (Res. n° 22.780/2008), conforme
PAD n° 12042/2015. Assim, foi editada a Portari®d@28/ASSESP, de 17/12/2015, publicada no
Diério da Justica Eletrénico n° 222 (edicdo de 22015), que oficializou a ado¢éo da referida
politica, até entdo recepcionada de maneira tacita.

Quanto dmplantacado de nova metodologia para gerenciameetbora extraa meta de implantar
o Sistema de Gestdo de Servico Extraordinario (Gf8g)foi cumprida em sua totalidade, posto
gue o referido sistema encontra-se em fase destgstea posterior homologacao.

O projeto daNova Intranetdo TRE-BA também sofreu atrasos, encontrando-sefamm de
definicAo de requisitos para busca de uma solueéoldgica disponivel no mercado ou uma
solucéo que possa ser desenvolvida pela propripeeda Secretaria de Tecnologia da Informacao
do Tribunal. Importante salientar que, em razacua importancia para a comunicagao interna
deste Regional, a iniciativa permanece para o 2i@lb-2021.

Concebido para propiciar aos servidores o conhetomdas atividades das diversas areas do TRE-
BA, visando ao alinhamento e a integracdo entrengdades, bem como ao desenvolvimento da
visdo sistémica da organizacao, o profetmheca o Que Eu Fa@nfrentou dificuldades em razéo
da greve dos servidores. Além disso, a equipe dietpr esteve profundamente envolvida com
outro importante projeto da instituicdo, qual sej@onstrucdo do Planejamento Estratégico 2016-
2021. Ainda assim, foram realizadas entrevistas dwersas unidades deste Regional, tendo sido
os dados devidamente compilados para fundamenpastarior elaboracdo de plano de acdo. O
projeto, porém, ndo constou dentre as iniciatigaisiegicas para o proximo ciclo.

Na esfera ambiental, a meta de cumprimento de F0&geinda Ambientatdo foi atingida, porém,
42,85% das acoOes ali previstas foram efetivadaamAlisso, a comissao instituida para cuidar da
matéria adotou relevantes medidas, como, por exgrapertura do processo administrativo (PAD
n° 2348/2015) visando a identificacdo da flora dfailma dos arredores do TRE-BA, bem como
abertura de processo (PAD n° 5670/2015) com oiwvbjee regulamentar o descarte de material
das zonas do interior, visando a realizacdo deleg@m ou destruicdo adequada do material
descartado. Considerando-se a importancia do temaniciativa integrou o Planejamento
Estratégico 2016-2021 e serda reestruturada pagiratim melhor nivel de desempenho.

O Programa de capacitagdo especifica para comiss@es outro lado, teve por escopo a
capacitacdo de servidores designados a desempativadades especificas realizadas nas
comissdes, grupos de trabalho e afins. Todaviaidestealizado pela area responsavel pelos
treinamentos concluiu pela impossibilidade de ef@t#o de um contetddo Unico que atendesse as
diversas comissfes, tendo em vista versarem ela® sssuntos variados, muitas vezes sem
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nenhuma relacdo entre $Por conseguinte, foi acordado com a COPEG o caneelf da
iniciativa.

Registrados os esclarecimentos supra e processathlise panoramica do portfélio de iniciativas
estratégicas delineado para 2015, conclui-se qudad 21 iniciativas integrantes do instrumento de
gestdo deste Regional alcancaram integralizacdoneta proposta, resultando em 52,38% de
alcance das situagdes alvo propostas.

3.1.2 Vinculagéo dos Planos da Unidade com as Congrecias Institucionais e Outros Planos

O Plano Estratégico é um instrumento que estabedgebes, de forma articulada, visando a
consecucao da missdo institucional e alcance @a s futuro da instituicdo que, por sua vez, sao
definidas levando-se em consideracdo as competénesditucionais previstas na legislacéo
vigente.

O Plano Plurianual Brasileitocom vigéncia para o periodo de 2012-2015, dedacoom a nova
metodologia de elaboracéo, esta estruturado emtigpois de programas: programas tematicos e
programas de gestdo, manutencao e servigos acmEstad

A Justica Eleitoral se insere no PPA por meio dig@ma 0570 - “Gestao do Processo Eleitoral”,
classificado como um programa de gestdo, manuterecdervicos ao Estado, estando sob a
responsabilidade gerencial do TSE, e do progran&® @8lativo a Previdéncia de Inativos e
Pensionistas.

Dessa forma, os tribunais regionais eleitorais apdormulam acdes orcamentarias voltadas a
concretizacdo do objetivo propiciar a realizacdoptigtos eleitorais e aperfeicoar os niveis de
atendimento jurisdicional.

Nesse sentido, demandas atinentes a gestao adatingse orcamentaria - esta Ultima regida pelo

programa 0570 do Plano Plurianual do Governo Fédetdulado gestdo do processo eleitoral, sob

0 objetivo propiciar a realizacdo de pleitos elgit® e aperfeicoar os niveis de atendimento
jurisdicional -, tém sido historicamente contempkado planejamento da gestdo deste Regional,
numa perspectiva de alinhamento a Estratégiauosiital.

3.1.3 Formas e Instrumentos de Monitoramento da Exeicdo dos Resultados dos Planos

O Planejamento Estratégico do TRE-BA delineou osichos a serem percorridos pelo 6rgdo para
0 ciclo de 2012-2015. Assim, no intuito de vialdlzo alcance dos objetivos estabelecidos no
Planejamento, foram instituidos indicadores, iticéegs e metas com o proposito de concretizar as
premissas estabelecidas na missao institucionabe de futuro da instituicao.

Nesse sentido, com o propoésito de colocar em praticdecisdes estabelecidas no Planejamento
Estratégico e assegurar o satisfatério desemperstitucional, o0 TRE-BA, por meio da COPEG,
acompanha, trimestralmente, a implementacdo dosamares e projetos estratégicos, propondo,
guando necessario, a adocdo de acdes preventivesrrativas. A execucdo dessas iniciativas €

! Lei n° 12.593, de 18 de janeiro de 2012 — Planddtiual 2012-2015.
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desafiadora para a organizacao, tendo em vistaessidade da correta adequacdo dos recursos
disponiveis, alinhados aos desafios propostosqrgkn.

Entretanto, a aprovacdo do Planejamento Estratégmmrrida somente no ultimo trimestre do
exercicio, prejudicou o monitoramento formal eesigdtico da Estratégia, por meio da realizacéo
das Reunides de Analise da Estratégia (RAEs) c@uormité Gestor do Planejamento Estratégico,
instituido pela Resolugdo Administrativa do TRE-BR10 de 30/9/2015.

Relevante observar que foi implementada, em 2@tEgrhenta informatizada destinada a viabilizar
o acompanhamento da execucdo da estratégia immtdlic A implementacdo do sistema
GEPLANES ocorreu nas unidades gestoras desta @ioetamente impactadas pelo monitoramento
da estratégia, por meio de treinamentos especifiel@sunidade de planejamento. Vale esclarecer
gue a ferramenta € usoftwaregratuito, disponibilizado pelo Portal &ftwarePublico Brasileiro.

3.1.4 Apresentacédo e Analise de Indicadores de Deg®enho

No tocante aos avancos detectados e dificuldadesngadas, merecem destaque as seguintes
consideracoes:

= [ndice de respostas a contatos dirigidos & Ouvidai

A Ouvidoria completou, em 2015, cinco anos atuacoimo canal de relacionamento entre este
Regional e a sociedade. No referido exercicio foraeepcionados 1.769 contatos, dos quais todos
obtiveram retorno, alcancando um indice de respmstaspondente a 100%, de acordo com a meta
estabelecida para o periodo.

= Tempo médio de respostas a contatos dirigidos a Qderia

Durante o exercicio de 2015, observou-se que &9 L@ntatos respondidos receberam retorno em
prazo médio de 1,58 dia, tempo significativamenterior aos trés dias Uteis estipulados pela meta,
alcancando um percentual de cumprimento de 152,5@Vsesultado € atribuido a celeridade com
gue a maioria das unidades tem atendido as demdodasladas. Além disso, do total de
manifestacbes recebidas, 88% sao respondidas deoppela Ouvidoria, por se tratar de
informacdes ja catalogadas pela Unidade.

= Grau de satisfacao de clientes

Com o propésito de contribuir para a consecucaomlaetivo estratégico “prestar servicos de
exceléncia”’, o TRE-BA vem realizando, desde 20@8gpisa com a finalidade de medir o grau de
satisfacdo dos cidadaos usuérios dos servicogddiatento ao publico prestados pelo 6rgéo.

A afericdo do grau de satisfacdo dos clientes destica Especializada, em 2015, continua sendo
feita através de cédulas, que sado depositadasiras @rilicas afixadas em lugar visivel e de facil
acesso, nas unidades voltadas ao atendimento dogpdé capital - CAP; SACs; CORIP; e em 17
féruns eleitorais do interior, abrangendo 28 zaiesorais.
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A férmula aplicada € a mesma definida pelo par&metmo medir constante da matriz do
indicador:nimero de votos auferidos nas categobias) e 6timo (VBO), dividido pelo namero
total de votantes (TV), multiplicado por cem.

Concluiu-se que a média das avaliacdes registragdata um grau de satisfacéo dos clientes desta
Justica Especializada da ordem de 84,06%, abaixoeda proposta para o periodo (90%) em 5,94
pontos percentuais.

= Percentual de municipios com eleitores recadastraddiometricamente

O indicador demonstra a relacédo entre 0s municignos eleitores recadastrados biometricamente
com o total de municipios do Estado da Bahia. E&b28 meta fixou atingir 12% dos municipios
com recadastramento na Bahia, dentre os 417 dddesta

O TRE-BA, com o objetivo de atingir as metas deditaento biométrico para o biénio 2015-2016,
estipuladas pelo TSE, ampliou consideravelmentaiantifativo de municipios que iniciaram o
processo de recadastramento biométrico em 2015.

Nesse sentido, as Resolucdes do TRE-BA9ne 12/2015, dispuseram sobre a implantacdo da
sistematica de coleta de dados biométricos e d&aeam os 371 municipios do Estado a iniciarem
os trabalhos de revisao.

Findo o exercicio, 336 municipios tinham iniciadreocadastramento biométrico, o que representou
80,58% dos 417 municipios do Estado, conforme &@ah

TABELA 4 — MUNICIPIOS COM ELEITORES RECADASTRADOSIBMETRICAMENTE — EXERCICIO 2015.

-I;CL)I;—ﬁ'IEJI;IIEESMIL?JEN(IZaBISO'FSRES(I\DAS TOTAL DE MUNICIPIOS PERCENTUAL
BIOMETRICAMENTE DO ESTADO DA BAHIA | ALCANGADO (%)
1° Trimestre 46 417 11,03%
2° Trimestre 46 417 11,03%
3° Trimestre 152 417 36,45%
4° Trimestre 336 417 80,58%
Total 336 417 80,58%

Fonte: SECADE/COELE/TRE-BA.

Dentre as dificuldades enfrentadas durante osltradae biometria, destaca-se a indisponibilidade
de imoOveis adequados ao desenvolvimento das ta@taprédios, em sua maioria, incluindo as
serventias eleitorais, ndo possuiam espaco suficgara o atendimento de todo eleitorado e para a
instalacéo dos kits biométricos.

Quanto as facilidades, cabe ressaltar o apoioguesior prefeituras locais, Secretaria de Educacéao
e Tribunal de Justica deste Estado, fornecendfraestrutura necessaria a realiza¢éo dos trabalhos,
bem como o apoio fundamental das emissoras de raliaivulgacdo e conscientizacdo da
populacdo quanto a necessidade de realizar o cahastto biométrico.
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= Taxa de congestionamento

Em 2015, no ambito do 1° grau de jurisdicdo, remisse o julgamento de 7.191 processos de
conhecimento. A relagdo entre os processos judidiaixados e 0 somatdrio dos casos novos
agueles pendentes de julgamento - 20.581 processssltou em uma taxa de congestionamento
de 65%, ndo alcancando a meta estipulada paraci@sgque foi de 40%.

O reduzido quadro de servidores lotados nas zoltorais € um fator que impossibilita a
celeridade necessaria a prestacao jurisdicional.

Assim, foi imperiosa uma atuacéo direta da Corregadhas zonas eleitorais do interior que se

apresentavam em situagao critica, objetivando é@me apoio necessario para a regularizacdo dos
trabalhos cartorarios. Por essa razdo, em 201hfoomstituidas nove forcas-tarefa, que atuaram
em zonas eleitorais do interior do Estado da Bahia.

No 2° grau de jurisdicao, registrou-se o julgametgd 657 processos de conhecimento, enquanto
gue 0S cas0S Nnovos e 0s casos pendentes somar@nfei®s. Sendo assim, a taxa de
congestionamento resultou em 14,85%. A meta foega, tendo em vista a taxa de 15%
estabelecida para o periodo. Nesse caso, quantar mémdice maior o desempenho processual.

= NuUmero de contratos revisados

Ao longo do exercicio, foram revisados cinco cdoBade natureza continuada, quais sejam:
servicos auxiliares, servigos de limpeza, servimyigilancia e condutores de veiculos, conforme
Tabela 5, abaixo demonstrada.

As revisdes ocorridas permitiram a adequacdo deogra condicoes as necessidades da
Administragdo, bem como a compatibilizacdo dososusibs praticados atualmente no mercado.
Entretanto a meta estipulada para 2015 nao fongdaia, tendo em vista que fixou a revisao de 6
contratos para o exercicio.

TABELA 5 - QUANTITATIVO DE CONTRATOS REVISADOS — EERCICIO 2015

CONTRATO OBJETO
Contrato n° 098/2011 Servicos Auxiliares (mensageiservicos gerais, copeiro, garcom e operador)
Contrato n° 108/2011 Servico de limpeza
Contrato n° 009//2014 Servi¢os de vigilancia
Contrato n° 57//2014 Condutores de veiculos
Contrato n°® 124//2014 Servigos de vigilancia

Fonte: SGA/TRE-BA.
= [ndice de Procedimentos e rotinas racionalizadossmplificados
Em 2015, foi instituido o indice de procedimento®tinas racionalizados e simplificados com o
objetivo de identificar possibilidades de melhor@specialmente nos procedimentos e rotinas

adotados pela SGP, unidade priorizada em virtudengéementacdo do Processo Administrativo
Digital (PAD), ocorrido no referido exercicio.
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Apos andlise da SEPROQ, unidade técnica, e em mongom a SGP, foram identificados 10
procedimentos e rotinas que necessitam de intefesnguais sejam: substituicdo, diarias, folha de
pagamento de magistrados, folha de pagamento dea®es, folha de pagamento de promotores,
concessao de férias, registros funcionais, licgyega tratamento de salde, licenca capacitagédo e
atendimento meédico-odontologico.

A meta estabeleceu racionalizar e simplificar 1086 grocedimentos e rotinas da SGP. Nesse
sentido, a meta foi atendida, tendo em vista quaarideitas melhorias no procedimento de diarias
formalmente definidas por meio do PAD n° 4556/2015.

= [ndice de acesso a Justica

O indice de acesso a Justica propde-se a medircenpeal de municipios atendidos pela Justica
Eleitoral, seja por meio de estrutura fisica, gasiiinerante ou peticionamento eletrénico. O
referido indicador estipulou como meta, no exeocit® 2015, atender 55% dos municipios baianos
considerando uma totalidade de 417 municipios gquepdem o Estado da Bahia. Apurados o0s
resultados, nesse exercicio, o desafio propostdan@bcancadoatingindo o percentual de 48% de
municipios atendidos pelo TRE-BA.

O calculo do indice considerou, inicialmente, qd& thunicipios baianos sdo contemplados com
sedes de zonas eleitorais. Somam-se a estes os uR&ipios que dispdem de postos
descentralizados de atendimento ao eleitor, qegasns Jandaira, Cansancéo, Tapiramuta, Piritiba,
Pintadas, Boquira, Ibipitanga, Sobradinho, Santgi@a, Baixa Grande, Varzea do Poco, Iraquara,
Palmeiras, Itaeté, Itagi, Jitauna, luiu, ltapelin€eicdo de Feira, Santa Cruz Cabralia, Barro Preto
Tanquinho, Itagimirim, Campo Alegre de Lourdes,s@mpolis, Feira da Mata, Milagres, Novo
Horizonte e Nova Féatima, totalizando 201 municigitendidos pela Justica Eleitoral.

Em 2015, ocorreu a implantacéo do Processo Juditgaionico (PJe) no TSE, contemplando cinco
classes processuais: mandado de seguranca, a¢élarcaumandado de injuncdwgbeas corpus,
habeas dataA implantacdo nos Regionais sera iniciada em 2046 mesmas classes processuais,
sendo programada, neste ano, primeiramente, antagiko nos TREs de Goias, Amazonas, Rio
Grande do Sul e Tocantins. O TSE ainda nao divulgauwonograma de implantagcdo do PJe nos
demais Tribunais Regionais.

» [ndice de contetido adequado para pessoas com dediutia no sitio eletrénico do TRE-BA

Consideradas a pagina inicial e os 10 servi¢os awssados do Portal da Justica Eleitoral baiana
na Internet, quais sejam: certiddo de quitacadoe#d situacdo eleitoral-consulta por nome,
situacao eleitoral-consulta por titulo, situacamtetal-certiddes, local de votacao, recadastrament
biométrico, acompanhamento processual e push,niaigies partidarias, horarios e locais de
atendimento, verificou-se que, durante o ano dé,288,84% do conteudo exibido encontrava-se
acessivel a pessoas portadoras de deficiénciantdote, o indice ficou inferior a meta estabelecida
para o periodo (100%).
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» [ndice de sucesso das iniciativas estratégicas

Para consecucao dos objetivos estratégicos fixdoli@n elencadas, originalmente, 26 iniciativas
consubstanciadas em acdes, projetos e programes fesys.

Em 2015, manteve-se a suspensdo processada enicieseanteriores de duas agbes/projetos
institucionais: Disponibilizacdo de resultados diggmento de prestacdo de contas na Internet e
Monitoramento de processos de aquisicao de beawigas. Outras duas iniciativas foram adiadas
e incorporadas ao Planejamento Estratégico 2016:-ZB@stdo por competéncia e Nova Intranet. E
o cancelamento doPrograma de capacitagdo especifica para comissda@sos estudos
empreendidos pela equipe do projeto.

A andlise do portfélio de iniciativas estratégidatineado permite aferir que 11 das 21 iniciativas
restantes conseguiram alcancar as metas estipydada2015, atingindo-se, assim, o percentual de
52,38% de sucesso, resultado abaixo dos 65% esgerédd greve dos servidores foi fator
determinante para a performance de muitos projptip que a mao-de-obra ja escassa diminuiu
sensivelmente durante quase trés meses.

= Grau de satisfacao dos servidores em relacdo a conicacao interna

Em 2015, o nivel de satisfacdo dos servidores camuafidade das informacdes relativas as suas
atividades, politicas e planos do tribunal, bem @@om os canais internos de comunicagéo foi
mensurado mediante pesquisa de satisfacdo entresepsdores, através de formulario
disponibilizado na Intranet. Cabe ressaltar quaé®8, dos entrevistados se dizem satisfeitos com
0s canais de comunicacéao utilizados pelo TRE-BAnC@elacdo a pergunta sobre a satisfacdo dos
servidores com a comunicagdo interna, o percentigalsatisfagdo alcangado foi 54,80%
considerando o numero de votos auferidos nas aasdbom” e “6timo”. Entretanto, a meta néo
foi atingida, tendo em vista que foi estipuladoapar exercicio de 2015 o alcance de 80% de
satisfacdo com a comunicacao interna.

= NuUmero de ac¢des socioambientais

Em 2015, para mensuracéo do indicador, foram cerailds 23 acOes a serem realizadas no ambito
socioambiental. Nesse sentido, ao longo do exersid analise, foram realizadas 50 ac¢des assim
distribuidas: 40 acdes do projefdeitor do Futurg duas relativas ao Projefdemorig duas
decorrentes do Projetdlenor Cidadag quatro referentes ao Projeld&RE Perto de Vog¢éuma
destinada a sustentabilidade ambiental, além de agda relativa ao atendimento itinerante
intitulado “Expedicdo da Cidadania”.

Com relacéo ao Projetéleitor do Futurg coordenado pela EJE, contabilizou-se a realizdea40
acOes, quais sejam: uma parceria firmada com ataeer Estatual de Educacdo com o intuito de
ampliar a participacdo das Escolas da Capital;i@fas em Escolas para a realizacao de palestras
acerca de temas como cidadania, democracia, pag&d politica e importancia do voto; sete
eventos na modalidade Oficinas Pedagdgicas, unipddRealizacdo de Roda de Conversa e um
concurso de redacéo (3° Concurso de Redacao doBRREIem como participacdo na Feira de
Saude, Artes e Cidadania da Escola Municipal Videade Cairu.
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Paralelamente, a EJE desenvolveu, em 2015, oimsat@ncamento da Revista JuridrR@pulus-
realizacdo de palestra acerca do tema DemocraeiménPartidaria; duas Visitas académicas — nas
Faculdades UniJorge e Mauricio de Nassau, comatiwabjde engajar 0s universitarios nas acoes
sociais do TRE-BA; quatro edicdes do Projeto Sefialurais, que versaram sobre os temas:
Educacao como Elemento de Transformacédo, O DevEud@éamentacédo das Decisdes Judicias do
novo CPC, Corrupcdo Eleitoral e Politica do Comgfimento, Os desafios da Democracia
Representativa e Reforma Politica; | Seminario d®ia Politica com a discussédo dos assuntos:
Propaganda Eleitoral, Financiamento de Campankiésrels, Participacdo Feminina na Politica e
Reforma Eleitoral e Perspectivas para as Eleicé&0d6.

No que tange ao Centro de Memoria, coordenado GEIGED, foram realizadas duas acfes

voltadas a preservacao e resgate da historia tlgalEseitoral baiana, quais sejam: participacdo na
XIll Semana de Museus com a exposicdo Museus pai@ $ociedade Sustentavel - o evento

contou com exibicdo de filmes, distribuicdo de fo$ e dicas de sustentabilidade doméstica para
0 publico; 70 anos de reinstalacdo da Justicadeiitom a inauguracdo do acervo documental

referente ao TRE-BA durante o periodo de 1945-1950.

No tocante ao Projet¥enor Cidadao coordenado pela COEDE, concretizaram-se duassacgoe
socioeducativas: ambientacdo de estagio (dinandeagrupo, exibicdo de filme, brincadeiras
dirigidas, produgdes individuais e debates) e pginale treinamentos, quais sejam: Atendimento
ao Publico, Producéo de Texto e Informatica.

No que se refere abRE Perto de Vo¢éoram desenvolvidas quatro acdes: Feira da Mulnaee
Guerreira, Mutirdo Social Pacto pela Vida e na Gaisd foi realizado evento em homenagem a
Semana do Servidor, atendendo 520 servidores. Nacksgdo Beneficente dos Moradores do
Bairro de Nova Esperanca, foi realizada a biome@i&68 cidadaos.

Com relacdo a sustentabilidade ambiental, foi zadh pela Comissdo Ambiental uma agéo, qual
seja: Criacao do Portal Ambiental imranet por meio do documento PAD n° 209/2015, do TRE-

BA, no intuito de conscientizar magistrados e skmgs acerca da importancia da efetiva protecao
e preservacao do meio ambiente.

Simultaneamente, a Comissdo Ambiental do TRE-BAz@a estudos relativos a sustentabilidade
ambiental, pesquisando medidas destinadas a redigc@onsumo e combate ao desperdicio de
recursos naturais. Com base nas informacdes celhelzcaminhou para apreciacdo superior
algumas sugestdes que possibilitam a reducédo dsueunde 4gua e de impressao, uma proposta
para regulamentar o descarte de material nas Zfe#éerais do interior e sugestdes para reservar
60 horas, das 360 horas do adicional de qualif@gua@ra os cursos da area ambiental.

Por fim, acrescente-se mais uma acao socioambiemi@mentada por este Regional, por meio da
participacdo na Expedicédo da Cidadania — eventoidativa da Associacdo de Juizes Federais do
Brasil (AJUFE), em parceria com a Organizacdo dagsoNs Unidas (ONU), com o objetivo de
beneficiar os cidadaos integrantes das comunidatieglas as margens do Rio S&o Francisco.
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* indice de aderéncia ao PAC

O indicador sob avaliagcdo prevé o alcance anuaB%3f$ de aderéncia ao Plano Anual de
Capacitacédo (PAC) definido por este Regional. Efb2@de 66 treinamentos realizados, 59 foram
contemplados no Plano de Capacitacéo, registramdindice de aderéncia de 89,39%, resultado
superior a meta estabelecida.

= [ndice de execucdo do PAC

A meta estabelecida para o exercicio - realizaralamente, 85% dos cursos previstos no PAC - foi
parcialmente integralizada. Foram realizados 59 I cursos originalmente programados para
2015, traduzindo 37,82% do quanto objetivado. Avgrelos servidores do Poder Judiciario
minimizou o periodo destinado a realizacdo dososuesprejudicou o quanto planejado no PAC.
N&o obstante, observou-se relevante incrementotr@otamentos realizados na modalidade a
distancia, contemplando 1045 servidores com sesosu

= Quantidade de ac¢Oes de valorizacéo e integracéo headas

Atingiu-se a meta proposta - realizar 10 acbesonsiderando a concretizagdo de 10 eventos
destinados a propiciar a valorizacdo e a integragée os servidores e magistrados deste Regional,
quais sejam: IX Encontro dos Servidores do IntedmTRE-BA; A mulher na Literatura: Poeta ou
Poetisa — homenagem as servidoras do TRE-BA palotéirnacional da mulher, com a realizac&o
de um sarau com poesia e café da manhd; Il ForurRlaleejamento, Estratégia e Gestdo —
realizacdo de quatro oficinas para os servidoresiagistrados elaborarem o Planejamento
Estratégico do TRE-BA 2016-2021; Seminario Refoaditica; Concesséo de auxilio-bolsa para
curso de Pos-Graduacdo em Direito Eleitoral, enelnde Especializacdo; Curso Estratégias de
Ensino, Aprendizagem e Avaliacédo; Curso de Dirdiiosdamentais.

= [ndice de implementacéo da qualidade de vida no tkzalho

O indicador mensura a quantidade de a¢Oes reasizamtasubprograma do Programa de Qualidade
de Vida no Trabalho (PQVT). A meta para 2015 esta@be a realizacdo de 1 acédo para os seis
subprogramas contemplados no PQVT: Valor TRE, Orggéo do Trabalho Humanizado,
Condi¢cdes Ergondmicas do Trabalho, Aprimoramensordi@cdes socioprofissionais, Promocéo de
saude e Interacdo social. Entretanto a meta naatifugida, tendo em vista que as quatro acoes
realizadas foram concentradas no eixo da promog&auade.

» Quantidade de acdes de promoc¢ao a saude

Em 2015, a Coordenadoria de Atencdo a Saude (COA®Aponsavel pelo gerenciamento do
PQVT, realizou quatro acfes de promocdo a saudeip@zha de vacinacdo contra gripe aos
servidores da Capital e do interior, seus depepdennhagistrados e servidores aposentados;
Campanha Outubro Rosa e Novembro Azul acbes valtgdaa a conscientizacdo sobre a
importancia da prevencdo do cancer de mama e déafpconvocacao e controle dos servidores
elegiveis para realizar os exames periodicos. Aarpara 2015 era implementar trés acfes de
promocao a saude e foi considerada atendida.
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= [ndice de adequacio das instalacées fisicas

A avaliacéo acerca da adequacédo das instalac@essftpue abrigam as unidades administrativas e
judiciarias deste Tribunal utilizou como paramatra questionario composto por 15 assertivas a
serem analisadas, a seguir descritas:

1. A area do imodvel é suficiente para o desenvolvimeiats atividades cartoriais;

2. O imdvel possui ao menos um sanitario, com vaswatdrio, em perfeito funcionamento;

3. O imovel possui como piso uma das opcdes: ceramptasas vinilicas ou melaminicas
(férmica); cimento liso; marmores, granitos, griées ou similares;

4. A cobertura do imovel atende a uma das opcdesagde concreto, com cobertura; em
telha ceramica ou fibrocimento, com forro;

5. O imovel possui reservatorio de agua potavel cobert

6. As instalagGes elétricas do imovel séo suficiepsea o funcionamento do cartorio;

7. As instalacOes de rede (l6gica) e telefonia do mh&@o suficientes para o funcionamento
do cartorio;

8. As esquadrias (portas e janelas) do imovel séstesdes, vedadas a passagem de aguas
pluviais e conferem seguranca ao cartorio;

9. O imovel possui iluminagéo e ventilacao/condicioratn de ar suficientes;

10. O imovel é acessivel para pessoas com mobilidatiezida;

11. O imovel localiza-se em via de facil acesso adipaip

12. O imovel esta devidamente limpo, livre de mofggetios ou quaisquer outros animais;

13. O imovel esta com pintura adequada e em bom estado

14. O imovel esta livre de infiltracbes; e

15. O mobiliario do imovel € adequado para o desenmv@mto das atividades cartoriais.

Para cada registro de resposta afirmativa aos igonastentos supramencionados, atribuiu-se
pontuacgéo correspondente a 1 e para cada resggstiva, pontuacdo equivalente a zero.

Assim, contabilizada a relagédo entre o quantitati#gaespostas afirmativas registrado e o total de
respostas apuradas, procedeu-se a classificagéstatin de conservacao dos iméveis avaliados em
6timo, bom, regular, ruim ou péssimo.

Apés aplicacdo do questiondrio nas unidades adimgtiisas e judicidrias situadas em sede propria -
sede da Secretaria do Tribunal e das 20 zonaseralsitla capital, Centro de Apoio Técnico (CAT)

e foruns eleitorais situados no interior do Estaglm; foruns da justica comum; e em imoveis
locados ou sob comodato, concluiu-se que 72,46% imidseis encontram-se em estado de
conservacao “6timo” ou “bom”. Entretanto, a mettaleslecida para o periodo, de 80%, néo foi
atingida.

= [ndice de disponibilidade de servigos essenciais d@é
Para mensuracao do indicador, foram considera@®A0OP e o SADP Web, tendo em vista que os
demais sistemas tém a disponibilidade monitoratta f8E. Depois de contabilizado o tempo total

de disponibilidade diario, bem como o periodo ddisimonibilidade, com base no sistema de
monitoramento Zabbix, o indice de disponibilidadsuttou em 98,88% de disponibilidade. A meta
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estipulada em 99% foi considerada atendida, jfaquargem de distanciamento do valor alcancado
em relacdo ao quanto pretendido foi de 0,01%.

= [ndice de execucdo do orcamento

O indice de execucdo orcamentéria é a relagdo entralor executado do orcamento no ano
corrente e o valor total do orcamento disponibid@aAssim, ao final do exercicio 2015, foi
atingido o percentual de 59,47% de execuc¢do, orférimeta estabelecida de 72% dos recursos
disponibilizados.

TABELA 6: EXECUCAO DO ORCAMENTO — EXERCICIO 2015.

ORCAMENTO TOTAL ORCAMENTO
INDICADOR EXECUTADO TOTAL INDICE META
(LIQUIDADO) DISPONIBILIZADO
(A) (B) © (D)=(B)/(C) x 100 -
Execucdo Orgamentaria 25.048.555,43 42.118.750,00 9,47% 72%

Fonte: SIAFI 2015.

Ressalte-se que a meta ndo foi totalmente integai principalmente, pela ndo execucdo de
algumas acdes mais significativas (com maior impaotamentario), como por exemplo, a despesa
combackbonee links de acesso Baternet cujo valor de R$ 5.555.123,65 previsto para o@g®,

nao foi liquidado.

= [ndice de execucdo do orcamento estratégico

O indicador sob analise ocupa-se da mensuracdo etlcerual de execucdo da dotacdo
disponibilizada para as acfes estratégicas do Aaltao longo do exercicio. Conforme se verifica
na Tabela 7, o indice de execucéo do orcamentatégito foi da ordem de 45,48%, inferior a meta
de 90% estabelecida para o periodo.

TABELA 7: EXECUCAO DO ORCAMENTO ESTRATEGICO — EXERCIO 2015.

TOTAL EMPENHADO DOTACAO
INDICADOR EM ACOES DISPONIBILIZADA PARA INDICE META
ESTRATEGICAS ACOES ESTRATEGICAS
(E) (F) (G) (H) = (A/(G) x 100 -
Execucéo do
Orcamento 1.422.024,57 3.127.043,89 45,48% 909
Estratégico

Fonte: SIAFI 2015.

Ressalte-se que, no exercicio de referéncia, hdifivelldades na execucdo de acles estratégicas
que representassem maior impacto orcamentarior®etlds, a reforma do edificio-sede do TRE-
BA, reforma do forum eleitoral do municipio de li@la, e as despesas inicialmente programadas
com comunicacgao e divulgacao institucional.

= [ndice de aderéncia da execuc&o ao planejamento argentario

A avaliagdo do grau de aderéncia da execucdo damergio ao quanto planejado pela

Administracdo, ao longo do exercicio 2015, revetmnsoante demonstrado no Sistema de

Administracdo Gerencial e Financeira (SIAFI), beomo na Tabela 8 colacionada na sequéncia,
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gue o resultado do indicador foi da ordem de 54%erior a meta de 80% estabelecida para o
periodo.

TABELA 8: INDICE DE ADERENCIA AO PLANEJAMENTO ORCANENTARIO — EXERCICIO 2015.

ACAO PLANEJADO NO SIGEPRO| EXECUTADO iNDICE META
(A) (B) (©) (D)=(C)/(B) x 100
20GP 37.059,442,00 20.651.906,04 55,73%
CAPACITAGAO 1.476.600,00 1.326.484,87 89,83%
CDI 267.549,00 47.018,79 17,51%
CONSTRUGAO DO 800(
CARTORIO DE 980.400,00 34.500,00 3,52% °
ITABUNA
AMPLIAGAO DO
ANEXO DO EDF. 1.081.785,00 - 0%
SEDE TRE-BA
TOTAL UO 40.865.776,00 22.059.909,70 54%

Fontes: SIAFI 2015 e SIGEPRO.

Observa-se que algumas despesas programadas @&eecirio, que envolveram um montante de
credito consideravel, ndo foram executadas, tamsoca construcdo do cartorio de Itabuna e a
conclusdo dos trabalhos de ampliagdo do anexo dficiedsede do TRE-BA, que foram
postergadas. Outro fator foi o recebimento de twésuplementar, ndo planejado, na acédo de
capacitacdo de recursos humanos, visando a concessfolsas para pos-graduacdo em Direito
Eleitoral.

= [ndice de execucdo do orcamento de novas despesas

O indicador mensura o percentual do valor executdaelacdo ao total disponibilizado para as
novas despesas. Conforme se verifica na Tabela 9reswltado do indicador ficou,
aproximadamente, 4,47 pontos percentuais abaixoetia estipulada.

TABELA 9: INDICE DE EXECUCAO DO ORCAMENTO DE NOVA®ESPESAS — EXERCICIO 2015.
VALOR PLANEJADO

VALOR EMPENHADO PELA UNIDADE "
LPISZIBI0IRS DA NOVA DESPESA ORCAMENTARIA NO Lelle1 META
SIGEPRO

indice de execucdo
do orcamento de 1.337.200,31 1.770.477,71 75,53%, 80%
novas despesas
Fonte: SIGEPRO 2015.

Dentre os fatores que contribuiram para o néo iaieiggo da meta pode-se citar a greve dos
servidores do Poder Judiciario, que durou cercatre meses, impactando fortemente no
cumprimento dos prazos e na falta de celeridadecdatatacbes planejadas. Assim, elevado
namero de licitagdes s6 pode ser concluida no fiaaxercicio.
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= [ndice de execucdo dos Restos a Pagar

O indicador mensura o percentual do valor de restoagar pagos em relacdo ao total de restos a
pagar inscritos e reinscritos. Conforme se verifiaal'abela 10, o indice de execucgéo dos Restos a
Pagar foi da ordem de 51,62%, inferior a meta dé &5Stabelecida para o periodo.

TABELA 10: INDICE DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR-XERCICIO 2015.

VALOR DOS RESTOS A | VALOR DOS RESTOS A

INDICADOR PAGAR INSCRITOS E INDICE META
O REINSCRITOS

indice de
execucao dos 7.769.358,66 15.050.612,57 51,62% 75%
Restos a Pagar
Fonte: SIAFI 2015.

Apesar de a unidade responsavel ter envidado esfqor meio de encaminhamento de mensagens
eletrdnicas as Unidades Gestoras Responsaveis (P&@R)manifestacdo acerca da necessidade de
manutencdo ou cancelamento dos saldos, apresentendievidas justificativas, alertando-as,
inclusive, que os Restos a Pagar séo objeto detonamento e as informacgdes integram o
Relatorio de Gestéo do Tribunal, a execucéao fitzaixa do esperado.

Assim, realizada a apuragao dos resultados daogdstd RE-BA, verificou-se o alcance, em sua
integralidade, de 9,5 das 24 metas previstas, eotsalemonstrado na Tabela 2 do Anexo, que
contempla, de forma pormenorizada, além dos remsdtaerificados, parametros atinentes ao modo
de célculo, utilidade e mensurabilidade dos indicesl de desempenho da gestédo deste Regional.

3.1.5 Desempenho Operacional - Resultados alcancadeente as metas anuais estabelecidas
para o Poder Judiciario

As Metas Nacionais estabelecidas para 2015 foraravagas pelos presidentes de todos os
tribunais do pais presentes ao “VIlI Encontro Naalalo Judiciario” (ENPJ), realizado nos dias 10
e 11 de novembro de 2014, em Florianopolis-SC asadordenagéo do CNJ.

Dentre os desafios estabelecidos para o referidciexo, foram aprovadas sete Metas Nacionais:
duas metas direcionadas para todos os segmenfassiitza (metas 1 e 2/2015) e cinco distribuidas
para os demais ramos do Judiciario (metas 3, 857/2015). Também foram aprovadas 13 metas
especificas, dentre as quais uma esta direcionalisst&ta Eleitoral (Meta 3/JE), além de uma

diretriz estratégica para todo o Poder Judicidacidhal

E diretriz estratégica, aplicavel a todos os 6rgads Poder Judiciario, zelar pelas
condicOes de saude de magistrados e servidoresyistas ao bem estar e a qualidade de
vida no trabalho.

Nesse encontro, as discussdes versaram sobre tatados a modernizacdo do Judiciario, o
aperfeicoamento da gestao dos tribunais e a mallarprestacao jurisdicional.

O acompanhamento das Metas Nacionais 2015 (met&d2015) processou-se sob a coordenacao
da Presidéncia deste Egrégio Tribunal, por interonéd COPEG.
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Os resultados apurados foram lancados, com a dexgueéaridade, pela COPEG, em sistensh
disponibilizado pelo CNJ, acessivel no endergtm//www.cnj.jus/corporativo.

Com relagdo ao acompanhamento das metas espeeifieaa3/2015/JE ficou sob responsabilidade
do grupo Nacional de Gestéo Estratégica da Jusksgeoral (GNPE), o devido encaminhamento ao
Departamento de Gestao Estratégica do CNJ.

A apuracdo dos resultados e respectivas analisesrdetes do acompanhamento das metas
Nacionais do Poder Judiciario, bem como das mejascéicas, no ambito do TRE-BA, ao longo
do exercicio 2015, sdo apresentados na sequéncia.

3.1.5.1 Metas Nacionais

No ambito deste Regional, as metas nacionais 2@ 2/foram acompanhadas pela COPEG, que
reuniu informacdes relativas aos processos de22°geaus sob a responsabilidade da SCRE e da
SJU, respectivamente. Dessa forma, ap6s analisgatésnetros fornecidos ao longo de 2015,
verificou-se:

a) Meta 1/2015

Direcionada a todos os segmentos de Justica e tas v produtividade e celeridade na solucdo
dos litigios. A meta em epigrafe consiste gugar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos em 2015.

Meta 1/2015 — Cumprida.
Percentual de cumprimento pelo TRE-BA: 129,31%.

b) Meta 2/2015

Aplicavel a todos os ramos do Judiciério, a me2®P3 determinou que as cortes solucionassem o
estoque processual, cabendo a Justica Eleitoraksafid deidentificar ejulgar, até 31/12/2015,
pelo menos, 90% dos processos distribuidos at&®1012, na Justica Eleitoral

Meta 2/2015 — Cumprida.
Percentual de cumprimento TRE-BA: 100,14%.

Cabe salientar que, em 2015, os dados das refaridtess, no ambito do 12 grau de jurisdicao,
foram extraidos do SADP, conforme parametrizacdimida em reunides com a COPEG, STl e
SCRE. As informacdes do 2° grau foram coletadasnpermmédio de planilha eletrénica de dados.

3.1.5.2 Metas Especificas da Justica Eleitoral
a) Meta 3/2015 JE
Em 2015, buscou-se promover a implantacdo da Metsedfica desta Justica Eleitoral que

consistiu emulgar com prioridade as a¢des que possam impaatado diplomacao ou a perda do
mandato eletivo.
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Assim, durante a | Reunido Preparatéria do Pod#icidwio Nacional, ocorrida em maio de 2015,
discutiu-se acerca da implantagdo da Meta 3/20&5udla reunido foram relatadas dificuldades
para a construcédo do glossario que orientara aiedeaa referida meta, quais sejam: descricado do
conceito do que € processo prioritario para finsafigicdo da meta e identificacdo do acervo
processual existente nos Tribunais. Nesse sengaomeio da Rede de Governanca Colaborativa
do Poder Judiciario, instituida pela Resolugcédo ¢ @° 138, de 23 de agosto de 2014, seriam
necessarias providéncias anteriores a implementséweta especifica como, por exemplo:

= Validar classes processuais para definir quais@sepsos prioritarios;
= Realizar levantamento do acervo em todos os TRE; e
= Estabelecer prazos e percentuais para cumprimanteeth.

A Rede de Governanca Colaborativa definiu, apdssaltroca de experiéncia entre os Tribunais e
com a validacdo do TSE, as classes processuapogsam importar a ndo diplomacao ou perda do
mandato:

1. Todos os processos que tiverem as classes AMWE,e RCED ou 0s recursos que tiveram essas
classes na origem;

2. Todos 0s processos que tiverem 0s seguintestassau 0S recursos que tiverem esses assuntos
nos processos de origem (exceto os que tivereasaeclCONSULTA):

Abuso:

- De poder econGmico;

- De poder politico/autoridade; e

- De uso indevido de meio de comunicacao social.

Captacédo ou gasto ilicito de recursos financeieosainpanha eleitoral;
Captacdo ilicita de sufragio;

Conduta vedada a agente publico;

Corrupgéo ou fraude; e

Perda de cargo eletivo por desfiliacao partidaria.

Assim, em maio de 2015, com base nos parametrosapa@ TRE-BA identificou seu acervo
processual, encaminhou para a Rede de GovernarlghoCaiiva e permaneceu no aguardo da
formalizacdo do glosséario da meta pelo TSE.

3.2 Desempenho Orcamentario

O planejamento orcamentario do TRE-BA é realizado mpeio da programacéo de despesas no
Grupo Outras Despesas Correntes e de Capital (@RAuindo-se os beneficios assistenciais, cuja
programacao, juntamente com as despesas com Pe$Soedrgos Sociais, é efetivada pela Setorial
Orcamentaria da Justica Eleitoral (CoordenadoriBldeejamento e Orcamento da SOF/TSE), com
base na captacdo de dados fisicos e financeirobrdmsais Regionais Eleitorais.

A Lei n® 13.115, de 20 de abril de 2015 (Lei Orcatdga Anual), consignou ao TRE-BA dotacdo
inicial de R$268.705.530,00 (duzentos e sesseait® enilhdes, setecentos e cinco mil, quinhentos
e trinta reais). No decorrer do exercicio finarmegm virtude dos créditos adicionais abertos e
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reabertos, bem como do contingenciamento de crémdgiou disponibilizado o montante de
R$277.779.074,00 (duzentos e setenta e sete milkéeentos e setenta e nove mil, e setenta e
guatro reais), representando um acréscimo de 3e38%&lacédo ao recebido na LOA.

Os resultados alcancados na execucéo fisica ecéimardas acdes constantes da Lei Orcamentaria
Anual sob a responsabilidade deste Tribunal estsyidos nos quadros a seguir.

3.2.1 Execucao fisica e financeira das a¢fes da Decamentaria Anual de responsabilidade
da unidade

A Lei n® 12.593, de 18 de janeiro de 2012, institwiPlano Plurianual da Unido para o periodo de
2012 a 2015 (PPA 2012-2015), trazendo em seu lvogrganas Tematicos, de Operacdes Especiais
e de Gestdo, Manutencéo e Servicos ao Estadont®atie que os Orgdos do Poder Judiciario
possuem apenas oS programas de OperacOes Esmedeaissestdao, Manutencdo e Servigos ao
Estado.

O orcamento deste Regional, portanto, insere-sepnogramas: 0570 - Gestdo do Processo
Eleitoral, que abrange as atividades de gestabilizendo o funcionamento do Orgéo e o exercicio
de suas atribuicdes finalisticas e o 0089 - Precidéde Inativos e Pensionistas.

De acordo com as orientacdes da Portaria TCU 325%/28s acOes vinculadas aos Programas de
Operacgdes Especiais e de Gestao, Manutencdo €&ean Estado ndo precisam de tratamento no
Relatorio de Gestdo da UPC. As informacbes relsitaa orcamento deste Orgdo devem ser
detalhadas no subitem Ac¢des/Subtitulos - OFSS.

Acrescente-se que este Tribunal ndo possui acasga a execugdo dos valores consignados a acéo
relacionada a programa tematico, motivo pelo qualadro A¢cdes do OFSS nao sera detalhado,
bem assim, ndo executou créditos em acfes do Omgarde Investimento - OIl, pois recebe
dotacBes apenas nas esferas do Orcamento Fiss&@epdridade Social.

Acdes/Subtitulos OFSS

QUADRO 4 — ACOES /SUBTITULOS - OFSS
Identificacdo da Acdo

Cadigo 02.122.0570.20GP.0029 Tipo: ATIVIDADE
JULGAMENTO DE CAUSAS E GESTAO ADMINISTRATIVA NA JUSBICA ELEITORAL
Descricao — NO ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cédigo:
GESTAO DO Cadigo: 0570 Tipo: GESTAO, MANUTENCAO E
PROCESSO SERVICOS AO ESTADO
Programa ELEITORAL
Unidade 14105 TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Orcamentaria
Acdao Prioritaria ( )Sim(X)Nao Caso pasiti( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria )YOutras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio
Execucéo Orcamentaria e Financeira

N° do Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercitio
subtitulo/ - . L. Nao
Localizador/ Inicial Final Empenhadg Liquidada Paga Processado Processados
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Plano
orgamentarig
0029 — Bahia 44.336.042 46.440.572 38.023.197 25.020.013 24.937.224 82.789 13.003.18¢
Execucao Fisica da A¢édo
N° do Unidade Meta
subtitulo/ Descri¢édo da meta de . i .
Localizador medida Prevista Reprogramada (* Realizada
0029 — Bahig Eleitor atendido Unidade 10.590.072 10.255.431 30431
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Arsri
N° do Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica — Metas
subtitulo/ | Valor em 1°|  Valor Valor Descricio da Meta Unidade de Realizada
Localizador | de janeiro | Liquidado | Cancelado & medida
0029 - Bahia] 8.431.543 6.828.87¢4 906.085 Eleitenditio Unidade 2.922.838

Fonte: SIAFI, SIOP.

A acdo orcamentaria Julgamento de Causas e Gedtédmitrativa na Justica Eleitoral contempla
despesas destinadas ao funcionamento do Orgéogdiema capacitagdo dos servidores e agentes
publicos, além do reaparelhamento do Tribunal. Emtdo subdivide-se em dois planos
orgamentarios:

1. Plano Orgcamentario 0001 - Julgamento de Causastdd@A&dministrativa; e
2. Plano Orgcamentario 0002 - Capacitacdo de RecurspsHos.

Considerando a variacao entre o total liquidadaletacéo final recebida, o TRE-BA alcancou 54%
da execucdo orgcamentaria na supracitada acao.

Com relacdo aos Restos a Pagar Nao Processado®béc®s Anteriores, verifica-se que o total
de R$8.431.543,00 (oito milhdes, quatrocentosn¢atieé um mil, quinhentos e quarenta e trés reais)
informado no SIOP, refere-se ao saldo de Rest@garRnscritos no exercicio financeiro de 2014,
enquanto que o valor de R$9.487.478,00 (nove nslh@gatrocentos e oitenta e sete mil,
guatrocentos e setenta e oito reais) registraddlABl, abrange os saldos reinscritos dos exercicios
anteriores no montante de R$1.055.935,00 (um milkkidguenta e cinco mil, novecentos e trinta e
cinco reais).

A dotacdo atualizada referente a acdo Julgamentadsas e Gestdo Administrativa na Justica
Eleitoral — 20GP foi de R$46.440.572,00 (quarenteis milhdes, quatrocentos e quarenta mil,
quinhentos e setenta e dois reais), conforme irdo&m constante do SIOP. No entanto, cabe
observar que, de acordo com os registros do Shdtlye o contingenciamento de crédito no valor
de R$2.071.880,00 (dois milhdes, setenta e um aitbcentos e oitenta reais), repercutindo na
dotacéo final relativa & acdo que totalizou R$48LE82,00 (quarenta e quatro milhdes, trezentos e
sessenta e oito mil, seiscentos e noventa e daog re

Destaque-se que do total da dotacdo atualizadgawm 20GP, R$5.800.000,00 (cinco milhdes e
oitocentos mil reais) corresponderam ao créditdirti$o a realizacdo do concurso publico desta
Justica Especializada, que n&do se concretizou edo rdo movimento grevista dos servidores,
motivo pelo qual parte desse valor foi oferecidamadonte do contingenciamento supracitado.

O total liquido de créditos recebidos no Plano @eyatario 0001 — Julgamento de Causas e Gestao
Administrativa na Justica Eleitoral foi de R$42.1082,00 (quarenta e dois milhdes, setecentos e
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noventa e seis mil e noventa e dois reais). Destt foram liqguidados R$23.718.697, 00 (vinte e
trés milhdes, setecentos e dezoito mil, seisceato®venta e sete reais). Do cotejo do valor
liuidado com a dotacéo final recebida no exergioid®’lano Orcamentario 0001 alcancou uma
execucgao de 55%.

Por seu turno, a dotacao relativa ao Plano Or¢amerfil002 (Capacitacdo de Recursos Humanos),
implicou o montante de R$ 1.572.600,00 (um millgionhentos e setenta e dois mil e seiscentos
reais), dos quais 83% foram liquidados.

QUADRO 5 — ACOES /SUBTITULOS - OFSS

Identificacdo da Acdo

Cdédigo 02.131.0570.2549.0029 Tipo: ATIVIDADE
Descricao COMUNICACAO E DIVULGACAO INSTITUCIONAL -NO ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cddigo:
GESTAO DO PROCESSO Cadigo: 0570 Tipo: GESTAO, MANUTENCAO E
Programa ELEITORAL SERVICOS AO ESTADO

Unidade Orcamentaria

14105 - TRIBUNAL REGIONAL EO®IRAL DA BAHIA

Acdao Prioritaria

() Sim (X)Nao

Caso pogitiy

)PAC (

) Brasil sem Miséria (Oltras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

N° do Dotacéao Despesa Restos a Pagar do exercicio
subtitulo/ N0
Localizad Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados

or Processadop
0029 -
Bahia 267.549 265.204 47.019 27.371 27.371 - 19.648
Execucdao Fisica da Agdo
N° do subtitulo/ Descrigio da meta Unidade de Meta
Localizador medida Prevista | Reprogramada (*) | Realizada
0029 - Bahia Matéria veiculada Unidade 268 745 745
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Amerio
N° do subtitulo/ Vall::;r(eecrzgﬁjo Org\a;;r:gptéria e F{;\:Irgtr:eira Execucdo Fisica - Metas
Localizador de ianei L Descricdo da Meta| Unidade de medidq Realizada
e janeiro | Liquidado Cancelado
0029 - Bahia 24.376 13.108 11.268 Matéria veiculada Unidade 88

Fonte: SIAFI, SIOP.

A acdo orcamentaria Comunicacéo e Divulgacdo utstihal custeia as despesas relativas as campant

de publicidade institucional, divulgando, atravaswidia em geral, as atividades desenvolvidas@eiéo

junto a sociedade.

De acordo com o total liquidado no exercicio, veoifi-se uma execucao de 10,32% da dotacao fin.

recebida.

Embora a meta fisica inicial consistisse em 26&n&s veiculadas, o resultado final, em 2015, atiig5

matérias veiculadas e produzidas, implicando umemento da ordem de 278%. Fato ocorreu em virtuc

do aumento substancial da demanda por publicagdesspecial as de divulgagdo do recadastramen
biométrico de eleitores. Por outro lado, este Reialterou a metodologia das campanhas publiagari

gue passaram a ser produzidas internamente. Tal riduziu significativamente os gastos com
comunicacao e divulgacéo, refletindo na reducaexéaucdo orcamentaria da acdo em pauta.

53



o’ g
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

QUADRO 6 — ACOES DE RESPONSABILIDADE DO TRE-BA - SB

Identificag8io da Agéo

Cadigo 02.122.0570.20TP.0029 Tipo: ATIVIDADE
Descri¢éo PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO DA UNIAO - NBSTADO DA BAHIA
Iniciativa Ac8o sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
GESTAO DO PROCESSO Codigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAO
Programa ELEITORAL E SERVICOS AO ESTADO

Unidade Orgcamentaria

14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOE)RAL DA BAHIA

Acéo Prioritaria

()Sim (X)Ndo Casopnsit( )PAC () Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentéria Anual do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

|

N° do Dotacao Despesa REsios & P agar do
. exercicio
subtitulo/ =
Localizado - . o Né&o
p Inicial Final Empenhada| Ligquidada Paga Processado Processag
0S
0029 | 146.267.809 | 156232581 156.214.0p8 155836389 .835M67| 1323 | 377.634
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@eri
N° do Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
subtitulo/ o .
Localizado Valpr em 1° de . V‘?'Or Vellen Descri¢éo da Meta Umdad_e Realizada
p janeiro Liquidado Cancelado de medida
0029 - 203.473 59.613 143.850 - - -
Bahia

Fonte: SIAFI, SIOP.

QUADRO 7 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS

Identificag8o da Agéo

Caodigo 02.122.0570.09HB.0029 ipoT OPERACOES ESPECIAIS
CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNDACBS PARA O
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBOS FEDERAIS -
Descricao NO ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Acao sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cédigo:
GESTAO DO PROCESSO Cadigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAC
Programa ELEITORAL E SERVICOS AO ESTADO

Unidade Orcamentaria

14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOFIRAL DA BAHIA

Acdao Prioritaria

()Sim ( X)Nao Caso ppsi: ( )PAC () Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

N° do Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exerciq
subtitulo/ - . I N&o
Localizador Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processado Processados
0029 -
Bahia 23.716.043 25.838.817 25.750.445 25.723.2075.723.207 - 27.238

Fonte: SIAFI, SIOP.
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QUADRO 8- ACOES DE RESPONSABILIDADE DO TRE-BA - O§S

Identificacdo da Acdo

Cadigo 09.272.0089.0181.0029 Tipo: OPERACOES ESPECIAIS

PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES — SERVIDORES/IS - NO ESTADO
Descricao DA BAHIA
Iniciativa Ac8o sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:

PREVIDENCIA DE INATIVOS E Codigo: 0089 | Tipo: OPERACOES ESPECIAIS
Programa PENSIONISTAS DA UNIAO

Unidade Orcamentaria

14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOFIRAL DA BAHIA

Acdao Prioritaria

()Sim (X)Nao Casoposit( )PAC ( ) Brasilsem Miséria )Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio

Execucéo Orcamentaria e Financeira

Cio

N° do Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exerci
subtitulo/ -~ . . N&o
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processadog Processadal
O - | 37.960.036| 42481486  41567.90D  41.567.900  419867. 96.000
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Sr@eri
N° do Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
subtitulo/ | Valor em 19 Valor Valor Descricio da Meta Unidade de Realizada
Localizador| de janeiro Liquidado Cancelado & medida
0029 - | g5 000 79.828 5.172
Bahia

Fonte: SIAFI, SIOP.

As acles orcamentarias correspondentes ao pagadeRessoal, Aposentadorias e Pensdes e Benefic
nao possuem metas fisicas estabelecidas na Len®ntaria Anual.

Na acdo orcamentaria Pagamento de Pessoal Ativbini@o - no Estado da Bahia verifica-se um
acréscimo de 6,81% sobre a dotacao inicialmenpmdibkilizada na LOA, ocasionado pela implementacas
da Lei n°® 13.150, de 27 de julho de 2015, que camuduncdes comissionada€1l para servidores dos

Cartérios Eleitorais,

bem como transformou as fesgios chefes de Cartério.

Destaca-se um acréscimo de 12% na agdo AposerisidoPensdes sobre a dotacdo inicial recebida |
exercicio. Do montante final recebido, 98% foraguillados no exercicio.

QUADRO 9 — ACOES DE RESPONSABILIDADE DO TRE-BA - B

Identificacdo da Acdo

Cadigo 02.301.0570.2004.0029 TioIVIDADE
Descricéo ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES €IS, EMPREGADOS
MILITARES E SEUS DEPENDENTES - NO ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Acao sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:
GESTAO DO PROCESSO ELEITORAL Cédigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENGCAC
Programa E SERVICOS AO ESTADO

Unidade Orgcamentaria

14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOEIRAL DA BAHIA

Acéo Prioritaria

()Sim ( X)Ndo Casoposi: ( )PAC ( ) Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentéria Anual do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

N° do
subtitulo/

Restos a Pagar do

Dotacéo Despesa

exercicio
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Localizador N&o
Inicial Final Empenhada Liguidada Paga Processadog Processad
0S
0029 - X B
Bahia 3.957.720 3.957.720 3.931.456 3.931.456 3.931.456

Fonte: SIAFI, SIOP.

QUADRO 10 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS

Identificacdo da Acdo

Cadigo 02.331.0570.2012.0029 Tipo: ATIVIDADE
AUXILIO ALIMENTACAO DOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADGS E MILITARES -
Descri¢éo NO ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
GESTAO DO PROCESSO Codigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAO K
Programa ELEITORAL SERVICOS AO ESTADO
Unidade Orcamentaria 14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOEIRAL DA BAHIA
Acdo Prioritaria ()Sim ( X)Nao Casoposi: ( )PAC () Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentéria Anual do exercicio

Execucdo Orgcamentéaria e Financeira

N° do Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercigio
SubUTIo/ Processa Nao
Localiza Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga

ar 0s Processados
%gzh?z; 8.160.000 | 8576.663| 8545493  8541.258  8.541.258 4.235

Fonte: SIAFI, SIOP.

QUADRO 11 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS

Identificacdo da Acdo

Cadigo 02.331.0570.2011.0029 Tipo: ATIVIDADE
AUXILIO TRANSPORTE DOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADCS MILITARES - NO
Descricao ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:
GESTAO DO PROCESSO Cadigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAO E
Programa ELEITORAL SERVICOS AO ESTADO
Unidade 14105 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Orcamentaria
Acéo Prioritaria ()Sim ( X)Ndo Casoposi: ( )PAC ( ) Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentéria Anual do exercicio

Execucdo Orgcamentéaria e Financeira

N° do Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
subtitulo/
Localizad Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processado| N&o Processadd
or
0029 -
Bahia 228.000 224.000 217.021 217.021 217.021

Fonte: SIAFI, SIOP.
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QUADRO 12 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS
Identificacdo da Acdo

Cadigo 02.331.0570.2010.0029 Tipo: ATIVIDADE
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVRES CIVIS,
Descrigdo EMPREGADOS E MILITARES - NO ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Acao sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:
GESTAO DO PROCESSO ELEITORAI Cddigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAO E
Programa SERVICOS AO ESTADO
Unidade Orcamentaria| 14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOEIRAL DA BAHIA
Acdao Prioritaria ()Sim ( X)Nao Casoposi: ( )PAC () Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio
Execucdo Orcamentaria e Financeira

N° do Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
subtitulo/ N30
Localizad Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processadog

or Processados
0029 - 3
Bahia 1.561.032 1.759.662 1.753.023 1.753.023 1.753.023

Fonte: SIAFI, SIOP.

QUADRO 13 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS

Identificag8o da Agéo

Cadigo 02.331.0570.00MI1.0029 Tipo: OPERACOES ESPECIAIS
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DECORRENTES DO AUXILIO FURRAL E NATALIDADE —
Descrigdo NO ESTADO DA BAHIA
Iniciativa Ac8o sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
GESTAO DO PROCESSO ELEITORAI Caodigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAO E
Programa SERVICOS AO ESTADO
Unidade Orcamentaria| 14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOEIRAL DA BAHIA
Acéo Prioritaria ()Sim ( X)Nao Casoposi: ( )PAC () Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentéria Anual do exercicio

Execucdo Orgcamentéaria e Financeira

N° do Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicjo
subtitulo/ Processad
Localizad Inicial Final Empenhada Liquidada Paga os N&o Processadags
or
0029 -
. 189.024 189.024 37.998 37.998 37.998
Bahia

Fonte: SIAFI, SIOP.

As acbes orcamentarias relativas aos beneficiasterssais em geral ndo possuem variagdo

significativa entre a dotacéo inicial e a finalnf@uco meta fisica fixada na Lei Orcamentéaria
Anual.

Da analise dos quadros relativos ao pagamento defiBms Assistenciais aos servidores e seus
dependentes, verifica-se que o total empenhadcaideircom a liquidacdo e o pagamento das
despesas. Observe-se que algumas acbes recebgramesutacdo de crédito no exercicio, com
destaque para Assisténcia Pré-Escolar aos depesdiod servidores, civis, empregados e militares
- no Estado da Bahia que recebeu aporte de créditb2,72% da dotacéo inicial recebida, bem
assim a acao Auxilio Alimentacédo dos servidoresscigmpregados e militares — no Estado da
Bahia, cuja suplementacédo de créditos alcango¥®,11
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Tais variagcdes decorrem, entre outros fatores, mplementacdo da Portaria-Conjunta
TSE/CNJ/STF/TST n° 01, de 18/03/2015, que majorguvalores individuais dos citados

beneficios.
QUADRO 14 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS

Identificacdo da Acdo

Cédigo 02.122.0570.14Q3.2261 Tipo: PROJETOS

AMPLIACAO DO ANEXO AO EDIFICIO SEDE DO TRIBUNAL REGONAL
Descri¢édo ELEITORAL DA BAHIA — NO MUNICIPIO DE SALVADOR - BA
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:

GESTAO DO PROCESSO Cadigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAO
Programa ELEITORAL E SERVICOS AO ESTADO
Unidade Orgcamentarigl4105 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Acdo Prioritaria ()Sim (X)Ndo Casopnsit( )PAC ( ) Brasil sem Miséria )YOutras

Lei Orcamentéria Anual do exercicio

Execucdo Orgcamentéaria e Financeira

N° do Dotacéo Despesa Restos a P R G
. exercicio
subtitulo/ NE
Localizador| Inicial Final Empenhada | Liguidada Paga Processado R
Processados
2261 -
Salvador - |1.081.785 180.000 133.000 - - - 133.000
BA
Execucdo Fisica da Agdo
N° do Meta
thégtl;ggér Descri¢cdo da meta Unidade de medida Prevista | Reprogramada (4  Realizada
2261 - Percentual de execugad
Salvador - Imével ampliado fisi 100 0 0
BA isica
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@eri
N° do Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucédo Fisica - Metas
subtitulo/ | Valor em 1° dg Valor Valor Descricio da Met Unidade de Realizada
Localizador janeiro Liquidado | Cancelado & i medida

Fonte: SIAFI, SIOP.

No exercicio de 2015, a acdo orcamentaria Ampliggiédnexo ao Edificio Sede do TRE-BA da
Bahia no municipio de Salvador recebeu créditosnoatante de R$1.381.785,00 (um milh&o,
trezentos e oitenta e um mil, setecentos e oitentaco reais) em dois planos orcamentarios:

0 Plano Orcamentéario 0002/ Ampliacdo do anexo adailifede do TRE-BA — no municipio
de Salvador — BA: R$1.081.785,00 (um milhdo, odeatum mil, setecentos e oitenta e
cinco reais), consignados na Lei Orcamentéaria Anual

0 Plano Orcamentario 0001/Elaboracdo de projeto ddiagdo do anexo ao edificio sede do
TRE-BA — no municipio de Salvador — BA: R$300.0@0(6ezentos mil reais) decorrentes
de crédito especial reaberto.

Observe-se que a dotacdo inicial informada no quadhima contempla somente o crédito
consignado na LOA de 2015, em consonancia comrasnedros adotados pelo Sistema SIOP.
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Do total recebido foram cancelados R$1.201.785,00 rhilh&o, duzentos e um mil, setecentos e
oitenta e cinco reais), oferecidos como fonte aearejamento de crédito para suplementacdo da
acado Julgamento de Causa e Gestdao Administrativdusigca Eleitoral — No Estado da Babhia.
Saliente-se que R$133.000,00 (cento e trinta e rmésreais) foram empenhados no Plano
Orcamentario 0002.

QUADRO 15 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS

Identificacdo da Acdo

Codigo 02.122.0570.149R.2102 TipRABETOS
Descrigdo CONSTRUCAO DE CARTORIO ELEITORAL NO MUNIRIO DE ITABUNA — BA
Iniciativa Acao sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:
GESTAO DO PROCESSO ELEITORAIL Cddigo: 0570 | Tipo: GESTAO, MANUTENCAO E
Programa SERVICOS AO ESTADO
Unidade Orcamentaria| 14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOEDRAL DA BAHIA
Acdao Prioritaria ()Sim ( X)Nao Casoposi: ( )PAC () Brasil sem Miséria ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

N° do Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercic
subtitulo/ - . - Processad .
Localizador Inicial Final Empenhada Liguidada Paga os N&o Processadc
2102 —
ltabuna - BA 980.400 80.000 34.500 - - - 34.500
Execucéao Fisica da Acao
. Meta
N° do subtitulo/ o~ . . :
Localizador Descri¢éo da meta Unidade de medida Prc;wst Reprogramada (*) Realizada
2102 —B'Iat\abuna ‘| Cartério construido Percentual de execucdéo fisica00 1 0 0
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Sr@sri
N° do subtitulo/ Execugdo Or¢camentaria e Financeira Execucéao E|S|ca - Metas
: Valor em 1° Valor Valor . Unidade de .
Localizador R C Descrigcdo da Meta " Realizada
de janeiro | Liquidado Cancelado medida

Fonte: SIAFI, SIOP.

Dos R$ 980.400,00 (novecentos e oitenta mil e qouattos reais) recebidos na LOA pela acao
orcamentaria Construcdo de Cartério Eleitoral - Mianicipio de Itabuna — BA, R$900.400,00

(novecentos mil e quatrocentos reais) foram ofdoesccomo fonte compensatéria para abertura de
crédito na acdo Julgamento de Causas e Gestao ithatina na Justica Eleitoral. Registre-se que
0 projeto da obra no exercicio financeiro sob extohdevidamente empenhado.

QUADRO 16 — ACOES /SUBTITULOS — OFSS

Identificacdo da Acao

Cadigo 02.122.0570.153H.2261 Tipo: PROJETOS

REFORMA DO EDIFICIO-SEDE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEIDRAL DA
Descri¢édo BAHIA, NO MUNICIPIO DE SALVADOR-BA
Iniciativa Acao sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cédigo:

GESTAO DO PROCESSO Cadigo: 0570 | Tipo: GESTAO,

ELEITORAL MANUTENCAO E SERVICOS
Programa AO ESTADO
Unidade Orcamentaria| 14105 - TRIBUNAL REGIONAL EOEIRAL DA BAHIA
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Acéo Prioritaria | ()Sim (X)Ndo Caso pisit( )PAC ( ) Brasil sem Miséria ) Outras
Lei Orgamentéria Anual do exercicio
Execugdo Orcamentaria e Financeira
Dotacgéo Despesa Resg(seili ?3” et
N° do subtitulo =
Localizador - . - N
Inicial Final Empenhada Liguidada Paga Processadog Processa
dos
2261 —
Salvador - BA 932.837| 932.837 - - - - -
Execucéao Fisica da Acao
N° do subtitulo . . . Meta
Localizador DESEMFED el Mk Uil el meeler Prevista| Reprogramada (¥ Realizada
2261 - Imovel reformado Percentual de execugiio 4, 0 0
Salvador - BA fisica
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@eri
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
N° do subtitulof Valor em .
Localizador 1°de . V"?"Or Vellen Descricdo da Meta Umdade de Realizada
janeiro Liquidado Cancelado medida

Fonte: SIAFI, SIOP.

Visando a contratacdo de empresa especializada nealzacdo da obra objeto da acao
orcamentéria Reforma do Edificio-Sede do TRE-BAVhmicipio de Salvador-BA, a Portaria TSE
n° 30, de 27/01/15, reabriu o crédito orcamentaiovalor de R$932.837,00 (novecentos e trinta e
dois mil, oitocentos e trinta e sete reais). Eatret, 0 movimento paredista dos servidores
impactou os trabalhos da Unidade Responsavel, silplisando a execucédo da referida despesa no
exercicio financeiro de 2015.

3.2.2 Obrigagbes Assumidas sem Respectivo Créditatarizado no Orcamento

Este Tribunal ndo possui passivos reconhecidosinsuficiéncia de créditos ou recursos no
exercicio de 2015 registrados em contas do Sistetegrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal (SIAFI).

3.2.3 Restos a Pagar de exercicios anteriores

QUADRO 17 - RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES
Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados
Ir'?sr(]:cr)igéeo Montante 01/01/2015 Pagamento Cancelamento ?f /Ifg /gopla%gar
2008 18.308,31 3.096,37 0,00 15.211,94
2009 14.954,06 1.548,04 0,00 13.406,02
2010 48.975,29 3.371,25 0,00 45.604,04
2011 48.303,19 6.905,55 0,00 41.397,57
2012 52.250,11 24.412,67 0,00 27.837,44
2013 155.185,19 8.384,85 0,01 146.800,33
2014 172.744,8b 62.878,69 0,01 109.866,15
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Restos a Pagar ndo Processados
Ir?sr;cr)iggo Montante 01/01/2015 Pagamento Cancelamento ?f /Ifg /gopla%gar
2010 1.089.441,0p 30.544,07 41.957,43 1.016.939,5¢
2011 304.898,8[ 0,00 42.390,00 262.508,8]
2012 2.209.442,3[7 185.161,17 23.709,55 2.000.571,7(
2013 421.254,31 920,00 151.778,071 268.556,24
2014 10.514.855,09 7.442.135,91 1.586.274,9¢ 1.486.444,1¢
Fonte: SIAFI.

Nota: Os valores de R$11.818,80 (onze mil, oitaxe et dezoito reais e oitenta centavos) e R$24@23dpuzentos e
guarenta mil, duzentos e trinta reais e noventéedentavos) referentes aos Restos a Pagar emddggo liquidados
durante o exercicio de 2015 foram somados ao mintan 01/01/2015 dos Restos a Pagar Processadi®ldee
2014, respectivamente.

Os Restos a Pagar Processados consistem na desipdisa empenhada, realizada (liquidada) e
nao paga dentro do exercicio financeiro. Todos alere@s inscritos nessa rubrica referem-se a
aplicacdo de multa aos prestadores de servigcosneckdores por descumprimento de obrigagéo
contratual, cujo processo administrativo regulaaragtidor do contraditério ndo tenha sido
concluido. Observa-se que praticamente inexistametamentos em RP Processados, tendo em
vista que a liquidacéo confere ao fornecedor oitdide recebimento do valor correspondente a
entrega do bem ou ao servico prestado, sobrestpdpas pela ndo concluséo do processo
administrativo. Os cancelamentos ocorridos em 28férem-se a diferenca irrisoria entre o valor
inscrito em RP Processados e 0 montante efetivanpaigio.

O montante no periodo de 2008 a 2014 inscrito enPiRPessados € de R$510.720,93 (quinhentos
e dez mil, setecentos e vinte reais e noventasecgBtavos) dos quais, finalizado o processo de
apuracéo de responsabilidade contratual, a marte fza convertida em multa pecuniaria em favor
do Tesouro Nacional e 0 menor valor resultou ncapemto aos fornecedores. Do total inscrito
supracitado foram pagos R$110.597,42 (cento e dkzquminhentos e noventa e sete reais e
guarenta e dois centavos), restando um saldo atpalgar de R$400.123,49 (quatrocentos mil,
cento e vinte e trés reais e quarenta e nove as)taelativo aos demais processos de apuracao de
responsabilidade em tramitacao.

Os Restos a Pagar ndo Processados (RPNP), poregualependem da fase de liquidacédo e
representam um montante em 01/01/2015 de R$14%BRB848 (quatorze milhdes, quinhentos e
trinta e nove mil, oitocentos e noventa e um reagessenta e quatro centavos). Deste estoque,
R$4.025.036,55(quatro milhdes, vinte e cinco miité e seis reais e cinquenta e cinco centavos)
equivalem ao somatério de RPNP de exercicios anésrie R$10.514.855,09 (dez milhGes,
guinhentos e quatorze mil, oitocentos e cinquentaneo reais e nove centavos) consistem em
RPNP inscritos no exercicio de 2015. Deste tot&R88.473,29 (duzentos e oitenta e oito mil,
guatrocentos e setenta e trés reais e vinte e cev@vos) foram inscritos no grupo de despesa
Pessoal e Encargos Sociais, R$6.130.361,00 (ski6esj cento e trinta mil, trezentos e sessenta e
um reais) enquadraram-se no grupo Outras Despesean@s e R$4.096.020,80 (quatro milhdes,
noventa e seis mil, vinte reais e oitenta centagons)nvestimentos.

Registre-se que a manutencédo dos RPNP de exeraiti@gores esta lastreada no Decreto 7.654,
de 23/12/2011.
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Os maiores valores inscritos em RPNP relacionadd3uaas Despesas Correntes perfazem
R$2.352.775,78 (dois milhdes, trezentos e cinquemntais mil, setecentos e setenta e cinco reais e
setenta e oito centavos), o que representa 38,388btal. Do citado valor, merecem destaque as
despesas referentes aos contratos de servicdmkdede comunicagdo de dados, vigilancia
ostensiva, limpeza e conservacdo, manutencao ervagdo de bens iméveis e reforma do Forum
Eleitoral do municipio de Juazeiro.

O valor mais representativo inscrito em RPNP relamilo a investimentos equivale a
R$1.140.143,72 (um milhdo, cento e quarenta milface quarenta e trés reais e setenta e dois
centavos), referente a aquisicdo de container aatter tipo 1, objeto do processo administrativo
SADP 101035/2014.

O estoque de RP nao processados existente naralawtexercicio financeiro de 2016 (somatorio
da coluna Saldo a pagar 31/12/2015), perfaz unh detdr$5.035.020,47 (cinco milhdes, trinta e
cinco mil, vinte reais e quarenta e sete centa@sgldo a pagar no final de 2014, conforme dados
constantes do Relatério de Gestao de 2014, trashsfeara 2015 totalizou R$4.171.923,00 (quatro
milhdes, cento e setenta e um mil, novecentoste weirrés reais). Tais resultados demonstram um
acréscimo na ordem de 20,69% em RP reinscritosemnsadministrados em 2016, em relacdo ao

saldo a pagar na abertura do exercicio de 2015.

3.2.4 Informacdes sobre a Execucéo das Despesas

QUADRO 18 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO

e g e Egen Codigo UO: 14105 UGO: 070013
i Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo
2015 2014 2015 2014
(1é+b“fé’f§fgf?fg) de Licitagdq 45 965981 23.779.101 15.886.194 23.620.830
a) Convite - - - -
b) Tomada de Precos 87.804 133.587 87.540 133.587
¢) Concorréncia - - - -
d) Pregdo 15.881.178 23.645.514 15.798.654 23.487.243
e) Concurso - - - -
f) Consulta - - - -
g) Regime Diferenciado ¢ i ) i i
Contratagdes Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i) 5.237.686 5.963.336 5.237.685 5.948.933
h) Dispensa 2.259.988 2.665.753 2.259.988 2.651.35(
i) Inexigibilidade 2.977.699 3.297.583 2.977.698 293.583
3. Regime de Execucado Especia 53.173 2.918.948 53.173 2.918.878
i) Suprimento de Fundos 53.173 2.918.948 53.173 2.918.878
4. Pagamento de Pessoal (k+I) 225.491.353 222.719.079 225.490.031 222.719.079
k) Pagamento em Folha 223.098.816 221.014.093 223.097.493 221.014.093
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) Diarias 2.392.538 1.704.986 2.392.538 1.704.986
5. Qutros 16.603.726 25.377.119 16.603.726 25.377.118
6. Total (1+2+3+4+5) 263.354.920 280.757.583 263.270.809 280.584.838
Fonte: SIAFI.

Notas: Execucédo da despesa de créditos origindid@smovimentacao.

No item 2, linha i, que trata da inexigibilidadeyalor informado em 2014 foi alterado para o Relatde Gestéo 2015.
No Relatério de Gestédo de 2014 considerou-se egailanente o somatorio de R$559.294,00 (quinhentomjaenta

e nove mil, duzentos e noventa e quatro reaisjarties a créditos de movimentagéo, acrescidos @63R&%289,00
(dois milhdes, trezentos e setenta e oito mil, dim=ee oitenta e nove reais) relativos a crédit@gnarios, totalizando
R$2.937.583,00 (dois milhdes, novecentos e trintete mil, quinhentos e oitenta e trés reais), dpass valores
corretos sdo R$559.294,00 (quinhentos e cinquen@ve mil, duzentos e noventa e quatro reais) e /382289,00

(dois milh&es, setecentos e trinta e oito mil, dize e oitenta e nove reais), perfazendo um t@dR$3.297.583,00
(trés milhdes, duzentos e noventa e sete mil, guitdls e oitenta e trés reais). Corrigiu-se aindeatiges das linhas k
e |, tendo em vista que, na linha k, foram inforasado Relat6rio de Gestdo de 2014 as despesas leadpsrao invés
das liquidadas, acrescidas dos créditos de movap&otno valor de R$13.295.121,00 (treze milhdegemtos e

noventa e cinco mil, cento e vinte e um reais), jusonstavam do total de R$221.302.566,00 (dusemtante e um
milh&es, trezentos e dois mil, quinhentos e seasenteis reais) informados no Quadro A.6.1.3.1 d@tBrio de

Gestdo de 2014. Quanto a linha I, o valor dos twe&dde movimentagdo j4 estava contemplado no teal
R$1.704.986,00 (um milhdo, setecentos e quatronmilecentos e oitenta e seis reais) do referiddrqua

Da analise dos créditos realizados por modalidadeciiacdo, verifica-se que o Pregédo permanece
como a forma mais utilizada de aquisicdo de beseracos, seguindo a tendéncia do ano anterior.
Observa-se que do exercicio de 2013 para 2014 hameeevolucdo de 14% das licitagbes por
Pregdo. Em 2014 representou 99,44% das modalidedestacdo, confirmando o mesmo “status”
em 2015, com 99,45% das contratacdes. E flagraet®rmomia obtida pela Administracio Publica
guando utiliza tal procedimento, que ocorre, pgatthente, em razao da possibilidade de oferta de
lances pelos proponentes, além do fato de alcdongaecedores e prestadores de servigos de
diversas regibes do Pais, aumentando a compeditigiéntre os licitantes e contribuindo para a
reducao dos custos.

Por sua vez, a contratacdo direta por inexigildikdasofreu uma reducdo de R$319.884,00
(trezentos e dezenove mil, oitocentos e oitentaatrg reais) entre 0s exercicios sob analise, em
virtude do incremento verificado em 2014 com osagado pleito eleitoral. Do total executado em
2014, as despesas de maior valor nessa modalideimatam-se aos servigos relacionados a
energia elétrica e 4gua e esgoto, totalizando R81296,00 (um milh&o, quinhentos e vinte e oito
mil, novecentos e noventa e seis reais). No exerdic 2015, as mesmas despesas representaram o
montante de R$1.963.643,00 (um milhdo, novecenseEssgenta e trés mil, seiscentos e quarenta e
trés reais).

O crescimento das despesas relativas a diariazlagio a exercicios anteriores justifica-se pela
majoracao dos valores por meio das Portarias T8R2694 e 52/2015, bem assim da realizacao de
forcas-tarefa para reducdo do estoque dos procdssbsgrau nas Zonas Eleitorais do interior do
Estado que possuem quadro deficitario de servidores

Outra alteracao relevante de valor entre os exescile 2014 e 2015 pode ser verificada nos gastos
com Suprimento de Fundos. No primeiro caso, jasiifa pelas Eleicdes Gerais e no ano de 2015
pela assuncédo de gastos eventuais dos Cartoribsré&ie do interior do Estado, além da realizagcéao
do cadastramento biométrico.
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QUADRO 19 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESRES

Unidade Orgamentaria: Tribunal Regional Eleitoral da Bahia Cadigo UO: 14105 UGO: 070013

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Ligquidada R Valores Pagos
processados
L DEspmRe 0 gy 2014 2015 2014 2015 | 2014 2015 2014

Pessoal

11 — Vencimentos e
Vantagens Fixas — 154.255.909] 143.281.34)7 154.094.926 143.265{000 .0881 16.347| 154.093.764 143.265.000
Pessoal Civil

01 — Aposent. RPPS,
Reserva, Rem. e Ref| 31.022.478 28.601.237 30.926.418 28.516.4233 96.0085.000 30.926.478 28.516.233
Militar

13 — Obrigacdes

. 25.831.398| 23.934.930 25793.041 23.934.930 38.837 - 25.793.061| 23.934.930
Patronais

gﬁrgg'se'eme”md‘] 12.489.906| 25.485.057 12.284.481 25.297.931 205[4%87.126| 12.284.190 25.297.931
3. Outras Despesa

Correntes

39 — Outros Servigos
de Terceiro — Pessoa| 15.123.309 14.608.25( 10.399.090 11.865.98%.724.219| 2.374.749 10.398.826 11.807.77(
Juridica

37 — Locagédo de mao}

10.019.848| 15.299.664 8.232.31
de-obra

13.133.960787.532 1.687.58% 8.183.625 13.056.653

07

46 — Auxilio-

. ~ 8.542.015 8.021.848 8.537.781 8.021.848 4.2B5 1 37881 8.021.848
Alimentacdo

93 - Indenizagdes e

Lo 5.273.921 5.120.203 5.039.09% 4.882.083 234826 .9201 5.039.095 4.882.083
Restituicoes

92 - Despesas de

e . 3.114.976 256.343 347.450 254,999 2.767.527| 1.344 347.450 254.999
Exercicios Anteriores

Demais elementos dQ 7 go5 161 | 21154494 6576281  20.171.566105.880| 620.602| 6.545.479| 20.142.14p

grupo
DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP nao Processado Valores Pagos
4. Investimentos 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
52 — Equip. e Materia
Perm. — 2.469.816 2.840.956 822.92( 1.137.2B3.646.896( 1.703.721] 819.889 1.129.439
OP.INTRA.ORC
39 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessog  1.237.072 715.854 297.613 - 939.4p9 715.954 297.613 -
Juridica
51 — Obras e
Instalacdes — 167.500 1.478.084 - - 167.500 1.478.084 - -
OP.INT.ORC
gﬁrgg's elementos do 3.560 474.174 3.560 275.813 198.361 3.560 275.813

Nota: Foram acrescentados no Grupo de Despesasgidigespesas Correntes), elementos 93 e 92 cwaioves das
despesas Empenhadas, Liquidadas, de Restos arf@agBrocessados e Valores Pagos do ano de 20B4. \Edsres
ndo constaram do Relatério de Gestédo de 2014, mdaista que a época ndo havia a exigéncia de goenatorio
dos elementos deveria perfazer um acumulado d80&8%€do valor executado no grupo de despesa, e gestante
(20% do valor executado em cada grupo) deverignfammado de forma consolidada, com o titulo dhdirfiDemais
elementos do grupo”.
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O TRE da Bahia ndo executou despesas nos grupopirg2 e encargos da divida publica; (5)
inversdes financeiras; e (6) amortizacdo de dividado pela qual as respectivas linhas foram
excluidas.

No grupo de despesas com pessoal, a posicdo maseraticamente inalterada nos dois ultimos
exercicios, apresentando uma variacdo de R$2.280A 2dois milhdes, duzentos e noventa e sete
mil, cento e vinte e seis reais) entre o exeradei®014 e o de 2015 que decorreu, principalmente,
da implementacdo da terceira parcela do reajusteattn da Gratificagcdo Judiciaria (GAJ) dos
servidores do Poder Judiciario da Unido, nos teraokei n°® 12.774, de 28 de dezembro de 2012.
O referido grupo apresenta a folha de pagamentatiass e inativos, bem como a contribuicado
previdenciaria decorrente dessas despesas, ha irprimsegunda e terceira posic¢oes,
respectivamente. O valor residual ndo pago e, portanscrito em Restos a Pagar ndo processados,
diz respeito, em sua maioria, a despesa com pkasaite de parte dos servidores ativos e inativos,
que é descontado da folha de pagamento de dezemabaoa quitacdo da fatura na primeira
guinzena de janeiro do ano subsequente.

Em virtude da contratacdo dos servicos de comusicde dado@ckbonesecundario), o grupo 3,
gue abrange o elemento de despesa 39, permaneocen @ode maior valor. Houve uma
significativa variacdo nos elementos de despesae3%2. No primeiro, a mudanca de
R$5.279.818,00 (cinco milhdes, duzentos e setentave mil, oitocentos e dezoito reais) decorreu
dos gastos realizados com as Eleicbes Gerais de R@lelemento 92, justificou-se pelo empenho
das despesas de exercicios anteriores relacioaada@&sajuste contratual dos servicosbdekbone
secundéario, representando R$2.440.087,00 (doishes|hquatrocentos e quarenta mil e oitenta e
sete reais), além dos R$393.493,00 (trezentos ente\e trés mil, quatrocentos e noventa e trés
reais) que se referem a repactuacao autorizadam@to dos servicos de vigilancia.

Os valores inscritos em Restos a Pagar ndo Praossgzara 0 exercicio subsequente sao
compostos, em sua grande maioria, pelo reajustieatoal dos servicos de comunicacédo de dados
concedido com efeitos financeiros retroativos al2@por faturas relativas aos meses de novembro
e dezembro, pagas no ano seguinte.
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4 GOVERNANCA
4.1 Descricao das Estruturas de Governanca

A Estrutura de Governanca compreende essencialmsnteecanismos de lideranca, estratégia e
controle que tém por finalidade avaliar, direcioeamonitorar a atuacdo da gestdo, com vistas a
conducao de politicas publicas e a prestacao diasede interesse da sociedade. Essa estrutura se
divide em governanca externa e interna. Enquanfiraeira é responsavel pela fiscalizacéo,
controle e regulacéo, a segunda é responsavelghioirce avaliar a estratégia e as politicas, bem
como monitorar a conformidade e o desempenho daages

No ambito do TRE-BA, a governanca externa € exarpelo TCU, CNJ e o TSE, e a interna é
exercida pela Alta Administracdo, por intermédio $fal, da SCR, da COPEG e da Ouvidoria.
Além disso, estrutura-se por toda a organizag&omeio dos controles internos de cada unidade.

Contribui, também, internamente, a estrutura deoapogovernanca denominada Comité e/ou
Comisséo, destacando-se: Comité Gestor do Planatéggto, Comité Gestor do Plano Estratégico
de TI, Comité Gestor de Governanca de Tl, Comisigi&eguranca da Informagao, Comisséo de
Gerenciamento de Riscos e Comissdo Gestora daéhteda Intranet.

Esta em fase de implantacdo o Comité Gestor de&eper intermédio de processo protocolizado
no PAD n° 2478/2016. Ainda ndo foram formalizad@&3omité de Auditoria e o Conselho Fiscal.

4.1.1 Secretaria de Controle Interno e Auditoria

A Secretaria de Controle Interno e Auditoria (S@hjdade estratégica de controle, integrante da
estrutura de governanca do TRE-BA, encontra-seulada diretamente a Presidéncia desta Casa,
nos termos do art. 7°, da Resolucdo Administradiv@ RE-BA n° 5, de 28 de maio de 2013. Na
condicdo de instancia interna de apoio a governaega balizado sua atuacdo em premissas,
notadamente legalidade, economicidade e efetividque objetivam agregar valor a gestdo, por
meio da avaliacdo continua de sua atuacdo e dagicdp de medidas preventivas e corretivas,
tendentes a minorar riscos ao alcance dos objetivosnsequentemente, assegurar a concretizagao
da missdo institucional.

No desempenho de suas funcdes de governanca araidialiar o sistema de gestao e de controle
institucional e promover accountability(prestacédo de contas e responsabilidade) e a &ré@&msa

— agrega competéncias para planejar, normatizar,egavaliar as atividades relativas ao sistema de
controle interno; acompanhar a gestdo adminiseratie pessoal, orgamentaria, financeira, contabil
e patrimonial do Tribunal; e proceder a andlispréstacdo de contas anual de diretorio regional de
partido politico e, em elei¢cbes gerais, de candjdig partido e de comité financeiro.

As referidas competéncias derivam dos arts. 70da/@onstituicdo Federal brasileira de 1988, que
prevé sistema de controle interno e de apoio atsaerexterno, de forma integrada, no ambito dos
trés Poderes da Unido; da Resolucdo CNJ n° 171°dée marco de 2013, que disciplina e
padroniza as normas técnicas de auditoria, inspagaonistrativa e fiscalizacdo das unidades de
controle interno do Poder Judiciario; dos artsa 8, da Resolucdo Administrativa do TRE-BA n°
5/2013, que institui o Regulamento Interno da Sedee deste Tribunal, e da Resolugéo
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Administrativa, também deste Regional, n° 6, de 4ndio de 2015, que regulamenta as atividades
de auditoria, inspecado administrativa e fiscalivagd ambito da Secretaria do TRE-BA e dos
Cartorios das Zonas Eleitorais do Estado.

Relevante consignar aprovacdo, por meio da PorariBresidéncia do TRE-BA n° 87, de 15 de
fevereiro de 2016, de manual de procedimentos dioaia, inspecdo administrativa e fiscalizacao,
destinado a pormenorizar a regulamentacéo vigepégenizar processos de trabalho intrinsecos a
atuacao prévia, concomitante e posterior da SGéd®sgional, elaborado em conformidade com as
normas de auditoria do TCU (NATS) e a Resolucao €NJ71/2013.

Impende registrar, ainda, que a SCI estrutura-seuemgabinete e duas coordenadorias — de
Auditoria, Acompanhamento e Orientacdo da Gest&JES) e de Contas Eleitorais e Partidarias
(COEPA) —, sendo a primeira integrada por trés esecé de Auditoria (SEAUD), de
Acompanhamento e Orientacdo a Gestdo AdministrdBEBAGES) e de Acompanhamento e
Orientacdo a Gestéao de Pessoal (SEAPE) —, e ad@gamposta por duas unidades operacionais —
Sec0Oes de Contas Eleitorais (SECOE) e de Contdd&es (SECOP).

A COGES compete coordenar, controlar, supervisianasrientar as atividades de auditoria,
fiscalizacdo e inspecdo administrativa dos sisteznagbil, financeiro, de execugcédo orcamentaria,
de pessoal e dos demais sistemas administrativdgiblonal, sendo a SEAUD responséavel pelo
planejamento e execucdo das auditorias internasspectivos monitoramentos; a SEAGES
incumbida das inspecfes administrativas e do @aresjto e execucdo das fiscalizacdes afetas a
gestao administrativa do Tribunal, especialmenteanaas de contratacdes e dos sistemas contabil,
financeiro, orcamentério e patrimonial; e a SEARIgetente para o exame de processos de
admissao, desligamento, aposentadoria e pensaomlimedo-lhe acompanhar e avaliar os
procedimentos relativos as insercdes de informagdéelistema de Apreciacdo e Registro dos Atos
de Admissbes e Concessdes (SISAC) a respeito amegsos administrativos de pessoal que
resultem em concessodes sujeitas ao registro emelg@ pelo TCU, bem como prestar orientagao
aos gestores, respondendo consultas formuladadsmata, no seu ambito de atuacédo. A SEAPE
cumpre, ainda, o planejamento e execuc¢ao de fiscéles e inspecdes administrativas em matérias
alinhadas a suas competéncias regimentais.

A COEPA ocupa-se da coordenacdo de atividadesiortatas a fiscalizacdo da arrecadacédo e
gastos de campanha e partidarios, e ao exameracéstde processos de prestacdo de contas anual
de 6rgéo regional de partido politico e de campagibidoral de candidato, de orgao regional de
partido politico e de comité financeiro, competirdBECOE executar a fiscalizacdo relacionada as
contas eleitorais e emitir parecer técnico em meee de prestacdo de contas de campanha eleitoral
e a SECOP executar a fiscalizacdo relacionadardascpartidarias e expedir opinativo técnico em
processos de prestacdo de contas anual de direggromal de partido politico.

Nesse sentido, com fundamento em Planejamento Aleuatividades de Auditoria, Fiscalizagéo e
Inspecédo Administrativa, elaborado com base enmisendé matriz de riscos delineada por critérios
afetos a materialidade, relevancia, criticidadeiseor observadas, ainda, as areas de auditoria
previstas no Planejamento de Auditoria de LongadPmastitucional (PALP 2014-2017), a SCI do
TRE-BA, por intermédio de suas coordenadorias éeseqvem desempenhando suas fungbes de
controle interno e prestacao de contas a societbadeando auxiliar a gestao no aprimoramento de
seus processos internos e na materializacdo daonisganizacional, além de assegurar adequada
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accountability,tanto na dimensédo da legalidade/conformidade tlws praticados, como na de
efetividade dos resultados produzidos.

4.1.2 Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral

Ao Corregedor Regional Eleitoral incumbe, dentréramu atribuicbes legais, a supervisdo dos
servicos nas zonas eleitorais deste Estado, pov deeirealizacdo de correicdo ordinaria e/ou
extraordinaria, de modo a velar pela regularidads dtividades essenciais dos cartérios,
assegurando a correta aplicagdo de principiosreasor

A correicdo ordinaria anual se encontra disciplinpdla Resolucdo TSE n° 21.372, de 25 de marco
de 2003, e regulamentada pelo Provimento n® 55dde0agosto de 2009, da Corregedoria, que
busca aferir a regularidade das atividades cardgratas 205 zonas eleitorais existentes neste
Estado, podendo ser efetivada pelo juiz da zor@ectisa ou pelo Corregedor Regional Eleitoral.
Sua execucdo e o encaminhamento do relatério cnalutilizam-se do Sistema de Inspecéo e
Correicao Eleitoral(SICEL).

A correicao extraordinaria, por seu turno, previgtaCodigo Eleitoral e disciplinada na Resolucéo
n® 21.372/2003, igualmente no Provimento CRE/BA2n®te 8 de setembro de 2003, pode ser
realizada pelo juiz, de oficio, sempre que tomarhegimento de erros, abusos ou irregularidades
gue devam ser corrigidos, evitados ou sanadosigierminagcao do Corregedor Regional ou, ainda,
pelo Corregedor-Geral, quando entender necess&go(ucdo TSE n° 21.372/2003).

Havendo, portanto, dendncia fundamentada de fraaddistamento de uma zona ou municipio, 0
Tribunal Regional, ap6s apreciacdo dos fatos, podisterminar a realizagdo de correi¢do
extraordinaria (Resolucédo do TSE n° 21.538, deeldutiubro de 2003, art. 58, caput).

Este Regional, em reiteradas decisdes, firmou endithento de que a desproporcdo entre 0s
contingentes eleitoral e o populacional de detemdonmunicipio quando supera o percentual de
65% do primeiro em relagcdo ao segundo, configuratamenos em tese, a ocorréncia de fraude
eleitoral, condicdo que a Corte Regional ententdeeatdo, suficiente ao deferimento de correicao
extraordinaria. Ultimado o procedimento correciomabmprovada a ocorréncia de irregularidades,
em propor¢cdo comprometedora, o Tribunal Regionalcgde a sua homologacdo, com a
consequente deliberacédo pela realizacdo da redsaseitorado, que, atualmente, ocorre com a
coleta dos dados biométricos do eleitor.

O Provimento n° 2/2003/CRE, ao regulamentar o pliogento de correicdo extraordinaria que
deva ser efetuada em zonas eleitorais deste Estatiielece que o procedimento sera efetivado
por amostragem, selecionando-se, por sorteio,pelws 5% dos eleitores de cada uma das secoes
gue compdem a zona, cujos enderecos serao invaistigaediante verificagao loco.

No curso do exercicio de 2015, os requisitos legaisejadores da deflagracdo dos preditos
procedimentos nao foram preenchidos, razdo peld g@a houve realizacdo de correicao
extraordinaria nos termos do supra epigrafado Rrenio n°® 2/2003.

Ademais, em observancia ao planejamento estratéigicdoNJ e deste Tribunal, esta Corregedoria
deliberou pela necessidade de se realizar corgeigdrtorarias extraordinarias nas zonas eleitorais
do interior, visando a aferir a regularidade dasises cartorarios, bem como coibir erros e abusos
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ou irregularidades que devem ser corrigidos, epgaml sanados, nos termos da Resolucéo do TSE
n° 21.372/2003.

Cumpre salientar que o sobredito procedimento ciomal, diferentemente daquele regulamentado
no Provimento n°® 2/2003/CRE, é efetivado pelo Qmuer Regional Eleitoral ou por um Juiz

Eleitoral da Capital por aquele delegado, e, aipda,equipe constituida por dois servidores da
Secretaria deste Tribunal, designados pelo Coroegedgional por meio de Portaria. Em 2015
foram realizadas 28 correi¢cdes cartorarias, preasdpelo Corregedor, auxiliado pela respectiva
Comisséo de Servidores.

4.1.3 Coordenadoria de Planejamento, Estratégia egstao

A COPEG vincula-se a Secretaria do Tribunal, nonde do art. 34, da Resolu¢cdo Administrativa

n° 5/2013, como Unidade Administrativa responspela conducdo da gestdo estratégica
institucional, integrada por cinco secdes, combaitbes relacionadas a modernas praticas de
gestdo, a saber: a) Secdo de Planejamento; b) S8edastatistica; c) Secdo de Gerenciamento de
Projetos; d) Secdo de Gestéao de Processos e dd#geaale e) Secao de Atencao ao Cliente.

Dentro da estrutura de governanca interna, a COBp@priando-se dos mecanismos relacionados

no componente “Estratégia Organizacional”, coordenatividades de elaboracéo, implementacao,

operacionalizacdo e gestdo que, a partir da dabnila visdo de futuro, da analise dos ambientes
interno e externo e da missao institucional, foaralestratégia, acompanha sua implementacéo e
conduz o alinhamento do planejamento das divensiamdes deste Tribunal, oferecendo os meios

necessarios ao alcance dos objetivos instituci@naismaximizacdo dos resultados.

As atribuicdes referentes as cinco sec¢fes vincslad® OPEG também foram definidas pela
Resolucdo Administrativa n° 5/2013, consoante dispfos arts. 36 a 40, e, basicamente,
circunscrevem-se a:

a) Secao de Planejamento (SEPLANE) - planejar elemmgntar processo participativo para
elaboracao e atualizacao de planejamento estratdgidribunal e proceder a sua revisao, sempre
gue necessario; monitorar o planejamento estratggientificando oportunidades de melhoria e
sugerindo ajuste necessario e medida corretivapdey a divulgacédo de acéo e resultado referentes
ao planejamento estratégico; subsidiar a unidadgesiio de pessoas em programas de capacitacao
continua de servidores para coordenacao e opeadicegfio do planejamento estratégico. Compete
ainda a secao acompanhar, junto as unidades réseis)so cumprimento das metas nacionais do
Poder Judiciario, lancando os resultados em sisitgimnatizado especifico;

b) Secdo de Estatistica (SESTAT) - elaborar, trhraksente, relatério comparativo entre metas
previstas e realizadas, referentes aos indicaderpsojetos estabelecidos no plano de gestéo;
demonstrar analiticamente a evolu¢cdo dos dadodistisias, mantendo-os permanentemente
atualizados; elaborar tabelas e graficos para diabs processo de tomada de decisdes. Compete,
ainda, a secdo, proceder ao levantamento dos dedessarios, junto as unidades responséaveis,
atualizando, periodicamente, sistema de estatidtidzoder Judiciario (Justica em Numeros);

c) Secdo de Gerenciamento de Projetos (SEGEPROgfinirde manter metodologia de
gerenciamento de projetos, com fundamento nas meslhpraticas; padronizar procedimento,
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documento e formulario relativos a gestao de poejairientar e acompanhar projeto estratégico em
andamento no Tribunal; controlar o portfélio dejgtos estratégicos do Tribunal, mantendo-o
atualizado; divulgar, trimestralmente, informacaobre desempenho de projeto estratégico,
fornecendo relatério gerencial,

d) Secdo de Gestdo de Processos e da QualidadBQEBR auxiliar na definicdo de catalogo de
macroprocessos e processos de trabalho a seretn dbj@tencdo e melhoria continua; elaborar,
implantar e acompanhar projeto de racionalizacdondodo e processo de trabalho, visando a
otimizacao de resultados; manter o cadastro dandextiacéo de processos de trabalho disponivel e
atualizado; operacionalizar a implementacdo deers@st de gestdo da qualidade em servico
desenvolvido pelo Tribunal; sugerir e incentivarogib de boas praticas e inovacbes
organizacionais, visando ao continuo aprimorameogoservicos, e

e) Secao de Atencdo ao Cliente (SEACLI) - iderdifie estabelecer padroes de qualidade no
atendimento ao cidadéo; aferir e analisar o grasatisfacdo de usuario quanto ao atendimento
recebido e servico ofertado; propor acdes que pramoa melhoria continua em servico de
atendimento visando a satisfacdo do cliente, coeedo, assim, para a valorizacdo da imagem do
Tribunal.

4.1.4 Quvidoria

A Ouvidoria Regional Eleitoral é uma unidade instibnal de apoio a governanga, com autonomia
administrativa, responsavel pelo gerenciamento rdasifestacdes do cidaddo, atuando como
instrumento de mediagdo entre a sociedade e o TREMr meio da Ouvidoria s&o
disponibilizados aos usuarios meios de manifegtaregrca dos servigcos oferecidos pelo Tribunal,
possibilitando requerer informacdes, reclamar, delaun elogiar e sugerir medidas de
aprimoramento dos servicos jurisdicionais e adrratisos, o que possibilita o exercicio da
democracia participativa e o controle social. Ododaestatisticos sdo apresentados trimestralmente
ao Plenario do TRE-BA e, a partir da analise dasashelas, sdo encaminhadas a Administracéo,
regularmente, recomendacdes, visando ao aprimotardes servigos e do ambiente de trabalho.

No ambito do TRE-BA, a Ouvidoria foi instituida peResolu¢cdo Administrativa n° 6 de 18 de
maio de 2010. A autonomia administrativa da unidg@de sua vez, foi estabelecida por meio do
Regulamento Interno da Secretaria (Resolugcéo Adtnaiva n°® 5/2013).

As principais atribuicbes da Ouvidoria, relaciorseada art. 8° da Resolugao n° 6/2010 sao:

| — receber consultas da populacdo sobre atosrgmag e projetos da Justica Eleitoral na Bahia,

encaminha-las aos 6rgdos e unidades competentespender ao demandante, com clareza e

objetividade;

Il —acompanhar as providéncias a serem tomadas@wacoes;

[l — manter o cidadao informado sobre as provig@nadotadas para solucdo de sua demanda;

IV — diligenciar pela apuracdo das reclamacdescacde deficiéncias na prestacdo dos servicos,
abusos e erros, cometidos por servidores e matpstrabservada a competéncia da Corregedoria
Regional Eleitoral,

V — sugerir aos 6rgéos e unidades, com base nasna¢des, sugestdes, reclamacdes, denuncias,
criticas e elogios recebidos, a adocdo de medidasngstrativas necessarias a melhoria e ao

aperfeicoamento das atividades desenvolvidas;
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VI — promover a integracao entre as ouvidoriada@iais, visando o intercambio de informacdes
necessarias ao aprimoramento dos servicos;

VIl — emitir parecer sobre a necessidade de mudanea normas e procedimentos da Justica
Eleitoral do Estado da Bahia, objetivando o apeo&mnento do seu desempenho;

VIl — realizar audiéncias publicas com segmentsatiedade civil, sempre que necessario;

IX - levantar dados estatisticos referentes a atuda Ouvidoria e manté-los em banco de dados;
X— apresentar, trimestralmente, ao Plenario dduhal, os dados estatisticos acerca das
manifestacdes recebidas e das providéncias adotisipsnibilizando-o no portal do Tribunal,
Xl-encaminhar, anualmente, ao Presidente do Tribuglatério das atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria; e

XII — receber e tratar as demandas relativas alpedie acesso a informacéo, competindo-lhe o
Servico de Informacéo ao Cidadao, nos termos dav.&2.527/2011.

4.1.5 Comités de apoio a Governanca

a) Comité Gestor do Planejamento Estratégico 20P4-2lo TRE-BA - instituido por meio da
Portaria n° 331, de 31 de agosto de 2015. Incurab€amnité acompanhar a execucédo do Plano
Estratégico, adotando as providéncias cabiveisgpaumnprimento de suas metas;

b) Comité Gestor de Tecnologia da Informacédo (CGTlipstituido por meio da Resolucao
Administrativa n°® 13, de 27 de agosto de 2014, amtgppela Alta Administracdo. Incumbe ao
Comité deliberar sobre politicas e diretrizes dadgia da informacéo alinhadas ao planejamento
estratégico do Tribunal, nortear o desenvolvimeat@provar o planejamento estratégico de
tecnologia da informagéao; orientar o desenvolvimentaprovar o plano diretor de tecnologia da
informacéo; estabelecer o plano de investimentaezmologia da informacéo; tracar o plano de
aquisicdo de bens e contratacdo de servicos deloga@ da informacdo; recomendar a Secretaria
do Tribunal a priorizacdo de projetos e atividadestecnologia da informacdo e acompanhar e
monitorar a execucgao de projetos de tecnologiafdamacao;

c) Comissdo de Seguranca da Informagdo (CSI)itufdd a partir da Portaria do Diretor-Geral n°
557, de 2 de setembro de 2013, com vistas a addedwincipios e valores para assegurar a
integridade, a confiabilidade e a disponibilidads thformac¢des no ambito do TRE-BA;

d) Comissdo Gestora diaternete Intranet (COMINT) - instituida a partir da Portaria do Doe
Geral n°® 574, de 12 de setembro de 2013, com gffibule efetuar a gestdo das paginas do TRE-
BA, em sitio eletrénico, definindo critérios parsercdo de conteudos e zelando pela qualidade e
atualizacdo das informacdes disponibilizadas; e

e) Comissédo de Gestdo de Riscos - instituida par deePortaria do Diretor-Geral n° 188, de 19 de

novembro de 2015, foi designada com a finalidaderedgizar estudos e definir processo de

gerenciamento de riscos voltados a identificacBotigacdo de eventos impeditivos, associados as
atividades criticas da Justica Eleitoral.

4.2 Atuacédo da Unidade de Auditoria Interna

A Secretaria de Controle Interno e Auditoria (S@hjdade estratégica de controle, integrante da
estrutura de governanca do TRE-BA, vincula-se ainente a Presidéncia deste Regional,
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inexistindo, na estrutura organizacional da JuskEgstoral, unidade de auditoria central e/ou
determinante de subordinacdo hierarquica. Agreggpeténcias para planejar, normatizar, gerir e
avaliar as atividades relativas ao sistema de aeninterno; acompanhar a gestdo administrativa,
de pessoal, orcamentéria, financeira, contabilténpanial do Tribunal; e proceder a analise de
prestacdo de contas anual de diretorio regionapatéido politico e, em eleicdes gerais, de
candidato, de partido e de comité financeiro.

Estrutura-se em um gabinete e duas coordenadodasAuditoria, Acompanhamento e Orientacao
da Gestdo (COGES) e de Contas Eleitorais e Paasd@COEPA) —, sendo a primeira responsavel
pelo exercicio das fun¢des de auditoria interna, iptermédio de trés se¢bes — de Auditoria
(SEAUD), de Acompanhamento e Orientacdo a Gestamidistrativa (SEAGES) e de
Acompanhamento e Orientacdo a Gestdo de PessoAPEBJE-, e a segunda incumbida do
desenvolvimento de a¢cfes de controle voltadasificagéo da regularidade de contas de campanha
e partidarias, através de duas unidades operasien8e¢des de Contas Eleitorais (SECOE) e de
Contas Partidarias (SECOP).

No que tangencia a selecao do titular da referidmlddle de Controle Interno e demais gestores
taticos e operacionais vinculados, relevante coasigiue, em que pese auséncia de critérios
formais balizadores das respectivas designacfesca@ha dos profissionais observa parametros
afetos a gestdo por competéncia — conhecimentdjdaale e atitude —, bem como padrdes de
conduta internacionalmente requeridos ao exercatidiano das funcdes de auditoria interna.

N&o obstante, deve-se consignar designacao de sdmmigor meio da Portaria da Presidéncia do
TRE-BA n° 613, de 12 de julho de 2013, com vistasadizacdo de estudos e definicdo formal de
critérios para andlise das competéncias multidiseiges e selecdo de lideres, no ambito deste
Regional, resultando em proposicdo de minuta deol&®g®0 Administrativa, cujo tramite de
apreciacdo pende de concluséao.

No que pertine, ainda, a observacao de critériggiobs para selecéo de lideres, relevante registra
a aprovacado, pela Corte deste Tribunal, de prajeieominado “meritocracia”, vinculado ao
objetivo estratégico “Promover a Melhoria da Goaega em Gestdo de Pessoas”, constante do
Planejamento Estratégico do TRE-BA, 2016-2021.

A atuacdo da SCI tem por marco regulatério a Redolddministrativa do TRE-BA n° 6, de 4 de
maio de 2015, que regulamenta e estabelece adaatds de auditoria, inspecdo administrativa e
fiscalizacdo, no ambito da Secretaria Administeatdeste Regional e dos Cartorios das Zonas
Eleitorais da Estado, acessivel em http://www.tagds.br/servicos-judiciais/mural-do-controle-
interno/norma-regulamentadora-interna. Conceitostodos, processos de trabalho e modelos
pertinentes encontram-se, ainda, explicitados emuaiade procedimentos de auditoria, inspecao
administrativa e fiscalizacédo, aprovado por meid’ddaria da Presidéncia do TRE-BA n° 87, de
15 de fevereiro de 2016, disponivel para consnédntranet institucional.

Norteiam, ainda, as atividades do Orgédo de Contirlerno deste Regional, a Resolugdo do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) n°® 171, de 1fdeo de 2013, que dispbe sobre normas
técnicas de auditoria, inspecdo administrativaseafizacdo, no ambito do Poder Judiciario, e as
normas de auditoria editadas pelo Tribunal de Gonta Unido (NATs). Complementarmente,
observa-se o quanto disposto nas Normas Interrasigrara a Pratica Profissional de Auditoria
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Interna, editadas pelo Instituto de Auditores imbsr(ll1A), e Normas Internacionais de Auditoria
das Entidades de Fiscalizacdo Superior (ISSAI) idast pela Organizacdo Internacional de
Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI).

No desempenho de suas funcdes de governanca araidialiar o sistema de gestao e de controle
institucional e promover accountability (prestag@&dcontas e responsabilidade) e transparéncia —, o
Orgao de Controle Interno deste Regional vem pdotawma atuacdo em principios éticos afetos,
notadamente, a independéncia e objetividade, arhaatiento com o quanto disposto na NAT 36,
do TCU , ratificado pelo inciso IV, do art. 57, Bas. CNJ n°® 171/2013 , e incisos |, Il e lll, do ar
10, da Res. Adm. do TRE-BA n° 6/2015 . Nesse sentitb que tange aos elementos
caracterizadores da independéncia e objetividadeatdacdo da SCI institucional, consoante
critérios pertinentes estabelecidos pela INTOSAM®240, impende consignar:

reestruturacdo administrativa da Secretaria do BREprocessada por meio da Resolucao
Administrativa deste Regional n° 5, de 28 de mato 2013, que institucionalizou o

reposicionamento da SCI, no organograma organizakiovinculando a Unidade de

Controle Interno diretamente a Presidéncia destsa,Cassegurando, formal, interna e
externamente, independéncia e imparcialidade r@tassao exercicio das atividades
fiscalizatorias, latu sensu;

consolidagéo da estrutura e funcionamento consaantdes estabelecidos na Resolugao
CNJ n° 86, de 8 de setembro de 2009, que dispde sotrganizagao e funcionamento de
unidades ou nucleos de controle interno no Podaticiduo, e no Parecer n°
2/2013/SClI/Presi/CNJ, notadamente quanto a abstedgdpratica de atividades préprias e
tipicas de gestédo, em observancia ao principi@gieegacao de funcdes inconciliaveis;

formalizacdo de norma interna, regulamentadora tiadade de auditoria, inspecéo
administrativa e fiscalizacdo, no ambito da Sedeetdministrativa e Cartérios das Zonas
Eleitorais do Estado, e manualizacdo de procedwmsanfluxos afetos a matéria;

definicdo formal de papéis e responsabilidadesosfas unidades e respectivos titulares
integrantes da SCI institucional, no Regulamenterio da Secretaria do TRE-BA — Res.
Adm. TRE-BA n° 5/2013 -, no normativo interno reguentador da atividade
fiscalizatoria, latu sensu — Res. Adm. TRE-BA n2085 —, e respectivo manual de
procedimentos — Portaria PRE TRE-BA n° 87/2016;

aprovacao, previamente ao exercicio de execuca@latejamento Anual de Atividades de
Auditoria, Fiscalizacdo e Inspecdo Administrativaontemplando definicdo de areas a
serem objeto de exame com base em andlise de rdatniscos delineada por critérios
afetos a materialidade, relevéancia, criticidadeiseor observadas, ainda, as éareas de
auditoria previstas no Planejamento de Auditoridaiggo Prazo institucional (PALP 2014-
2017) ;

vedacéao de participacdo de auditor interno em pioentos de exame destinados a avaliar
operacdes ou processos de trabalho pelos quas $&id responsavel, ou, ainda, nos quais
tenha praticado atos caracteristicos de gestacjemmrréncia de lotacdo ou exercicio de
funcdo/comissionamento anterior, evitando, assimenteial conflito de interesses
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comprometedor da independéncia e imparcialidadpreiscindiveis ao exercicio da
auditoria interna; e

» comunicagcdo dos resultados finais apurados diretiené@ Presidéncia do Tribunal,
mediante relatério de auditoria, fiscalizacdo, @tsim administrativa ou monitoramento, e,
ainda, as demais autoridades auditadas e/ou désiiza de encaminhamentos
homologados.

Ressalte-se que o reposicionamento organizaci@endhiiade de Controle Interno deste Regional,
processado em 2013, além de assegurar indepen@éngiarcialidade a atuacao da SCI, posto que
o titular da unidade passou a reportar-se, funtiertiretamente, a autoridade méaxima do Orgéao,
garantiu, formalmente, ainda, autonomia e objetidél a0 exercicio da atividade de auditoria
interna em si, seja na determinagdo do escopogdes discalizatorias, na execugdo dos trabalhos
pertinentes ou na comunicacao dos resultados @etcest

Nesse sentido, ndo obstante a realizacdo de resupé@dicas entre a SCI e a Presidéncia deste
Regional, a participagdo, a Alta Gestdo, dos rada#t apurados em procedimentos de auditoria,
fiscalizacdo ou inspecdo administrativa, notadaeneltts riscos decorrentes da manutencdo de
estado de fragilidade porventura detectado, praessgor meio do relatério de comunicagédo de
resultados, que explicita achados e respectivosegios caracterizadores — situacdo encontrada;
causa; riscos/efeitos reais e potenciais; critérieyidéncias —, bem como proposi¢des destinadas a
prevencéao/correcao de desconformidades/irregutieglavidenciadas.

Paralelamente, o panorama geral de encaminhamedetasuditoria, inspecao administrativa e
fiscalizacdo, ainda pendentes de integralizacda gestdo, apés monitoramento do cumprimento
do quanto homologado, é apresentado a Alta Admag&b e demais gestores deste Regional, por
meio de planilha Excel denominada “Banco de Deteagdes/Recomendacdes Pendentes”
disponibilizada, para consulta filtravel, na Ingamstitucional. A referida ferramenta possibibisa
unidades administrativas do TRE-BA identificar, espositorio Unico, riscos evidenciados, bem
como propostas de melhoria de processos de trabakspectivos mecanismos de controle interno
administrativo adotados.

Desse modo, a atuacdo da SCI do TRE-BA, no exerdi&isua missao institucional — assegurar a
boa e regular gestdo de recursos publicos da dustgtoral baiana, por meio de atividades de
controle e assessoramento, em tese — denota #natipreocupacdo da referida Unidade em dar
cumprimento a suas competéncias legais e regineptai meio da avaliacdo da eficiéncia, eficacia
e efetividade da atuagcédo da gestédo, dos processwaldlho corporativos e respectivos controles
internos administrativos estabelecidos, e da pigfgosde melhorias, de carater preventivo ou
corretivo, tendentes a mitigar riscos ao alcansendacro objetivos institucionais.

4.3 Atividades de Correi¢éo e de Apuracao de lli@s Administrativos

Em 2015, foi constatado alto nimero de processodgmges de julgamento em algumas zonas
eleitorais. Tal situacao dificultava o cumprimedss Metas 1 e 2/2015 do CNJ. Dessa forma, foi
necessaria uma atuacdo direta da Corregedoria sness®@s eleitorais do interior, que se
apresentavam em situacao critica, objetivando éeme apoio necessario para a regularizacao dos
trabalhos cartorérios e o alcance das referidaganet
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Por essas razdes, a Corregedoria prop0s a Preasiadirste Tribunal, a constituicdo de Comissdes
Forcas-Tarefa com fincas a prestar apoio na ag@eidos referidos processos, mediante atuagéo
de equipe composta por trés servidores lotado®a@taria ou em Cartorios, inclusive do Interior.
Apés autorizacdo da Presidéncia desta Casa, agedoea, com o apoio da SGP, viabilizou a
realizacdo de nove forcas-tarefa, que atuaram era monas eleitorais do interior deste Estado,
motivando a producgéo de cerca de 1.898 atos proaessntre tramitacéo e ultimacdo de processos
localizados nas zonas objeto do citado procedimento

Com essas atividades, alcancou-se a efetiva paéestpgisdicional, tendo em vista que a

Corregedoria imprimiu celeridade as demandas aditmativas e/ou judiciais em curso nas

serventias eleitorais do interior. Observou-se tamluma maior interacdo entre os cartérios
eleitorais do interior e este Tribunal por interioéda Corregedoria, cuja atuacao acarretou maior
motivacdo junto aos servidores no exercicio de sdbuicdes. Constataram-se deficiéncias
relativas a recursos humanos e materiais nos wert@leitorais do interior, possibilitando a

Unidade o desencadeamento de providéncias juntdrmaimstracdo deste Tribunal, de forma a
sana-las ou, pelo menos, minimizar os impactos datss consequenciais negativos delas
decorrentes.

No que tangencia a sistematica de apuracao deslicometidos por colaboradores do 6rgéo, bem
como sobre a conducéo dos processos administratisoiplinares, a autoridade competente deste
Tribunal, ao tomar conhecimento, por qualquer mdwm,indicios de infracdo disciplinar ou de
irregularidade no servico, determina a imediataragio mediante sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, assegurando-se ao atusaampla defesa e o contraditorio processual,
com vistas a definir responsabilidades, aplicac@as ao culpado, limitar ou reparar eventuais
efeitos do ilicito e adotar ou propor medidas pnéivas da sua reiteracdo, conforme o quanto
previsto nas Leist18.112, de 11 de dezembro de 1990, 9.784, de Zhd&o de 1999 e no artigo
59, inciso LV, da Constituicdo Federal.

4.4 Gestao de Riscos e Controles Internos

Seguem as percepcdes das unidades estratégicasTdiésinal quantos aos riscos que possam
comprometer os objetivos institucionais, incluindfmrmacgdes sobre controles internos instituidos
para mitiga-los. Embora o TRE-BA ainda nao possualirecionamento formalizado de controles

internos e de gestdo de riscos administrativosngtituida, por meio da Portaria do Diretor-Geral

do TRE-BA n° 188, de 19 de novembro de 2015, cdiniste servidores com a finalidade de

realizar estudos e definir processo de gerenciandriscos voltados a identificacdo e mitigacédo
de eventos impeditivos, associados as atividadéisasr da Justica Eleitoral, cujos trabalhos

encontram-se em andamento.

4.4.1 Controle Interno
N&o obstante auséncia de formalizagcéo de sistentardeole interno, no ambito do TRE-BA, e

esforco, em curso, da Alta Gestdo, no sentido dgiedle politica de gerenciamento de riscos
associados as atividades criticas da Justica Eleltaiand, a SCI deste Regional, por intermédio

2 Portaria da Presidéncia do TRE-BA n° 188, de 18acdembro de 2015, que designa comiss&do paraaeakzudos e
definir processo de gerenciamento de riscos ashmgias atividades criticas da Justica Eleitoraentado prazo de 60
dias.
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de suas Coordenadorias — COGES e COEPA - e regecimidades operacionais vinculadas,
atualmente referenciada nos objetivos definidolamejamento Estratégico do TRE-BA 2016-
202F que guardam alinhamento com as atividades qusdihafeta’s tem buscado aperfeicoar sua
sistematica de controle interno administrativo, eivel de entidade e atividade, no intuito de
mitigar riscos inerentes ao exercicio cotidiano daeas competéncias regimentais e,
consequentemente, a concretizacdo dos macro agetrganizacionais.

Nesse sentido, no que tange ao arcabouco de @mindérnos adotados pela COGES e praticados
pelas Secdes de Auditoria (SEAUD), de Acompanhamen®rientacdo a Gestdao Administrativa
(SEAGES) e de Acompanhamento e Orientacdo a Gdst&essoal (SEAPE), deve-se registrar,
preliminarmente, que o exercicio das atividadesaligatorias,lato sensy encontra seu marco
regulatério interno consubstanciado na Resoluc&uiAidtrativa do TRE-BA n° 6, de 4 de maio de
2015, que estabelece e regulamenta as atividadesudioria, inspecdo administrativa e
fiscalizacéo, no &mbito da Secretaria deste Relyeodas Cartérios das Zonas Eleitorais do Estado.
Ressalte-se que o referido normativo, aléem de fo@rceitos, estabelece papéis e respectivas
responsabilidades, bem como principios e regrarsed&o conduta a serem observados pelos
servidores investidos na funcéo de auditor inferdelimitando, assim, elementos caracteristicos do
componente “ambiente interno” integrante da matridadimensional do referencial
tedrico/metodoldgico inserto nos modelos COSMte(nal Control — Integrated Framewofk I
(Enterprise Risk Management — Integral Framewgrilie dispdem sobre critérios praticos para o
estabelecimento de controles internos administratevsua avaliacao.

Necessario consignar, adicionalmente, que diratripencipios, conceitos, modelos e fluxos de
processos de trabalho relacionados as atividadasdi®ria, inspecdo administrativa e fiscalizacado
encontram-se, ainda, explicitados, de forma pormzsaa, em manual de procedimentos da
COGES, disponivel na Intranet institucional ht{p://intranet.tre-
ba.gov.br/institucional/unidades/sci/normas-apkisiManual%20Final%20-
%20Conteudo%20para%?20impressao.pdf/yjealaborado em conformidade com as normas de
auditoria do TCU (NATS) e, ainda, com as inovagi@meituais apresentadas pela Resolu¢cdo CNJ
n°® 171, de 1° de marco de 2013, que dispde sobmmasotécnicas de auditoria, inspecéo
administrativa e fiscaliza¢do, no ambito do Podseliciario.

% Resolugdo Administrativa do TRE-BA n° 14, de 14 dézembro de 2015, que dispde sobre o Planejamento
Estratégico do TRE-BA para o periodo 2016-2021 euléas providéncias.
* Objetivos estratégicos do TRE-BA, para 2016-2Q2dlizadores da atuacdo da SCI/TRE-BA: contribuirapa
combate a corrupcao e a improbidade administratnedhorar o desempenho dos processos organizasi@sasegurar
a adocao de boas praticas de gestédo; promoverhamaetla governanca em gestéo de pessoas e aparfaiqualidade
do gasto publico.
® Considera-se, ainda, auditor interno o servidéado em qualquer das secbes da Coordenadoria ditcodad
Acompanhamento e Orientacdo da Gestao, desde geéetivo exercicio de suas atividades de auditonspecao
administrativa e fiscalizacdo, bem como os recumomsanos provisoriamente lotados na referida Coadlaria, nos
termos do art. 25 desta Resolucéo (84°, do ardaZResolucdo TRE-BA n° 6, de 4 de maio de 2015).
® COSO | - Committee of Sponsoring OrganizationsTleé Treadway Commission Comité das Organizagbes
Patrocinadoras da Comissédo Treadwaynternal Control — Integrated Framework Gontrole Interno — Estrutura
Integrada, em livre traducédo para o Portugués
"COSO Il - Enterprise Risk Management — Integrainfeaork - Gerenciamento de Riscos Corporativos fulist
Integrada, em livre traducao para o Portugués.
8 Portaria da Presidéncia do TRE-BA n° 87, de 1%edereiro de 2016, que aprovou o Manual de Procentios de
Auditoria, Inspecdo Administrativa e Fiscalizac@oSkcretaria de Controle Interno e Auditoria do IBE
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Assim, em consonancia com as prescricoes integraatsobredito normativo interno e respectivo
manual de procedimentos, bem como com as dispasogiestantes das normas internacionais para
a pratica de auditoria interna e das NATs expedids TCU, reiteradas pela Resolucdo CNJ n°
171/2013, as atividades fiscalizatérias desenvatvipela COGES séao definidas em planejamentos
de curtd e longd® prazos, e aprovados previamente ao exerciciondelstia sua execucdo e
devidamente publicados na Intranet e Internettingtinais, assegurando necessaria transparéncia
as premissas, diretrizes e objetos de exame @tw&

O processo de definicdo das areas a serem contlampie planejamento anual de atividades
observa variaveis adstritas a materialidade — septatividade dos valores orcamentarios ou
recursos financeiros/materiais alocados e/ou gergaelevancia — importancia relativa ou papel
desempenhado em um dado contexto, associada aa@timpa Estratégia organizacional —,
criticidade — quadro de situacdes criticas efetivaspotenciais a ser controlado, reflexo de
elementos referenciais de vulnerabilidade, deteanmas de maior probabilidade de falhas — e risco
— possibilidade de algo acontecer e impactar ngetiotss, medido em termos de consequéncias e
probabilidade. Do mesmo modo, as etapas de des@meolto de auditorias, inspec¢des
administrativas e fiscalizacdes — planejamentoc@gd@ e comunicacdo dos achados apurados e
encaminhamentos propostos — obedecem, tambémos padroes e controles previamente
delineados.

Nesse sentido, referenciados no planejamento atwiadtividades, os trabalhos desenvolvidos
obedecem a padrbes de procedimento e documentigmpente estabelecidos; submetem-se a
concomitante orientacdo, acompanhamento e contedercidos, durante todas as fases do
procedimento investigativo, pelo lider da equipipervisor das acgdes fiscalizatérias; sujeitam-se,
ainda, a controle de qualidade posterior com vistaentificacdo de pontos passiveis de melhoria a
serem considerados em investigacoes e planejameéetagividades e de desenvolvimento de
pessoal futuros.

N&o obstante inexisténcia de ferramenta informdéizdestinada a auxiliar a realizacdo das acodes
fiscalizatorias, bem como do monitoramento do cummgmto dos respectivos encaminhamentos
homologados pela Presidéncia do Orgdo, a COGHSausié de ferramentas de controle assessorias
consubstanciadas em planilhas e modelos de docasjemberecendo nota o Banco de
Determinac6es/Recomendacdes Pendentes, acesgeatbees e demais servidores do Tribunal, no
endereco  http://intranet.tre-ba.gov.br/institucitmadades/sci/quadro-resumo-das-propostas-de-
encaminhamento-pendentes-de-implementacao. O defebanco redne, em planilhasxcel
filtraveis, todos 0os encaminhamentos ainda pendatgeadimplemento pela gestédo, oferecendo as
equipes de auditoria, inspecdo administrativa cgafizacdo fonte de informacdo e consulta
periodicamente atualizada e, a gestado, instrumeetasorio para delineamento de planos de acéo
com intuito de sanear desconformidades ou irreigialdes e, consequentemente, mitigar riscos ao
alcance dos objetivos e metas organizacionais.

° Portaria da Presidéncia do TRE-BA n° 538, de 28adembro de 2015, que aprovou o Plano Anual dedstiles da
COGES, autorizando a sua execu¢ao no exerciciotg 2
Yportaria da Presidéncia do TRE-BA n° 3, de 8 deijarle 2014, que aprovou o Plano de Auditoria alego Prazo
2014-2017 (PALP) deste Regional.
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Ressalte-se que a elaboracdo do Plano Anual dedadies da COGES para o exercicio 2016
(PAA2016), em alinhamento com o quanto requeridollAa2010™, na norma de auditoria
governamental do TCU (NAT) n° 85e arts. 1% e 24* da Resolucdo do CNJ n° 171/2013,
alicercou-se em abordagem baseada em risco (ABRjlcamce dos objetivos organizacionais,
notadamente daqueles relacionados a concretizacduosgdo e ao alcance da visdo de futuro deste
Regional, consideradas, ainda, as areas/audifjorgasstas no Plano de Auditoria de Longo Prazo
2014-2017 (PALP) institucional, quais sejam: ges@@gamentaria, financeira, contabil e
patrimonial; gestdo de controles internos; gesticetursos humanos; gestdo de tecnologia da
informacéo; gestdo de compras e contratacdes;ogestgratrimonio; e avaliacdo de resultados
(planejamento estratégico, projetos e programaguaci®nais). Assim, a priorizacdo das areas a
serem avaliadas refletiu hierarquia ditada pelalasdassificatéria obtida a partir do somatorio da
pontuacdo conferida a cada critério analisado -eniaditlade, relevancia, criticidade, nivel de risco
final/composto (humano, tecnoldgico e de procesdapso temporal desde a ultima verificacdo —
relativizada pela oportunidade e capacidade opmracda SEAGES, SEAPE e SEAUD.

Paralelamente, no que tange as atividades de matadministrativa desenvolvidas pela COGES e
respectivas unidades operacionais vinculadas, meegistro a ado¢do de mecanismos de controle
interno diversos afetos a planilhascel modelos de documento padraébeck list exame dos atos

de admissao e de concessao sujeitos a registraChoniediante o cotejo dos dados previamente
cadastrados no SISAC - Sistema de Apreciacdo dos @¢ Admissdo e Concessdes - SisacNet
pelo 6rgédo de pessoal com aqueles constantes sjpsctiwos processos, para emissao de parecer
guanto a sua legalidade e disponibilizagdo ao TESISAC, conciliagdo dos Relatdrios Contabeis
de Movimentacdo de Bens (RCMB) e Relatorios de Mewitacdo Mensal de Almoxarifado
(RMMA), além de conferéncia do Relatério de Gesidoal (Qquadrimestral).

Paralelamente, a COEPA, no exercicio de suas cémpas regulamentares atinentes a
fiscalizacdo da arrecadacdo e dos gastos de campaphrtidarios, e ao exame e instrucédo de
processos de prestacdo de contas anuais partida@processos de contas de campanha eleitoral,
por intermédio da SECOP e da SECOE, implementotralensistematico dos processos sob sua
analise, com classificacdo por ordem de entrade @l@ exercicio das contas, priorizando a anélise
técnica dos processos mais antigos de forma aamitg riscos de extrapolacdo do prazo de
julgamento das contas partidarias, previsto na§o3art. 37 da Lei 9.096/95, bem como das contas
eleitorais, previsto no 8§ 1° do art. 30 e no d#A3da Lei 9.504/97.

Ainda no que concerne a gestao de riscos, forapouiisilizados aos Cartorios Eleitorais, por meio
da Intranet — nos enderecos http://intranet.trgehabr/partidos-politicos/prestacao-de-contas-anual
e http://intranet.tre-ba.gov.br/eleicoes/prestadaa@ontas, papéis de trabalho de exame e modelos

' Norma IIA n® 2010. O executivo chefe de auditaiéae estabelecer um plano baseado em riscos paranier as
prioridades da atividade de auditoria interna,atenf consistente com as metas da organizacao.
12 NAT n° 65. O planejamento geral deve documenjastéficar as selecdes realizadas, calcando-se edelos que
incluam métodos de selecao, hierarquizagdo e paighio fundamentados em critérios de relevancigriabdade,
risco e oportunidade, dentre outras técnicas dmegfm da capacidade operacional, levando-se tambréconta a
demanda potencial por a¢des de controle origindelasiciativas externas.
13 Res. CNJ n° 171/2013. Art. 12. Na elaboracdo trop devem ser consideradas as seguintes varibveis
materialidade [...]; Il — relevancia [...]; lll fiticidade [...]; e IV —risco [...].
14 Res. CNJ n° 171/2013. Art. 24. Durante a fasdateejamento, deve-se efetuar a avaliacdo do riestndda a
identificar as areas, sistemas e processos rets/argerem examinados e sao classificados ensde-humano [...]; Il
—risco de processo [...]; e lll —rrisco tecnolagjc.].
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de relatérios e pareceres, elaborados com basmistatao eleitoral vigente, de forma a mitigar os
riscos de inconformidade na aplicacdo dos examaa elaboracdo dos relatérios e pareceres
técnicos, atinentes as contas eleitorais e padglar

Desse modo, a SCI do TRE-BA, na condicdo de compendo mecanismo de governanca
denominado “controle”, consoante referencial badieg@overnanca aplicavel aos 6rgaos publicos,
editado pelo TCU, e atenta a sua missao institatioansistente em assegurar a boa e regular
gestdo de recursos publicos da Justica Eleitori@naa por meio de atividades de controle e
orientacdo, vem implementando, interna e externtamesmgOes destinadas a incorporar, aos
processos de sua competéncia e aqueles sob asabjidiade das demais unidades do Tribunal,
praticas afetas a identificacdo e avaliacdo desjdzem como a proposicéo de controles tendentes a
mitiga-los, de forma a sanear fragilidades, mitigggos e maximizar possibilidades de alcance dos
objetivos e metas institucionais.

4.4.2 Gestdo Orcamentéria

A SOF néo utiliza uma metodologia especifica pastap de eventos de riscos, de forma que esses
eventos ndo sdo avaliados sob a otica de probaddie, ainda, do impacto, caso ocorram. No
entanto, desenvolve atividades de controles prexent detectivos, bem assim adota acbes
corretivas como complemento das acdes de congwleazao da percepcao dos gestores de que as
atividades desenvolvidas pela SOF carregam eleyada de risco e demandam constante
monitoramento e atualizagdes dos controles.

No ambito da Coordenadoria de Orcamento (COORG@Gdliaacdo da metodologia de conferéncia
dos documentos e demonstrativos emitidbgeck lists procedimentos, bem assim do confronto dos
dados recebidos das unidades com processos, i@atidemonstrativos extraidos dos sistemas
utilizados pela Coordenadoria e/ou informacfes efcidas por outras unidades, tem sido
amplamente empregada. Outra forma de controle s@tanilhas de acompanhamento/controle da
execucao orcamentaria e do planejamento orcamentari

A Secdo de Planejamento Orcamentério (SEPLAN) &fetuconfronto dos dados relativos a
proposta orcamentaria com diversos relatorios eodstrativos recebidos da SEPROG, COFIC e
SEAEOQ, e outras unidades, além de demonstrativetarios extraidos do SIAFI, com fins de
garantir a consisténcia dos valores e adequacadedagsas solicitadas, bem assim reduzir o risco
de uma proposta orcamentaria com valores supesskign ou subestimados. Controla as
informacbes fornecidas no mapeamento da infraes&ruimobiliaria, e ainda, realiza o
monitoramento das metas fisicas e financeiras gisssarcamentéarias por meio do SIOP.

A Secao de Programacao e Controle OrgcamentarioRSER efetua periodicamente a depuragéo
das reservas de créditos emitidas, visando evdhras e otimizar os créditos orcamentarios
recebidos. Realiza, ainda, por meio de planilhascdenpanhamento, o controle da programacéo de
gastos das Unidades Gestoras Responsaveis (UGRB),de garantir créditos disponiveis para
suprir as despesas.

A Secdo de Analise e Execucdo Orcamentaria (SEAEQ)iza em planilhasExcel o

acompanhamento e controle da execucdo orcamemtdfiizanceira das despesas de pessoal e
beneficios, bem assim da execucdo das notas denbogpee contratos vigentes no exercicio,
visando assegurar os saldos de empenho necess@abertura integral dos contratos estimados e

79



.
v

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

globais firmados pelo Tribunal e das despesas agtm Efetua ainda, periodicamente um processo
de depuracéo de notas com a finalidade de verifisaralores empenhados e respectivos saldos a
liquidar, promovendo-se 0s ajustes tempestivamentdusive no encerramento do exercicio,
visando adequa-los aos valores necessarios aoseas que serdo efetuados no inicio do
exercicio subsequente, bem como proceder ao cammaa dos saldos a liquidar das notas de
empenho que ndo deverédo ser inscritas em Restngaa. P

A Coordenadoria de Financas e Contabilidade (COHKit{liza-se de conferéncias, passo a passo,
check-list e manuais de procedimentos para efetuacompanhamento e o controle de suas
atividades. Realiza, ainda, a verificacdo com fdgpaa Conformidade de Registro de Gestédo dos
registros lancados no SIAFI, para fins de emittoaformidade contabil dos atos e fatos praticados
pelos gestores.

A Secao de Contabilidade Analitica (SECONTA) efetu@nferéncia dos pagamentos das despesas
do Tribunal, por meio de passo a passcheck list 0 que lhe permite identificar possiveis
pagamentos e recolhimentos indevidos, efetuandegsarizacbes quando necessario. Utiliza-se,
ainda, de planilhas para controle dos débitos corarério das pessoas fisicas e juridicas,
objetivando o langamento contabil com vistas a@aerthamento a Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional para inscri¢cdo na divida ativa da Uniao.

A Secao de Programacdo, Acompanhamento e ExecugaacEira (SEAFIN) possui controle
destinado ao acompanhamento da programacéao finanper meio de planilha, a fim de ajustar a
solicitacdo de recurso financeiro com as despasgsgmadas.

A Secédo de Contabilidade Gerencial (SECONGE) ctanticexecucdo dos empenhos inscritos em
Restos a Pagar por meio de planilhas para depurdgdoempenhos, monitora e atesta a
conformidade dos registros de gestdo no Sistem#&ISifilizando-se do suporte dsheck list
elaborado para cada documento analisado, alémbdélgr a conformidade contabil, observando-
se as contas do balancete, levando em considemgamwrientacbes constantes da norma de
encerramento do exercicio e o Manual de Contabiéidaplicado ao Setor Publico. Além disso,
desenvolveu-se o Manual de Rotinas para o Relati&riGestdo Fiscal-RGF, com o diagrama do
RGF e todo o detalhamento do processo, desde ac@atdos dados até a publicacdo. A versdo
desse manual esta em fase de atualizacdo porda®miarigatoriedade de insercdo das informacdes
do RGF no Sistema de Informagfes Contébeis e Bidoabetor Publico Brasileiro (Siconfi).

Cumpre salientar a necessidade de aperfeicoamestootitroles no ambito da SOF, seja mediante
a manualizacéo de todas as rotinas e atividad8ed@taria, seja com a capacitacdo dos gestores e
servidores da Unidade na gestéo e avaliacao desrpara uma melhor estruturacdo do sistema de
controle interno.

Visando aperfeicoar o monitoramento e a mitigagéoigstos na gestdo orcamentaria e financeira,
este Tribunal pretende implementar um sistemanmdtizado de gerenciamento da programacéao e
execucao orcamentaria; bem como um sistema denseqio de fundos que contemple todas as
fases do processo da despesa (concessao, exequedtaedo de contas).
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4.4.3 Gestao Administrativa

Os controles utilizados na area administrativa ister® de sistemas informatizados, bem como
planilhas tipo Excel, desenvolvidas para atendelifiades especificas, assim como procedimentos
e rotinas estabelecidos nas respectivas normayéaaia.

Assim, compete a Secdo de Protocolo (SEPROT) stregie documentos e processos no SADP e
PAD, bem como sua distribuicdo, sendo instrumedésontrole dessa Secao ainda: o formulario
de registro dos numeros de protocolo gerados stensas SADP e PAD e respectivos interessados;
os recibos da primeira distribuicdo de documemosegistro de objetos entregues pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), tant®EK, quanto registrados; e o registro, em livro
préprio, do encaminhamento de documentos que r@been nimero de protocolo e aqueles que se
enquadram na situacdo "manter fisico”. Os documseadministrativos recebidos pela Sec¢ao sao
digitalizados e registrados no sistema PAD. A damtacdo recebida em suporte em papel é
arquivada na SEPROT por um periodo de 30 dias; egs&speriodo é remetida para SEPARQ para
arquivamento.

A Secdo de Biblioteca, Informacdo e Memoria (SEB),IMor sua vez, utiliza-se do software
ALEPH para gerenciamento do acervo bibliografico TRE-BA e de objetos/publicacées do
Centro de Memdria. Constituem, ainda, instrumemtescontrole da SEBLIM o formulério de
registro de consultas bibliograficas; a catalogagédivros e periddicos; o registro de normas
internas disponibilizadas na Intranet; e a copiatatibs os resultados de elei¢cdes fornecidos
(incluindo certiddes).

S&o0 meios de controle da Secéo de Expedicao (SE&XRcibos de correspondéncias expedidas
(entregues em maos); os formularios de correspaiEmostadas pela ECT; os avisos de
recebimento de entrega (ARs) de correspondéncigistradas, e o0 sistema de numeracdo de
oficios, o qual permite a geracdo automatica deendnsequencial de oficios originados nas
diversas unidades do Tribunal.

A Secdo de Processamento Documental e Arquivo (BEPApoOr sua vez, possui 0s seguintes
meios de controle: relatério de documentos arqaisath SADP; registro diario de unidades/zonas
eleitorais que encaminham documentos para arquivane descarte; registro da quantidade de
documentos preparados, microfiimados, indexadosispecionados; relatério de microfilmes
processados e duplicados; registro de arquivam@mosistema de informatica) de documentos
microfilmados; registro de arquivamento de docuiwe®rim suporte papel; registro de anexos (nao
microfilmaveis) de processos; aviso de solicitag@odocumentos arquivados (sistema OTRS);
aviso de solicitacdo de digitalizacdo de documelisistema OTRS); aviso de solicitacdo de
encaminhamento de documentos para microfiimagenZates Eleitorais do interior (sistema
OTRS); registro de digitalizacdo, pré-indexacdo a@nferéncia de acoérddos e resolucbes
disponibilizados na internet, utilizando o sistdiaR.

Com a utilizagdo da ferramenta do Processo Admaiigd Digital (PAD), foram acrescidos o0s

seguintes meios de controle as rotinas da SEPAR@stro do arquivamento de documentos
inseridos no PAD pelo Protocolo; registro do argoiento de documentos migrados para o PAD
pelas unidades da Secretaria; registro de proceksa®nas eleitorais do interior, solicitando o
descarte de seus documentos; registro de document@sninhados pelas zonas eleitorais da
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capital para arquivamento; registro de documemearainhados pelas unidades da Secretaria para
arquivamento/ descarte.

Consistem em meios de controle da Secao de EdimragPublicacdo (SEPUBLI) a verificagéo
integral de matérias publicadas no Diario Eletr6r{I8JE) e o registro de assessoramento (as zonas
eleitorais) quanto a publicacdo de matérias nalaiteiculo.

De relacdo a Secao de Jurisprudéncia (SEJUR)pessaii como ferramentas de controle o quadro
descritivo de decisdes colegiadas editadas pelo (EBE indicacdo de indexacdo em sistema de
jurisprudéncia) e o registro de decisfes colegiatisxadas em sistema de jurisprudéncia.

Por sua vez, constituem medidas de controle dd@est material e patrimonio os procedimentos e
rotinas estabelecidos na Portaria n°® 585/2010¢dtpagolina a matéria no ambito deste Tribunal.

As Secles de Gestdo de Almoxarifado e de Gestiauienonio (SEGEA e SEGEP), utilizam-se
do sistema informatizad&ddminitrative Solution Integrate@dSl), na sua versaoeb, oASIWeb, o
qgual permite, em conformidade com a legislacéoipgibh gestdo e o controle de procedimentos
referentes ao recebimento, guarda, conservacdnbdigdo e controle de almoxarifado, restrita por
perfil, com rotinas parametrizaveis de autorizag&sjm como a realizacao de inventario, controle
e carga de bens moveis.

Em que pese ser administrado pela SEGEA e pela BE€Fermitido a todos os servidores
cadastrados utilizar o ASI para solicitacdo de netde consumo e transferéncia de bens moveis.

Ainda no sentido de reduzir os riscos relacionadgearda de material, foi aprovada em sesséo do
Pleno no exercicio 2015 a modificacdo da estrutlradrea de patriménio, o que permitird a
instalacdo de arquivos deslizantes, os quais @eremais seguranca no controle dos materiais
estocados. A modificacdo foi proposta pela Comisk&studo de Distribuicdo do Espago Fisico
do Edificio-Sede e do Anexo deste Regional, insti#yela Portaria n® 535/2013.

Na area de contratacbes, a Secdo de Contratozatddi do Sistema de Acompanhamento de
Contratos (SIAC) para cadastramento dos contratoeados pelo TRE-BA. O sistema,
desenvolvido pelo TSE, permite o cadastramento atkosl de contratos celebrados e notas de
empenho emitidas, para fins de controle de vigémrciamissao de relatorios gerenciais contendo
informacdes acerca de objetos e fornecedores tadds contratos vigentes e extintos, fiscais,
dentre outros.

O SIAC possibilita, ainda, a divulgacdo dos cooBato Sistema Integrado de Administracao de
Servicos Gerais (SIASG), onde séo realizadas aagjes das compras governamentais dos 0rgaos
integrantes do Sistema de Servicos Gerais (SIS@dministracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional - e ndo-SISG, como é 0 dasTRE-BA.

Registre-se que o cadastramento das contrata¢c@@anteeentrega da nota de empenho fica a cargo
da SOF.

A Coordenadoria de Gestao de Aquisicdes, Licitagb€ontratos (COGELIC), responsavel pelo
processamento das contratacOes deste Tribunaizatg# do Plano Anual de Contratacdes
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(PLANCONT), implantado no TRE-BA em novembro de 20fara reunir todas as contratacfes
passiveis de planejamento, decorrentes das despésdagadas na Lei Orcamentéaria Anual (LOA),
aprovada a cada exercicio.

O PLANCONT, aprovado pelo Diretor-Geral do Triburdssa por trés revisdes anuais, nos meses
de margo, junho e setembro, oportunidades em gqoeinsfuidas demandas inicialmente nao
contempladas quando do levantamento de necessidageluidas aquelas que ndo deverdo se
concretizar.

O referido plano foi proposto com o intuito de ainf maior efichcia ao planejamento de
contratacbes do TRE-BA. Além das datas previstaa paprotocolizacdo dos expedientes, 0
PLANCONT possui um calendario de licitacdes, oa,sejn cronograma de datas sugeridas para a
realizacdo do procedimento licitatério, estimadgsagir da data em que a unidade demandante
informou necessitar do bem/servico na casa.

Ainda na area de contratac6es, a Sec¢do de Licgg§e IC) se utiliza da Agenda de Licitacoes,
para registro e controle de todos os procedimelitdatorios cujas sessdes de abertura ja se
encontram marcadas.

Por fim, a Secdo de Andlise e Aquisicdo (SEAQUY @so do quadro de Atas de Registro de
Precos para controle de vigéncia e quantitativesaties celebradas pelo TRE-BA.

4.4.4 Gestéo de Servicos

A Secretaria de Gestdo de Servicos dispde de imsmmontroles, haja vista a diversidade de

acOes/atividades alocadas no ambito de sua conepetélessa seara, encontram-se planilhas para
acompanhamento das contas de agua e energiaselitsdmoveis ocupados pela Justica Eleitoral

baiana, as quais contém informacdes acerca de enéfaténcia, valor da fatura, n°® do contrato,

data de vencimento, data de efetivo pagamentoredenitras. Desse modo, pode-se verificar

desvios no consumo, inclusive identificacdo de ipess vazamentos, permitindo adocdo de

medidas pertinentes, a exemplo de orientacdes @admina qual ocorreu o desvio, quanto a

necessidade de reducéo do consumo.

De igual forma, é feito o controle das ligacbesftelicas, através do acompanhamento realizado
por meio de planilhas contendo o detalhamento ¢hr @as contas por centro de custo e graficos
comparativos para verificacdo de desvios existeptessibilitando a ado¢éo de providéncias junto a
Chefia da unidade que apresentou consumo além dia,neérecomendacdes quanto a necessidade
de uso consciente das linhas telefonicas.

Com relacdo aos controles da gestdo de transpartscao de Gestado de Transportes (SETRAN)
dispde de registros feitos em formularios e poromeformatizado. Os formularios sdo de dois
tipos: individualizados, por veiculos (boletins samis dos veiculos - BSVS), e 0s que registram
todas as demandas relativas a uma data especésano diario de saidas), denominado Sistema
de Controle de Demanda de Frota (SCDF).

O SDCEF registra os seguintes dados:
» setor solicitante da saida,;
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» servidor solicitante da saida;

* itinerario a ser cumprido;

* horarios de saida e chegada;

* quilometragem rodada;

* nome do condutor;

e abastecimentos realizados;

» especificacdes do veiculo ; e

e ocorréncias verificadas durante o deslocamento

Além desses controles, sdo acompanhados diariamergbastecimentos e manutengdes por meio
do sistema VALECARD, um sistema informatizado efffigr para gestdo de frotas, bem assim
realizada periddica e minuciosa inspecéo veicudaa ffins de verificacdo de itens indispenséaveis
para a colocacdo em uso das viaturas, tais comugpaqgentos de seguranca, itens dos sistemas de
lubrificacdo, injecdo, suspensao, elétrico, chapdrem como limpeza e higienizagcdo. Ainda no
tocante a matéria, € efetuada a gestado, fiscatizagéontrole dos contratos de seguro da frota,
conducéo de viaturas e licenciamentos anuais doslus.

Ressalte-se, ainda, que algumas solicitacées deécaergerenciados pela SGS séo realizadas
atraveés da Central de Servicos (OTRS), importartarinenta de gestao que facilita sobremaneira o
acompanhamento das demandas dirigidas a unidade.

4.4.5 Gestao de Pessoas

Dentre os principais riscos que podem comprometguadidade do funcionamento dos controles
internos administrativos e 0s objetivos instituaign cabe pontuar sobre os riscos identificados na
area de Gestao de Pessoas.

a).Evasédo constante de servidores ja devidamepé&eitados, em razdo da defasagem de salarios e
auséncia de perspectiva de carreira. Os servidprassipalmente aqueles com formacdo em
direito, tém buscado melhoria salarial medianteaizacdo de concursos para outros 6rgdos com
maiores atrativos salariais e de carreira. A sé#iadem se agravado devido ao longo periodo sem
aumento nos vencimentos da categoria,

b) Reducéo temporaria da sua forca de trabalhocreata por:

v' Recrudescimento das atividades do 6rgdo, em raz@mwhs demandas da sociedade e
da atuacdo de orgaos como TCU e CNJ, sem a conckspie criacdo de cargos para
atender a essas demandas, criando um ciclo videstecessidade de extrapolacdo de
jornada, sobrecarga da forca de trabalho disporigsel consequente adoecimento;

v' Decisfes judiciais, remocdes para outros 6rgdosuitos Regionais, amparadas na
legislacdo vigente, para manutencdo do vinculo li@mipara acompanhamento de
cbnjuge, em razao de tratamento de saude etc.

c). Elevacédo dos afastamentos por motivo de saardeipalmente por doengcas com origem na
sobrecarga de trabalho e elevado nivel de cobgaorgaesultados; e
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d). Desmotivacao decorrente da auséncia de patiéicaconhecimento, valorizagcédo, e remuneracao
por resultados. Nao ha diferenciacao salarial enrervidor de exceléncia e o servidor mediano. A
remuneracao estabelecida no plano de cargos eosafdo contempla sistema de recompensas,
nivelando todos os servidores independentementerdeegas que faz ao érgao.

Quanto a gestao dos riscos identificados nas alifega“b”, e “c”, considerando que a politica de
carreira e de aumento salarial, bem como a crideamargos, as decisdes judiciais e 0os problemas
de saude que geram auséncias ndo estdo na esfpraedrabilidade deste érgado, restou a adocgéo
de medidas paliativas para mitigar esses risc@sirglo as auséncias pontuais de servidores com o
envio de servidores de outras unidades organizaisiosempre que a disponibilidade orcamentéaria
permitiu.

Cumpre informar, também, que foram instituidosn@mente, em dezembro de 2015, mediante a
aprovacgao, pelo Pleno deste Tribunal, da ResolAghoinistrativa n°14, de 14 de dezembro de

2015, que instituiu o Planejamento Estratégico 8-BA 2016-2021, os seguintes indicadores

gerenciais de Recursos Humanos, detalhados no Amxceferida norma:

18 — [ndice de implementacéo de Qualidade de Yaa&rabalho;
i19 — Indice de Satisfagcao e Motivagéo do Servidor;
i20 — Indice de Governanca em Gestéo de Pessoas.

Além desses indices, instituidos formalmente, éssrio instituir formalmente a mensuracéo de:

1. indice de rotatividade;

2. Absenteismo total;

3. Indice de retorno do investimento em treinamento
4. Suporte de RH; e

5. Adequacao das normas internas a legislacaoteigen

Uma vez identificada pela UJ a necessidade deagdio de indicadores gerenciais que permitam
mensurar qualidade, custo e efetividade das acéssndolvidas em outras areas consideradas
estratégicas para a UJ e que impactam na GestResdmas do 6rgdo, o referido planejamento
instituiu outros indicadores, dentre os quais caipg destacar, por impacto na area de Gestéao de
Pessoas:
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i21 — indice de alinhamento das unidades a estaatéganizacional; e
i22 — Numero de acbes de gestdo de risco.

4.4.6 Gestao de Tecnologia da Informacgao

A implantacéo da Central de Servigcos de Tecnoldgitnformagcao e Comunicagéao (CESTIC), com
0 objetivo de centralizar o atendimento a demaedasolucdo de incidentes de Tl representou um
avanco significativo na gestdo de TI. Alinhada aasbpraticas preconizadas pela bibliotdda
(Information Techonology Infrastructure Library)a CESTIC configura-se num eficiente
mecanismo de controle do desempenho da area.

Em paralelo, a implantagcdo de trés processos d@tbita ITIL, a saber: Gerenciamento de
Problemas; Cumprimento de Requisicdo; e Gerenci@ntenincidentes por meio das portarias do
Diretor-Geral n®230, 231 e 232/14, permitiu a criacdo de indicesiale desempenho especificos
para monitorar e garantir a qualidade dos senpgestados, bem como a execucéo padronizada de
procedimentos.

Ademais, a STI realiza monitoramento de sistemaenesis, implementa e acompanha o
cumprimento das normas relativas ao uso do e-maiitucional (portaria da Presidéncia n°
796/2013) e ao armazenamento de arquivos elet®micgebackup (portaria da Presidéncia n°
146/2014). Em relacao a portaria n° 146/2014, dastese as regras estabelecidas para determinar
0 armazenamento de arquivos de trabalho de todasiidades da Secretaria do Tribunal em
equipamentos servidores, com redundancia, visargdramtir a seguranca e a alta disponibilidade
desses conteudos.

Outra forma de controle foi estabelecida a padinrgstituicdo do papel de Gestor de Sistema de
Informacdo no ambito do Tribunal, que ocorreu coraxpedicdo da portaria n°® 253/2014, da
Presidéncia. Dentre as atribuicdes do gestor densss estd a definicdo das permissfes de acesso
as funcionalidades do sistema, assim como a saea{iio e revogacdo, gerenciando 0s usuarios
guanto ao acesso.

Destaca-se, ainda, o controle de acesso a redengtieada da Justica Eleitoral, que é realizado
mediante a identificacdo de usuario e senha. Asnipsbes de acesso a rede informatizada e pastas
e arquivos de trabalho estdo associadas as lotatm@#eservidores nas respectivas Unidades,
conforme estrutura organica do Tribunal, a padicddastramento da lotacdo no Sistema de Gestao
de Recursos Humanos (SGRH), mediante utilizagc&derd@menta de sincronizagdo. Como atributo
complementar de seguranca, as senhas de acessoatm & rede informatizada possuem prazo de
validade limitado, sendo necessario troca-las elenvialos definidos, sob pena de bloqueio do
acesso.

Em relacdo ao controle de ingresso as suas depmasléa Tribunal possui restricdo de entrada no
CPD, mediante cartdo magnético de uso exclusivasgabfissionais autorizados.

No tocante aos processos de aquisicdo de bengigoseregistra-se a regulamentacao, por meio da
Portaria do Diretor-Geral n°® 179/2015, das contiaa de solucédo de tecnologia da informacéo e
comunicacdo, com a aprovacdo do Manual de Conbegate Solucbes de TIC. Aponta-se, ainda o
acompanhamento destes processos desde a sua aprpedg Comité Gestor de TI, definicdo e
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revisdo de datas no Plano de ContratacGes, atdiweéntrega do objeto ou servico, possibilitando
a atuacdo de forma proativa, no sentido de evibasigeis atrasos e consequentes prejuizos a
continuidade do servico, bem como perdas orcamastar

Quanto as demandas por sistemas de informacdo, @mpaohamento do
desenvolvimento/customizacdo ou manutencdo evaldtiapresentado quinzenalmente ao Comité
Gestor de TI, na forma de relatorio.

Como forma de mitigar possivel risco na area deqasdiante da insuficiéncia de quadro de
pessoal de apoio especializado para suprir as dEmaimternas do Orgdo e, decorrente da
composicao de parte da forca de trabalho com plesoairizado, o Tribunal apresentou ao TSE
suas necessidades de servidores especialistaadbase Resolugdo/CNJ n° 90/2009 (recentemente
revogada pela Resolucdo/CNJ n° 211/2015). Porativai daquele Tribunal Superior, tramita
atualmente na Camara dos Deputados o Projeto-dext#990/2014, no qual é proposta a criagao
de cargos de apoio especializado de Tl para osifaib Regionais Eleitorais, sendo 19 (dezenove)
cargos de Analista de Tl e 13 (treze) cargos daitéale Tl destinados ao Regional da Bahia.

4.4.7 Gestao de Demandas Judiciais

A Secretaria Judiciaria, a que compete gerir agdaties cartorarias nos feitos de competéncia
originaria e recursal do Tribunal, busca imprimelecidade na tramitagdo dos processos,
resguardando a regularidade procedimental, comtwtdnde viabilizar agilidade na prestacéo
jurisdicional, estando as atividades que desempedbtitas a legislacdo eleitoral e, de forma
subsidiaria, a legislacdo processual civil e pebhaim como as instru¢des emanadas do TSE e
resolucdes editadas pelo CNJ, que Ihe servem danisewos de controle institucionalizados.

Dentre os controles utilizados, destaca-se o SARftgma de Acompanhamento Documentos e
Processos) que controla toda a circulacao de exmedi que tramitam nesta Corte ou s&o remetidos
para outros orgados. Tal sistema viabiliza o acom@aento dos processos judiciais desde a sua
protocolizacdo até o arquivamento, registrandajaiautuacao, distribuicdo e julgamento. Presta-
se, também, a verificacdo do atendimento a prazasaliacdo da produtividade de magistrados, a
averiguacdo da eficiéncia na tramitacdo dos feimém de dar publicidade do teor dos
despachos/sentencas/decisdes por meio do progieonsi.

4.4.8 Secretaria da Corregedoria

A Secretaria da Corregedoria, visando garantir msg@s e ferramentas que gerem elementos a
serem manejados para o planejamento das ac¢Oewa®lat sua atuagdo, os quais se revelam
pertinentes para o estabelecimento de sua governadota, em virtude da caréncia de sistemas
informatizados especificos e considerando as atfiba regimentais das unidades administrativas
gue a compdem, procedimentos de acompanhamentmnidoramento mediante o registro em
planilhas.

Com este intuito foi estabelecido o acompanhameotdempo de permanéncia dos processos

judiciais sob a relatoria do CRE a fim de harmonigaa complexidade com a razoabilidade
temporal solicitada para sua apreciacdo, assegqusdportanto, a efetividade das tutelas
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jurisdicionais prestadas e a geracdo de indicadques permitam assegurar a governanca da
unidade.

No ano de 2015, o tempo médio de permanéncia d@oge$s0s na unidade de assessoramento foi de
23 dias, sendo relevante registar que, neste légeporal considera-se também o periodo
necessario para que a unidade administrativa \dadeuh outra Secretaria deste Tribunal realize os
procedimentos necessarios para inclusdao dos fadopauta de julgamento. Assim, o referido
indicador evidencia o intersticio do processo jiadlida relatoria do Corregedor Regional Eleitoral,
desde o registro da sua entrada na unidade desass®gnto até o momento em que € proferido o
julgamento pela Corte.

Além disto, busca-se, através do registro em plasjlidentificar a quantidade e o contetddo das
demandas relativas aos questionamentos oriundos cdd®rios eleitorais, bem assim o
acompanhamento das inovacgOes legislativas a fimgue sejam adotadas as providencias
pertinentes para a prestacao de orientacao pre@8eaiente as unidades cartorarias, inclusive com
a elaboracdo de atos normativos e material detag&o. Neste aspecto, convém registrar que se
encontra em fase final de revisdo o manual degasattartorarias, o qual foi atualizado com as
recentes inovacoes legislativas.

Importa ressaltar também que o acompanhamentivoekbs processos em tramite nos cartérios
eleitorais, bem assim as inspecdes cartorariaszadak pelo Corregedor Regional Eleitoral

permitem a identificagdo das zonas eleitorais celavante acervo de processos em tramite, as
guais sao incluidas em monitoramento mais efeti@alizado mediante processo administrativo

digital — PAD, bem assim, quando se evidenciaran@acia, a instauracdo de forgcas-tarefa.

Assim sendo, a partir dos elementos colhidos com@storamentos e acompanhamentos, torna-se
possivel aos gestores desta unidade a adocédo deéas@autadas em dados objetivos que visam
planejar os recursos empregados, a equipe de sevidisponibilizada e os objetivos a serem

alcancados, assim como avaliar o desempenho ddtackss obtidos.
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5. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
5.1 Canais de Acesso do Cidadao

Em 2015, a Ouvidoria Regional Eleitoral atummo canal de relacionamento entre o TRE-BA, a
sociedade e os servidores, colocando a disposgdeust clientes (internos e externos) 6 canais de
atendimento, a saber:

» Formularioweb - atendimento por sistema eletrénico, via acess@pa@tal do TRE na
Internet,onde se encontra o link www.tre-ba.jus.br/instdnel/ouvidoria, com orientacdo para
preenchimento do formulario eletrénico;

= Atendimento presencial - o manifestante procungtaimente, um dos representantes da
Ouvidoria, nas instalacbes do TRE-BA, e relata@réacia,

= E-mail - o interessado envia sua manifestacdo pagadereco eletronico ouvidoria@tre-
ba.jus.br;

= Telefone - por meio da linha (71) 3373-7374, dteanhorario de expediente da Secretaria:
de segunda a quinta-feira, de 13h as 19h e sexsadfs 7h30 as 13h 30;

» Carta-resposta - 0 manifestante encontra, nosrizetdas zonas eleitorais do interior do
estado displayscom formulério carta-resposta pré-selada e a enbanma Ouvidoria pelos
Correios; e

» Via protocolo - o interessado pode protocolizartecau outro documento enderecado a
Ouvidoria diretamente na Secretaria do Tribunal.

A criagdo da Ouvidoria como unidade individualizad® Regulamento Interno (Resolucéo
Administrativa n°® 5/2013), assegurou-lhe a automomadministrativa necessaria ao
desenvolvimento de suas atividades, a destinacdespaco fisico proprio, embora ainda
inadequado ao seu funcionamento, e a ampliacacalass de atendimento ao publico interno e
externo.

Em 2015, a Ouvidoria procedeu a 1.769 atendimerggsstrados conforme o teor da manifestacao:
reclamacdo, duvida do eleitor, elogio, sugestdmunea e pedido de acesso a informagéo.
Ressalte-se que a maioria das demandas é recabadatprnet ou seja, via acesso ao portal deste
Regional. Todavia, com relagdo as demandas dadtipila grande parte é recebida por meio do
atendimento telefénico, sendo, em sua expressivariamaesclarecidas de pronto pelos servidores
da propria Ouvidoria, por se tratar de informac@sponiveis. Questionamentos de maior
complexidade, por outro lado, ndo podem ser resgosdmediatamente e, por isso, sao registrados

e encaminhados as unidades responsaveis.
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TABELA 11 — QUANTIDADE DE DEMANDAS DA OUVIDORIA

Categoria 2015
Acesso a Informagcao (Lei 12.527/2011) 127
Duvida do Eleitor 1.394
Denuncia 23
Elogio 34
Reclamacéo 166
Sugestao 25
Total 1.769

Fonte: Sistema da Ouvidoria do TRE-BA (adaptaddB&-PA) — dados extraidos em 8/1/2016.

GRAFICO 1- QUANTIDADE DE DEMANDAS POR ASSUNTO
Sugestao 25
Reclamacao 166
Elogio 34
Denuncia 23
Duvida do Eleitor 11394

Acesso a Informagado 127

0 500 1000 1500

Fonte: Sistema de Ouvidoria (adaptado do TRE-Pdgdes extraidos em 8/1/2016.

TABELA 12 - NUMERO DE DEMANDAS POR CANAL DE ACESSDA OUVIDORIA.

Demandas por Canal de Acesso Quant.
Telefone 697
E-mail 131
Formulario Web 884
Presencial 17
Formulario caixas coletoras 40

Total 1.769

Fonte: Ouvidoria Regional Eleitoral/TRE-BA.
Apresenta-se a seguir a evolugdo do niumero deiatentbs prestados nos ultimos quatro anos.
Vale ressaltar que, devido a realizacdo das ekigbaeuantitativo de manifestacées em 2012 e
2014 apresenta indices que se destacam em relagao@s ndo eleitorais.
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GRAFICO 2 - EVOLUCAO DO QUANTITATIVO DE DEMANDAS REEBIDAS PELA OUVIDORIA, A PARTIR

DE 2012.
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Fonte: Sistema de Ouvidoria (adaptado do TRE-Pdgdes extraidos em 8/1/2016.

O gréfico a seguir apresenta o percentual das estafdes geradas entre 2013 e 2015:

GRAFICO 3 - COMPARATIVO DO PERCENTUAL POR CANAL DECESSO, PERIODO 2013-2015.
/ N
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Fonte: Fonte: Sistema da Ouvidoria do TRE-BA (aaidptdo TRE-PA) — dados extraidos em 8/1/2016.

TABELA 13 - QUANTIDADE DE PEDIDOS DE ACESSO DEFER®@S E INDEFERIDOS*.
ACESSO A INFORMACAO
Deferidos 125
Indeferidos 0

Fonte: Sistema da Ouvidoria do TRE-BA (adaptaddB&-PA) — dados extraidos em 8/1/2016.
*conforme art. 3° da Portaria GP 338/2012.

Cotejando-se os dados obtidos em 2013 e 2015 (@wm<leitorais), verifica-se que houve um
crescimento expressivo no numero de manifesta@@bidas pela Ouvidoria. Analisando-se as
informacgBes disponiveis, conclui-se que o incremedéve-se, principalmente a ostensiva
divulgacdo externa dos servicos prestados pelaadei@ a disponibilizacdo do atendimento ao
eleitor por meio do contato telefénico.
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Por fim, a aprovacdo do Regulamento Interno da dawid, ainda sob apreciacdo superior,
possibilitard a ado¢do de novos procedimentos cdito de contribuir ainda mais para celeridade
das respostas as demandas recebidas, principajraentelacdo as reclamacdes e denuncias.

Parte das manifestacdes contribuiu para a meldorambiente de trabalho e/ou o aperfeicoamento
dos procedimentos administrativos. Seguem abaiemplos de providéncias adotadas por este
Regional em decorréncia de reclamacdes tratadastpamédio da Ouvidoria:

» EMENTA: Reclamacédo. Acessibilidade de Eleitores édamtes. Prédio dos Cartérios.
Junho/2015.

Reclamacdo apresentada por servidores lotados artdrias eleitorais da Capital, acerca de

problemas enfrentados por eleitores cadeirantés aplesativacdo da Central de Atendimento ao
Publico (CAP) e o consequente deslocamento do iatentb para as zonas eleitorais. O

subdimensionamento das portas daquelas unidades ) ihpede o acesso por meio de cadeira de
rodas.

Solucéo: a Diretoria-Geral autorizou a adaptacaGAR para criacdo de um posto de atendimento
a eleitores cadeirantes. O posto de atendimentssejdencontra em funcionamento, sob
gerenciamento da 12 e 22 Zonas Eleitorais.

Como solucdo em médio prazo, esta prevista a fwibdb das portas dos cartorios quando da
reforma do Edificio-Sede, em 2016.

« EMENTA: Reclamacgédo. Informagfes sobre servicodoekes. Portal da Internet. Horario
de atendimento ao publico.

Reclamacao sobre dificuldades enfrentadas pelefera obter informacdo acerca do horario de
atendimento ao publico.

Solucdo: A Ouvidoria, juntamente com a Secao dengéte ao Cliente e a Assessoria de
Comunicacéo, procederam a estudos e modificaco@®ral da Internet para tornar a informacao
mais clara e concisa ao eleitor.

5.2 Carta de Servicos ao Cidadao

Em 2011, o TRE-BA apresentou a Carta de Servico$®°dgrau, elaborada para atender a Meta
7/2011 proposta pelo CNJ, para todo o Judiciamitdéhl, cujo inteiro teor consistiu em “implantar
e divulgar a ‘carta de servicos’ da Justica Elaitem 100% das unidades judiciarias de primeiro
grau (Zonas Eleitorais) em 2011".

Para realizagdo da meta, foi designada comiss8erslores, por meio da Portaria da Presidéncia
n°® 306, de 9 de maio de 2011, com vistas a elaborda Carta de Servicos de 1° grau deste
Regional. O documento, aprovado pela Resolucdo Adtrativa TRE/BA n.° 10, de 5 de
dezembro de 2011, foi elaborado no intuito de mfor aos cidaddos acerca da natureza dos
servicos prestados, como acessar e obter essagoser@lém dos compromissos desta Justica
especializada com os padrdes de atendimento extaduel
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Objetivando a atualizacdo da sobredita carta dacssr foi instituida comissdo permanente por
meio da Portaria n°® 360, de 5 de setembro de 212it4,revisar, em anos nao eleitorais, o conteudo
do referido documento, tendo sido o respectivo ggsa migrado para o PAD, sob o n.°
13379/2015.

Assim, a Carta de Servicos de 1° grau foi revisampliada no ano de 2015. Aprovada pelo
Corregedor Regional Eleitoral, sua publicacdo @worem 3/12/2015 em formato digital, sendo
divulgada ao publico interno e externo em sua wecsfnpleta (inclusive pardownload ou por
topicos, nas paginas deste Regional na intranetnea delink que redireciona para a web, e, na
internet, através ddink http://www.tre-ba.jus.br/eleitor/carta-de-servitasta-de-servicos. Os
Juizes Eleitorais deste Estado foram comunicadcsutida publicacdo por meio da Mensagem
Eletrbnica n° 33/2015, da Corregedoria Regionatdths.

No que tange a Carta de Servigcos do 2° grau, @stéaborada e divulgada em cumprimento & Meta
8/2013 do CNJ, com o objetivo de informar a soaedas servi¢cos prestados pela Justica Eleitoral
no ambito do 22 grau. Redigido em linguagem simelée facil entendimento, o documento traz
informacdes claras e precisas, de modo a facditacidaddo o acesso aos servigos oferecidos pelo
TRE-BA.

Ademais, constitui-se em importante instrumentoapar aprimoramento da gestao publica,

permitindo que o TRE-BA corrija e aperfeicoe sug8ea, de modo a simplificar os processos e
agilizar os procedimentos, assegurando a eficiéace exceléncia dos servicos prestados pela
Corte.

Aprovada pela Corte, a Carta vem sendo divulgadaibbico interno e externo nas vers@esook

no endereco http://www.justicaeleitoral.jus.br/avqs/tre-ba-carta-de-servicos-de-20-grau,

impressa (cartilha older), a fim de possibilitar que os cidad&os exercaativef fiscalizacdo sobre

a qualidade dos servigos prestados, utilizandovaddtia como canal de comunicacéo. E relevante
informar que a versao impressa foi encaminhadapdéam a diversos 6rgaos como Tribunais
Regionais Eleitorais, Tribunal de Justica da Baltaefeitura, Governadoria, Assembleia

Legislativa da Bahia, Camara de Vereadores de &alyv@rdem dos Advogados do Brasil -

Seccional da Bahia, Unido dos Municipios da Babieetorios Regionais dos Partidos Politicos e
zonas eleitorais do interior do Estado da Bahia.

5.3 Afericdo do Grau de Satisfacdo dos Cidadaos-Usios

Com o proposito de contribuir para a consecucamlgetivo estratégico “prestar servicos de
exceléncia”’, o TRE-BA vem realizando, desde 20@8gpisa com a finalidade de medir o grau de
satisfacao dos cidadaos usuarios dos servico®ddiatento ao publico prestados pelo 6rgao.

Em 2012, a pesquisa de satisfacdo de clienteqié inplementada passou por reformulacéo para
fins de atendimento aos requisitos insertos na mete?2 do Poder Judiciario Nacion&ealizar
pesquisa sobre a qualidade da prestacdo dos servigsatisfacdo do cidadao nos tribunais
eleitoraig, de aplicabilidade exclusiva a Justica Eleitofalpartir de novembro de 2012, nova
cédula de pesquisa passou a ser utilizada porRegi®mnal, abordando quesitos relacionados a
cordialidade no atendimento; solucdo do problen@anpb de espera; instalacbes fisicas;
acessibilidade e organizagdo. O referido instrumelet consulta também solicita a atribuicdo de
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nota variavel de “0” a “10” ao atendimento, bem oodestina espaco ao registro de eventuais
criticas, elogios e/ou sugestdes e possui campo ifantificacdo da categoria a que pertence o
respondente: eleitor, partido, candidato, partedgdso.

A afericdo do grau de satisfacdo dos clientes destiica Especializada, em 2015, continuou sendo
feita através do mesmo modelo de cédulas, que egdmsiiadas em caixas acrilicas afixadas em
lugar visivel e de facil acesso, nas unidades dattaao atendimento ao publico da capital: CAP,
para os atendimentos realizados nos cartériospp@SAC (sdo 4 unidades); Coordenadoria de
Registros e Informacdes Processuais (CORIP) e twpidn 17 féruns eleitorais, quais sejam:
Alagoinhas (1632 e 1642 ZE), Barreiras (702 ZEm&agri (1702 e 1712 ZE), Cruz das Almas (1422
ZE), Eunapolis (1882 ZE), Feira de Santana (1588211562 e 1572 ZEs), Guanambi (642 ZE),
lIhéus (252 e 262 ZES), Ipir4 (622 ZE), Irecé @B}, Itaparica (1412 ZE), Jacobina (462 e 1672 ZES)
Jequié (222 e 232 ZE), Juazeiro (472 e 482 ZEsp Beguro (1222 ZE), Tucano (802 ZE) e Vitoria
da Conquista (392, 402 e 412 ZEs).

A partir do 1° trimestre de 2014, os dados colh@lnscada ponto de atendimento comegaram a ser
lancados diretamente em sistema proprio para auRasge Satisfacdo, criado pela STI. Os
resultados passaram, entéo, a ser aferidos corfeastaenta.

A formula aplicada € a mesma definida pelo parén&tomo medir”, constante da matriz do
indicador:namero de votos auferidos nas categorias “bom’tiend (VBO), dividido pelo nimero
total de votantes (TV), multiplicado por cem. Camgise que a média das avaliacdes registradas
revela um grau de satisfacdo dos clientes destga lEspecializada da ordem de 84,06%, abaixo,
assim, da meta proposta para o periodo (90%), coefeelacionado a seguir:

TABELA 14 - GRAU DE SATISFACAO DE CLIENTES DO TRE/- EXERCICIO 2015.

NOUERD o2 YOTOS ALEERDOS | NUMERO TOTAL DE PERCENTUAL
“OTIMO” (VBO) VOTANTES (TV) ALCANCADO (%)
1° Trimestre 1267 1470 86,2%
2° Trimestre 519 561 92,5%
3° Trimestre 1183 1412 83,8%
4° Trimestre 1646 2047 80,4%
Total 4615 5490 84,06%

Fonte: Pesquisa de satisfacdo de clientes do TRE-B@L5.

A sequir, os resultados apurados nos exerciciesiards, para efeito de comparacéo.
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TABELA 15 - GRAU DE SATISFACAO DE CLIENTES DO TRE/B- EXERCICIOS ANTERIORES

~ 2014
GRAU DE SATISFACAO DOS 2015
CLIENTES AU AU AU . (com_ (com biometria
biometria)
Categoria eleitor 94,81% 89,38% 92,65% 89,4% 84,4%
Categoria o o o o o
candidato/partido/advogado 97,84% 92,19% 92,27% 81,33% 76,33%

Fonte: Pesquisa de satisfacdo de clientes do TRE-8#0s 2011, 2012, 2013 e 2014.

Observe-se que, em comparacao a 2014, o grauisiacad dos clientes diminuiu. No que tange a
candidatos, partidos e advogados, a greve dosisesegiteve impacto relevante nos resultados.

J& no que se refere ao eleitor, além da grevenadbiia também influenciou na queda da satisfacéo
do usuario, pois a coleta dos dados torna o serugie lento, resultando no aumento do tempo de
espera para ser atendido. Ciente disso, este Re¢gidatou o SGA - Sistema de Gerenciamento de
Atendimento, na Capital e no municipio de Feiré&datana. O sistema prové funcionalidades para
controlar a ordem da fila de atendimento e os tengara atender (hora de chegada, tempo de
espera, tempo de deslocamento até o balcdo e @enatendimento), além de fornecer graficos e
estatisticas para aprimorar o atendimento ao elient

Além disso, em 2015, o TRE-BA iniciou a implantagiouma nova forma de conexdo de dados
que faz uso de VPN (Virtual Private Network) - Re@levada Virtual — tecnologia (link de
internet). Tal tecnologia permitira a ampliacdcatiendimento com coleta de dados biométricos em
postos fixos e itinerantes, expandindo a rede destéacia ao eleitor e aos demais clientes da
Justica Eleitoral.

5.4 Mecanismos de Transparéncia das Informac0es Rghntes sobre a Atuacdo da Unidade

A Corte Eleitoral baiana completou trés anos dedarento de suas midias sociais na Internet —
facebook, twitter e youtubesempre utilizando linguagem clara e acessivetla ¢topublico. Nesse
sentido, a ASCOM do TRE-BA continua aproximandooagnidade do dia a dia da Justica
Eleitoral na Bahia com informacdes sobre o papelagies e as iniciativas da JE, contribuindo
assim para uma melhor prestacéo de servico assligidnados.

Apesar de o objetivo do TRE-BA, através da ASCOR, 2015, ser de intensificacdo de sua
atuacdo nas redes sociais e midia digital, util@acanais de comunicacgéo interna e externa, houve
decréscimo de produtividade em razdo de ndo sezlaioral e da reducéo da equipe de trabalho.

A TV do TRE-BA no Youtube(TV TRE-BA) completou, em 2015, trés anos no duaimente a

TV TRE-BA conta com dois programas semanais demimigdo: o ‘TRE-BA Noticias’, que além
de esclarecer as duvidas do eleitor/cidadéo, hogmanar o publico sobre o calendario e legislacéao
eleitorais, a exemplo dos prazos estabelecidosententos necessarios para realizar determinado
procedimento; e o ‘Fique Por Dentro’, no qual olmabde relacionamento sdo os servidores do
TRE-BA, servindo de instrumento para comunicacérma do Tribunal.

Durante o ano de 2015, foram produzidas, publicadd2ortal do TRE-BA e disponibilizadas para
a Imprensa, por meio deleases 235 matérias referentes a JE baiana. No can&edgonal no
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Youtubeforam lancados 84 videos. Wacebookforam publicados 71postscom alcance total de
3.426.164 pessoas e, Twitter, 669 publicacdegWittes)

Por fim, seguem abaixo os caminhos de acesso @asacis as informacdes referentes as atividades
e a gestao do orgao.

TABELA 16 —LINKSDE ACESSO

Portal do TRE http://www.tre-ba.jus.br/
Transparéncia http://www.tre-ba.jus.br/transparenci
Canal do TRE no Youtube https://lwww.youtube.convirgeeba
Facebook do TRE-BA https://www.facebook.com/trebAhi
Twitter do TRE-BA https://twitter.com/trebahia

Fonte: ASCOM.
5.5 Medidas para Garantir a Acessibilidade aos Pragtos, Servigos e Instalacdes

Com o objetivo de garantir o acesso facil aos eesyi produtos e instalacdes por cidadaos
portadores de alguma deficiéncia, especialmenteatemdimento a Lei 10.098/2000 e Decreto
5.296/2004, este Tribunal j& adotou, e/ou adotaegsintes acdes:

« Em todas as areas de estacionamento de veiculovd@nais proprios ha vagas reservadas,
préximas aos acessos de circulacdo de pedestvedamhente sinalizadas, para veiculos que
transportem pessoas portadoras de deficiéncia damuldade de locomocéo;

 Todos o0s imoveis proprios possuem rotas acessiseisjo essas exigéncias também
verificadas nos imoveis a serem alugados;

» Qualquer construcdo, ampliacdo ou reforma doscéuifideste Regional sdo executadas de
modo que sejam acessiveis;

» Este Tribunal ja formou servidores em Lingua Beasilde Sinais — LIBRAS para facilitar a
comunicacao e o atendimento as pessoas portadodefidiéncia auditiva,

 Todos os locais de atendimento ao eleitor disperst@mdimento prioritario as pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade redyzid

* Por meio do Provimento n® 3/2012, a Corregedorigid®d@l Eleitoral regulamentou
procedimentos a serem observados pelas zonasrakeijpara a instalacdo de Secles
Eleitorais Especiais em seus municipios, de fornseader adequadamente os eleitores
com deficiéncia ou mobilidade reduzida; e

e A Central de Atendimento do edificio-sede destebdmal estd passando por uma
adequacdao, visando possibilitar o atendimento agasscom deficiéncia ou mobilidade
reduzida.

Além disso, cabe salientar que este Tribunal ungtitmediante a Resolucdo Administrativa n°
14/2014, o Programa de Acessibilidade no ambitoJastica Eleitoral da Bahia. Assim, foi
constituida uma Comissao multidisciplinar (Portarfa225, de 11/11/2014) com a finalidade de
elaborar e acompanhar um plano de ag¢do que comenealidas previstas na citada resolugcéo. A
Comisséo elaborou um plano de acéao parcial (PAR3MB09/2015), o qual ja foi submetido a
apreciacdo da Presidéncia desta Casa e das dentwdaes envolvidas. O plano de acdo completo,
englobando todas as areas citadas na Resolucdonistiativa, esta em fase de finalizacao,
cabendo a partir dai 0 acompanhamento da execucao.
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Por fim, importante noticiar que faz parte do Pjamento Estratégico deste Tribunal, para o ciclo
2016-2021, o projetoMelhoracessibilidade com o escopo de promover a melhoria na
acessibilidade para os eleitores, advogados edsees, em todos os iméveis onde a Justica
Eleitoral baiana atua. Do mesmo instrumento constaindicador especifico para monitorar a
acessibilidade dos imoveis proprios e locados, gef, indice de adequacéo das instalacées
fisicas as normas de acessibilidade
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6 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

6.1 Tratamento contébil da depreciacdo, da amortizzio e da exaustédo de itens do patrimonio
e avaliacdo e mensuracédo de ativos e passivos.

Neste item serdo apresentadas as informacOes/aslatos procedimentos e praticas adotadas por
este Tribunal para a depreciacdo, amortizacdo aus¢ko de itens do patriménio e também para
avaliacdo e mensuracdo de ativos e passivos emricoempo as diretrizes preconizadas nas
Normas Brasileiras aplicadas ao Setor Publico.

a) Se a UJ esta ou néo esta aplicando os disposivcontidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10
Os bens moéveis relacionados abaixo, adquiridos réir pdo exercicio de 2010, estdo em
conformidade com os dispositivos contidos nas NBI&EP e NBC T 16.10 e, ainda, com o Manual
SIAFI da Secretaria do Tesouro Nacional — STN —rel&encdo 02.03.30:

123110201 Equipamentos de Processamento de Dados

123110503 - Veiculos de Tracdo Mecanica

123110102 - Aparelhos e Equipamentos de Comunicagéo

123110106 - Maquinas e Equipamentos de Naturezestrial

123110103 - Apar., Equip. e Utens. Med., Odonthdrae Hospitalar

123110303 - Mobiliario em Geral

b) Justificativas em caso de resposta negativa drsa “a” acima

Quanto aos demais bens moveis adquiridos antendera® exercicio de 2010, este Tribunal vem
envidando esforcos no sentido de proceder a swali@gio e depreciacdo. A conclusdo deste
trabalho, em 2015, ficou prejudicada em virtudeesigassez de méo de obra, aliada ao movimento
paredista dos servidores do Poder Judiciario.

c) Metodologia adotada para estimar a vida Gtil eaodmica do ativo

A vida util econdmica, as taxas de depreciacaovalar residual utilizado para os bens méveis do
TRE estédo de acordo com as Normas Brasileiras de&aflitdade - NBC T 16.1 a 16.11, constantes
do Manual SIAFI, na Macrofungé&o 02.03.30.

d) A metodologia de calculo da depreciagdo, amorizdo e exaustao
A metodologia adotada para o calculo da deprecifg@odas quotas constantes.

e) As taxas utilizadas para os calculos
As taxas utilizadas séo provenientes da Macrofus¢aél 02.03.30.

f) A metodologia adotada para realizar a avaliacd@ mensuracao das disponibilidades, dos
créditos e dividas, dos estoques, dos investimentds imobilizado, do intangivel e do diferido
Conforme NBC T 16.10, a metodologia adotada paraeasuracédo das disponibilidades, dos
créditos e dividas, dos estoques, do imobilizado atangivel foi a mesma utilizada nos registros
contabeis realizados no SIAFI, ou seja, pelo vatiminal.

g) O impacto da utilizacdo dos critérios contidos as NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o
resultado apurado pela UJ no exercicio
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O impacto da depreciacdo no exercicio foi na ordeni7 milhdes de acordo com os critérios
estabelecidos na NBC T 16.9.

Os bens imoveis de uso especial da Unido, a exasgderreno, foram depreciados pela STN no
exercicio de 2015, de acordo com a Orientacdo deetdea do Patriménio da Unido, no valor de
R$183.470,90 (cento e oitenta e trés mil, quatrioses setenta reais e noventa centavos).

Com relacdo a NBC T 16.10, ndo houve impacto noc&ie de 2015, uma vez que ndo foram
adotados os procedimentos de reavaliacdo, reduzd@lar recuperavel e ajustes de exercicios
anteriores.

6.2 Sistematica de apuracao de custos no ambito daidade

A sistematica de apuracdo dos custos da Justi¢g@raleé parte do planejamento estratégico do
TSE e esta em desenvolvimento desde o ano de 2@lifindo desde a definicdo de critérios até a
elaboracao de sistema informatizado para captatg@etamento dos custos.

Em funcéo das caracteristicas proprias desta dussipecializada, estabeleceu-se como centro de
custo o imével ocupado, partindo-se dai para anigéfi dos custos a serem apurados e suas
metodologias. No exercicio financeiro de 2015, mmrando a relevancia, facilidade de
mensuracao e divisibilidade por imovel, foram dsiclds 17 itens para a apuracdo parcial de
custos, a saber: energia elétrica, servicos de @ag@sgoto, limpeza, vigilancia ostensiva, vigilanci
eletrdnica, locacdo de imovel, telefonia, telepsseenento, manutencdo predial, material de
consumo, repasse ao cedente, terceirizacdo, serementuais, estagiarios, pessoal e encargos
sociais, pessoal requisitado e depreciacéo do iméve

Compete a Secretaria de Planejamento, Orcamemtang¢das e Contabilidade do TSE, que atua
como oOrgao setorial, a responsabilidade pelo gemerento e consolidacdo dos dados, com base
nas informacdes prestadas pelos Tribunais Elegtofsdualmente, o levantamento dos custos da
Justica Eleitoral encontra-se em fase de apuracgao.

6.3 Demonstracdes Contabeis exigidas pela Lei n8320/64 e notas explicativa

Os balancos financeiro, orcamentario e patrimofiam como as demonstracoes dos fluxos de
caixa e das variaveis patrimoniais encontram-saneso deste relatério.
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7. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO
7.1 Gestao de Pessoas

7.1.1 Estrutura de Pessoal da Unidade

QUADRO 20 - FORCA DE TRABALHO DA UPC

_ . Lotacéo Ingressos Egressos nd
Tipologias dos Cargos ) ) no Exercicio
Autorizada | Efetiva Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 2399 1772 209 230
1.1. Membros de poder e agentes politicos 418 418 127 127
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.34) .2. 1981 1354 82 103
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 2 90 869 5 22
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
. 0 0 0 0
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio proMmsor 54 54 8 4
1.2.4. Servidores requisitados de outros orgacsesas 1025 431 69 77
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragdo Puldia 1 1 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 2400 1773 209 230

Fonte: SGRH e assentamentos funcionais (posic&Rilet.15)

Na lotacdo de membros de Poder e agentes polit@asntemplada a Justica Eleitoral de 1° grau,
com 205 zonas eleitorais, incumbindo-lhes 205 g1&z@05 promotores eleitorais. Relativamente a
Justica Eleitoral de 2° grau, foram consideradosseais membros integrantes da Corte e um
Procurador Regional Eleitoral.

Conforme relatério de quantitativo de cargos prosié vagos, extraido do SGRH, este Tribunal
conta com 902 cargos, dos quais 887 sao do tiporfald e 15 do tipo “redistribuido”, tendo sido
constatada ainda a existéncia de 33 cargos vagtipaltnormal” e quatro cargos vagos do tipo
“redistribuido”.

Desse modo, totalizam-se 33 cargos vagos a espgueodimento e dependendo da realizacéo de
um novo concurso publico, ainda sem data defingda pealizacéo.

Para apurar o quantitativo de servidores requis#adutorizados a auxiliar os cartérios eleitorais

desta Circunscricéo, foi considerado o total d23%431 eleitores em 31/12/2015, com respaldo

na Lei n° 6.999/82, de 7 de junho 1982, que displee a requisicdo de servidores para a Justica
Eleitoral.

Sobreleva apontar grande dificuldade encontradguipes eleitorais na requisicdo de auxiliares
para compor a forca de trabalho nos cartérios,aa@ar da crescente exigéncia por servidores mais
capacitados, com correlacéo de atividades labgraitadores de ensino médio e desimpedidos para
0 exercicio de tal mister.

Por tal razéo, vé-se com clareza que os servidegessitados estdo ainda em namero inferior ao
permitido pela legislacao pertinente.
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A Coordenadoria de Pessoal (COPES) no tocante rtifidacdo de eventual irregularidade
relacionada a pessoal, especialmente em relac&onautacdo remunerada de cargos, funcdes e
empregos publicos, apresenta e colhe assinaturatenmo denominado Declaracdo de
Acumulacéo/Inacumulacédo, onde o candidato/senddotara, sob as penas do art. 299, do Cadigo
Penal Brasileiro, e tendo em vista o disposto tigaB7, XVI e XVII da Constituicdo Federal e
nos artigos 6° e 7° da Lei n® 8.027, de 12/04/@8,axerce cargo (s), emprego (s) ou funcao (6es)
publica (s), no (s) 6rgéo (s) indicado (s) e queda esta ciente de que deve fazer prova de
exoneracao ou demissao, na data da investidurhipogese de acumulacao constitucionalmente
vedada ou declara, sob as penas do art. 299 dg@@&dinal Brasileiro e em cumprimento ao
disposto no art. 7° da Lei n® 8.027, de 12/04/9@, mgo exerce funcédo, emprego ou cargo em outro
orgao publico (Unido, Estados, Distrito Federal @nMipios), abrangendo-se as autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia miagassehbsidiarias e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo Poder Publico.

Quanto a terceirizacdo irregular de cargos, tatiggddo ocorre neste Tribunal, que cumpre
fielmente o disposto no artigo 37, 1l, da Consti@ia Federal.

QUADRO 21 — DISTRIBUICAO DA LOTACAO EFETIVA

Tipologias dos Cargos - L_ota(;éo Efeuya :
Area Meio Area Fim
1.Servidores de Carreira (1.1) 459 895
1.1.Servidores de Carreira (1.1.1+1.1.2+1.1.3+1.1.4) 9 45 895
1.1.1.Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 436 433
1.1.2.Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0
1.1.3.Servidores de carreira em exercicio provisério 23 1 3
1.1.4.Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas 0 431
2.Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3.Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 0 1
4.Total de Servidores (1+2+3) 459 896

Fonte: SGRH Posi¢cdo em 31.12.15.

Os numeros acima apresentados demonstram lotagttaafe servidores majoritariamente na area
fim, que conta com a atuacdo dos servidores régd@s por esta Justica Eleitoral, todos eles
lotados, sem excec¢do, nos cartérios eleitorais.

Tal constatacdo exige que sejam envidados esf@elasCorte Superior no sentido de dotar as
zonas eleitorais de um namero maior de servidaresocptualmente existente, que € de apenas dois
servidores efetivos, por cartério eleitoral, porcibbda Lei n° 10.842, de 20 de fevereiro de 2004,
claramente insuficiente para atender as demandasaaas.

Com efeito, a falta de servidores efetivos e aEuldades encontradas por juizes eleitorais na
requisicdo de auxiliares para compor a forca dethe nos cartorios, como ja salientado no quadro
anterior, prejudica sobremaneira as atividadesizeslds nas Zonas Eleitorais, recentemente
agravadas com a necessidade de realizacao do sgeatkento biométrico.
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QUADRO 22 — DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EI@OMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA UPC

Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Funcdes no no
Gratificadas Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissao 63 42 3 3
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Diregao e Assessoramento Superior 63 a2 3 3
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 42 41 3 3
1.2.2. Servidores de Carreira em Exerdicio
. 0 0 0 0
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 0 D 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 21 1 0 0
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Funcbes Gratificadas 655 535 302 93
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Org&o 546 459 235 83
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descéraico 0 0 0 0
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas 109 76 7 6 10
3. Total de Servidores em Cargo e em Func¢éo (1+2) 718 577 305 96

Fonte: SGRH Posi¢cdo em 31.12.15.

A quantidade dos cargos em comissdo, com lotacéwizada, que podem ser exercidos por
servidores de outros 6rgdos e esferas ou sem wimowh Administragdo Puablica foi estimada
levando-se em conta a previsao legal estabeleeaid&im® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, art.
5°, 87°, segundo a qual 50% dos cargos em comisgAaninimo, devem ser ocupados por
servidores efetivos deste Tribunal. Assim, temas, glos 42 cargos em comissao existentes neste
Orgao, 21 deles podem ser ocupados por servideresttbs 6rgdos ou mesmo sem vinculo.

No levantamento da quantidade estimada de lotagéwizada para os ocupantes de fungdes
comissionadas, considerou-se o previsto no arg§ 5%, da referida Lei, que estipula o percenteal d
80% das funcgdes, no minimo, a serem exercidasgpaidsres efetivos deste Org&o. Logo, os 20%
restantes, quais sejam 109 funcdes comissionaddsnpser ocupados por servidores de outros
orgaos e esferas, ou sem vinculo com a AdminisirB¢blica.

Por forca da Lei n° 13.150, de 27 de julho de 2@d%m criadas 205 fun¢cdes comissionadas de
Chefe de Cartério, nivel FC-6, para cada uma daszaf@as eleitorais desta Circunscricdo, sendo
gue, 201 delas sao resultantes da transformac&@dke FC-1 em FC-6. Para tais Zonas, foram
criadas ainda 205 fun¢cbes comissionadas de Asistenivel FC-1.

Com relacédo aos afastamentos, dentre os que téam mmgiacto na reducéo da forca de trabalho,
estdo os afastamentos temporéarios, decorrente3ldiceéncas para tratamento de saude e 277
concessoes de licencas para capacitacdo de sesuiddsses afastamentos, apenas a licenca para
capacitacao tem sua concessao adstrita ao juicondeniéncia e oportunidade da administracao, e
apenas no que se refere ao periodo para sua friNedee caso, ainda que a licenca seja usufruida
com base em planejamento efetuado por sua unidadetdcdo, em razdo da caréncia de
servidores, sua auséncia causara impacto.

Quanto as aposentadorias ocorridas em 2015, eame@am impacto em razdo da inexisténcia de
concurso valido, impossibilitando o preenchimerds dagas.
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7.1.2 Demonstrativo das Despesas com Pessoal
QUADRO 23 - DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL

Despesas Variaveis Besaess
. . Vencimentos . ) p o
Tipologias/ Beneficios Demais de Decisfes
2 e Vantagens o o L L - o . Total
Exercicios Fixas Retribuicbes| Gratificagdes| Adicionais | Indenizages| Assistenciais e| Despesas | Exercicios Judiciais
Previdenciarios| Variaveis [Anteriores
Membros de Poder e Agentes Politicos
E . |2015 0,00 0,00 20.098.522,60 0,00 209.071,60 13.139,00 0,00 0,00 0,0p 20.3202133
xercicios
2014 0,00 0,00 19.024.660,00 0,00 237.117,18 9.807,00 0,00 0,00 0,0p 19.2711%88¢,
Servidores de Carreira vinculados ao 6rgéo da unidie jurisdicionada
E .. |2015(56.595.163,8(09.491.981,04 56.346.106,10 8.463,41 12.185.757,10 4.209.594,20 | 1.145.587,0211.935,74 140.194.588,46
xercicios
2014(56.321.124,419.258.188,2(0 47.600.479,1119.217.390,6(011.022.910,48 3.603.857,44 | 916.497,6p 311.471j200,00 | 148.251.919,09
Servidores de Carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da nidade jurisdicionada
E . |2015 0,00 328.841,79 40.384,42 15.726,8B 631.739|07 58509 179.651,54 21.878,76 0,04 1.234.180(50
xercicios
2014 0,00 288.667,77 32.527,12 1.751.774]74  392.700,63 9.47¥,96 118.517,41 11.845,16 0,00 2.615.510,79
Servidores SEM VINCULO com a administracéo publica(exceto temporarios)
E .. |2015 0,00 124.230,24] 10.352,52 3.450,84 15.028,16 40885, 0,00 0,00 0,00 157.647,364
xercicios
2014 0,00 124.230,24] 10.352,52 30.312,0B 8.855,48 30960, 0,00 0,00 0,00 177.710,47
Servidores cedido com 6nus
E .. |2015( 177.281,33 0,00 193.835,79 24.267,6B 44,912,170 48306 0,00 285,50 0,00 454.231,96
xercicios
2014| 162.685,64 0,00 145.304,22 17.628,58 40.242,p6 952 0,00 376,08 0,00 377.132,1%
Servidores com contrato temporario
. |2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,do 0,00
Exercicios
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,do 0,00

Fonte: Banco de dados do Sistema de Gestdo dedReddumanos
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7.1.3 Gestdo de Riscos Relacionados ao Pessoal

A inadequacéo da forca de trabalho da UJ é o pahcisco relacionado a area de pessoal. As
unidades onde se verifica maior risco de compronetio da consecucdo dos objetivos

institucionais sdo os Cartérios Eleitorais do listedo Estado, onde, ndo obstante este Regional
tinha efetuado a distribuicdo dos cargos criaddss Ipgi n° 10.842/2004 em absoluta obediéncia ao
guanto ali disciplinado, existem graves problemasodentes da auséncia total ou parcial de
servidores, pois a manutencao, na unidade zongjyaatitativo minimo de servidores estabelecido

na referida lei foge da esfera de discricionariedadjovernabilidade deste 6rgdo, uma vez que a
falta de servidores nos cartorios eleitorais deriat tem origem em remocdes decorrentes de
decisfes judiciais ou administrativas, ressaltas®l@inda que, nestas ultimas, este Tribunal tem
autorizado apenas nos casos de estrita observaacpossibilidades estabelecidas na Lei n°
8.112/1990.

Cabe ressaltar que ndo se trata de uma crise mameenvivenciada em uma ou mais unidades do
TRE-BA, decorrente de auséncias pontuais por gezierias, folgas compensatorias, licencas, ou

recrudescimento ocasional de servi¢cos. Ao contrénata-se de absoluta inadequacgédo da forca de
trabalho desta Justica especializada para o cumptimde sua missao institucional, devido a

defasagem estrutural que se verifica em todaseas @o Tribunal, sejam relacionadas a atividade
fim, ou a atividade de suporte, denominada meio.

O apice do reconhecimento dessa inadequacdo €, ateiran inequivoca, a manutencdo da
prerrogativa da requisicdo de servidores de owséeras, pela Justica Eleitoral. Prevista desde a
instituicdo do Codigo Eleitoral - Lei n® 4.737, tfe de julho de 1965 - a requisicao de servidores
foi disciplinada por meio da Lei n°® 6678, de 14adgesto de 1979, revogada pela edi¢do da Lei n°
6.999, de 07 de junho de 1982, sendo amplameriizadd como alternativa a insuficiéncia da
forca laboral dos cartorios eleitorais.

De acordo com o entendimento ja expressado peatadér&estao de Pessoas do TRE-BA, o estudo
do dimensionamento da forca de trabalho, que t@e@miem 2015, € acdo que deve estar integrada
ao planejamento estratégico e a politica de gemgmessoas (ainda ndo definida neste Tribunal) e
requer a avaliacdo de todos os aspectos que impaetasua definicdo, tais como: identificacéo e
adequacao dos processos de trabalho de cada uymdagleamento de processos (0 mapeamento de
processos ainda € incipiente no 6rgédo), otimizalgigotinas, identificacdo das competéncias e
habilidades necessérias em cada posto de trababhaawaliagdo de mudancas potenciais dos
ambientes interno e externo, a fim de resultar inmero correto de pessoas com habilidades e
competéncias adequadas para o desempenho corretmad¢éarefa, em um determinado local e
momento, prevendo a necessidade atual e a futera. €8se estudo, ndo ha como se falar em
dimensionamento da forgca de trabalho e sim em meaaro demonstrativo do quantitativo de
pessoal idealizado pelo gestor de cada area.

7.1.4 Qualificacao e Capacitagédo da Forca de Traldad

O Plano Anual de Capacitacdo (PAC) do TRE-BA étinisio a partir da Resolu¢do TSE n° 22.572,
gue dispbe sobre o Programa Permanente de CadacgaDesenvolvimento da Justica Eleitoral
(PPCDJE), o qual serve de referéncia as acdes wmgib corporativa, com vistas a formacgao,
atualizacdo e aperfeicoamento continuo dos seegdola Justica Eleitoral. Ele se constitui,
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portanto, em um importante guia para gestores\edsees do TRE-BA, uma vez que traduz os
propésitos institucionais para capacitacdo, pddainido orientacdo sobre as competéncias a serem
desenvolvidas.

O PAC é construido a partir da integracdo entregeasandas institucionais — legais e estratégicas -
e com base nos levantamentos efetuados junto @adlés da Capital e do Interior, quando foram
identificadas as necessidades de capacitacdo esnsalévareas, por meio de preenchimento de
formulario especifico, disponibilizado pela Escotiee Formacdo e Aperfeicoamento de
Servidores/COEDE/SGP, quando foram investigadoproblemas/dificuldades existentes, suas
possiveis causas e 0s resultados almejados.

Os cursos previstos estao divididos em trés graadsss: 1A¢Oes Gerais,ofertadas a todos os
servidores do Tribunal; Ac¢des Especificascujo objetivo € o desenvolvimento das competé&ncia
criticas de cada macrounidade organizacional;Rr&yramas Educacionaisvoltados a formacao
continuada para o desenvolvimento de competénétasgcas, comportamentais e organizacionais,
nos quais as acdes de educacéao corporativa sdmadgeude forma planejada e sistematica.

A elaboracéo e a execucdo do PAC estdo em consarém o objetivo estratégico institucional
de Desenvolver continuamente competéncias necessasastividades instituciongiso qual
abrange o provimento e o desenvolvimento de contestbs, habilidades e atitudes necessarias as
atividades institucionais, por meio da afericdo gtau de adequacdo entre as competéncias
organizacionais essenciais a cada area e as comjpst@presentadas pelos respectivos servidores,
com vistas ao alcance dos objetivos estratégicastrés indicadores relacionados a esse tema, 0
indice de aderéncia ao PAQ indice de execucdo do PAE o indice de adequacido as
competéncias organizacionais

O PAC 2015 alcancou o indice de 89,39% de aderéRoiram ofertadas 1.716 vagas, perfazendo
um total de 1.453 horas de treinamento.

Importante ressaltar que foi implementado o R#Cine e os servidores puderam acompanhar as
demandas previstas para sua unidade, o que gersuraresparéncia ao planejamento das agdes de
desenvolvimento e de educacéao.

Para facilitar a visualizacdo, as acoes de apragdim foram distribuidas na tabela abaixo, em trés
grandes areas.

TABELA 17 - ACOES DE APRENDIZAGEM

" QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE "

AREA CURSOS VAGAS CARGA HORARIA (h)
Administrativa e Gestdo 35 1.291 777
Tecnologia da Informacéo 13 112 372
]E:,ongressos, seminarios e 18 313 304
oruns

TOTAL 66 1.716 1.453

Fonte: COEDE/SGP/TRE-BA.

A éarea de TI tem sido constantemente desenvolvima eistas ao alcance das competéncias
necessarias a operacionalizacdo e gestdo doscsemng; TIC, com o objetivo de promover e
suportar, de forma continua, o alinhamento das etdnpias técnicas e gerenciais do quadro de
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pessoal de Tl as melhores praticas de governarg@a, dtomo sua atualizagdo tecnoldgica.
Destaques para os cursosvilimdows 7Scrum ITIL e Zabix

A area Administrativa priorizou as matérias de oreato, planejamento, aquisicdes e auditoria.
Foram oferecidos cursos de SIAFI e Tesouro Gerengatacdes e Contratos, Auditoria baseada
em riscos, além de iniciada capacitacdo espegfica a COPEG, que auxiliou na elaboracéo do
novo Planejamento Estratégico para 2016-2021.

Destaque para a palestra de encerramento do alwadeapelo historiador e fildsofo Leandro
Karnal, com o tema “A vida que vale a pena serdawm tempos liquidos”, que alcancou 168
servidores, além de ficar disponivel no canal d&-BA no Youtube

Em relagdo a Educagdo a Distancia, foi revisadaustomizacdo do ambiente virtual de

aprendizagem, criando comunidades de conhecimgu®serdo mais bem exploradas em 2016.
Realizaram-se dois ciclos de capacitacdo e forasendelvidos dois cursos novos: PAD e

Producéo e Publicacdo de Conteudos no Portal digal&deitoral. Os principais cursos oferecidos

foram os seguintes:

- Atualizacdo em Gramética da Lingua Portugueda;: 24
- Atualizacdo em Lingua Portuguesa (revisado): 32h;

- ExcelBésico: 24h;

- Etica, uma quest&o de escolha: 24h;

- Gestéo de Projetos — T1: 24h;

- Gestao de Projetos — T2: 40h;

- Processo Administrativo Digital: 8h; e

- Producéo e Publicacdo de Conteudos no Port@2lE:

Ainda com relacdo ao desenvolvimento dos servigareportante ressaltar a continuidade do

programa de auxilio bolsa de estudos, regulamemaldoResolucdo Administrativa n® 11, de 19 de
setembro de 2007, que, além da capacitacéo, valenieconhece seu quadro funcional. Em 2015, o
valor do beneficio para graduacéo e pos-graduagamfpliado para R$ 600,00, alcan¢cando, pelo
menos, 19 servidores.

No que se refere a qualificacdo, dos 358 Analidtalciarios que compdem a forca de trabalho
deste Tribunal, 273 tém po6s-graduacédo, 10 tém aukstr trés tém doutorado. Quanto aos Técnicos
Judiciarios, dos 510 servidores, 117 tém graduags tém mestrado e 281 tém pos-graduacéo.

Com relacdo ao tempo de aposentadoria, a particolasessdes de abono de permanéncia aos
servidores ativos desta Corte, estima-se que Addeess efetivos poderdo se aposentar no
exercicio de 2016, em razdo de terem adimplidoegsisitos para concessao de aposentadoria
voluntaria.
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7.1.5 Contratacdo de Pessoal de Apoio e Estagiarios

7.1.5.1. Contratacdo de Estagiarios

TABELA 18 - CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

A QUANTITATIVO MAXIMO DESPESA NO EXERCICIO
ANO | ESCOLARIDADE |AREA NO ANO (R$)
2014 | Nivel Superior Meio 47 660.144,48
2014 | Nivel Médio Fim 24 429.546,36
2015 | Nivel Superior Meio 31 235.936,40
2015 | Nivel Médio Fim 24 183.589,39

Fonte: COEDE/SGP/TRE-BA.

A contratacdo de estagiarios no TRE-BA segue d&éederal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
e a Resolucdo Administrativa do TRE-BA 2/2013, glispde sobre a concessao de estagio a
estudantes de estabelecimentos de ensino supeigoersino médio (regular ou profissionalizante).

O Programa de Estagio instituido no ambito do TREeBodo o seu regramento estdo contidos na

Resolucao interna citada. O dispositivo detalhaooutamento, a selecéo, a contratacdo, a duracao
do estagio, as atribuicbes, deveres, vedacOespensabilidades do estagiario, 0 pagamento, o

descanso remunerado, o desligamento, a supervisa@stdgio, as obrigacbes da SGP e toda a
politica do Programa.

O Tribunal entende que o estagio é uma atividatvaete para a formacdo humanista do
estudante, proporcionando-lhe compreender, anaisatervir na realidade social, em uma visédo
critica e criativa. E visto como um ato educatisoatar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, cujo objetivo € propiciar a compleragad de ensino e aprendizagem profissional,
social e cultural ao estudante que esteja frequéata ensino superior ou ensino médio (regular ou
profissionalizante), vinculado ao ensino publicoparticular, oficial e reconhecido.

Houve uma reducéo do numero de estagiarios de sinparior, em 2015, pois os formandos nao
foram substituidos por outros estudantes, tendwista que o certame licitatério da empresa que
faria processo seletivo somente ocorreu no finaawo de 2015. Quanto aos estagiarios de nivel
médio, ndo houve alteracdo no quantitativo ao lalega015.

Importante ressaltar que os estudantes de nivelonmédular participam do Programalenor
Cidadaq uma acéo de responsabilidade social que contrdraiuma politica de inclusédo. As acoes
tém uma preocupacdo com a formacao pessoal integratedida em que os estudantes participam
de treinamentos técnicos ministrados pelos serm&ddeste Tribunal, acompanhamento pedagdgico
e psicolégico; além da oportunidade de vivencigreei@ncias num ambiente formal de trabalho. O
estudante ndo é visto como forga de trabalho,sflesacompanhados, desafiados e orientados de
forma integral. O TRE cumpre assim um papel soeiak servidores que participam do projeto
passam a ter um sentimento de pertencimento ao @y@nedida em que se sentem colaborando
para o desenvolvimento da prépria sociedade.
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7.1.5.2 Contratacéo de Pessoal de Apoio

A prestacao de servicos de limpeza, no ambito dassz eleitorais do interior, indica, com o
decorrer do tempo, aumento em sua importancia,wenaue as locacdes para abrigar os cartorios
eleitorais sdo uma imposicao para uma melhor ma&starisdicional, inclusive no que concerne as
atividades de cadastramento biométrico, contextogunal, estima-se, 0s proOXimos exercicios
demandar&o um incremento na terceirizagdo neségiegpe servicos.

Inicialmente é possivel notar que a empresa Aldavianutencéo e Servicos Ltda. foi a responsavel
pelos servicos até marco de 2015, sendo estimaidtglinente, um quantitativo de 42 postos de
limpeza por ocasiao da assinatura do contrato.

Com efeito, o contrato com essa empresa foi reslondnilateralmente pela Administragdo em
2015, em face de inUmeros descumprimentos coatsattontexto no qual havia sido verificado o
acréscimo de sete postos de servigco até aquele mmnbetalizando 49 postos contratados quando
da resciséao.

Encerrado o contrato com a empresa Alliance Magétee Servicos Ltda., levou-se a efeito uma
série de contratacdes com a empresa GR3 ServiCos®rucdo Ltda., sendo relevante notar que
em relacdo ao Contrato n° 2/2014 foram aditivadbgdstos de servico em virtude de locacbes
posteriores, restando perceber que atualmente estératados 61 postos.

O contrato de prestacdo dos servigcos de limpezansetvacdo no ambito do Edificio-Sede,
Cartérios Eleitorais da Capital e Centro de Apoiéciico (CAT) previa inicialmente um
quantitativo de 45 postos de servigo. Em virtudduhzionamento do novo prédio anexo, houve a
celebracdo de Termo Aditivo ao contrato, que eltaba o acréscimo de mais 11 postos de
servigo, a partir do més de margo/2015, elevandm p6, o quantitativo total de funcionéarios
terceirizados.

Ademais, resta esclarecer que, nos ultimos anas;réscimo do quantitativo de servidores e
terceirizados, bem como o aumento do fluxo de @ssgoe transitam pelo Orgéo, ocasionaram um
aumento sensivel das atividades relacionadas &atangas areas internas e externas do Tribunal.

Além disso, houve um incremento do nimero de sesdd®leno realizadas pela manha, portanto,
em turno oposto ao expediente regular, ocasionani maior circulagdo nas dependéncias do
Tribunal de servidores e interessados nas dectEb€orte, a exemplo de advogados, candidatos e
representantes de partidos politicos. Por taisssais servigos de limpeza e conservagao tornam-se
cada vez mais indispensaveis ao Orgao.

No més de novembro de 2015, o Tribunal rescindilatemalmente o Contrato n° 108/2011,

celebrado com a empresa Lider Recursos Humanos Delsa forma, a prestacdo dos servigcos
passou a ser realizada, desde 3/11/2015, pela GF&wicos Gerais do Brasil Ltda., mediante
contratacdo emergencial n°® 67/2015. Salienta-sejaje@xiste processo administrativo visando a
nova contratacdo dos respectivos servicos, a qvakrd ser efetivada em breve.

O contrato de prestacédo dos servigcos auxiliaregnaiistracdo prevé um quantitativo de 32 postos
de servico. Com o funcionamento do prédio anexordalizada a redistribuicdo dos postos de
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servico existentes, de forma que ndo houve a ridedss de acréscimo do quantitativo de
terceirizados. Tal fato decorreu, em parte, daempgintacdo do Processo Administrativo Eletrénico
— PAD neste Tribunal, reduzindo-se a necessidaddgienas atividades, como a de mensageiros,
por exemplo.

O Contrato n° 98/2011, celebrado com a empresa TSCeirizacdo de Servicos Ltda. desde

dezembro/2011, cujo objeto é a prestacao dos sesraigxiliares a Administracao, envolve diversas

categorias profissionais, tais como: carregadopeico, garcom, operador de empilhadeira,

mensageiro e auxiliar de servicos gerais. Salisatgue, em dezembro/2016, o contrato atingird o
limite legal estabelecido pela Lei n°® 8666/93, dedm que jA se encontram em andamento as
providéncias visando a nova contratacédo dos raspecervicos.

De relagdo a contratacdo de servicos de conducawidalos, importa realcar que o TRE-BA
dispde de apenas um cargo de Técnico Judiciarioespcialidade motorista integrante do quadro
permanente de pessoal, sendo evidente a insuf@idecpessoal para o atendimento das diversas
demandas por deslocamento, seja de conducdo deapgessja de transporte de cargas. Devido a
essa caréncia, e por se tratar de atividade m@iBEGBA optou pela terceirizacdo da mao-de-obra,
mediante a contratacdo de empresa especializadarestacdo de servicos auxiliares para a
conducéo dos veiculos oficiais da frota, mediantgia foram colocados a disposicao desta Corte
14 postos de motorista e um posto de supervisqgrarfir de 14/7/2015, o contrato foi aditivado
para acrescer mais trés postos de motoristaizentdio 17 postos.

Pelo mesmo motivo, qual seja, insuficiéncia deidervdo quadro com especialidade, neste caso,
nas areas de Engenharia e Arquitetura, este Tiibeglebrou contrato com a empresa ETI
Engenharia Ltda.. O ajuste prevé a disponibilizaggoum profissional de Arquitetura, dois
engenheiros, sendo um civil e o outro elétricomatie técnicos em edificacbes e orcamentista. A
contratacao possibilitou a realizacéo de projetgzortantes e de substancial complexidade, como,
por exemplo, o Projeto de interligacdo elétricagida do ContaineDATA CENTERoO projeto
executivo de reforma do auditério do prédio sedadequacao do projeto de seguranca do prédio
anexo, protecao contra incéndio e panico do pradéexo e o estudo técnico da estrutura fisica do
Forum Eleitoral de Tucano. O valor mensal do cootreotaliza R$57.769,47, perfazendo
R$693.233,64 anuais. O ajuste em tela proporcionasideravel economia ao Tribunal, na medida
em que se dispensou a contratacdo de projetosisafiples de valor elevado, como, por exemplo, o
projeto executivo de reforma da sede, orcado en3R$00,00.

A contratacdo de servicos de seguranca também sgamecessaria, haja vista que o TRE-BA

dispbe de 14 cargos de Técnico Judiciario com edmrle seguranca integrante do quadro

permanente de pessoal, restando evidente a impioisglb de dar cobertura a sede do Tribunal,

seus anexos, o CAT, bem como todas as Zonas Bisithw interior do Estado sediadas em iméveis
préprios e locados. No ano de 2015, foram contostd@ postos de trabalho na capital e 42 postos
no interior.

O contrato n° 134/2014, celebrado com a empres#a€&ervice Ltda., para prestacao de servigos
de manutencéo predial dos imoveis da capital gels@onsabilidade do Tribunal, foi extremamente
relevante em 2015, com a entrega e ocupacdo diwieddnexo, o que aumentou a area a ser
manutenida em aproximadamente 7.980demais, através do ajuste foi possivel promover
mudancas de readequagdo dos espacos fisicos osupgaglas unidades do Tribunal,
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proporcionando melhorias das condi¢Oes de trabedlsoservidores deste Regional. A contratacdo
conta com 17 (dezessete) postos de trabalho, deleeengenheiro eletricista, eletricista predial,
eletricista industrial de manutencdo, auxiliar esgzado em refrigeragdo e pintor técnico
industrial.

Cabe salientar que, conforme demonstrado no quid0, a forca de trabalho deste Tribunal conta
1773 servidores com lotacéo efetiva, dentre JuResnotores, servidores de carreira, servidores
requisitados e servidores sem vinculo com a adtragé&o publica. Os contratos de prestacao de
servicos ndo abrangidos pelo plano de cargo daadejdoor sua vez, preenchem 336 postos de
trabalho. Assim, a forca de trabalho no TRE-BA, @015, totalizou 2.109 servidores. O
guantitativo de terceirizados corresponde, portamt®b,93% do total da forca de trabalho.

Os contratos de prestacéo de servigos nédo abrangado plano de cargo da unidade, encontram-se
relacionados no Quadro 1 do anexo.

7.2 GESTAO DO PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA
7.2.1 Gestao da Frota de Veiculos

Com o proposito de assegurar o transporte de pessateriais, encomendas e cargas, bem como a
conducdo de autoridades que compbdem o corpo diretav Corte, dentre outras atividades
correlatas, foram implementados e/ou otimizadoxqutimnentos e acbes visando promover a
manutencdo e a conservacdo dos automoéveis, proldoga vida Utii do bem publico,
racionalizando custos, dotando as viaturas dasigie®l necessarias de seguranca, conforto e
dirigibilidade legalmente exigidas, além do cordrala execucdo dos contratos e a gestdo dos

deslocamentos e abastecimentos.

Visando a eficiéncia e a reducdo dos riscos, estaurial colocou em pratica um plano de
renovacao de sua frota, mediante a aquisicdo desnesiculos e desfazimento, por doacdo dos
veiculos com tempo elevado de uso e alta quilometnarodada.

Cumpre registrar que a norma interna que regenaafale aquisicéo, alienacéo, locacéo, conducéo,
utilizagdo, manutencgéo e controle dos veiculosa$ideste Tribunal € a Resolucdo Administrativa
n.° 07, de 10 de julho de 2012.

Até o final do exercicio de 2015, a frota do TRE-8®& composta por 46 veiculos, sendo quatro de
Representacéo, cinco de Transporte InstitucioBal @e servico, com idade média de 6,74 anos.

Com o procedimento de desfazimento, mediante doatfialezesseis veiculos, a frota passou a
contar com 30 veiculos, sendo quatro de Representdpis de Transporte Institucional e 24 de
servigo, passando a ser de 4,65 anos a idade ni#litotal informado, 20 veiculos tém idade
inferior a 3 anos.

A frota de veiculos do TRE-BA é de fundamental imduacia para a execucao das atividades do

Orgdo, sem a qual nédo seria possivel atender dand@s por conducdo de pessoas e transporte de
bens, que dependem inteiramente da utilizacdoetnssos logisticos disponiveis.
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Devido a diversidade de atividades desempenhadas périos setores do TRE-BA, que geram

necessidades distintas no que tange aos servigmandporte, tornou-se imperioso compor a frota
com veiculos de uso misto, ou seja, veiculos dgacgesada (caminhdes), veiculos de carga
moderada (furgéo), veiculos de carga leve (camigtes) veiculos de transporte coletivo de

pessoas (micro 6nibus ou van), veiculos de pagsmia transporte institucional (peruas) e de
representacao (Sedans).

No que tange aos servicos de manutencao e abastdcjrdevido ao carater misto da frota, optou-
se por um tipo de contrato que fosse flexivel quaat escolha das oficinas, jA& que os
estabelecimentos voltados aos veiculos de cargalpesio especializados nesse tipo de veiculo.
Ademais, a diversidade de estabelecimentos condbeacao de precos mais vantajosos, em razao
da concorréncia de mercado, possibilitando a cotesthusca por descontos e selecdo dos
prestadores de servigcos de qualidade superiorlmP&mde o servico € prestado por meio do contrato
n° 100/2011, cujo objeto é o gerenciamento infoaedb da frota, firmado em dezembro de 2011
entre a empresa Trivale Administracdo Ltda. e o-BRE

A gestéo dos riscos e controle para mitiga-losit imediante sistemas de anotacdes de boletins
diarios e semanais de cada veiculo, contendo isfpies sobre as datas e horarios de saidas e
retornos, quilometragem rodada em cada saida, idqadatde pessoas e destinos, quantidade de
carga, dentre outros, bem como anotagfes acertalhdes mecanicas e ocorréncias, visando ao
imediato reparo, a fim de evitar o afastamento @iouo por periodos longos, que comprometam o
atendimento as demandas por deslocamentos.

Aliado a este controle, o contrato de gestao inftirada da frota inclui o fornecimento de um
sistemawely no qual sdo anotados todos os abastecimentosjuglcametragem do veiculo no
momento em que estes ocorrem, calculando automedite o consumo, 0 que possibilita a
avaliacao da eficiéncia e/ou da necessidade detergéo ou de desfazimento.

O sistema contempla, igualmente, todos os orcamerdalizados pela rede credenciada para
manutencdo e o custo efetivamente gerado, permitindontrole da execugéo orcamentaria, bem
assim, possibilitando o levantamento estatistice dastos e da frequéncia da necessidade de
reparos em cada veiculo ou desfazimento.

O calculo dos custos da frota foi realizado porawki levantamento dos custos de manutencao do
ano de 2015, disponivel nos relatorios de gererem@mnextraidos do sistema fornecido pelo
contrato de gestao informatizada da frota e potratws de dispensa de licitacdes para revisdes em
concessionarias que nao aceitam pagamento pel@mont 100/2011.

O tratamento dos dados foi realizado pelo técnidicjario especializado em mecéanica automotiva
lotado na Secéo de Gestdo de Transporte (SETRANg deibunal e responsavel pela gestdo do
referido contrato. Devido a grandes manutencOesetbass em alguns veiculos € possivel

identificar valores acima do normal se comparadosleaoutro veiculo de mesmo ano e modelo.

Para uma analise mais detalhada dos custos € redadea utilizacdo de um histérico maior que

um ano para reduzir distirbios na amortizacdo de®s dos veiculos, tendo em vista a existéncia
de veiculos antigos, cujos custos relativos a medigr e manutencdes corretivas mais amplas
representam valores substancialmente mais elevadoguais se diluem através de seu uso, ao
passo que os veiculos novos apresentariam custdseia muito baixos, gerando distor¢cdes que

nao representariam a realidade.
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Quanto a classificacdo, os custos foram dividiglosfixos, ou seja, aqueles que independem do
uso do veiculo para acontecerem, tais como licerai#o, apolice de seguro e depreciacdao do
capital investido, de acordo com os critérios camsts da Resolu¢cdo Administrativa n.° 7/2012; e
variaveis, que sao aqueles que dependem do useicddorpara acontecer, tais como manutencdes
preventivas e corretivas, combustivel e pneus.

Para fins de comparacdo com os custos de locac@eicldos, excluimos os custos comuns como:

lavagem, motorista e combustivel. Ademais, conaides os custos de amortizacdo, os quais, nos
termos da Resolugdo Administrativa n.° 7/2012, aresdepois de 60 meses ou 100.000 km para
veiculos de passeio e utilitarios leves, 84 mese8aH.000 km para caminhdes e 60 meses ou
150.000 km para vans. Assim, veiculos antigos aptam uma queda nos custos fixos, apesar de
elevarem muito os custos variaveis. Vale saliegter os veiculos antigos sdo depreciados a zero,
ou seja, ndo possuem valor residual, visto quereggievolta a compor o saldo para aquisicdo do

veiculo novo que o substituira.

Excluimos igualmente os 16 veiculos destinadoseafadimento, objetivando evitar distorcbes na
analise, uma vez que parte deles foi afastadatilédades e outros foram usados com baixissima
frequéncia, situacdo em que os custos fixos ewasaao seriam suficientemente diluidos pela
guilometragem rodada.

Na Tabela 9, sdo apresentados 0s custos totaigeflndos da frota. E estes foram calculados de
acordo com a classificacdo e com o tipo de cadaile+ caminhdes, furgdo, micro 6nibus (vans),
caminhonetes, sedans/peruas médias e sedans eageutepresentacdo, levando em consideracdo
dois cenarios distintos de uso, de acordo com astias de quildbmetros rodados por més. No
cenario |, adotamos a média de quilometragem rodadano eleitoral, no qual o uso da frota se
intensifica; ja no cenario Il adotamos um quadrcexigapolacdo da utilizacado dos veiculos, a fim
de verificar qual o ponto maximo de uso.

A analise comparativa foi realizada confrontandasAde Registro de Precos (ARP) com os dados
de uso da frota da Tabela 8 e os custos dos veiaepi@sentados nos cenarios | e Il da tabela de
Custos da Frota, Tabela 9. Dessa forma, foi pdsgérdicar a vantagem na aquisi¢cdo de veiculo
préprio em detrimento da locacdo. Apds serem apsrad custos de aquisicdo e manutencao dos
veiculos e confrontados com os valores registraads Tribunal Regional Eleitoral do Pard por
meio das Atas de Registro de Precos 136, 137, dd&&stde 2015, e a 048/2016, Tabela 10, a
vantagem em adquirir os veiculos é mantida.

Observa-se na composicao da frota, Tabela 8, qgedans executivos (veiculos de representacao)
rodaram em média 708,71 km por més em 2015, aom amstdio mensal de R$1.466,36,
considerando-se um percurso mensal de 1.500 krarioelh, da Tabela 9. Para comparar com o
preco da ARP 048/2016 do TRE-PA, a qual apresentavalor mensal com motorista de
R$8.099,54 para locacdo de um veiculo Chevroletaltdh8 LTZ, foi acrescido ao custo do
veiculo o valor de um posto de trabalho do cont@&d/2014 do TRE-BA, R$3.387,28, o qual
totaliza um valor médio para um carro sedan do BREzom motorista de R$4.853,64. Observa-se
vantagem econdémica em manter o veiculo proprio etrintento do locado, ainda mais que este
tipo de servico € caracterizado por um uso cometiideeiculo favorecendo a expanséo de sua vida
atil.
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Com relagdo aos veiculos de transporte de carges (i3, 25, 31 e 32 da Tabela 8), verificamos que
os caminhdes rodaram em média por més 1.894,75&sncaminhonetes (itens 18, 29, 30, 38, 39,
40, 41 e 42 da Tabela 8), 1.446,63 km, ao custoianéeénsal de R$7.064,53 e R$3.358,34,

respectivamente para o cenario |l da Tabela 9.r&p registrados nas ARP’s 139 e 137/2015 do
TRE-PA foram, respectivamente, de R$8.720,00 e R$D0 mensais para locacdo de um

caminhdo Volkswagen 8.160 e caminhonete Volkswagearok, demonstrando ainda vantagem

para aquisicao.

Entretanto, apesar de os custos apresentarem gen{a@ra a aquisicdo ao invés da locacao, esta
guestdo devera ser analisada com maior profundidadem base em critérios de depreciacao
acelerada e maior racionalizacao da atividade d&R3E com o aumento dos intervalos de entrega
de encomendas para os cartorios do interior dod@sta Bahia, ja que o uso severo e a substituicdo
mais rapida oferecida pelo contrato de locacaorsugge as diferencas de custos econémicos sejam
bem menores comparativamente a aquisicao.

No caso dos micro 6nibus (vans), itens 11 e 28ak®la 8, foi apurada a média mensal de 479,5
km rodados ao custo médio de R$5.349,68, para uadéarde 2.000 km rodados por més. Valores
superiores aos registrados na ARP 137/2015 do TREHo valor de locacdo para o veiculo van
Fiat Ducato de 15 passageiros foi de R$4.835,06tudo, se for considerada uma média mensal de
1.000 km/més (cenario 1), e que é a realidade dalas veiculos, de acordo com a média mensal de
quildmetros rodados no ano de 2015, este valorzredwa R$3.324,92, o que torna vantajosa a
aquisicéo do veiculo.

Por fim, os veiculos sedans e peruas médios (@&n84 a 37 e 43 a 46 da Tabela 8) apresentaram
quilometragem média de 838,22 km mensais, ao cosidio de R$1.270,92, apresentando
vantagem em relagdo aos precos registrados pela ®RRP37/2015, cujos valores foram de
R$1.326,00 para a locacdo mensal de um veiculosM@igen Voyage 1.6.

N&o foi possivel computar os custos administratokas contratos, devido a imprecisao e auséncia
de parametros objetivos acerca dos custos com gaoEeadministrativos necessarios desde a
aguisicdo, manutencao e desfazimento de veiculpsyamoutro caso, de locacéo e fiscalizacdo da
execucao do contrato de locacéo de veiculos.

Dos dados levantados, conclui-se pela vantagentildacéo de frota propria, principalmente nos
casos em que o0 uso dos veiculos € moderado.

Com relacdo ao transporte de cargas, deve-se absanfrequéncia indicada na Resolucdo
Administrativa n.° 07/2012 para a substituicdo dataf com vistas a reduzir o tempo de
depreciacéo.

O TRE-BA, por meio da Secdo de Gestdo de Transpoamdota sistemas de controle de suas
atividades, bem como gerenciamento dos custos réetes e de sua dotacdo orgcamentaria, sempre
controlando a sua execucéao, a fim de garantir ustogaficiente dos recursos publicos visando a
economicidade e o controle dos riscos, de modmtaads medidas adequadas para mitiga-los.

Quanto ao uso dos veiculos da frota, o primeiraroten é feito mediante o preenchimento de
boletins diarios, que permitem o levantamento dismale informacdes coletadas, tais como
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horérios de saida e chegada de veiculos, distdmeizorrida, quantidade de passageiros e de
materiais e frequéncia de pedidos.

Esse controle torna possivel avaliar as qualidadeficiéncias da frota no atendimento das
atividades da Corte e, desta forma, orientar agdataquisicdes de veiculos a fim de otimizar
continuamente as atividades desempenhadas.

Por outro lado, esses boletins deverdo ser aliesteom todas as observacfes acerca de falhas
mecanicas ou ocorréncias nos veiculos, visandogdadmediata das medidas necessarias ao seu
reparo, evitando a solucéo de continuidade no seteubem assim, no atendimento das demandas
por deslocamentos.

O controle das atividades por meio de anotacOelcibaais e eletronicas sdo as ferramentas
primordiais para 0 acompanhamento e analise da é&eu impacto sobre as atividades do TRE-
BA. Desta forma, enumera-se as seguintes ferrasigmga 0 levantamento de informacgdes
inerentes aos levantamentos de diagnosticos:

« BSV - Boletim Semanal do Veiculo: ficha em papetl®rconstam informacdes
sobre o uso do veiculo como — data e horéario deéasai chegada, nome do
motorista, km de saida e chegada e itinerario;

» Controle diario de saida: antes realizado por rdeidicha em papel e atualmente
foi desenvolvido um programa com base no ACCESSe osib anotados o0s
pedidos de saidas com informagdes como — funcmnésponsavel pela anotacéo,
funcionario pedinte, data e horario da saida, riine, motorista e veiculo que
realizou o deslocamento e quilometragem;

* Planilhas de controle de manutencao: geradas & @arsistema disponibilizado
pela empresa responsavel pelo contrato de gestfrmtde Deve ter informacdes
como o plano de revisdo periédica do veiculo, sesvirealizados pela oficina e
seus respectivos valores, data e quilometrageraatizacao do servico.

* Planilhas de controle de abastecimento: tambémdaeratravés do sistema
disponibilizado pela empresa responsavel pelo atmtte gestéo de frota. Deve ter
informacdes do abastecimento do veiculo como —al&tarario do abastecimento,
posto que vendeu e qual o tipo de combustivelaplacveiculo, quilometragem de
abastecimento, consumo de combustivel do veiculo.

Todas estas ferramentas séo fontes de informag@i@stantes para a avaliagdo dos carros, dos
motoristas, dos funcionarios que fazem o acompaehtme gerenciamento das saidas e se 0s
objetivos do setor como um todo estdo sendo cuwsrid

As tabelas 8 (Composicdo da Frota), 9 (Custos d&)e 10 (Ata de Registro de Preco do TRE-
PA) encontram-se relacionadas no anexo a estergnta.

7.2.2 Politica de Destinacéo de Veiculos Inservigeu Fora de Uso

A Resolucédo Administrativa n.° 7/2012 regulamentaraa de desfazimento dos veiculos da Frota
do TRE-BA. Nos termos da norma citada, os veicgles atinjam a quilometragem limite, ou o
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tempo de vida util estabelecido, deverdo ser ini@aiante recolhidos e incluidos em programa de
alienacao.

A predita norma ndo estabelece a forma de desfammeEm que pese a lacuna legal,
historicamente os veiculos da frota do TRE-BA jéafo submetidos a procedimento de leildo,
incluidos em procedimentos licitatorios para agéiside novos veiculos, a fim de comporem
parcela do pagamento e doacdo, sendo que estaa UibmMma demonstrou maior eficacia na
alienacao dos bens, passando a ser adotado corao reg

No exercicio de 2015, 16 veiculos foram incluidos grograma de alienacdo, mediante doacéao,
atingindo éxito no escopo final de desfazimentolbss. Para tanto, por meio da Portaria n.° 66, de
8 de marco de 2015, foi constituida uma comisspec#féca, que instruiu procedimento formal de
desfazimento, com convocacdo de interessados pdital B1° 1/2015, de modo a permitir a
manifestacéo das entidades interessadas nos Ispositilizados para doacao.

N&o é possivel calcular os custos administrativogpibcesso de desfazimento, mesmo porque
foram incluidos outros bens patrimoniais diversos weiculos. Entretanto, cumpre registrar que o
TRE-BA suportou as despesas quanto as custaswdeosecartorarios relativos ao reconhecimento
de firmas, no valor total de R$121,60, bem assirdespesa de cumprimento da obrigacao
estabelecida no art. 134 da Lei n.° 9.503/97 (GddeyTransito Brasil), referente a comunicacéo de
venda, no valor de R$784,00. Para tanto, a leieegigapresentacdo de copias autenticadas dos
Certificados de Registro e Licenciamento de Vegutojo custo foi no valor de R$60,80.

7.2.3 Gestdo do Patrimodnio Imobiliario da Unido

Ao final do ano de 2015, a Unidade Gestora contalilum acervo imobiliario de 212 imdveis

sob sua gestdo, sendo 25 imoveis proprios, 43ldscal25 unidades cedidas pelo Tribunal de
Justica Estadual e 19 imdveis em regime de condorsom o Governo do Estado (Servico de
Atendimento ao Cidadéao - SAC).

Quanto aos imoveis proprios, trés encontram-sditackps na capital, sendo eles o prédio sede
deste Regional, o prédio anexo e o CAT. De outes@aregistra-se 21 féruns eleitorais no interior
do Estado, situados nos municipios de AlagoinhageBas, Brumado, Camacari, Cruz das Almas,
Eunapolis, Feira de Santana, Guanambi, llhéusa,lfriecé, Itaparica, Jacobina, Jequié, Juazeiro,
Porto Seguro, Ribeira do Pombal, Seabra, Tucanenya e Vitéria da Conquista, e um terreno no
municipio de Itabuna, destinado ao férum eleitorels que ainda ndo possui edificagao.

Os imoveis locados e cedidos, na sua totalidadengram-se situados em municipios do interior.
O TRE-BA segue as orientacfes gerais emanadasT@Hono Oficio-Circular 5622/GAB/DG,
datado de 24/11/2014, para ocupac¢do imobiliariambito da Justica Eleitoral, as quais indicam,
para a priorizacdo do modelo de cessdo de uso mke flicos, “instrumento utilizado para
viabilizar a cooperacao entre 6rgaos e entidades”.

Nesse sentido, consoante antes mencionado, dessacam125 unidades cedidas pelo Tribunal de

Justica a este Regional, encontrando-se, portamugioria das unidades deste TRE-BA, situadas
no modelo preconizado pelo TSE.
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Ainda segundo aquele Tribunal Superior, nos grawcdesros populacionais, pode ser priorizada,
também, a ocupacdo em regime de condominio, a éaanp SAC’s. NOs casos em que ndo seja
possivel a adocdo dos modelos anteriores, a ag@mtapara locacdo de imoveis e, em ultimo caso,
a construcdo de novas unidades.

Importa ressaltar alguns fatores que apontam parascimento do numero de locacdes de iméveis:
pedidos de desocupacgdo de salas utilizadas pelealiteitoral em féruns do Tribunal de Justica

da Bahia e necessidade de local com maior espagodesempenho das funcbes do cartério
eleitoral, notadamente em funcao dos trabalhosahedtria.

Entretanto, sempre que possivel, este Tribunataitd modelo de cesséo de instalacbes de outros
orgaos e/ou entidades. Ressalta-se, inclusiveistgrgia de comissao de estudos neste TRE com o
fim de aprimorar os procedimentos de locacdo deéispem fase de conclusdo de documento, no
gual consta, como condicao preliminar, a realizad@oconsulta a Secretaria de Patrimoénio da
Unido — SPU, a fim de verificar a existéncia de veip para ocupacdo, a titulo gratuito, em
observancia ao principio da economicidade. Apemascaso negativo, deve-se partir para a
locacéo.

Neste ano, buscou-se o aperfeicoamento das insaldisicas dos imoveis gerenciados, para o fim
de melhor adequa-los as necessidades funcionaisaddsios e juizos eleitorais, a implantacdo do
atendimento biométrico eleitoral, a acessibilidaids edificacbes e dos espacos ocupados, em
cumprimento a legislacéo vigente, bem como a praséo do estado de conservagao dos imoveis.

Destaque para a ocupacao do recém-construido aoegdificio-sede do Tribunal, cuja area util é

de aproximadamente 7.900m2, e para o qual foramsfeadas trés secretarias administrativas que
ocupavam instalacées do prédio-sede, proporcionamelbor disposicao fisica dos ambientes e
setores, bem assim maior conforto para os sengdteste Regional.

Além disso, procedeu-se a reforma do férum elditdea Juazeiro, & manutencdo de diversos
iméveis no interior do Estado, como também forarflageados expedientes para a reforma do
prédio-sede, do CAT, e para a construcdo do fotaitoral de Itabuna.

Os valores despendidos com manutencdo no ano de ta@dlizaram R$1.087.045,00 para os
imoveis da capital e R$62.737,60 para os imoOveisntiior. A discrepancia entre os gastos na
Capital e Interior decorreu notadamente da estupeculiar do prédio-sede, bem assim da
complexidade de alguns sistemas que compdem a&agib, como o de ar condicionado central,
gue se encontra obsoleto e necessita de moderojzagiie gerou a necessidade de intervengdes
multiplas. Outra questdo é a inexisténcia de ctmfpara prestacdo de servicos de manutencao
preventiva e corretiva nos imoéveis do interioritdicdo que sO veio a se concretizar em abril de
2016, de modo que, em 2015, foram realizadas apeaastencdes corretivas.

Deve-se notar que os registros contabeis alusivssiradveis de propriedade da Unido, sob a
responsabilidade do TRE-BA, ndo possuem a qualidddsejada, haja vista o0 sistema
disponibilizado pelo TSE para esse mister, 0 GERIMontrar-se inoperante desde o exercicio de
2013. Assim, a UG vem gerindo tais informacdesvésale banco de dados préprio, por meio de
planilhas eletrénicas.
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Todavia, visando solucionar este problema, reptastss das Secretarias de Gestao de Servicos e
de Gestdo Administrativa deste TRE-BA compareceaamlribunal Regional Eleitoral do Rio
Grande do Sul, a fim de conhecer o Sistema de limdtiizado por aguele Regional, oportunidade
em que restou verificado que o sistema atendeifagniente as necessidades deste TRE-BA. ApGs
aprovacao pelo CGTI, o sistema encontra-se nadestariorizacéo da Secretaria de Tecnologia da
Informacdo, para fins de adaptacéo e implementagste Tribunal.

Quanto a qualidade e completude dos registrosnd@asriacdes dos imdveis no sistema de Registro
dos Iméveis de Uso especial da Unido (SPlIUnet), RE-BA vem adotando medidas para
aperfeicoar as rotinas com vistas ao cumprimentodidposto no art. 57, IX, da Resolucéo
Administrativa do TRE-BA n° 5/2013, no intuito denimizar os riscos relacionados a gestao de
imoéveis. Nesse sentido, foi instituida comissaoiardd as Portarias da Presidéncia n® 155 de 28 de
marco de 2014 e n°® 271 de 18 de julho de 2014.

A individualizacdo dos imoéveis sob a responsaldéalo Tribunal, com o detalhamento de
informacOes pertinentes, estad disponivel em seo sia internet no endereco eletrdnico
http://www.tre-ba.jus.br/institucional/conheca-e-tva/infraestrutura-imobiliaria

7.2.4 Cessdo de Espagcos Fisicos e Imoveis a Orgémislicos e Entidades Publicas ou Privadas

A cesséo de espacos fisicos e imdveis ndo posguiareentacdo no ambito deste TRE-BA. Em
2015, bem como em anos anteriores, ndo houve cdssé@moével, até porque este Tribunal ndo
dispbe de grande quantitativo de imdveis propribs, modo que muitos cartorios eleitorais
funcionam em imoveis locados ou cedidos. Por olattlo, no prédio-sede deste Tribunal, foram
cedidos dois espacos no ano de 2015 a empresamiatias mediante procedimento licitatorio,
sendo um deles para prestacao de servigcos de cplaistificacdes e encadernagfes de documentos
e 0 outro para exploragao de um restaurante.

O Contrato n° 58/2011, celebrado com a empresa CQRPLOT, em setembro de 2011, cujo
objeto era a concessdo onerosa de uso de areand@di@ os servicos de reprografia, compreendia
a utilizacdo de uma sala disponibilizada pelo Tnddwa empresa contratada, mediante o pagamento
mensal de taxa de utilizagdo do espaco publicavatmr de R$660,00, cujo valor era devidamente
descontado do faturamento da empresa Contratagees&nte contratacdo expirou em setembro de
2015 e néo foi possivel efetuar sua prorrogacmotem vista que a empresa contratada estava
com a situacdo fiscal irregular perante a Rece@defal. Ja existe, entretanto, novo processo
administrativo visando a nova contratagdo, umaguezos respectivos servigos sado imprescindiveis
a diversas unidades deste Tribunal, bem como pgmablico externo, em especial os eleitores,
advogados, candidatos e representantes de pgrtititsos.

Por sua vez, o Contrato n° 97/2011, celebrado cemmesa Matos de Freitas Comércio Varejista
de Alimentos Ltda. em dezembro/2011, cujo objetocéncesséo onerosa de uso de area de?150m
para exploracdo dos servi¢os de restaurante edaets) compreende a utilizacdo do refeitdrio do
Tribunal pela empresa contratada, mediante paganmaehsal de taxa de utilizacdo do espaco
publico, no valor de R$1.988,00, o qual é efetupdo Guia de Recolhimento a Unido (GRU),

emitida em nome da contratada. Salienta-se que ezenmtbro de 2016 a presente contratacao
atingira o limite legal estabelecido pela Lei n®@&®3. Considerando que a continuidade dos
respectivos servicos € de fundamental importareim,que coloca a disposicdo de servidores,
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terceirizados, membros e publico em geral umargtea de alimentacdo pratica e cobmoda, 0s
tramites para nova contratacéo ja foram iniciados.

Destaca-se, ainda, a concessao de uso de aread8ef28o prédio sede deste Tribunal, ao Banco
do Brasil S.A para instalacdo de posto de atendirigsncario, a qual foi formalizada por meio do
Contrato n® 54/2011, com vigéncia de 12 meses,riar pi@ 6/7/2011, prorrogavel até o prazo
méaximo de cinco anos. Dentre as obrigacdes da ssiocéria, encontra-se o0 compromisso de arcar
com quaisquer custos relativos a concessdo. Aglesado haver contraprestacdo pecuniaria, sao
indiscutiveis os beneficios advindos da presenteassdo, seja para o desenvolvimento dos
trabalhos do Tribunal, seja para os cidadaos glizam o posto bancario para quitacéo de dividas
com esta Justica Eleitoral.

7.2.5 Informacdes sobre Imoveis Locados de Tercego

No exercicio de 2015, foram instruidos mais dex{fedientes de locacado de imoveis de terceiros,
situados no interior do Estado, ora em tramitag&mncluidos 11 (onze) expedientes, perfazendo o
total de 43 iméveis locados sob a responsabilidad€ribunal, ao custo anual de R$1.027.737,00.

Sobreleva notar que o aumento do numero de locagdpseriodo, em relacédo ao exercicio de 2014,

decorreu do aprimoramento das atividades eleitosaisretudo com o advento do cadastramento
biométrico, que resultou na necessidade de majmacesfisico para sua realizacdo. E, assim,

cartorios eleitorais que ocupavam pequenas saleglas em foruns da Justica Estadual precisaram
ser transferidos para iméveis de maior area util.

No tocante aos novos imoveis locados, destacaageideicoamento dos instrumentos contratuais
correspondentes, a fim de estabelecer, como olgalp locador, a adequacdo bésica das
instalacdes fisicas do imovel, no que alude a eddica, a acessibilidade dos ambientes e a
seguranca da edificacéo.

7.3. GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

A area de Tecnologia da Informacdo e Comunicac@orgra-se dedicada a um cronograma de
trabalho com o objetivo de, ap0s aprovacdo da RedolAdministrativa do TRE-BA n° 14/2015,
de 14/12/2015, que estabeleceu o Planejamentadtgt@ Institucional (PEI) 2016/2021, elaborar,
com o apoio de empresa de consultoria especialipadavo Planejamento Estratégico de TIC e 0
Plano Diretor de TIC (PDTI). Nestes instrumentose gerdo submetidos a analise do Comité
Gestor de TI (CGTI), serdo definidas as estratégjiplanos a serem adotados na area de TIC, com
vistas ao alcance dos objetivos da organizacdo.eldhoracdo, estdo sendo observados o
alinhamento com o PEI, bem assim com a estratéggéomal de TIC para o Poder Judiciario
(ENTIC-JUD), instituida pela Resolucdo n° 211, Balé dezembro de 2015, do CNJ.

Cabe observar que o PEI 2016/2021, antes menciponadtmplou objetivo estratégico especifico
voltado ao aperfeicoamento da governanca de TI@laama de servicos de TIC, inclusive com
projetos priorizados pelo Comité Gestor da Estratég

Com a evolucdo de capacidade em governanca dealif@éja-se melhoria nos processos internos
de trabalho e na prestacao de servigcos a sociedadse sentido, uma das medidas ja adotadas pelo
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Tribunal foi a criacdo, em 2014, do Comité Ges®it que é composto pelo Diretor-Geral e pelos
titulares das Secretarias da Corregedoria RegiBlegtoral, Judiciaria, de Gestdo de Pessoas, de
Gestdao Administrativa, de Gestdo de Servigos, degar@ento e Financas, de Tecnologia da
Informacéo e da Coordenadoria de PlanejamentatEgia e Gestao

No ano de 2015, o Comité reuniu-se por 13 vezdiedando, entre outros assuntos, sobre o plano
de contratacdes e orcamento destinado a &rea mi@dgi@a da informagédo no exercicio corrente,
sobre a proposta orcamentaria e investimentosgoan® de 2016, além da priorizacédo de projetos e
desenvolvimento de sistemas e solugbes na area de T

Adicionalmente, este Regional constituiu, por mde Portaria do Diretor-Geral® 034, de
4/3/2016, a Comisséo Tatica de Tecnologia da Irdgén (CTTI), para assessorar na gestao da
area e na analise dos projetos basicos de inovéebeslogicas de relevancia institucional ou de
alta complexidade, gerados ou submetidos a STkgilatla pelos titulares das Unidades
Administrativas: STI; Coordenadoria de InfraestraiuCoordenadoria de Solu¢des Corporativas;
Coordenadoria de Suporte e Voto Informatizado; esiBente da Comissdo de Seguranca da
Informacgao (CSI), a Comisséo tem a competénciastibelecer diretrizes para o Planejamento
Estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comua@a@ETIC) e para o Plano Diretor de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (PDTIChhaldos ao Planejamento Estratégico do
Tribunal, acompanhando suas execucdes; elaborprogaa os planos taticos e operacionais da
area, respectivamente, acompanhando suas execpgdesger a analise e emitir parecer técnico
em assuntos concernentes a area de tecnologia fodanagdo e comunicacdo; zelar pela
compatibilidade e integragdo dos produtos res@$adbs projetos com o parque tecnolégico do
Tribunal, procurando otimizar os recursos e o0sosustperacionais deles decorrentes; sugerir
politicas para a racionalizacdo da aquisicdo etifiaagdo da infraestrutura, dos servicos e das
aplicacdes de tecnologia da informacao e comunicggapor a definicdo de prioridades, diretrizes
e estratégias para o planejamento da oferta deggeme tecnologia da informacgéo e comunicacao;
analisar padroes de integracdo, qualidade e seguidos sistemas de informacéo; coordenar e
articular agbes com vistas a prospeccao e adocamvkes tecnologias; e examinar projetos e
recomendar alteracdes eventualmente necessarias.

Quanto ao gerenciamento de servicos, a implantad@sde 2013, da Central de Servicos de
Tecnologia da Informacédo e Comunicacdo — CESTI@) cambjetivo de centralizar o atendimento
a demandas e a solucao de incidentes de TI, temsegado um avanco significativo na gestao da
area. Para viabilizar o funcionamento da CESTICTribunal possui contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de 09 postos Exme trabalho que realizam o atendimento de
primeiro nivel aos usuarios de TIC, com utilizagoverséo livre da ferramenta siervice desk:
OTRS.

Além da Central de Servicos e igualmente alinhadaaas praticas preconizadas pela biblioteca
ITIL, destaca-se a implantagdo, formalizada mediantard¥stdo Diretor-Geral, de trés processos:
Gerenciamento de Problemas, Cumprimento de Regais& Gerenciamento de Incidentes

(Portarias n° 230, 231 e 232 todas de 21 de nowed&2014) o que tem possibilitado a criacao de
indicadores de desempenho especificos para manitorgarantir a qualidade dos servigos

prestados, bem como a execucéo padronizada delprn@rgos.
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Para apoiar o suporte a infraestrutura de TIC,ilbbufal conta com Unidades de Servigo Técnico
(UST), disponibilizadas pelo TSE, oriundas de aiotmantido de forma centralizada pelo 6rgao
superior para este fim.

A forca de trabalho da Secretaria de Tecnologialdarmac&o encontra-se com a seguinte
composicao:

TABELA 19 — FORCA DE TRABALHO DE TI

Servidores efetivos da carreira de Tl do Tribunal 1 2
Servidores efetivos de outras carreiras do Tribunal 25
Servidores efetivos de Tl de outros 6rgédos 01
Servidores de outras carreiras de outros 6rgaos --
Terceirizados 09 + 10*
Estagiarios 03 **

*O servigo técnico referente ao Contrato de Préstae Servicos de Suporte a Infraestrutura dec®htrato /TSE, por
meio do qual é destinado um volume de Unidadesetiei¢® Técnico (UST) ao Regional - foi executadm, média,
por 10 (dez) profissionais no ano de 2015.

**Durante os seis primeiros meses do ano, a arell dentou com 03 estagiarios. Nos Ultimos seisaneapenas 01
estagiario atuou.

Diante da insuficiéncia de quadro de pessoal deoagspecializado para suprir as demandas
internas do Orgdo e como forma de mitigar possiseb, decorrente da composicéo de parte da
forca de trabalho com pessoal terceirizado, o Tiabapresentou ao TSE suas necessidades de
servidores especialistas, baseada na ResolucdoNdon€ 90, de 09 de setembro de 2009,
(recentemente revogada pela Resolucdo do CNJ nt21s de dezembro de 2015). Por iniciativa
daquele Tribunal Superior, tramita atualmente na#&@a dos Deputados o Projeto de Lei n® 7990,
de 22 de setembro de 2014, no qual é propostagéorde cargos de apoio especializado de Tl para
os Tribunais Regionais Eleitorais, sendo 19 cadgoénalista de Tl e 13 cargos de Técnico de TI
destinados ao Regional da Bahia.

No ano de 2015, a equipe da Secretaria de Tecaoltsyilnformacéo participou dos seguintes
eventos de capacitacgéo:

EVENTO: CERTIFIED SCRUM DEVELOPER - CSD
MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO - Ii€10 E FIM DO
EVENTO: 30/9/2015 A 2/10/2015

TURMA: CERTIFIED SCRUM DEVELOPER - CSD - (SITUACA@PROVADO)

INICIO E FIM: 30/9/2015 A 2/10/2015
CARGA HORARIA: 24:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 9

EVENTO: ITIL - OSA - OPERATIONAL SUPPORT AND ANALYES

MODALIDADE: A DISTANCIA - TIPO DE EVENTO: CURSO - INICIO E FIM DO
EVENTO: 19/8/2015 A 21/8/2015

TURMA: ITIL - OSA - OPERATIONAL SUPPORT AND ANALYSS - (SITUACAO:
APROVADO)

INiCIO E FIM: 19/8/2015 A 21/8/2015
CARGA HORARIA: 28:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 1
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EVENTO: ITIL - PPO - PLANNING, PROTECTION AND OPTIMATION
MODALIDADE: A DISTANCIA - TIPO DE EVENTO: CURSO -NIiCIO E FIM DO
EVENTO: 15/7/2015 A 17/7/2015

TURMA: ITIL - PPO - PLANNING, PROTECTION AND OPTIMAATION - (SITUACAO:
APROVADO)

INICIO E FIM: 15/7/2015 A 17/7/2015_
CARGA HORARIA: 28:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVAD
PARTICIPANTES: 1

EVENTO: ITIL - RCV - RELEASE, CONTROL AND VALIDATION
MODALIDADE: A DISTANCIA - TIPO DE EVENTO: CURSO {NICIO E FIM DO
EVENTO: 15/6/2015 A 17/6/2015

TURMA: ITIL - RCV - RELEASE, CONTROL AND VALIDATION - (SITUACAO:
APROVADO)

INICIO E FIM: 15/6/2015 A 17/6/2015
CARGA HORARIA: 28:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 1

EVENTO: ITIL - SOA - SERVICE OFFERINGS AND AGREEMETS
MODALIDADE: A DISTANCIA - TIPO DE EVENTO: CURSO -NiCIO E FIM DO
EVENTO: 14/9/2015 A 16/9/2015

TURMA: ITIL - SOA - SERVICE OFFERINGS AND AGREEMENS - (SITUACAO:
APROVADO)

INICIO E FIM: 14/9/2015 A 16/9/2015
CARGA HORARIA: 28:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 1

EVENTO: MALC - MANAGING ACROSS THE LIFECYCLE
MODALIDADE: A DISTANCIA - TIPO DE EVENTO: CURSO -NICIO E FIM DO
EVENTO: 3/11/2015 A 4/11/2015

TURMA: MALC - MANAGING ACROSS THE LIFECYCLE - (SITWACAO: APROVADO)

INICIO E FIM: 3/11/2015 A 4/11/2015
CARGA HORARIA: 28:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 1

EVENTO: METODOS AGEIS NO SETOR PUBLICO
MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: WORKSHOPINICIO E FIM DO
EVENTO: 30/3/2015 A 31/3/2015

TURMA: METODOS AGEIS NO SETOR PUBLICO - (SITUACA@PROVADO)

INICIO E FIM: 30/3/2015 A 31/3/2015
CARGA HORARIA: 16:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 4

EVENTO: PLANEJAMENTO DE CONTRATAGCOES DE TI NO JUDI&RIO -
RESOLUCAO 182/2013

MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO - Ii€IO E FIM DO
EVENTO: 18/5/2015 A 22/5/2015

TURMA: PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES DE TI NO JUDIGRIO -
RESOLUGCAO 182/2013 - (SITUACAO: APROVADO)
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INICIO E FIM: 18/5/2015 A 22/5/2015
CARGA HORARIA: 40:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 10

EVENTO: TECNOLOGIA DE REDE SEM FIO
MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO - Ii€10 E FIM DO
EVENTO: 2/3/2015 A 6/3/2015

TURMA: TECNOLOGIA DE REDE SEM FIO - (SITUACAO: APRQADO)

INICIO E FIM: 2/3/2015 A 6/3/2015 _
CARGA HORARIA: 40:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 2

EVENTO: VMWARE VCENTER SITE RECOVERY MANAGER: INSTEL,
CONFIGURE, MANAGE V5.8

MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO - i€IO E FIM DO
EVENTO: 8/10/2015 A 9/10/2015

TURMA: VMWARE VCENTER SITE RECOVERY MANAGER: INSTAL, CONFIGURE,
MANAGE V5.8 - (SITUACAO: APROVADO)

INICIO E FIM: 8/10/2015 A 9/10/2015
CARGA HORARIA: 16:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 3

EVENTO: WINDOWS 7 - 6292AC - INSTALLING AND CONFIGRING WINDOWS 7
CLIENT

MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO INICIO E FIM DO
EVENTO: 27/7/2015 A 29/7/2015

TURMA: WINDOWS 7 - 6292AC - INSTALLING AND CONFIGURNG WINDOWS 7
CLIENT - (SITUACAO: APROVADO)

INICIO E FIM: 27/7/2015 A 29/7/2015
CARGA HORARIA: 24:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 7

EVENTO: WINDOWS 7 - 6293AC - TROUBLESHOOTING AND S#PORTING
WINDOWS 7 IN THE ENTERPRISE

MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO - Ii€10 E FIM DO
EVENTO: 17/8/2015 A 19/8/2015

TURMA: WINDOWS 7 - 6293AC - TROUBLESHOOTING AND SWORTING
WINDOWS 7 IN THE ENTERPRISE - (SITUACAO: APROVADO)

INICIO E FIM: 17/8/2015 A 19/8/2015_
CARGA HORARIA: 24:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVAD
PARTICIPANTES: 10

EVENTO: WINDOWS 7 - 6294AC - PLANNING AND MANAGINGNINDOWS 7
DEPLOYMENTS AND ENVIROMENTS

MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO - Ii€10 E FIM DO
EVENTO: 9/11/2015 A 13/11/2015

TURMA: WINDOWS 7 - 6294AC - PLANNING AND MANAGING WNDOWS 7
DEPLOYMENTS AND ENVIROMENTS - (SITUAGCAO: APROVADO)

INICIO E FIM: 9/11/2015 A 13/11/2015
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CARGA HORARIA: 40:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 10

EVENTO: WORKSHOP PMRANK GERENCIAMENTO DE PORTIFOLEDE
PROJETOS

MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: WORKSHOPINICIO E FIM DO
EVENTO: 10/11/2015 A 12/11/2015

TURMA: WORKSHOP PMRANK GERENCIAMENTO DE PORTIFOLIOBE PROJETOS
- (SITUACAO: APROVADO)

INICIO E FIM: 11/11/2015 A 11/11/2015

CARGA HORARIA: 8:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO

PARTICIPANTES: 1

EVENTO: ZABBIX CERTIFIED SPECIALIST E PROFESSIONAL
MODALIDADE: PRESENCIAL - TIPO DE EVENTO: CURSO - Ii€10 E FIM DO
EVENTO: 24/8/2015 A 28/8/2015

TURMA: ZABBIX CERTIFIED SPECIALIST E PROFESSIONAL(SITUACAO:
APROVADO)

INICIO E FIM: 24/8/2015 A 28/8/2015

CARGA HORARIA: 40:00 - SITUACAO DA TURMA: APROVADO
PARTICIPANTES: 2

Além da manutencdo do funcionamento da infraestigudos servigos essenciais de TIC, esforgos
foram direcionados para realizacéo de alguns psjet

VPN (Virtual Private Network) ou Rede Privada Virtual

Foi implantada uma estrutura de VPN para possibiéib TRE-BA a flexibilizacdo na prestacao de
servicos aos clientes da Justica Eleitoral (elegocandidatos, partidos e advogados) em unidades
remotas, ou seja, fora da Sede do Tribunal. Tal¢gol torna o acesso a rede de dados da Justica
Eleitoral independente de um servico de comunicggido a ponto (MPLS), tendo em vista ser
possivel o uso de links de Internet para estabetmr®exao segura de dados. Dentre os beneficios
dessa solucdo tecnologica encontram-se: ampliagéafetita de servicos de TIC e das acdes de
atendimento itinerante, inclusive do recadastrambiameétrico do eleitor, e a instalagdo de novos
postos fixos de atendimento ao eleitor em munisigjoe ndo sdo sede de zona eleitoral. Outra
vantagem serd a possibilidade de estabelecer uwtaane anel com outro Regional que disponha da
mesma tecnologia, de modo a permitir redundanciaacesso a intranet da Justica Eleitoral,
adicionando requisitos de seguranca para 0 negésta Justica Especializada, além de viabilizar a
transmissao dos resultados das urnas pela Intgonetoprio local de votacéo, agilizando o tempo
de totalizac&do da Eleicdo. A conclusdo do projsta erevista para 2016, com a implantacdo da
estrutura VPN nos cartorios e postos de atendimento

Ampliacéo e Suporte ao Projeto Biometria

Em 2015, o Tribunal ampliou a sistematica de cotitadlados biométricos, expandindo-a para a
guase totalidade das 205 zonas eleitorais do Estadtando tdo somente 32 que iniciardo 0s
trabalhos com biometria logo apos as elei¢cbes npaigcde 2016. Para tanto, foram distribuidos
equipamentos de coleta biométrica para as zonasraie do interior, conforme estabelecido nas
Resolugbes Administrativas/TRE n° 9 e 12/2015. &lato o cronograma das atividades, a STI foi
responsavel pela implantacédo do servico, treinamneos servidores dos cartorios e, a partir dai,
vem atuando intensamente no suporte ao atendirdergteitores com biometria.
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Ampliacdo da terceirizacdo do servico de impressg@utsourcing)

Com foco na economia orcamentaria, garantia dereodade dos servicos, satisfacdo do usuario,
adequacao a politica de protecdo ao meio ambiem#horia do atendimento ao usuario, foi
contratado novo servico de impressédo englobandoiguel de equipamentos e fornecimento de
suprimentos, manutencdo, gerenciamento e atendimaotusuario. Contemplando todas as
unidades da Secretaria, assim como todas as Zoe#sréis da Capital e Interior, a atual
contratacao trouxe como efeitos diretos, além deg@o da quantidade de chamados para a Central
de Servicos de TIC, a diminuicdo da necessidadmydessicdo de novos equipamentos e do tempo
de indisponibilidade das maquinas com defeito, wem que 0 contrato estabelece prazos para
conserto ou substituicdo das multifuncionais. Peronde relatérios de gerenciamento do servico,
podem ser obtidos indicadores de qualidade, des#mope disponibilidade, que permitem melhor
planejamento e auxiliam a tomada de decisao.

Nova Rede Zonas

Foi iniciada a implantacdo dos novos servi¢cos dkslide comunicagcdo nas unidades remotas,
ampliando a velocidade de conexdo, em sua maierie28 e 256 kbps, para a banda minima de 2
Mbps em MPLS, com redundéncia minima de 1 Mbps @ss® a Internet e seguranca no trafego
de dados garantida por meio de VPN. Entre os hBogftlos novos servicos estdo: agilidade no
acesso a Intranet da Justica Eleitoral nas unidemeetas e maior qualidade no atendimento ao
cliente do TRE/BA. A conclusao do projeto esta @tavpara 2016, com a implantacdo dos novos
links nos cartdrios e postos do Servigo de Atendimao Cidadao (SAC).

Acesso a Internet sem fio na Secretaria

Dando continuidade a projeto iniciado no ano anteem 2015 foi implantada a rede sem fio da
Sede do TRE/BA, permitindo mobilidade no acessmtarmet para magistrados, servidores e
visitantes e no acesso a Intranet para servidores.

Seguranca da Informacéo: Contéiner Datacenter

Em junho de 2015 foi finalizada a instalacao fisicaContéiner Datacenter adquirido em 2014,
restando a conclusdo da sua interligacdo. Essa fprimeira etapa de projeto visando alta
disponibilidade e maior toleréncia a falhas aowvices de TIC providos pelo Datacenter, cuja
conclusdo se dara com a preparacdo de sala dedéedhismm em outro ambiente, prevista para
ocorrer em 2016.

Seguranca da Informacé&o - Habilitacdo de funcionadiades - Zimbra

O servico de correio eletrdnico tornou-se para d=-BA tdo importante e critico quanto os
sistemas administrativos ou processuais. Consura ferramenta de comunicagdo mais usada,
adquirindo papel chave para o regular funcionamdatdiversos sistemas e processos internos. Ha
mais de 4 anos, o Tribunal adota o aplicativo IZirabra, que € utilizado com sucesso por mais de
2.000 usuarios. Em 2015, direcionando-se pelo #&smkr seguranca, buscou-se a habilitacdo de
funcionalidades corporativas (pagas) da ferramgameio de aquisi¢cao de licengcas. Com isso,
passa-se a dispor de: (a) um sistema de coOpiagdeasea e de restauracdo a quente (que permite a
cOpia/restauracdo de mensagens sem parar o seiax@) possibilidade de execugcédo de mais de
uma copia em maquinas separadas, para efeito ded&akcia, (c) a possibilidade de arquivamento
e rastreabilidade de mensagens antigas importantes.
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Controle de ativos de TI - Aquisi¢géo de solugéo RBEI

Foi iniciado em 2015, projeto visando a aquisicé&csdlucéo voltada ao controle de ativos de TI
(sobretudo urnas eletrénicas) utilizando sistema t¢ecnologia RFID. A solucdo possibilitara
aumento da produtividade, modernizacdo dos prosesdacionados ao controle de ativos e a
gestdo da manutencdo das urnas eletrdnicas, aléperddtir o fornecimento de informacdes
estratégicas para as areas de administracédo gdagie orgao.

7.3.1 Principais Sistemas de Informacdes

Seguem abaixo informacdes sobre o0s principais ns&ste diretamente relacionados aos
macroprocessos finalisticos e objetivos estratégicoTRE-BA.

TABELA 20 — SISTEMAS RELACIONADOS AOS MACROPROCESS®INALISTICOS
SISTEMA FUNCAO
ELO - Sistema de Atendimento ao Eleitor Sistema para apoio aos cartérios eleitorais
atividades de atendimento ao eleitor e aos -
nos procedimentos relativos ao Cade
Eleitoral.

SCM - ELO Convocacéo — Sistema de Convocacao g&istema para auxiliar o processo de convocacao
Mesarios de eleitores que atuam como mesarios no dia da
eleicdo. Disponibiliza funcionalidades tais como

selecdo automatica de convocaveis, atribuigdp de
cargos manual e automatica, geracdo de edjtais,
envio de mala direta, controle de eventos, eptre
outros.

ELO6 - Sistema de Atendimento ao Eleitor (M6duld&istema para uso especifico da Correge

Filiacdo e Eleitor) Eleitoral, que permite realizar alteracdmre
cadastro de eleitores e nos registros de fili
partidaria.

INTERCAD - Sistema de Integracéo de Dados Cadas8stema para integracdo de dados do Cadastro de
Eleitores com os demais sistemas que apoiam o
processo eleitoral
KITBIO - Servico de Coleta Biométrica Sistema para interfacear os dispositivos de cagleta
de dados biométricos com os demais sistemals da
JE (em especial o0 ELO)

RECBIO — Sistema Receptor de Biometrias Sistema que recebe os arquivos biométricos (Jbio)
gerados durante os atendimentos de eleitores nos
cartérios eleitorais

Sistema que transmite os arquivos biométricos

TRANSBIO - Sistema Transmissor de Arquivogbio) gerados nas estacbes de trabalho |dos

Biométricos cartorios eleitorais ao TSE, onde sdo recebidos
pelo sistema RecBio.

SAAE - Servico de Autoatendimento ao Eleitor Sistema composto pelos médulos de Certiddo de

Quitacéo, Consulta a Local de Votacdo, Certidao
de Crimes Eleitorais, Certiddo Negativa |de
Alistamento Eleitoral, Situagao do Titulo Eleitoral
e outros servicos disponiveis ao eleitor no sitig d
TSE na Internet

TITULONET — Pré-atendimento eleitoral Sistema disponivel ao eleitor no sitio do TSE| na
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Internet para requerimento de alistamen
transferéncia de domicilio eleitoral ou revisédo
dados pessoais

Filiaweb — Sistema de Filiacdo Partidaria

Sistema para uso dos partidos politi
permitindoa digitacdo e manutencédo dos regis
dos filiados, bem como a submisséo das rel:
de filiados a Justica Eleitoral.

CAND - Sistemas de Candidaturas
CANDEX - Sistema de Candidaturas —

DIVULGACAND - Sistema de Divulgacdo deSistema que disponibiliza consulta a da
publicos de todos os candidatos devidamente

Candidaturas

pedidos de candidaturas e para gerar dados
base de totalizac&o e urna eletrénica.

coligacbes que pretendem concorrer tantg
eleicdo geral quanto as municipais.

registrados na Justica Eleitoral para os pleitos

HE — Sistema de Horario Eleitoral

da eleicéo.

PesqgEle — Sistema de Pesquisas Eleitorais

Sistema que permite o cadastramento
publicacdo de informagfes relativas a pesq
eleitorais.

SRCF - Sistema de Registro de Comités Finance&d
Campanha

sSistema que recepciona e cadastra as informg

Comités financeiros constituidos especialme
para cada elei¢ao

SPCE - Sistema de Prestacdes de Contas Eleitorais

composto de varios modulos.

SPCA - Sistema de Prestacdo de Contas Anug
Partidos

Partidario prestem, anualmente, contas refere

recepcdo, 0 processamento e a consolidacag

resolucao pertinente.

SICO - SISTEMA DE INFORMAGOES DE CONTA
ELEITORAIS

5Sistema para prover a Justica Eleitoral dos da
referentes aos julgamentos de prestacdes

politicos. As informacdes prestadas séo utiliza
divulgacdo e determinacdo se 0S recursos

Fundo Partidario podem ser repassados
direcdes partidarias no exercicio seguinte.

SGIP - Sistema de Gerenciamento de Informag
Partidarias

cdgistema que gerencia o Cadastro de part
politicos, historico e composicao.

Aplicacao cliente-servidor para gerenciamentq

Sistema utilzgwhra distribuicdo do tempo de
propaganda em rede e propaganda mediante
insercdes entre partidos/coligagBes participantes

to,
de

Sistema para registro e gerenciamento (dos

para

Médulo externo do sistema de candidaturas, para
a utilizacéo obrigatdria pelos partidos politicos e

a

Hos

coes

fornecidas pelos partidos politicos, relativas aos

nte

Sistema para registro e gerenciamento (dos
processos de prestacdo de contas de campgnha,

| Agicativo para que as direcBes de partidos
politicos que recebem recursos do Fundo

ntes

a aplicacdo de recursos distribuidos pelo TSE;
para que servidores da Justica Eleitoral facam a

das

prestacdes entregues pelas dire¢des partidarias e
divulgacao, no sitio do TSE, das aplicagdes |dos

recursos movimentados anualmente, prestagfes
de contas entregues e nado-entregues, conforme

ados

de

contas eleitorais e partidarias realizadas pelos
candidatos, comités financeiros e partigdos

das

para andlise, apuracdo de irregularidades,

do
as

dos

de
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SGIP-In Modulo Interno

SGIPEX — Sistema de Gerenciamento de Informa
Partidarias — Modulo Externo

SGIPWEB - Sistema de Gerenciamento de Informa
Partidarias — Médulo Consulta Web

informac@es dos partidos politicos, entre as qu
anotacdes de credenciamento de delegg
composicdes ou 6rgdos partidarios e g
membros, classificando-os por abrangéncia
registrando suas vigéncias de composic
emissao de certiddes padronizadas, bem conj
anotacdes de alteracbes relativas aos i
mencionados.
Médulo Externo - SGIPEX Aplicacdo da Interr
que permite aos usuarios externos (Part
Politicos), validados posteriormente pe
usuarios internos (TSE e TRESs), o envio rem
c@lEs requisicbes de anotacbes relativas
gerenciamento das informacdes partidarias, €
as quais: credenciamento e descredenciamen
delegados, anotacdes de composicdes ou Of
partidarios, tanto para inclui-las quanto p
altera-las ou exclui-las (membros ou composig
como um todo). (Instrucdo 1249)

c&istema de Gerenciamento de Informag
Partidarias Mddulo de consulta Web (SG
WEB) Sistema com o objetivo de fornecer &
representantes partidarios e ao publico em g
uma forma direta de consultar a composicdo
O0rgdos partidarios e delegados partidar
possibilitando ainda a emissdo de certidg
Conforme disposto pela Resolucao-TSE
23.093, publicada em 14 de agosto de 2009

ais:
dos,
eus
1 e
Des;
0 as
tens

et
dos
0s
oto
ao
ntre
to de
gaos
ara
oes

oes
p-
A0S
eral,
dos
0s,
es.
nO

Ecossistema da Urna — Conjunto de Sistemas da
Eletrbnica

U@mmnjunto de sistemas que funcionam nas urna
exemplo de: STE (Sistema de Testes Exaustiy
SCUE (Software de Carga), VVFOT
(Visualizador e Validador de Fotos), VH
(Verificador Pré e Pos Eleicéo), VOTA (Softwa
de Votacao),
Eleitoral), RED (Recuperador de Dados),
(Sistema de Apuracao).

GEDAI UE Sistema Gerenciador de Dad
Aplicacbes e Interface com a Urna Eletrénica

pSistema desktop, destinado a fornecer as eqt
dos cartérios eleitorais e dos TRES o0 sup
necessario a carga das urnas eletrbnicas, ge
as midias das urnas (flashes de carga, flashg

recebimento e envio das correspondéncias.

SAVP - Sistema de apoio a Votagdo Paralela

Sistgifimdo para axiliar nos procediment
de cerimbnia de votacdo paralela. A vot:
paralela € um processo de auditoria, med
reproducdo de uma votacdo em urna que
utilizada na eleigdo, no mesmo dia e horario,
dados oficiais, com cédulas previam
preentiidas. Os procedimentos sédo fiscalizad
gravados e tém como objetivo a verificacdo
resultados apurados.

CFE — Configurador de Eleicdes

Sistema para cadaas eleicbes que ocorre
em todo o pais: elei¢cdes ordinarias, suplement
e consultas populares.

PREP — Sistema de Preparacao da Totalizagao

Sistélimado para importacdo dos dados

1S, a
0S),
o)
PP
re

SJE (Sistema de Justificativa

S5A

lipes
prte

ando
2s de

votacdo e memodrias de resultado) e realizando o

m
ares

do
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Cadastro Eleitoral (Sistema ELO) e
candidaturas (Sistema CAND) no banco
totalizacdo, bem como o controle
correspondéncia urna/secao.

de
da
de

GER - Sistema de Gerenciamento da Totalizacao

n@stpara administracdo do processo |de
totalizacdo, tal como tratamento de pendéncia de
Boletim de Urna, retificacdo de tipo de urnpa,
atualizacdo de registro de candidaturas, relatgrios
e consultas.

DivWeb — Divulgacdo na Web

BUnaWeb — Boletim de Urna na Web

TRANSPORTADOR - Sistema Transportador |dBistema para transporte dos arquivos de urna e

Arquivos consulta da situacdo das transmissoes.

TOT - Sistema Totalizador Sistema para processamgosg votos oriundos
dos Boletins de Urna.

DIVULGA - Sistema de Divulgacdo de Resultados | Sistema para divulgacdo dos resultados |das

eleicbes através da Internet ou da Intrapet.
Apresenta resultados detalhados das totalizagdes
por eleicdo, abrangéncia e por candidato, bem
como resultado de consultas populares, além de
informar dados de acompanhamento.

Sistema web para divulgacdo dos resultados| das
eleicdes. Apresenta resultados das totaliza¢des
por eleicdo, abrangéncia e por candidato, bem
como resultado de consultas populares.

Software que exibe, por meio de uma interf
web, o espelho do Boletim de Urna solicitg
pelo usuario do sistema.

ace
do

SADP - Sistema de Acompanhamento de Documen
Processos

ISigema que permite o acompanhamento
tramitacdo de documentos  protocolad
procedimentos administrativos, proces
judiciais, possibiltando aos interessad
inclusive, 0 acompanhamento via Internet.

Sistema Peticdo Eletrdnica

Sistema que permite w@ioerde peticOes
eletrdnicas pelos advogados — ambientes TR
TSE

DJE - Diario de Justica Eletrénico

Sistema utilzgmira viabilizar a publicacéo d
Diario da Justica Eletronico — DJE, o qual
constitui no instrumento oficial de publicacéqg
divulgacao de atos judiciais, administrativos e

se

de

comunicacdes em geral da Justica Eleitoral.

Fonte: STI/TRE-BA.

No ambito da Justica Eleitoral, os sistemas
coordenado pelo TSE, por meio de grupos de
por representantes dos Tribunais Regionais,

integracéo e nos simulados de eleicao.

As avaliacbes de desempenho dos sistemas

diretden relacionados ao processo eleitoral e a
prestacdo jurisdicional sdo institucionais e nagimente padronizados. Seu desenvolvimento é
trabatbgrados por especialistas daquela Corte e
quemattambém, nos testes de validacdo e de

eleiugestdes de novas implementacdes, ou
melhoria das solugcbes informatizadas vigentes, ag@@sentadas nos eventos nacionais de
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Avaliacdo das Elei¢cbes, que ocorrem logo apds ¢adeo, e sdo objeto de estudo pelos
respectivos grupos de trabalho, para possivel mgai¢acdo nos pleitos subsequentes.

TABELA 21 — OUTROS SISTEMAS
iPleno — Apoio as Sessdes do Pleno Desenvolvido PBIE/Sergipe e utilizado pg
diversos Regionais. O sistema possibilita| o
acesso, durante as sessfes de julgamento, ao
relatorio e ao voto dos demais relatores. Perpite
o compartilhamento dos arquivos do voto a partir
de operacéo feita pelo préprio relator, na sesséo,
ou diretamente do seu gabinete, pela
assessoria. O modulo online do sistema, acessado
pela pagina do Tribunal na internet, possibilita
gue advogados visualizem em tempo real e a
distancia as informacdes sobre o julgamento |dos
processos durante as sessdes, a medida que as
informagfes sdo lancadas.
PAD — Processo Administrativo Digital Desenvolvigelo TRE/PR, e institucionalizado
no TRE/BA pela Portaria n°® 104/2015, o sistema
possibilita a tramitagcdo de todos os processos
administrativos do Regional em modo digital.

=

Fonte: STI/TRE-BA.
7.3.2 Implantacéo do Processo Judicial Eletronicd’Je)

A Resolucdo/TSE n° 23.417, de 11 de dezembro dé, 204tituiu o Processo Judicial Eletronico
(PJe) da Justica Eleitoral como o sistema infozadb de constituicdo e tramitacdo de processos
nesta esfera da Justica, por meio do qual serdizada@s 0 processamento das informacdes
judiciais e o gerenciamento dos atos processuagdinil, também, os parametros de sua
implementacédo e funcionamento, atribuindo a Presidédo TSE, ouvido o Comité Gestor
Nacional do PJe, definir o cronograma e as respecttlasses contempladas em cada fase de
implantacéo do PJe.

Em 2015, ocorreu a implantacdo do PJe no TSE, mqté@do cinco classes processuais: mandado
de seguranca, acao cautelar e mandado de injumgd®@as corpuhabeas dataA implantacao nos
Regionais iniciou-se em 2016, nas mesmas classeggauais, sendo programada, neste ano, a
implantacéo nos TREs de Goias, Amazonas, Rio Grdo®al e Tocantins.

O TSE ainda n&o divulgou o cronograma de implaotagéPJe nos demais Tribunais Regionais.
7.4. Gestao Ambiental e Sustentabilidade

Cientes de que o Tribunal tem papel preponderaotel@senvolvimento sustentavel dos seus
objetivos, em alinho ao gerenciamento do meio antdisadio para as geracdes presentes e futuras,
este Tribunal tem observado, em suas contratag@egramento contido no Decreto n® 7746, de 05
de junho de 2012, que alude a promocdo do desemaito sustentavel nas contratacbes
realizadas pela administracdo publica federal, enfocmidade também com a Recomendacéo n°
11, de 22 de maio de 2007, do CNJ e a Instrucamatora n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do
Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestéo.
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Nesse contexto, o atual contrato de manutencéadapras imoveis da capital, CT n® 134/2014,
prevé a observancia de importantes critérios déestadilidade, por ocasido da execucdo dos
servicos, tais como: racionaliza¢do do uso de &obsts potencialmente toxico-poluentes; troca de
substancias toxicas por outras atoxicas ou de manacidade; realizacdo de programa de
treinamento de seus empregados para reducédo demoke energia elétrica e de dgua, bem como
de reducédo de producao de residuos solidos, ollssnees normas ambientais vigentes; utilizacao
de produtos de limpeza e conservacdo de supediaibdjetos inanimados que obedecam as
classificacbes e especificacdes determinadas pBI¥IPA e demais Orgdos governamentais
competentes, dentre outros.

Com relacdo aos veiculos, os Termos de Referémcigpre tém contemplado a aquisicdo de

veiculos bicombustiveis, visando a utilizacdo denlmastivel menos poluente, como o alcool. De

outro lado, este Tribunal, através da Secdo de aGede Transportes, tem atuado com

responsabilidade ambiental quando da destinacgmecks retiradas em manutencdo de veiculos,
sobretudo pneus e baterias. Busca-se, ainda, heab@am produtos e alternativas que preservem o
meio ambiente e reduzam a producéo de residuos.

Ampliando a politica de gestdo ambiental, tem-segbgetivo introduzir a exigéncia de produtos
biodegradaveis quando da aquisicdo de materidimgeza e manutencado dos veiculos, bem como
auséncia de gases agressivos a camada de ozémimbalgens em spray.

Também, em relacdo aos servigcos de conservacawpeza, higienizacdo de reservatorios, ou de
dedetizacdo, descupinizacao e desratizacao, garalguns exemplos, tem-se exigido a utilizacao,
pelas contratadas, de produtos certificados pelaisAne que ndo agridam o ambiente, a
racionalizacdo do uso da agua, além da adocao ldéa cseletiva, quando possivel, a fim de
incentivar a cultura da reciclagem.

Destaca-se, por fim, que o TRE-BA participa, de2®®0, do Programa Recicla CAB da
Superintendéncia de Constru¢gbes AdministrativaBatdaa - SUCAB na reciclagem de papel. Em
2007 esse programa foi rebatizado passando a semd®wado “Recicla Ja Bahia”. Atualmente, o
programa, além de reciclar papel, promove tambéetialagem de plastico, metal e vidro. Todos
0s contratos de terceirizados e, dentre eles,liongeza, sdo efetivamente fiscalizados na execucao
do servigco da coleta dos residuos reciclaveis.

As Cooperativas de Catadores de material reciglfpegteiras da SUCAB, através do Recicle Ja
Bahia, recolnem esses materiais produzidos e shmarpelo TRE-BA e déo seguimento a
reciclagem dos mesmos.

Além das ac¢bes acima citadas, merecem relevo agsegmedidas adotadas em 2015:

a) aquisicdo de fragmentadoras de papel para twioareleitorais da Capital e do Interior. Com
esse equipamento, cada cartorio pode fragmentseusspapeéis (apds esgotadas as finalidades dos
documentos), e elimina-los de forma segura (notguge a privacidade dos dados neles contidos),
ecologicamente correta (0 residuo pode ser reckla econémica, posto que o material
fragmentado pode ser doado a associacdes e covpetatais de catadores (onde houver), o que
evita o trafego de materiais dos cartorios elegqgrara a sede deste Regional;
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b) separacdo de todos os bens permanentes (madagas, computadores, etc.) que, apesar de
serem inserviveis para o Tribunal, sdo, em granddida, Uteis para outras entidades. Apds a
separacao, todo o material foi catalogado e doadntidades filantrépicas que participaram do
processo, conforme se verifica do PAD 299/2015;

c) locacdo de impressoras, 0 que repercute naogeltdmaterial, uma vez que tal medida
proporciona economia de toner. Com efeito, as isgm@s locadas, mais modernas e eficientes,
permitem um melhor aproveitamento dos cartuchasgeessao e um dispéndio menor de energia
elétrica e de papel, j& que podem ser configurpdes a impressdo nos dois lados da folha sem a
necessidade de intervencdo manual do operador;

d) adocao, nos termos de referéncia, de regrasxjgem a preservacao dos recursos naturais, tais
como: exigéncias alusivas as embalagens utilizéamgjuais devem permitir a reutilizacdo, ser
confeccionadas em material reciclavel ou, quango o for possivel, conter apenas o tamanho
necessario ao acondicionamento do bem), e as fispeies dos bens, como no caso do
mobiliario, para os quais € exigida a confeccaoradeira de reflorestamento.

Por fim, importante salientar a atuacédo da Comigs@ibiental, instituida pela Portaria n°® 527, de
12 de setembro de 2008, que em 2015 adotou reésvargdidas, como, por exemplo, abertura do
processo administrativo (PAD 002348/2015) visandalentificacdo da flora e da fauna dos
arredores do TRE-BA, bem como abertura de procéBa® 005670/2015) com o objetivo de
regulamentar o descarte de material das zonasteigoin visando a realizacdo de reciclagem ou
destruicdo adequada do material descartado.

7.5. INFORMACOES SOBRE O FUNDO PARTIDARIO

QUADRO 24 — DISCRIMINACAO DAS COTAS DO FUNDO PARTKRIO RECEBIDAS PELOS ORGAOS
ESTADUAIS DOS PARTIDOS
Valores em $1,00

EXERCICIOS

SIGLA DO PARTIDO T 5014 013
PR 263.759,71 303.633,36 227.996,36
PT 1.447.384,00 600.405,48 755.468,72
PSOL 256.236,03 122.108,66 51.072,48
DEM 905.000,00 375.000,00 137.500,00
PSB 1.832.746,97 462.957,29 127.100,02*
PMDB 2.510.568,68 984.511,62 756.770,89
PP 635.000,00 580.000,00 504.000,00
PTB 278.900,00 280.000,00 199.400,00
PSDB 1.463.861,83 637.541,69 405.684,73
PDT 150.000,00 205.000,00* 160.000,00
PSD 1.080.00,00 720.000,00* 720.000,00
PV 216.481,00 116.667,52* 48.537,94
PSC 240.000,00 5.000,00
PRE 2
SOLIDARIEDADE® 218.394,00

TOTAIS 11.279.938,22 5.606.219,62 4.098.531,14
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Fonte: Secretaria de Controle Interno do -BAHIA.

Nota Explicativa: 1. Dados disponibilizados peloET@s informagfes para preenchimento da colunaedan t
foram colhidas dos formularios Demonstrativos diritiuicdo do Fundo Partidario e de outros recuasdgaos
estaduais, integrante das prestacdes de contaseiaa 2015 das agremiages no ambito nacionasuttadas

através do

endereco

http://www.tse.jus.br/partmogas-partidarias/prestacao-de-contas-

partidarias/demonstrativos-prestacao-de-contas;2()5 (3) As informacdes referentes aos Partiel@8 e
Solidariedade foram prestadas pelo Diretério Esthdiarecendo ainda de andlise pela unidade tédeisg

Tribunal.

QUADRO 25 - DIRETORIOS ESTADUAIS QUE PRESTARAM CONS RELATIVAS AO EXERCICIO

ANTERIOR AO DE REFERENCIA

SIGLA DO DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS DE 2014
PARTIDO SITUACAO
DATA PROTOCOLO PROCESSO EM
31/12/2015
DEM 30/04/2015 | 21.896/2015 58-34.2015.6.05.0000 AN
PTN 29/04/2015 | 21.221/2015 54-94.2015.6.05.0000 AN
PTB 29/04/2015 | 21.222/2015 53-12.2015.6.05.0000 AN
PT 30/04/2015 | 22.101/2015 64-41.2015.6.05.0000 AN
PRB 30/04/2015 | 22.106/2015 66-11.2015.6.05.0000 AN
PRP 11/05/2015 | 24.222/2015 73-03.2015.6.05.0000 AN
PC do B 30/04/2015 | 21.764/2015 65-26.2015.6.05.0000 | AN
PT do B 13/05/2015 | 25.070/2015 78-25.2015.6.05.0000 | AN
PSD 30/04/2015 | 21.915/2015 59-19.2015.6.05.0000 AN
PSDB 30/04/2015 | 22.067/2015 61-86.2015.6.05.0000 AN
PMDB 28/04/2015 | 20.770/2015 51-42.2015.6.05.0000 AN
PR 29/04/2015 | 21.178/2015 52-27.2015.6.05.0000 AN
PV 30/04/2015 | 22.128/2015 68-78.2015.6.05.0000 AN
PP 29/04/2015 | 21.237/2015 55-79.2015.6.05.0000 AN
PDT 23/04/2015 | 19.824/2015 48-87.2015.6.05.0000 AN
PSOL 30/04/2015 | 21.927/2015 60-04.2015.6.05.0000 AN
PTC 11/05/2015 | 24.245/2015 76-55.2015.6.05.0000 AN
PSB 30/04/2015 | 22.111/2015 67-93.2015.6.05.0000 AN
PSC 30/04/2015 | 22.132/2015 69-63.2015.6.05.0000 AN
SD 30/04/2015 | 22.080/2015 62-71.2015.6.05.0000 AN
PSDC 12/05/2015 | 24.563/2015 81-77.2015.6.05.0000 AN
PPL 14/05/2015 | 25.474/2015 79-10.2015.6.05.0000 AN
PRTB 18/05/2015 | 26.052/2015 85-17.2015.6.05.0000 AN
PSL 18/05/2015 | 26.053/2015 84-32.2015.6.05.0000 AN
PPS 02/06/2015 | 29.927/2015 92-09.2015.6.05.0000 AN
PMN 17/11/2015 | 70.095/2015 215-07.2015.6.05.0000 AN
Legenda:

AN — Em andlise
AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva

DP — Desaprovada
RE — Em recurso

Fonte: SJU/TRE-BA.
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QUADRO 26 — DIRETORIOS ESTADUAIS QUE NAO PRESTARABDNTAS RELATIVAS AO EXERCICIO DE

2014
SIGLA DO
PARTIDO MEDIDAS ADOTADAS PELO TRE
Prestacdo de Contas (PC 89-54.2015.6.05.0000).a€gnlgadas ndo prestadas em 16/09/2015.
PCB Suspensédo do Repasse dos valores correspondentdasigo fundo partidario enquanto persistir a
omisséo.
Prestacdo de Contas (PC 75-70.2015.6.05.000). €qgnigadas ndo prestadas 03/12/2015.
PEN Suspenséo do repasse dos valores correspondemgmaislo fundo partidario enquanto persistir a
OMissao.
Prestacdo de Contas (PC 71-33.2015.6.05.000). €agntgadas n&o prestadas 28/10/2Q15.
PHS Suspenséo do repasse dos valores correspondemgmaislo fundo partidario enquanto persistir a
OMissao.
Prestacdo de Contas (PC 80-92.2015.6.05.000). €agntgadas n&o prestadas 20/08/2Q15.
PROS Suspenséo do repasse dos valores correspondem@maislo fundo partidario enquanto persistir a
0missao.
Prestacdo de Contas (PC 70-48.2015.6.05.000). €qgntgadas ndo prestadas 28/01/2016.
PSTU

Suspenséo do repasse dos valores correspondemimsislo fundo partidario enquanto persistir a
omissao.

Fonte: SJU/TRE-BA.

QUADRO 27 - JULGAMENTO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS ESDUAIS DOS PARTIDOS

SITUACAO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS RELATIVAS AOS
SIGLA DO PARTIDO EXERCICIOS DE:
2014 2013 2012 2011 2010
DEM AN AN AN AR AR
PC do B AN AN AN DP DP
PCB NP NP NP NP NP
PDT AN AN AN AR AR
PENY AN AN DP - -
PHS NP NP NP NP NP
PMDB AN AN AN AN AN
PMN AN AN AN NP DP
PP AN AN AR AR AR
PPL? AN NP AN DP -
PPS AN AN DP DP DP
PR AN AN AN RE AR
PRB AN AN AN RE AR
PROSY NP NP -- -- --
PRP AN AN AN AR AR
PRTB AN NP AN DP NP
PSB AN AN AR AR AR
PSC AN AN AN AR AR
pPsO? AN AN AN RE -
PSDB AN AN AN AR RE
PSDC AN NP NP NP DP
PSL AN AN AN NP NP
PSOL AN AN AN DP AR
PSTU NP AN DP DP NP
PT AN AN AN AN RE
PT do B AN AN AN DP DP
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PTB AN AN AN AR AR

PTC AN AN DP NP DP

PTN AN AN AN DP DP

PV AN AN AN AR DP

sSp® AN AN -- -- -
TOTAIS

Legenda:;

AN — Em analise

AP — Aprovada Nota Explicativa:

AR — Aprovada com ressalva 1. O partido foi criado em 2012;

DP — Desaprovada 2.0 idos f iad 2011:

RE — Em recurso . Os partidos foram criados em ;

NP — Nao prestadas 3. Os partidos foram criados em 2013;

Fonte: SJU/TRE-BA.
(levantamento dos dados da tabela B.1.2.5 efeteiadd4/03/2016)

Ressalte-se que a relacdo dos Diretdrios de Pantid&stado encontra-se no Quadro 2 do anexo.
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8. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

8.1 Tratamento de determinacdes exaradas em acordaos @dgU

Ao longo do exercicio de referéncia, a SecretagaCantrole Interno e Auditoria (SCI), por
intermédio da Coordenadoria de Auditoria, Acompamirato e Orientacdo da Gestdo (COGES) e
das SecbOes de Acompanhamento e Orientacdo a Gasbdnistrativa (SEAGES) e de
Acompanhamento e Orientacdo a Gestdo de Pesso@PEJEprocedeu ao atendimento de cinco
demandas oriundas do Orgdo de Controle Externo JT@4$ quais quatro foram acompanhadas
pela SEAPE e uma pela SEAGES.

No que tange as demandas acompanhadas pela SEABBirarse duas relacionadas a
disponibilizacdo ao TCU das informacfes cadaswaigspectivas fichas financeiras de todos os
servidores do Tribunal Regional Eleitoral da Bahigluindo os comissionados, aposentados,
instituidores de pensdo e pensionistas, por foasm Acorddos TCU n® 7499/2013-22 Camara,
n°363/2014-22 Camara e 818/2014-22 Camara o TRE-BA.

Outra demanda sob encargo da SEAPE consistiu emitagio, pelo TCU, do envio de
informacdes cadastrais e financeiras de todos gsstredos e servidores em atividade neste TRE,
excluindo-se apenas os cedidos e os desligadosefapoloria, falecimento e exoneracao),
correspondentes ao més de julho de 2015, com divabe atender ao inicio de levantamento
originado em despacho proferido no bojo do procé&&sm® 005.233/2015-1, que visa identificar e
avaliar riscos relativos a cargos/funcdes de Iprevimento, bem como atribuir transparéncia
acerca dos quantitativos, atribuicdes, requisieoaaesso e outras informacoes relevantes.

A guarta demanda contemplou solicitagdo, pela SHEIB, dos comprovantes da ciéncia aos
interessados mencionados no AcoOrdd® 2377/2015/TCU-Plenario (relativo a revisdo do
entendimento do TCU acerca da concessdo de pens@naes sob guarda), do prazo de que
dispdem para interposicdo de acdo de reexame tgraden legitima.

Registra-se, por oportuno, duas Notificacdes quedestacam por seu conteudo e forma de
encaminhamento a este Regional, de que teve ciéstaaSecretaria, por meio da SEAPE, quais
sejam:

e Acordao n° 1172/2015-TCU-Plenéario, com recomendagiie TRE/BA e determinacéo
para o envio aquela Corte de Contas, de plano @ gara implementar as
recomendacgOes efetuadas, especificando as medidaseim adotadas, os respectivos
prazos e 0s responsaveis, ou justificativa sobme@sdo de ndo implementar tais
recomendacodes, tendo sido apresentado Plano depAc&ste Regional ao TCU; e

e Acordao n° 1123/2015-Plenario referente a reprasént formulada pela SEFIP/TCU
acerca de indicios de incompatibilidades na vabigigirimonial, no exercicio de 2010,
de autoridades publicas de diversos 6rgaos fedalaigre os quais se incluiu este
Regional, com duas autoridades identificadas, teridlb correspondéncia sido
redirecionada diretamente ao Presidente deste iRdgivia livro de protocolo, para
conhecimento e providéncias que julgasse pertinerb@ja vista a natureza das
autoridades envolvidas e o caréter sigiloso atlitvai comunicacgéo.
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Para atendimento das demandas oriundas do Org&omieole Externo, a SEAPE realizou os
encaminhamentos pertinentes, bem como as diligeéngia se se fizeram necessarias, resultando
num percentual de cumprimento de 100% das dete¢esaleliberadas pelo TCU.

Quanto a deliberacdo acompanhada pela SEAGESem&deros contratos firmados com empresas
de segmentos que se beneficiaram da desonerad¢élhaae pagamento propiciada pelo art. 7° da
lei 12.546/2011 e pelo art. 2° do Decreto 7.82822@hssa-se a fornecer as informacdes pertinentes
no quadro abaixo:

QUADRO 28 — DELIBERACOES DO TCU QUE PERMANECEM PEENTES DE CUMPRIMENTO
Caracterizacdo da determinacao/recomendacéo do TCU
Processo Acérdéo | Item ‘ Comunicacao expedida | Data da ciéncia

013.515/2013- Acérdao n 9.2 Oficio-Circular n® 579/S 19/11/2013
2.859/2013 — SCI 2013, proveniente d
CNJ

Orgao/entidade/subunidade destinataria da detecAwr@comendacio

Secretaria de Gestdo Administrativa (SGA)

Descricdo da determinacao/recomendacédo
9.2. Determinar ao Conselho Nacional de Justica que
9.2.1 nos termos do art. 65, § 5°, da Lei 8.66@19®%ientem os 6rgdos e entidades que lhes estdo
vinculados a adotarem as medidas necessérias s@igedos contratos de prestacdo de servicos ainda
vigentes, firmados com empresas beneficiadas pslengracdo da folha de pagamento, propiciadalpelo
art. 7° da Lei 12.546/2011 e pelo art. 2° do Deciie828/2012, mediante alteracdo das planilhas de
custo, atentando para os efeitos retroativos as digtinicio da desoneracdo, mencionadas na lgipsla
9.2.2 orientem os referidos érgdos e entidadesteresh administrativamente o ressarcimento |dos
valores pagos a maior (elisdo do dano) em relagd@antratos de prestacdo de servigcos ja encerrados
qgue foram firmados com empresas beneficiadas pdanéracdo da folha de pagamento, propidiada
pelo art. 7° da Lei 12.546/2011 e pelo art. 2° dorBto 7.828/2012, mediante alteracdo das plardéas
custo.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
Visando atender ao quanto determinado pelo TribdealContas da Unido através do Acoérdao| n°.
2.859/2013 — Plenario, o Diretor-Geral expediu gd?@ n° 141, de 10 de agosto de 2015, designando
comissao para elaboracdo dos calculos referenties@neracdo da folha de pagamento nos diversos
ajustes firmados pelo TRE-BA (Tribunal Regionaliel@l da Bahia), cujas empresas se beneficigram
das alterac¢des proporcionadas pelo art. 7° da®l2.646/2011 e pelo art. 2° do Decreto n°® 7.8222(
De acordo com as informacg@es fornecidas pelo Rmetsidia mencionada comisséo, foram identificados
11 (onze) contratos passiveis de revisdo, tendo etebrado termo aditivo com vistas a atender ao
quanto determinado pelo TCU, para apenas um delgstivando atingir semelhante resultado quanto
aos demais ajustes, restou estabelecido Planodite @ega a conclusdo dos célculos da desonerac@o de,
ao menos, dois contratos por semana, a partira@2l02.2016, de modo que o trabalho alcance seu
termo final no prazo méaximo de 5 (cinco) semanas.
Dessa forma, informam-se abaixo os dados do corgaisado até o presente momento:
Contrato n°: 004/2013
Unidade contratante: Secretaria de Tecnologiafdanacdo (STI)
Nome da empresa: RESOURCE AMERICANA LTDA
CNPJ: 05.150.869/0001-36
Objeto: Prestacdo de servicos especializados darteugle manutencdo e de auxilio no controle de
equipamentos de informética, para execuc¢do nacedi§ede e em outras unidades do TRE.
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Vigéncia: o ajuste foi celebrado em 04/02/208n vigéncia até 03/08/2015, tendo sido prorrogadd
04/08/2015, por mais 30 (trinta) meses, de modaosqudermo final correspondera ao dia 04/02/201
Informacgdes Diversas:

VALOR MENSAL ORIGINAL DO CONTRATO: R$ 23.090,00 (nvte e trés mil e noventa reais);
VALOR MENSAL DO CONTRATO APOS DESONERACAO: R$ 21@82* (vinte e um mil,
trezentos e quarenta reais e trinta e dois cenjtavos

DIFERENCA MENSAL DOS VALORES: R$ 1.749,68 (um mi§etecentos e quarenta e nove reais e
sessenta e oito centavos);

TOTAL DA ECONOMIA OBTIDA A PARTIR DE 09/09/2014, DAA DE ASSINATURA DO 1°
TERMO ADITIVO: R$ 29.744,56 (vinte e nove mil, se¢@itos e quarenta e quatro reais e cinquenta e
seis centavos).
Convém salientar que, quanto aos valores retraggtigmda ndo se implementou, de modo efetivo,
nenhuma medida para o devido ressarcimento a Uni&o.
Ressalte-se que, em face da suspensédo dos iters 2 do mencionado acérdao, a efetivacap da
desoneragdo somente podera ocorrer apés apreciagéloisiva do Pedido de reexame pelo Orgédo de
Controle Externo.

(S

“Valor mensal sem o posto de servico de supenasoescido mediante o 1° termo aditivo, assinado|em
09 de setembro de 2014.

Em 2015, O TRE-BA iniciou a implementacdo de plaleoacdo para atender as recomendacdes
contidas no acorddo n° 1172/2016 do TCU. Entretafdtos supervenientes atrasaram o
cronograma. Assim, mediante oficio n°350/2016/AS5HS encaminhada ao TCU nova proposta
de plano de acéao referente ao mencionado acoérdao.

Registre-se, por fim, que este Tribunal ndo precigtar tratamento a determinacdes e
recomendacles feitas em acérddos do TCU, decmreltejulgamento de contas anuais de
exercicios anteriores, em razao de nao existiréeand de atendimento em deliberacdes feitas por
esse Orgéo de Controle.

8.2. Tratamento de determinagfes do 6rgao de Conteolnterno

Ao longo do exercicio de referéncia, a SCI, poermidio da Coordenadoria de Auditoria,
Acompanhamento e Orientacdo da Gestdao (COGES)peatess secdes vinculadas — Secdes de
Auditoria (SEAUD); de Acompanhamento e Orientacd@estdo Administrativa (SEAGES); e de
Acompanhamento e Orientagdo a Gestao de PessoaPEE-, referenciada no planejamento de
atividades para o exercicio 2015, aprovado por m&iBortaria da Presidéncia do TRE-BA n° 482,
de 26 de novembro de 2014, procedeu a realizacd dezdes de natureza fiscalizatotap
sensu,além de elaboracdo de proposta de RecomendacdoCHaacBrca dos processos de
aposentadoria, 0s quais sdo objeto de analise d@ESQ previamente ao seu envio para

julgamento, no Orgéo de Controle Externo (TCU).

Em relacdo a Recomendacédo proposta e aprovaddgelmistracao, tratou-se da necessidade de
certificacdo nos processos de aposentadoria, no PADcesso Administrativo Digital), da
originalidade das certiddes que fundamentam asnmapdes relativas a tempos laborados pelo
servidor antes do seu ingresso neste Regional eesgectiva guarda, na unidade competente
(Recomendacéao 1/2015, devidamente implementadayesiao).
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Quanto aos processos de natureza fiscalizatorigistre-se que a institucionalizagdo do
monitoramento ou acompanhamento do cumprimento paposicdes decorrentes de acdes
fiscalizatorias ultimadas, por meio da previsagd®edimentos homdnimos, no planejamento de
atividades da COGES, concorreu para a consolidadgiodiagnostico preciso acerca do
adimplemento de determinacgdes/recomendacdes pemtesido Orgéo de Controle Interno deste
Tribunal, decursivas de procedimentos de auditarigpecdo administrativa e/ou fiscalizacao
realizados. Paralelamente, a disponibilizacdo dolteedo apurado em banco de dados filtravel, em
formato Excel, na Intranet institucional, viabilizou a referidanidade de Controle Interno e aos
gestores deste Regional o acompanhamento indivzddal de cada encaminhamento homologado,
notadamente, quanto as providéncias adotadas pstdogcom vistas ao efetivo saneamento de
desconformidades evidenciadas.

No que tange as acoes levadas a efeito pela CO@BiStrou-se a realizacdo de: uma acgéo de
auditoria; sete de fiscalizacdo; dez acdes de wmaniento do cumprimento de
determinacdes/recomendacdes decorrentes de aaslifisgalizacdes concluidas preteritamente; e
seis procedimentos de acompanhamento destinadafiaar o cumprimento de encaminhamentos
homologados pela Presidéncia deste Regional enoaadija monitoradas anteriormente ou cujos
resultados restaram homologados em exercicio antari2010. Nesse sentido, observados os
referidos procedimentos, sobejaram propostos 262neinhamentos, consoante tabela colacionada
na sequéncia, sendo que, destes, 110 encontraendentes de adimplemento, seja por estar em
curso o prazo concedido para sua implementacém psejnao terem sido referendados em tempo
habil para efetivo cumprimento, pela gestao.

TABELA 22 — QUANTITATIVO DE ENCAMINHAMENTOS ORIGINARIOS DA COGES — EXERCICIO 2015.

ACAO OBJETO ENCAMINHAMENTOS %
AUDITORIA Patriménio mobiliario - Exercicio 2015 5 12,38
Procedimentos de registro de afastamentos 2+ 14 36
por motivo de saude — Exercicio 2015 '
Procedimentos de registro de frequéncia — -
Exercicio 2014 19 9,40
Procedimentos licitatorios relativos a 7 3.47
JAN/FEV/2015 !
- Procedimentos licitatérios relativos a
FISCALIZAGAO MAR/ABR/2015 0 0,00
Procedimentos licitatorios relativos a 5 248
MAI/JUN/2015 !
Procedimentos licitatérios relativos a ek 148
JUL/AGO/2015 !
Processos de dispensa e inexigibilidade de 8 3.96
licitagcdo — Exercicio 2014 '
Auditoria de patrimdnio e almoxarifado - 4 108
Exercicio 2011 ’
Auditoria de diarias - Exercicio 2012 4 1,98
Auditoria de Gestédo - Exercicio 2012 13 6,43
MONITORAMENTO Auditoria de execucao de contratos -
. 2 1,00
Exercicio 2013
Auditoria coordenada CNJ/TSE/TRE-BA -
e 7 3,47
Exercicio 2013
Auditoria de Gestdo - Exercicio 2013 34%x* 16,83
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ACAO OBJETO ENCAMINHAMENTOS %
Auditoria coordenada CNJ/TSE/TRE-BA -
L 11 5,44
Exercicio 2014
Auditoria de obras - Exercicio 2014 7 3,47
Fiscalizacdo dos processos de concesséo
aplicacdo e prestacao de contas de 11 5,44
Suprimento de Fundos — Exercicio 2014
Fiscalizac8o dos Processos de Dispensa € 0 0.00
Inexigibilidade de Licitagdo — Exercicio 2014 '
Auditoria de Gestao — Exercicio 2008 0 0,00
Auditoria de manutencédo predial — Exercigio
4 1,98
2009
Auditoria de Gestao — Exercicio 2010 3 1,48
ACOMPANHAMENTO | ayditoria de Gestdo — Exercicio 2011 3 1,48
Auditoria de servigo extraordinario - > 1.00
Exercicio 2012 '
Auditoria de servigo extraordinario - 1 0.49
Exercicio 2014 '
TOTAL 202 100

* Homologados ap6s 31/12/2015.

** Homologados ao final do exercicio, portanto, semmpo habil para implementagdo pela gestao.
*** Aguardando homologacéo.

Fonte: banco de dados SEAGES, SEAPE e SEAUD.

Assim, ultimados os levantamentos pertinentes,tatmsse que, das 92 proposi¢des originarias da
COGES, decorrentes de procedimentos fiscalizatbhomologados pela Presidéncia deste
Regional, em 2015, portanto, passiveis de cumptiompela gestdo, no curso do exercicio de
referéncia, 2 perderam o objeto. Das 90 determina¢des/recoméasaemanescentes, 37 (41%)

restaram plenamente atendidas, encontrando-sea, apehdentes de integralizagdo 53 (59%)
encaminhamentos homologados, sendo que, destes(83P) encontram-se em fase de

implementacdo, posto que registrada a adogcdo dedpnmias, pelos gestores responséaveis, no
sentido de efetivo adimplemento do quanto requerido

No que pertine aos resultados advindos da impleag@atdos encaminhamentos objeto de exame,
relevante consignar, notadamente no que tange Bhorigelde processos de trabalho afetos ao
gerenciamento de risco, controle e governancalasmntacdo interna das atividades de gestéo e
fiscalizacdo de contrattfs apuracdo de responsabilidade contrafual pesquisa de pre¢ds

1> Recomendacdes/determinacdes que perderam o obj@tdo Relatério do Monitoramento da Auditoria@estéo -
Exercicio 2011; e 4.6 do Relatdrio do MonitoramestdcAuditoria Coordenada CNJ/TSE/TRE-BA — Exerc204d.3.
'8 portaria do Diretor-Geral n® 192, de 23 de novendar 2015, que dispde sobre os procedimentos i sérservados

na gestao e fiscalizacdo de contratos firmadosTRE-BA.

Y Portaria da Presidéncia n® 226, de 15 de junh®@ikb5, que dispde sobre o procedimento de apuragdo d
responsabilidade e aplicagdo de penalidades dataddr e a licitante, pessoa fisica ou juridica,mguiase de execucao
contratual ou durante o procedimento licitatériohte praticado condutas ilicitas.

18 Portaria do Diretor-Geral n® 144, de 28 de agdst@015, que dispde sobre procedimentos basicasapaalizacdo
de pesquisa de precos para a aquisicao de bensratagdo de servicos, no ambito do TRE-BA.
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formalizac&o de processo de contratacdo d& fBrmalizacéo de adocdo da Politica de Seguranca
da Informagcéo (PSI) do TSE, no ambito deste Retfiyrimplantacéo de ferramenta informatizada
destinada ao acompanhamento da execucdo da Hstratltmominada GEPLANES; e
aperfeicoamento dos controles internos adminigtatnas diversas unidades do Tribunal.

N&o obstante, merecem registro, igualmente, asrgegwacoes, praticadas pela gestdo do TRE-BA,
tendentes ao cumprimento das proposi¢cdes homolsgadada em fase de implementacéo:
designacéao de comissdo com vistas a definicioat®$so de gerenciamento de riscos voltados a
identificagdo e mitigacdo de eventos impeditivosoemdos as atividades criticas da Justica
Eleitoraf’; elaboracdo de manual destinado a padronizar girneatos e documentos afetos as
atividades de gestéo e fiscalizagdo de contrategopicdo de minutas de normativos visando a
uniformizacéo de critérios ambientais a serem ebsi@is em contratacdes de aquisicdes de bens e
servicos, bem como a definicdo de aspectos obgetiveerem considerados na selecao de gestores;
proposicdo de minuta de Cédigo de Etica organinatielaboracio do Planejamento Estratégico
de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (TIC¢maldo Plano Diretor de TI (PDTI);
mapeamento/melhoramento de etapas do processo atbalhty afeto as contratacdes; e
informatizagdo e manualizacdo de procedimentos, bemo aperfeicoamento dos controles
internos referentes a gestao patrimonial destecRabi

Assim, a analise historica do tratamento confepdta gestdo as determinacdes/recomendacdes
provenientes da SCI institucional, homologadas &ib2, ainda, em exercicios anteriores, tem
demonstrado relevante movimentacao da Alta Admagab do TRE-BA no sentido de adocéo de
medidas tendentes ao cumprimento do quanto propesto procedimentos de auditoria,
monitoramento e/ou fiscalizacdo. Nesse sentido, atibante registro de fatores dificultadores —
greve de servidores, reducéo de quadro de pesso@hcia de capacitagdo, auséncia de ferramenta
informatiza, contingenciamento orgcamentario et@.monitoramento/acompanhamento continuo do
cumprimento do quanto encaminhado tem evidencigdogas significativos da gestdo no sentido
de melhoria dos processos de trabalho e consequahgacido de riscos aos macro objetivos
organizacionais.

8.3 Medidas Administrativas para apuracdo de Respaabilidade por Dano ao Erério

Em observancia ao quanto disposto pelo artigo d43,ei n.° 8.112/90, foram instauradas, no ano
de 2015, um total de seis sindicancias e dois psose administrativos disciplinares com a

finalidade de apurar noticia de supostas irregldalés no servico publico, dos quais trés
sindicancias tiveram como objetivo apurar dano @oi& Saliente-se que, neste mesmo exercicio,
ndo houve abertura de tomadas de contas espemiaiaguracdo de dano ao erario.

Outros conteudos referentes a este topico foraneegiados no item 4.3 deste Relatério.

9 portaria do Diretor-Geral n° 179, de 3 de novenuter®015, que dispde sobre a regulamentacdo dasa@gdes de
Solucéo de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdmbito do TRE-BA.

% portaria da Presidéncia n° 624, de 17 de dezed®015, que dispde sobre a adocdo, no ambito d6BIR da
Politica de Seguranca da Informacéao instituidambitd® do TSE por meio da Resolugao n°® 22.780/2008.
% portaria do Diretor-Geral n® 188, de 19 de novenaer 2015, que designa comiss&o de servidores dimalidade
de realizar estudos e definir processo de geremcitmte riscos voltados a identificacdo e mitigadg@ieventos
impeditivos associados as atividades criticas dacauEleitoral.
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8.4 Demonstracao da conformidade do cronograma deagamentos de obrigacdes com o art.
5° da Lei 8.666/1993

Este Regional observa a ordem cronoldgica estatlalao art. 5° da Lei 8.666/93, que estabelece o
depdsito bancério até o 5° dia util subsequentee@bimento definitivo do objeto contratado nos
processos decorrentes das contratacdes de beagpdsc realizacdo de obras e prestacdo de
servicos. Entretanto, no exercicio sob exame, @ridef controle n&do foi instituido, mas, visando
garantir o fiel cumprimento do cronograma determn@or Lei, 0 mesmo serd implantado no
exercicio financeiro de 2016.

8.5 Informacdes sobre a revisdo dos contratos viges firmados com empresas beneficiadas
pela desoneracéo da folha de pagamento

Acerca dos trabalhos desenvolvidos pela Comissiituitia pela Portaria n° 141, de 10 de agosto
de 2015, cujo objetivo € a elaboracdo de calciyente a desoneracao da folha de pagamento nos
diversos ajustes firmados por este Regional em domepto ao quanto determinado pelo Acérdao
n° 2.859/2013 — Plenario do TCU, cumpre informae thram adotadas as seguintes providéncias:

a) Demonstracao das medidas adotadas para revasamadtratos vigentes firmados com empresas
beneficiadas pela desoneracao da folha de paganpeapiciada pelo art. 7° da Lei n° 12.546/2011
e pelo art. 2° do Decreto 7.828/2012, atentanda parefeitos retroativos as datas de inicio da
desoneracao, mencionados na legislagéo.

A mencionada Comisséo, em primeira reunido readizad agosto de 2015, buscou identificar os
contratos sobre os quais incidiu a mencionada @eagfio, separando-os equitativamente pelos
seus membros, para que as analises pudessem kesidesa com maior celeridade. Uma vez
reunidos tais contratos, seria elaborada planifipgedfica para cada um deles para que, apés a
insercdo de dados especificos — valores e peréenag mais diversas rubricas inseridas na
formacédo dos precos —, fosse alcancado o valoraa®soneracdo da folha de pagamento. Essa
fase, primordial para o desenvolvimento do trabalaccomisséo, foi, contudo, prejudicada pelas
mais diversas atividades exercidas pelos membro€aaissdo, além dos afastamentos legais
(férias e recesso), de modo que restou pendertendéusao.

Assim, o Unico contrato revisado no ambito desteufial foi o Contrato n°® 004/2013, firmado com
a empresa RESOURCE AMERICANA LTDA., cujo objeto prastacao de servicos de suporte em
informatica.

b) Obtencao administrativa do ressarcimento dawr@slpagos a maior (elisdo do dano) em relacao
aos contratos ja encerrados que foram firmados empresas beneficiadas pela desoneracdo da
folha de pagamento propiciada pelo art. 7° da26546/2011 e pelo art. 2° do decreto 7.828/2012.

Conforme informado acima, os demais contratos agatacem de revisdo, ndao havendo que se

falar, portanto, em obtencé&o administrativa doakessiento de valores pagos a maior em relacéo a
contratos ja encerrados.
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c) Detalhamento sobre os contratos (vigentes erwmes) revisados, incluindo namero, unidade
contratante, nome/CNPJ da empresa contratadapabjeigéncia, com destaque para a economia
(reducéao do valor contratual) obtida em cada ctmtra

Contrato n° 004/2013;

Unidade Contratante: STI,

Nome da empresa: RESOURCE AMERICANA LTDA,;

CNPJ: 05.150.869/0001-36;

Objeto: Prestacdo de servi¢os especializados deteugde manutencdo e de auxilio no controle de
equipamentos de informatica, para execucédo nccedgede e em outras unidades do TRE;
Vigéncia: 04/02/2018

Informacdes Diversas: VALOR MENSAL ORIGINAL DO CORRATO: R$ 23.090,00

VALOR MENSAL DO CONTRATO APOS DESONERA(;AO: R$ 21382*

(*valor mensal sem o posto de servico de supervigorescido mediante o 1° termo aditivo
assinado em 09 de setembro de 2014)

DIFERENCA MENSAL DOS VALORES: R$ 1.749,68

8.6 Informacdes sobre as acdes de publicidade e paganda

QUADRO 29— DESPESAS COM PUBLICIDADE

Publicidade Programa/Acédo Orcamentaria | Valores empenhados|  Valores pagos
Gestdo do Processo Eleitoral/ 47.019 27.371
Institucional Comunicacédo e Divulgacédo
Institucional
Gestdo do Processo Eleitoral/ 119.080 77.619
Legal Julgamento de Causas e Gestdo
Administrativa na Justica Eleitoral
Mercadolégica - -
Utilidade publica - -

Fonte: SIAFI.

A acdo orcamentaria Comunicagdo e Divulgagdo Utstihal contempla as despesas com publicidade
institucional. Registre-se que no exercicio de 28ltancou a meta de execucao fisica com 745 nmatéria
veiculadas.

Os gastos relativos a publicidade legal foram eteelns na agdo orcamentaria Julgamento de Causas e
Gestao Administrativa na Justica Eleitoral, atenddegislacdo vigente e veiculam publicacdes otiigges

na Imprensa Nacional e avisos de licitacfes enajsite circulacéo local e nacional.
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ANEXOS
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FIGURA 1 - ORGANOGRAMA FUNCIONAL DO TRE-BA
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2. FIGURA — MAPA ESTRATEGICO DO TRE-BA 2012-2015

MAPA ESTRATEGICO DO TRE-BA 2012-2015

MISSAQ: Garantir a legitimidade do processo eleitoral.

VISAO 2015: Ser reconhecido como uma instituicao publica independente e

imparcial, modelo de exceléncia na prestacdo de servicos no ambito de sua

atuacao.
Prestar servicos de
exceléncia

Eficiéncia Operacional

Aprimorar o Garantir agilidade nos Buscar a exceléncia
processo eleitoral tramites judiciais e na gestao dos custos
administrativos operacionais

R Alinhamento e integragao ... i

Fomentar a integracéo e Garantir o alinhamento
a troca de experiéncias estratégico em
entre as unidades todas as unidades

Atributos de valor para a Sociedade

® Acessibilidade
® Celeridade

® Fficiéncia

® Etica

Credibilidade

Racionalizar. padronizar e
simplificar procedimentos
e rotinas

Atuacao Institucional

Aprimorar a comunicacao
interna e externa

® |mparcialidade

® Modernidade

® Responsabilidade
Socioambiental

® Transparéncia

Acesso a Justica

Facilitar o acesso
a Justica Eleitoral

Responsabilidade
Socioambiental

Promover acoes
sociais e ambientais

Desenvolver continuamente competéncias Motivar e comprometer magistrados e servidores

necessarias as atividades institucionais com a execugao da Estrategia

—————— e Gestao de Pessoas S

Melhorar continuamente a

qualidade de vida no trabalho

Garantir a Infraestrutura apropriada as

atividades institucionais

Orcamento

Assequrar recursos orcamentarios

necessarios a execucao da Estratégia
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TABELA 1 — INICIATIVAS ESTRATEGICAS DO TRE-BA — 202-2015 — REALIZADO EM 2015

INICIATIVA

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

PREVISTO

REALIZADO

1. TRE perto de vocé

Prestar servico de exceléncia; facili
0 acesso a justica eleitoral; promoy
acles sociais e ambientais.

ar

er Realizar 10 eventos

Realizou-se 4 eventos

2. Programa de qualidade de
vida

Motivar e comprometer magistrados
servidores com a execucdo da
estratégia.

€ Implementar, pelo menos, 1 acéo po
subprograma do PQVT.

r Implementadas 4 a¢des do subprograma de promoca
saude

o da

3. Workshop de
Planejamento Or¢camentario

Buscar a exceléncia na gestéo d¢
custos operacionais; e assegura
recursos orcamentarios necessario
execucao da estratégia.

Realizar 1 evento por ano

Realizado 1 evento relativo ao ano 2015 em dezenwor
2014

4. Programa de Capacitacdo

Desenvolver competéncias necess§
as atividades institucionais.

rI%apacitar 85% do quadro de servidore

S, Foi capbicitd% do quadro de servidores

5. Gestdo documental na 12
instancia

Garantir agilidade nos tramites
judiciais e administrativos; e facilitar|
acesso a Justica Eleitoral.

Microfilmar processos findos
0 provenientes de zonas eleitorais do
interior do Estado.

Contratacdo da empresa efetivada no final do arzd g
(contrato 75/2015) e posteriormente microfilmados
470.000 documentos, entretanto sem mudanca detsu

6. Programa de mapeamento
de processos de trabalho

Garantir agilidade nos tramites
judiciais e administrativos; e busca
exceléncia na gestdo dos custos|
operacionais.

Mapear 5 procedimentos

Mapeado 1 procedimento: Processo de diarias
(PAD 4556/2015)

7. Nucleo de Educacao a
distancia

Desenvolver competéncias necess§

as atividades institucionais; e motiv|
e comprometer magistrados e
servidores com a execuc¢éao da

;'r§apacitar 600 s_ervid(_)res na_modalida

educacéo a distancia. (Treinamentos

relativos ao processo eleitoral ndo ser
considerados)

estratégia.

Capacitados 1045 servidores.

or
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INICIATIVA

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

PREVISTO

REALIZADO

8. Gestédo por Competéncia

Desenvolver competéncias necessdrias

as atividades institucionais; e motiv
e comprometer magistrados e
servidores com a execuc¢ao da
estratégia.

ar Elaborar um projeto-piloto de

mapeamento de competéncias na SG

Meta ndo alcancada em 2015 e projeto adiado pana de
P.

2016.

9. Plano de comunicacao
interna

Promover acdes sociais e ambienta

Elaborar pesquisa de diagnéstico da

AiS. L )
comunicacao interna do Tribunal.

Pesquisa aplicada.

10. Agenda Ambiental

Aprimorar o processo eleitoral;

Garantir agilidade nos tramites
judiciais e administrativos; e

Promover acdes sociais e ambienta

Implantar 50% das ac¢fes estabelecida
agenda ambiental.
AiS.

apesar desta néo ter sido formalizada.

s Raram realizadas 42,85% das ag6es da Agenda Arabient

11. Infraestrutura da
ouvidoria

Desenvolver competéncias necess§
as atividades institucionais; e motiv
e comprometer magistrados e
servidores com a execucédo da
Estratégia.

;'raélaborar e finalizar termo de referénci

para contratacdo de empresa para

prestacéo continua de telefonia no TR
BA.

a

E-

Termo elaborado e finalizado e PAD tramitando sob o

numero 3202/2015.

12. Identificacdo biométrica
do eleitor

Prestar servicos de exceléncia; €
aprimorar a comunicacao interna
externa.

Atingir 12% dos municipios com
recadastramento biométrico na Bahis

D

Atingidos até o momento 80,58% dos municipios lsan

13. Adequacéo da
Infraestrutura dos cartérios
eleitorais do interior

Prestar servicos de exceléncia; €
aprimorar a comunicacao interna
externa.

Nao possuir imoveis classificados con
ruins.

D

Oy, ~ . - L . .
Nao foram identificados imoéveis classificados camnas.

14. Politica de seguranga da
informacéo

Garantir a infraestrutura apropriada
atividades institucionais.

as ~ .
Contratacdo de consultoria externa

N&o houve contratacdo de consultoria externa sendo
adotada a PSI do TSE conforme PAD 12042/2015.
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INICIATIVA

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

PREVISTO

REALIZADO

15. Eleitor do Futuro

Promover acdes sociais e ambientais.

Realizar 8€sg@no ndo eleitoral)

Realizadas 40 acdes.

16. Implantag&o do Processo
Administrativo Digital

Garantir agilidade nos tramites
judiciais e administrativos; buscar a
exceléncia na gestdo dos custos|

e ambientais e garantir infraestrutura

operacionais; promover acdes sociais

apropriada as atividades institucionais.

Implantar o Processo Administrativo
Digital a partir de 23.03.2015

PAD implantado no prazo estabelecido.

17. Implantacéo de nova
metodologia de
gerenciamento de hora extra

Garantir agilidade nos tramites
judiciais e administrativos e buscar
exceléncia na gestao dos custos|
operacionais.

Implantar sistema de gerenciamento de

hora extra (GSE) para utilizar nas elei¢cpes

2016.

Sistema ndo implantado até o presente momento, poi

encontra-se em fase de testes.

S

18. Programa de
racionalizacdo de processos
internos

Garantir agilidade nos tramites
judiciais e administrativos; Buscar|
exceléncia na gestao dos custos|
operacionais e racionalizar, padronig
e simplificar procedimentos e rotinas.
m

éLrO% dos procedimentos e rotinas da S

Racionalizar, padronizar e simplificar

Foi racionalizado o procedimento de concessaoate@adi
GRepresentando 10% dos procedimentos e rotinas &a SG

19. Sistema de
monotoramento da avaliacdo
da estratégia apoiada pelo
GEPLANES.

Garantir alinhamento estratégico e

todas as unidades e fomentar
integracdo e a troca de experiéncia
entre as unidades.

Institucionalizar o GEPALNES nas
unidades gestoras.

GEPLANES institucionalizado nas unidades gestora

(2

20. #conhecaoqueeufaco

todas as unidades e fomentar a

entre as unidades.

Garantir o alinhamento estratégico enRealizar diagnéstico sobre a atuacéo das

unidades do TRE-BA a partir das

integracéo e a troca de experiéncia entrevistas e questionarios respondidgs e

elaborar plano de acéo.

Questionarios analisados e compilados.
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INICIATIVA ALINHAMENTO ESTRATEGICO PREVISTO REALIZADO
21. Programa de capacitacdo| Buscar a exceléncia na gestéo dgs
especifica para comissdes, | custos operacionais; e promover agpes Sem meta definida. Sugerido o cancelamento dotproje
grupos de trabalho e afins. sociais e ambientais.
Portal da Estratégia implantado na Intranet pansuta
22. Conhecendo o Buscar a exceléncia na gestdo das dos servidores do TRE-BA; elaborada e distribuida

planejamento estratégico do
TRE-BA

custos operacionais; e promover ag
sociais e ambientais.

De

émplantagéo do Portal da Estratégia 1

Intranet.

a agenda 2016 com o tema Planejamento Estratégid® 2

2021, realizadas 4 oficinas de construcdo do phameito
estratégico com participacéo de servidores e madiss.

23. Teletrabalho

Aprimorar o processo eleitoral;
Buscar a exceléncia na gestédo do
custos operacionais; e

n

con

Facilitar o acesso a Justica Eleitorg

al.

Elaboracao do relatério do experimen

trolado a ser apresentado no Semin
de informatica da Justica Eleitoral

0 Projeto néo finalizado em funcao da greve dos deres
ario
no ano 2015.

Fonte: SEGEPRO/COPEG/SECRETARIA DO TRIBUNAL/TRE-BA
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TABELA 2- INDICADORES DE DESEMPENHO DO TRE-BA - 2012015 — REALIZADO EM 2015.

ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
Total de Contatos que Receberam Resposta
(TCRR), dividido pelo Total de Contatos
Recebidos (TCR), mais nimeros de contatos
O percentual pendentes do periodo anterior (CPPA), mejZos
- . : esponder a
Indice de respostas de contatos . namero de contatos pendentes do periodo ua'?
. g -~ | Avaliar o grau de D 100% dos
a contatos Prestar servigos de | dirigidos a rontid3o da (CPP), multiplicado por cem. contatos 100%
dirigidos a exceléncia. Ouvidoria que, prontidac (TCRR/TCRP+CPPA-CPP)x100 . 0
o Ouvidoria. ; . S recebidos peld
ouvidoria receberam Obs.: devem ser excluidos do indicador oS o
> . ~ Ouvidoria.
resposta. contatos definidos, em norma ou instru¢ao
aplicavel as atividades da Ouvidoria, como
inadmissiveis, isentos de necessidade de resposta
ou excluidos da competéncia do Orgéo.
O tempo Somatério das quantidades de dias Uteis
médio, em decorridos entre o recebimento da demandale o
dias Uteis, envio da resposta a cada contatdiés) dividido| Responder ao$
Tempo médio de entre o pelo Nimero de Contatos Respondidos nd contatos
res ogta a contatos  Prestar servicos de recebimento | Avaliar o grau de Periodo analisado (NCRP). recebidos peld
posta . T eI de cada eficiéncia da > dias/INCRP Ouvidoria em 1,58 dias
dirigidos & exceléncia. S o . £ Lo Y
o solicitacéo Ouvidoria. Obs.: para o célculo do indicador devem sef tempo médio
Ouvidoria AN : L ; ;
dirigida a consideradas apenas as respostas finais ou de até 3 dias

Ouvidoriae o
envio de sua

resposta.

definitivas a cada contato, excluindo-se do

cbmputo, por exemplo, as confirmacgfes dT

recebimento e respostas intermediarias.

Uteis.
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
A satisfagéo
dos clientes
guanto ao
atendimento
prestado peld
Justica
Eleitoral Avaliar a Numero de votos auferidos nas categorias “bom”
baiana nos satisfagdo dos | e “6timo” (VBO), dividido pelo numero Total de,.. .
d i d i itiolicad Atingir 90% de
Grau de satisfacdo| Prestar servigos de pontos de | clientes da J_ustl(;a Votantes (TV), multiplicado por cem. avaliagBes com
. L atendimento | Eleitoral baiana (VBO/TV)x100 I " 84,06 %
dos clientes exceléncia. . ) ~ e . ~ c§;once|to bom
ao publico quanto ao Obs.: serdo utilizadas cédulas de votacdo onde ...
i i = ~ WAL ”ow ” ow ” e Otlmo-
(Secretaria atendimento constardo opc¢des “6timo”, “bom”, “regular’ e
Judiciaria, recebido. “ruim”.
cartérios
eleitorais e
postos
descentralizad
os de
atendimento).
A relacéo
entre os Melhorar a
L ) o0
Percentual de municiplos quahc_zlade dos Total de Municipios com Eleitores Atingir 12&
o com eleitores| procedimentos de . . dos municipiog
municipios com . L Recadastrados Biometricamente (TMERB)
! Aprimorar o processg recadastrado$ cadastro e L . com
eleitores . . ; ; dividido pelo Total de Municipios do Estado da 80,58%
eleitoral. biometricamen reconhecimento dp . recadastrament
recadastrados I eleitor d d Bahia (TMEB). biométri i
biometricamente te com p:cqta eleitor de modo a (TMERB)/ TMEB)x100 0 biométrico na
de municipios| evitar fraudes de Bahia.
do Estado da| identificacao.
Bahia.
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
Total de Processos Finalizados no Prazo Pagdrédo
(TPFPP) dividido pelo Total de Processos
Finalizados no Periodo base (TPFPB),
multiplicado por cem.(TPFPP/TPFPB)x100
ObservacBesComo prazo padréo, consideralr
A relacio - 120 dias Gteis para concurso e concorréncias
entrego dos tipos empreitada, integral, técnica ou técnica
e precgo;
percentual de ) P : A
105 dias uteis para demais concorréncias EObter 30% dos

indice de agilidade
na tramitacdo dos
processos de
aquisicao de bens
servicos

Garantir agilidade nog

trAmites judiciais e
administrativos.

finalizados no
prazo padrao e

processos de

aquisicdo de
bens e
servicos

0S processos
finalizados no
periodo base

Garantir o tempo
razoavel de
tramitacdo dos

processos de

aquisicao de bens

servicos.

e

tomadas de preco dos tipos técnica e técnica €

preco;

- 60 dias Uteis para demais tomadas de preq %

- 60 dias Uteis para convite e pregéo; e

valor, e inexigibilidade.

No decorrer do procedimento licitatério, semp
que for impetrado pedido de esclarecimentd
recurso, impugnacéo ou outro ato de nature
similar, acrescer a contagem dos prazos: 20

Uteis para concorréncia e concurso; 15 dias
Uteis para tomada de preco; 10 dias Uteis pdra
convite e pregdo; e 5 dias Uteis para dispensa e

inexigibilidade.

- 15 dias Uteis para dispensa, inclusive pelo

processos de
.aquisicao de
ens e servico
finalizados no
prazo padrao.

re

7a
lias

Indicador nao

5 mensurado
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ALINHAMENTO

O QUE

PARA QUE

TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
A relagéo
entre os
processos Verificar a cc;gteerstt?c))(r?a?‘r?e
Garantir acilidade nod judiciais de capacidade da 1° Grau: ntgo de. no 1° grau:
?E' Taxa de rantir agihdade nos ., \p o cimento Justica Eleitoral | TC1°=1 - (TBaix1°/( CN1°+ CP1°))x 100 = -~ 65%.
3 ) tramites judiciais e . . o . maximo, 40% o .
congestionamento administrativos baixados, o | baiana em atender 2° Grau: o 1° arau e 2° grau:
8 ' somatodrio do§ ademandade | TC2°=1- (TBaix2°/( CN2° + CP2°)) x 100 15% go 20 14,85%.
< €asos Novos ¢ processos judiciais. ?au
& os pendentes gra.
% de julgamento
< Assegurar que 0S
O A aderéncia ab Custos previstos
(E lano anual dé N°S contratos de| NuUmero de Contratos de natureza Continuada Revisar 6
O Numero de Buscar a exceléncia nd o © & i natureza Revisados (NCCR), dividido pelo Numero de
< x revisdo de . L . [ contratos de 5 contratos
L contratos gestao dos custos contratos de continuada Contratos com Reviséo Prevista para o Peripdo restacso revisados
W revisados operacionais. natureza vigentes sejam (NCRP), multiplicado por cem. antinugda '
continuada compativeis com (NCCR/NCRP)x100 '

aqueles praticado

[2)

no mercado.
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
Racionalizar,
Numero de Procedimentos e rotinas padronizar e
Racionalizados e Simplificados, dividido pelp simplificar
) O percentual Para identificar Numero de Procedimentos e Rotinas Propostos, 10% dos
Indice de de ossibilidades de multiplicado por cem. (NPRS/NPRP)x100.| procedimentos 1 procedimentg
procedimentos e Racionalizar, procedimentos P melhoria nos e rotinas da | racionalizado €
rotinas padronizar e simplificar  rotinas rocedimentos e Obs: Considerar para efeito de medicao a| SGP, até 2015. simplificado:
racionalizados e | procedimentos e rotinagacionalizadog P rotinas do Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), unigdade Concesséo deg
simplificados e Tribunal priorizada em virtude da implementacdo dqg Obs.: Foram Diarias.
simplificados ' Processo Administrativo Digital (PAD). identificados
dez
procedimentog
na SGP
< O percentual
O de municipios . Quantitativo de Municipios Atendidos (QMA
i~ atendidos pelq Avaliar o X ' .
n ; (aonde a Justica Eleitoral baiana chega de
-] TRE-BA (seja| percentual de . S
- indice de acesso § Facilitar o acesso a| por meio de municipios algu.ma forma, seja ?I"’.I por justica |t|ner,ante . Atender a 55%
< . . . . peticionamento eletrénico ou estrutura fisica), S 48%
Justica Justica Eleitoral. estrutura atendidos pela o L de municipios.
O o . / dividido pelo Total de Municipios (TM),
9] fisica, justica| Justica Eleitoral -
& itinerante ou baiana. multiplicado por cem.
< peticionament (QMA/TM)x100

0 eletrdnico).
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
Mede o
percentual de
contetido no
sitio eletrénicg Garantir e
- . do TRE-BA | estimular a plena . - ~| _Manter 100%
Indice de conteldo adaptado para articipacio das Quantidade de Paginas Aderentes aos padrdes € contetdo
adequado para pessoas com P ess%a% com acessibilidade (QPA), dividido pela Quantidad%da tado para
pessoas com Facilitar o acesso a| deficiéncia dgficiéncia 205 de Paginas Verificadas (QPV),e multiplicada pot esZoas é)om 88 84%
deficiéncia no sitio Justica Eleitoral. | para garantir g SerVicos e As 100, considerando a capa do site e 0s 10 Sewi%Be?iciéncia no OF70
eletrdnico do TRE acesso de inforr%ag(”)es mais acessados. site do TRE-
- BA pessoas com prestados pela (QPA/QPV)x100 BA
deficiéncia as . : :
: ~ Justica Eleitoral.
informacgdes
prestadas pela
Justica
Eleitoral.
© pe(;((:eentual Quantidade de participantes Presentes nas Acdes
w - . Realizadas (QPAR), dividido pela Quantidade dg_. . ..
I(2 ‘<o‘: art:gidlgﬁtgz nas pigfgagéis Propiciar a Servidores Efetivamente Trabalhando (QSET)détsmsgelrrv?gcﬁes
z O P Pg Fomentar a integracap ac . P multiplicado por cem. : : ~
L é acOes de e a troca de experiéndia realizadas | integracdo entre as (QPAR)/(QSET) x 100 gue estiverem| Indicador ndo
<§( O integracéo Xp visando unidades do TRE ) . > . trabalhando ng mensurado
! . entre as unidades. - OBS: exclui-se do computo do denominador, 0s_;
I realizadas entre as propiciar a BA. ; . b dia de cada
ZE : . ~ servidores afastados por motivo de férias, ~
=z unidades integracao . . . acéo.
3 entre as licengas, viagens a servigo, dentre outros
unidades afastamentos.
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
O percentual| Avaliar o grau de Quantidade de Iniciativas Estratégicas Integralizar
indice de sucesso| Fomentar a integracap de alcance das Integralizadas (QIEI), dividido pela Quantidage 65% das
nas iniciativas | e a troca de experiéndiantegralizacdo iniciativas aos | de Iniciativas Estratégicas Concebidas (QIELC), iniciativas 52,38%
estratégicas entre as unidades. | dos projetos objetivos multiplicado por cem. estratégicas, em

estratégicos estratégicos (QIEI/QIEC) x 100. 2015.
Mede o nivel
de satisfacéo

N dos servidores

<ZE com a

o q_uahdadeNdas Aprimorar o fluxo . . 4 Alcangar 80%

O . ~ informacdes . ~ Numero de Servidores que responderam & . ~

S Grau de satisfagéo . .. | de informagdes nc . ) o de satisfacéo

; . relativas as A pesquisa e manifestaram estar Satisfeitos cdm,a :

= dos servidores em Aprimorar a ambito da s dos servidoreg

[ O A suas Lo comunicacgao interna 54,80%

2 relagdo comunicacao interna atividades instituicdo, de (NSS), dividido pelo Numero de Servidores coma

z comunicacao externa o ' forma clara, ' b o comunicacao

: politicas e - Respondentes (NSR), multiplicado por cen]. .

Q interna objetiva e interna do

<L planos do (NSS/NSR)x100

Gr ! abrangente. TRE-BA.

- tribunal, bem

E Como com 0s

< canais interno

de

comunicacao,
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TEMA INDICADOR Aég?gﬁgé’;g% CI\DAI(EDISJEE P'?\‘AREAD?RUE COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
Mede o
namero de

e acoes

E executadas

w com foco no | Incrementar, no

g plano social, | ambito da Justica

g cidadania e | Eleitoral baiana,

S valores éticos| inclusive por meio Realizar 23

o e de parcerias, . ~ ~

. ~ ~ | . . ~ Numero de a¢Bes executadas com foco no plano ac¢fes

n Nimero de a¢des| Promover agdes socigisesponsabilida projetos e agBes : ) . - . . ~

w . ; : ; X . social, cidadania e valores éticos e socioambienta 50 acoes.

a socioambientais e ambientais. de ambiental| voltados para o " :

< . ! responsabilidade ambiental. S

35 para aferir se @ plano social,

5 organizacao | cidadania e valore

e} esta inserida| éticos e para a

% dentro de um| responsabilidade

% contexto ambiental.

o efetivo de

ﬂ responsabilida

o de social e

ambiental.
7)) Desenvolver A aderéncia ap Total de Treinamentos do PAC Realizadog  Alcancar,
O <« N Plano Anual . T )
< O indice de competéncias de Avaliar o grau de| (TTPR) dividido pelo Total de Treinamentog anualmente,
5 "5 0 A necessarias as o priorizacdo do | Promovidos pelo Tribunal (TTPT), multiplicado 85% de 89,39%,
W = @ | aderéncia ao PAC o Capacitacao - POy
o W atividades PAC do TRE- PAC. por cem. aderéncia ao
a institucionais. BA (TTPR/TTPT)x100 PAC.
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
O percentual
de cursos
DesenvAoIvgr previstos no Avaliar a execucdp Total de Treinamentos do PAC Realizadog Realizar,
- N competéncias Plano Anual L ) anualmente,
Indice de execucad A do plano de (TTPR) dividido pelo Total de Treinamentos
necessarias as de N . L 85% dos cursos  37,82%
do PAC o o capacitacdo do | Previstos no PAC (TTPP), multiplicado por cgm: .
atividades Capacitacao TRE-BA (TTPRITTPP)X100 previstos no
institucionais. PAC ' PAC.
efetivamente
realizados.
A relagéo
entre as
competénciag
organizaciona .
. Avaliar a
s necessariasie | . ciiode de
indice de Desenvolver as desenvolver a Total de Competéncias Necessarias Apresenfadas
adequacio as competéncias competénciag capacitacio dos pelos Servidores (TCNAS) dividido pelo Total
quagao necessarias as apresentadag pacitac de Competéncias Necessarias (TCN), Suspenso N&o mensurado
competéncias g servidores nas -
oraanizacionais atividades pelos competéncias multiplicado por cem.
9 institucionais servidores, de petencias (TCNAS / TCN)x100
organizacionais
acordo com .
necessarias.
suas
respectivas
areas de
trabalho.
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
A quantidade
de acdes
. realizadas Propiciar a
Quantjdade de Motivar e comprometer visando a integracéo e .
acles de . . o o . . .« Realizar 10
o magistrados e propiciar motivacdo dos Total de acGes de integracéo e valorizacao ~ ~
valorizagéo e ; . ~ . . acoes, em 10 acdes
) ~ servidores com a integracéo e magistrados e realizadas.
integracao 50 da E . lorizaca id d 2015.
realizadas execucao da Estratégia. valoriza¢éo servidores do
entre 0s TRE-BA.
magistrados €
servidores.
A quantidade
de acbes .
. Para garantir que a
- implementada ~ Implementar,
Indice de Melhorar . acles que
. ~ : s dos seis ~ pelo menos, 1 ~
implementacéo de continuamente a promovem a Total de ac¢des por subprograma do PQVT| . | 4 agBes em um
: . . . subprogramas . . . (uma) acéo po
gualidade de vida | qualidade de vida no d qualidade de vidg realizadas b subprograma
no trabalho trabalho 0 Rrograma sejam subprograma
qualidade de| . do PQVT
) implementadas.
vida no
trabalho
A quantidade .
d ~ Para garantir que
e acdes que ~
as agles que
. Melhorar promovam a g Implementar 3
Quantidade de : , promovem a saude ~
< ~ continuamente a saude dos ~ ~ . . acOes de ~
acOes de promocao . . . dos Total de ac6es de promocgéo de salde realizadas, ~ 4 aclbes
s ot qualidade de vida no| servidores/col : I promogéo a
a saude servidores/colabo satude

trabalho

aboradores ng

ambito do

adores sejam

TRE-BA.

implementadas.
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ALINHAMENTO

O QUE

PARA QUE

TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
Para cada resposta afirmativa aos 15
Priorizar questionamentos padréo formulados, deve-se
. _ investimentos em atribuir a pontuacgao 1 (u_m) e para cgda resppsta
indice de nitacatrutora | dos imovers | OPTaS/eomas | T nal im percentual de resppeplgancar 80%
adequacao das apropriada as ertencentes e/ou locagoes que afirmativas em relacédo :o total de asserti\F/)’Ls de adequagag 72,46%
< instalggﬁgs fisicas Fr:ltivFi)dades gu ocupados propiciem a avaliadas Critégrios para avaliacéo: {"has instalacoes S
8 institucionais. pelo TRE-BA. 2:;'2?%&8332 Percentual >= 80: Otimo; Percentual >= 60 € do TRE-BA.
C_DI trab%lho 80: Bom; Percentual >= 40 e < 60: Regular;
zZ ' Percentual >= 20 e < 40: Ruim; e Percentual <
8 20: Péssimo.
= O percentual
w
< do tempo, em
o um periodo Minimizar as Tempo de Disponibilidade do conjunto de
E determinado, interruncées e Sistemas definidos como Essenciais (TDSE)
@ em que 0s pron?c;;ver dividido pelo Tempo Total do Periodo (TTP),
) . . / L 0

2 indice de nitacstutora | maindo | melnorias " TOTTPI0 e
L&J disponibilidade de apropriada as sistemas continuas do Observacoes: disponibilidade] 98,88%
m . - =1L . 1
% servu;c(;sé c?l_slsenC|a| i atividades informatizados 22322?3232%: 'Iqld 1) deverao ser considerados essenciais, a serela sistemas de
= institucionais. eleitos gor meio de medidos pelos TREs, os sistemas: Tl

essenciais, . SADP/SADPWEB; e

estiveram mor::;ng(rj?rggnto € 2) a medicéo da disponibilidade dos demais

disponiveis &ao. sistemas essenciais ficara a cargo do TSE.

para
utilizacao.
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ALINHAMENTO

O QUE PARA QUE

TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO
= Orcamento Executado (OE) dividido pelo
A relagéo : T N
o Orgamento Disponibilizado (OD), multiplicadp
entre o valor Verificar a
executado do| capacidade da ~ Executar,
Assegurar recursos . . (OE/OD)x100.0bservacdes: anualmente, no
~ < orcamento no| Justica Eleitoral : o
Execucéo or¢camentarios . 1) Considera-se orgcamento executado o total minimo,72%
e JA L ano corrente e baiana para S L 59,47%
orcamentaria NeCessarios a execucdo ' - executar os liquidado no exercicio; e dos recursos ’
da Estratégia. 2) Excluem-se do calculo as seguintes despgsdisponibilizado
do orgamento recursos Fundo Partidario. P | Beneficios. D
disponibilizad|  programados. undo Partidario, Pessoal, eneficios, Despesas  s.
o custeadas pela Fonte 50, créditos reabertos|no
' exercicio subsequente e pleitos eleitorais.
Valor executado nas Iniciativas Estratégicas
(VEIE) dividido pelo Valor Disponibilizado para
E O percentual| Avaliar a relago as Iniciativas Estratégicas (VDIE), multiplicado Executar,
E entre o valor | entre o orgamentg (VEIEVDE)X100 anualmente, no
= indice de execucad Assegurar recursos | executado nas executado nas Observacses: minimo, 90%
5 & orcamentarios iniciativas iniciativas . SEVagoes. S do valor
1 do orgamento necessarios a execucacestratégicas e estratégicas e o 1) O total disponibilizado para as iniciativas disponibilizado 45,48%
@) estratégico . ¢ g 9 estratégicas deve ser considerado a partir da P
da Estratégia. o valor orcamento ~ ) . e para as
. S s aprovacgédo da LOA, inclusive os créditos R
disponibilizad estratégico adicionais e contingenciamento: iniciativas
0 para tal. disponibilizado. I continge - estratégicas.
2) Iniciativas estratégicas sdo aquelas indicadas
no plano estratégico do Tribunal, as quais sefédo
identificadas como tal no Sistema Orgcamentdyio.
O percentual| Avaliar o grau de| Férmula=SE(D12>=E12*2;0;SE(D12<=E12;(] Atingir 80% de
R de despesas| aderéncia da -(E12-D12)/E12)*100;SE(D12>E12;(1-(D12- gir 897
Aderéncia da Assegurar recursos ~ aderéncia da
EXECUCAD 40 orcamentarios executadas em execucdo do E12)/E12)*100))) execucio ao
& & L conformidade| orcamento ao | Onde: D = Valor empenhado por plano interno & 53,98%

planejamento
orcamentario

Necessarios a execug

da Estratégia.

A0

orcamentario.

como planejamento

TRE-BA.

E = Valor planejado pela Unidade
planejamento| orcamentario do| Orcamentaria no Sistema SIGEPRO por pla

‘planejamento
orcamentario

%40 TRE-BA.
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ALINHAMENTO O QUE PARA QUE
TEMA INDICADOR ESTRATEGICO MEDE MEDIR COMO MEDIR PREVISTO | REALIZADO

O percentual
P Executar, no

do valor Avaliar o Valor Empenhado da Nova Despesas minimo, 80%
_— ~ | Assegurar recursos| executado em P
Indice de execucad < = orcamento (VEND) até o limite do valor programado, do valor
or¢camentarios relagdo ao | . L N : . :
do orcamento de JA L disponibilizado e 0  dividido pelo Valor Planejado pela Unidade| planejado e 75,53%,
necessarios a execucéo  total L o g
novas despesas . . . executado para| Orcamentéaria no SIGEPRO (VP), multiplicado recebido na
da Estratégia. disponibilizad
®) o para novas| novas despesas por cem. (VEND/VPUO) x 100. LOA para
E gespesas novas despesas.
w
= O percentual Executar, no
S do valor de Avaliar o minimo, 75%
4
(@) Assegurar recursos restos a pagaf percentual de Valor dos Restos a Pagar Pagos (VRPP),| . dp vaI(_)r J
- ~ - pagos em ~ L '] inscrito/reinscri
Indice de execucad orgamentarios ~ execucdo dos | dividido pelo Valor dos Restos a Pagar Inscrito
AN L _relacdo ao . . - 0 em restos a| 51,62%,
dos resto a pagar | necessarios a execug AQ0tal de resto restos a pagar | e Reisncritso (VRPIR), multiplicado por cem| ( a0ar no
da Estratégia. 7 inscritos e VRPP/VRPIR)x100 pag
a pagar ; X or¢camento do
. ; reinscritos. .
inscritos e exercicio
reinscritos. anterior

Fonte: SEPLANE/SESTAT/COPEG/SECRETARIA DO TRIBUNAIRE-BA.
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

DEMONSTRACOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS
TABELA 3 - BALANCO FINANCEIRO

i} MINISTERIO DA FAZENDA

Y

hile SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

TITULO BALANCO FINANCEIRO - TODOS OS ORCAMENTOS
SUBTITULO 70013 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
ORGAO

SUPERIOR 14000 - JUSTICA ELEITORAL

EXERCICIO 2015

PERIODO Anual

EMISSAO 15/03/2016

VALORES EM UNIDADES DE REAL

INGRESSOS

DISPENDIOS

ESPECIFICACAO

2015

2014

ESPECIFICACAO

2015

2014

Receitas Orcamentarias

Ordinérias

Vinculadas
Educacao
Seguridade Social (Exceto RGPS)
Operacao de Crédito
Alienacdo de Bens e Direitos
Transferéncias Constitucionais e Legais
Previdéncia Social (RGPS)
Doacgbes
Outros Recursos Vinculados a Orgaos e Broas

Despesas Orcamentarias

Ordinarias
Vinculadas
Educacao

Seguridade Social (Exceto RGPS)
Operacéao de Crédito

Alienacdo de Bens e Direitos
Transferéncias Constitucionais e Legais
Previdéncia Social (RGPS)

Doacbes

Outros Recursos Vinculados a Orgéos e

Programas

277.233.870,44
212.694.554,5
64.539.315,9]

37.785.433,8]

26.753.882,04
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Outros Recursos Vinculados a Fundos
Demais Recursos
(-) Dedug6es da Receita Orgamentaria
Transferéncias Financeiras Recebidas
Resultantes da Execucdo Orcamentaria
Cota Recebida
Repasse Recebido
Sub-repasse Recebido
Recursos Arrecadados — Recebidos
Valores Diferidos — Baixa
Valores Diferidos — Inscri¢éo
Correspondéncia de Débitos
Cota Devolvida
Repasse Devolvido
Sub-repasse Devolvido
Independentes da Execugcdo Orcamentaria
Transferéncias Recebidas para PagamerR®de
Demais Transferéncias Recebidas
Movimentacéo de Saldos Patrimoniais
Movimenta¢des para Incorporacdo de Saldos
Aporte ao RPPS
Aporte ao RGPS
Recebimentos Extraorgcamentarios
Inscricdo dos Restos a Pagar Processados
Inscricdo dos Restos a Pagar Nao Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Ordens Bancérias ndo Sacadas - Cartéo de
Pagamento
Restituicdes a Pagar

Passivos Transferidos
Cancelamento de Obrigacdes do Exercicierfort

A
-
S ol

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

269.460.361,2
267.968.787,8

267.968.787,8

1.491.573,4(
1.349.890,34
10.129,41
131.553,6(

16.633.170,8]
84.111,14
13.878.950,04
51.364,9§
2.618.744,6(

Outros Recursos Vinculados a Fundos
Demais Recursos

Transferéncias Financeiras Concedidas
Resultantes da Execu¢do Orcamentaria
Cota Concedida
Repasse Concedido
Sub-repasse Concedido
Recursos Arrecadados - Concedidos
Valores Diferidos - Baixa
Valores Diferidos - Inscricéo
Correspondéncias de Créditos
Cota Devolvida
Repasse Devolvido
Sub-repasse Devolvido
Independentes da Execucdo Orcamentéaria
Transferéncias Concedidas para PagamerRi(
Demais Transferéncias Concedidas
Movimento de Saldos Patrimoniais
Movimentacdes para Incorporacdo de Saldos
Aporte ao RPPS
Aporte ao RGPS
Despesas Extraorcamentdrias
Pagamento dos Restos a Pagar Processados
Pagamento dos Restos a Pagar Nao Processad(
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorcamentarios
Ordens Bancarias Sacadas - Cartdo de Patarn

Pagamento de Restituicbes de Exercicios
Anteriores

Pagamento de Passivos Recebidos

Cancelamento de Direitos do Exercicio Anter

2.737.982,4]

2.737.982,4]

2.737.982,4]

7.831.973,64
110.597,47
7.658.761,24
62.614,98

164



N
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

Arrecadacao de Outra Unidade 2.607.494,6( - Transferéncia de Arrecadacgdo para Outrdadis -
Variagdo Cambial - Variagcdo Cambial -
Valores para Compensacao - Valores Compensados -
Valores em Transito - Valores em Transito -
DARF — SISCOMEX - Ajuste Acumulado de Converséo -
Ajuste Acumulado de Converséo - Demais Pagamentos -
Demais Recebimentos 11.250,0¢ -
Saldo do Exercicio Anterior 7.835.648,52 - | Saldo para o Exercicio Seguinte 6.125.354,07 -
Caixa e Equivalentes de Caixa 7.835.648,5 - Caixa e Equivalentes de Caixa 6.125.354,07 -
TOTAL 293.929.180,6 - | TOTAL 293.929.180,6 -

Nota Explicativa: Em virtude da mudancga de critério contabil ocorndaexercicio financeiro de 2015 para a contakdkdpublica aplicada em fungéo da implantagdo do
PCASP, néo foi possivel extrair os valores refeeab exercicio financeiro de 2014. Somente arphirtencerramento do exercicio de 2016 haveram#géo que possa
ser comparada com o exercicio anterior por teremsma base conceitual.
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

TABELA 4 - BALANCO ORCAMENTARIO

i} MINISTERIO DA FAZENDA

Y

Nl SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

TITULO BALANCO ORCAMENTARIO - TODOS OS ORCAMENTOS
SUBTITULO 70013 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
ORGAO

SUPERIOR 14000 - JUSTICA ELEITORAL

EXERCICIO 2015

PERIODO Anual

EMISSAO 15/03/2016

VALORES EM UNIDADES DE REAL

RECEITA

) ~ PREVISAO
RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL ATUALIZADA

RECEITAS
REALIZADAS

SALDO

RECEITAS CORRENTES - -
Receitas Tributarias - -
Impostos - -
Taxas - -
Contribuicdes de Melhoria - -
Receitas de Contribuicdes - -
ContribuicBes Sociais - -
Contribuicdes de Intervengéo no Dominio - -
Econdmico
Contribuicéo de lluminagéo Publica - -
Receita Patrimonial - -
Receitas Imobiliarias - -
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Receitas de Valores Mobiliarios
Receita de Concessdes e Permissdes
Compensacg0fes Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploragé
Bens Publicos
Receita da Cessao de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
Receitas Agropecuarias
Receita da Producéo Vegetal
Receita da Producdo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
Receitas Industriais
Receita da Industria Extrativa Mineral
Receita da Industria de Transformacao
Receita da Industria de Construcéo
Outras Receitas Industriais
Receitas de Servicos
Transferéncias Correntes
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituicbes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
Outras Receitas Correntes
Multas e Juros de Mora
Indenizacdes e Restituicdes
Receita da Divida Ativa
Receitas Dec. Aportes Periédicos Amortipag
Déficit do RPPS
Rec. Decor. de Aportes Periddicos para
Compensacbes ao RGPS
Receitas Correntes Diversas

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
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RECEITAS DE CAPITAL
Operacg6es de Crédito
Operacdes de Crédito Internas
Operacdes de Crédito Externas
Alienacao de Bens
Alienacao de Bens Moveis
Alienacao de Bens Iméveis
Amortizacdo de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de InstituicBes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncia de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituicdes Rabli
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
Outras Receitas de Capital
Integralizacéo do Capital Social
Resultado do Banco Central do Brasil
Remuneracédo das Disponibilidades do Tesg
Nacional
Divida Ativa Prov. da Amortizagao
Empréstimos e Financiam.
Receita Divida Ativa Alienagdo Estoques de
Café
Receita de Titulos Resgatados do Tesouro
Nacional
Receitas de Capital Diversas
RECURSOS ARRECADADOS EM
EXERCICIOS ANTERIORES

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

SUBTOTAL DE RECEITAS

REFINANCIAMENTO

Operacdes de Crédito Internas
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Mobiliaria
Contratual
Operacg6es de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual

e

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

DEFICIT

277.233.870,4

277.233.870,4

TOTAL

277.233.870,4

277.233.870,4

o) O

4.048.665,0(

DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA - 4.048.665,0( -
PREVISAO ATUALIZADA

Créditos Adicionais Abertos com Superavit - 1.232.837,0( 1.232.837,0( -
Financeiro

Créditos Adicionais Abertos com Excesso de - 1.582.991,0( 1.582.991,0( -
Arrecadacéo

Créditos Cancelados Liquidos - - - -

Créditos Adicionais Reabertos - 1.232.837,0( 1.232.837,0( -

DESPESA
‘ DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO

DESPESAS CORRENTES 263.956.557,0( 283.180.773,0( 273.355.922,6§ 262.230.827,6{ 262.149.747,14 9.824.850,32

Pessoal e Encargos Sociais 207.943.978,0( 224.552.879,0( 223.599.692,0¢ 223.098.815,8{ 223.097.493,3 953.186,94

Juros e Encargos da Divida - - - - - -

Outras Despesas Correntes 56.012.579,0 58.627.894,0 49.756.230,67 39.132.011,7¢ 39.052.253,7§ 8.871.663,34
DESPESAS DE CAPITAL 4.748.973,0( 3.977.788,0( 3.877.947,7¢ 1.124.092,64 1.121.062,0¢4 99.840,22

Investimentos 4.748.973,0( 3.977.788,0( 3.877.947,7¢ 1.124.092,64 1.121.062,0¢4 99.840,22

Inversdes Financeiras - - - - - -

Amortizacéo da Divida - - - - - -
RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - -
RESERVA DO RPPS - - - - - -
SUBTOTAL DAS DESPESAS 268.705.530,0( 287.158.561,0( 277.233.870,4( 263.354.920,3] 263.270.809,2] 9.924.690,54

}
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AMORTIZACAO DA DIVIDA /
REFINANCIAMENTO

Amortizacéo da Divida Interna

Divida Mobiliaria
Outras Dividas

Amortizacdo da Divida Externa

Divida Mobiliaria
Outras Dividas

)
)

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 268.705.530,0( 287.158.561,0( 277.233.870,4( 263.354.920,3] 263.270.809,2] 9.924.690,54
TOTAL 268.705.530,0( 287.158.561,0( 277.233.870,4( 263.354.920,3] 263.270.809,2] 9.924.690,54
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS INSCRITOS EM I%SECSETZ%EEBRAS .
ORCAMENTARIAS EKI('II'ESSII(SZIIQ%SS DO EXERCICIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIOR

DESPESAS CORRENTES 1.164.519,2¢ 6.418.834,24 3.941.240,53 3.933.022,54 1.581.477,71 2.068.853,3(

Pessoal e Encargos - 288.473,29 139.440,50 139.440,5( 149.022,79 10,00
Sociais

Juros e Encargos da - - - - - -
Divida

Outras Despesas 1.164.519,2¢ 6.130.361,0( 3.801.800,01 3.793.582,04 1.432.454,97 2.068.843,3(
Correntes
DESPESAS DE CAPITAL 2.860.517,2¢4 4.096.020,8( 3.969.570,44 3.725.738,7( 264.632,3( 2.966.167,0¢4

Investimentos 2.860.517,2¢4 4.096.020,8( 3.969.570,44 3.725.738,7( 264.632,3( 2.966.167,0¢4

Inversdes Financeiras - - - - - -

Amortizacdo da Divida - - - - - -
TOTAL 4.025.036,54 10.514.855,0¢4 7.910.810,97 7.658.761,24 1.846.110,0] 5.035.020,3¢

)
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ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS EM 31 DE

INSCRITOS EM
DESPESAS : DEZEMBRO DO
ORCAMENTARIAS AElil('ll'Ellz?Fgllcc):ll?%SS EXERCICIO PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIOR

DESPESAS CORRENTES 77.319,11 179.974,09 96.722,07 0,02 160.571,11

Pessoal e Encargos - - - - -
Sociais

Juros e Encargos da - - - - -
Divida

Outras Despesas 77.319,11 179.974,09 96.722,07 0,02 160.571,11
Correntes
DESPESAS DE CAPITAL 113.770,03 139.657,7( 13.875,35 - 239.552,39

Investimentos 113.770,03 139.657,7( 13.875,35 - 239.552,39

Inversdes Financeiras - - - - -

Amortizacédo da Divida - - - - -
TOTAL 191.089,14 319.631,7¢ 110.597,42 0,02 400.123,49




i/} MINISTERIO DA FAZENDA
SR SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

TABELA 5 - BALANCO PATRIMONIAL

)

TITULO BALANCO PATRIMONIAL - TODOS OS ORCAMENTOS
SUBTITULO 70013 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
ORGAO
SUPERIOR 14000 - JUSTICA ELEITORAL
EXERCICIO 2015
PERIODO Anual
EMISSAO 15/03/2016
VALORES EM UNIDADES DE REAL
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO 2015 2014 ESPECIFICACAO 2015 2014
ATIVO CIRCULANTE 9.989.213,44 13.593.041,4] PASSIVO CIRCULANTE 3.046.114,87 3.328.613,9¢
Caixa e Equivalentes de Caixa 6.125.354,01 7.835.648,5 Obrigacdes Trabalh., Previd. e Assist. a - -
Pagar a Curto Prazo
Créditos a Curto Prazo - - Empréstimos e Financiamentos a Curto - -
Prazo
Créditos Tributarios a Receber - Fornecedores e Contas a Pagar a Curto 2.662.792,8] 491.981,81
Prazo
Clientes - Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo - -
Créditos de Transferéncias a Receber - Obrigactes de Reparticdo a Outros Entes - -
Empréstimos e Financiamentos Concedid - Provis6es de Curto Prazo - -
Divida Ativa Tributaria - Demais Obrigacdes a Curto Prazo 383.322,04 2.836.632,1§
Divida Ativa N&o Tributaria -
(-) Ajustes para Perdas em Créditos decC -
Prazo
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 1.521.589,2( 3.624.280,2]

Investimentos e Aplicac6es Temporarias a

Curto Prazo
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Estoques 2.342.270,2] 2.133.112,64
VPDs Pagas Antecipadamente - -
ATIVO NAO CIRCULANTE 118.369.838,0] 111.539.802,0] PASSIVO NAO CIRCULANTE 11.250,00 11.250,00
Ativo Realizavel a Longo Prazo - - Obriga¢Bes Trabalh., Previd. e Assist. a - -
Pag. de Longo Prazo
Demais Créditos e Valores a Longo Prazd - Empréstimos e Financiamentos a Longo - -
Prazo
Investimentos e Aplicacdes Temporarias i - Fornecedores e Contas a Pagar a Longo - -
Longo Prazo Prazo
Estoques - Obrigaces Fiscais a Longo Prazo - -
VPDs Pagas Antecipadamente - Provisbes de Longo Prazo - -
Investimentos - - Demais Obrigacdes a Longo Prazo 11.250,00 11.250,00Q
ParticipagBes Permanentes - - Resultado Diferido - -
Participacbes Avaliadas p/Método da -| TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 3.057.364,87 3.339.863,9¢4
Equivaléncia Patrimonial
Participacbes Avaliadas pelo Método d -
Custo -
(-) Red. ao Valor Recuperavel de -
Participagbes Permanentes ESPECIFICACAO 2015 2014

Propriedades para Investimento
Propriedades para Investimento
(-) Depreciacdo Acumulada de
Propriedades p/ Investimentos
(-) Reducéo ao Valor Rec. de Propriedq
para Investimentos
Investimentos do RPSS de Longo Prazo

Investimentos do RPSS de Longo Praz

(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de

Investimentos do RPPS

)

Patriménio Social e Capital Social
Adiantamentos para Futuro Aumento de
Capital (AFAC)

Reservas de Capital

Ajustes de Avaliacdo Patrimonial
Reservas de Lucros

Demais Reservas

Resultados Acumulados

125.301.686,5

121.792.979,5

=
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Demais Investimentos Permanentes
Demais Investimentos Permanentes
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de
Demais Invest. Perm.
Imobilizado
Bens Méveis

Bens Méveis

(-) Depreciagdo/Amortizacdo/Exaustéo
Acum. de Bens Mdéveis
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel desB
Moveis
Bens Iméveis
Bens Imoveis
(-) Depr./Amortizacdo/Exaustao Acum.

Bens Imoéveis
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel desB

Imoveis
Intangivel
Softwares

Softwares

(-) Amortizacdo Acumulada de Softwarg

PODER
TRIBUNAL SU

N

JUDICIARIO
PERIOR ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

117.143.294,3
56.960.228,6¢
87.719.229,61

-30.759.000,9¢

60.183.065,61
60.366.536,5]

-183.470,9(

1.226.543,6¢
1.226.543,6¢

1.226.543,6¢

(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de

111.326.725,2Y

51.379.538,5%

Resultado do Exercicio
Resultados de Exercicios Anteriores
Ajustes de Exercicios Anteriores

(-) AcBes / Cotas em Tesouraria

3.635.253,55
121.792.979,5

-126.546,4§

121.792.979,5

74.316.745,3%

-22.937.206,80

59.947.186,72

60.084.737,58

-137.550,86

213.076,8¢
213.076,8¢

213.076,8¢

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

125.301.686,5

121.792.979,5
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Softwares
Marcas, Direitos e Patentes Industriais

Marcas, Direitos e Patentes Industriais

(-) Amortizacdo Acumulada de Marcas,
Direitos e Patentes Ind
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de
Marcas, Direitos e Pat.
Direitos de Uso de Iméveis

Direitos de Uso de Iméveis
(-) Amortizacdo Acumulada de Direito d
Uso de Iméveis
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel Dire
de Uso de Imoveis
Diferido
Diferido

(-) Amortizacdo Acumulada

Ve

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

TOTAL DO ATIVO

128.359.051,4

125.132.843,5

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO
LIQUIDO

128.359.051,4

125.132.843,5
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ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO 2015 2014 ESPECIFICACAO 2015 2014
ATIVO FINANCEIRO 6.125.354,03 15.230.276,04 PASSIVO FINANCEIRO 19.471.939,44 27.120.688,09
ATIVO PERMANENTE 122.233.697,41 109.902.567,4( PASSIVO PERMANENTE -1-11.890.412,0%
SALDO PATRIMONIAL - | SALDO PATRIMONIAL 108.887.112,0] 109.902.567,46
Quadro de Compensacdes
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO ESPECIFICACAO
ESPECIFICACAO / Saldo 2015 2014 ESEEC'F'CAQAO /Saldp 5445 2014
dos Atos Potenciais Ativo$ 0s Atos Eoten0|a|s
Passivos
SALDO DOS ATOS 1.590.750,6( 903.460,11 SALDO DOS ATOS 43.431.264,24 33.618.562,56
POTENCIAIS ATIVOS POTENCIAIS
PASSIVOS
Execucédo dos Atos 1.590.750,6( 903.460,11 Execucao dos Atos 43.431.264,24 33.618.562,56
Potenciais Ativos Potenciais Passivos
Garantias e 1.590.750,6( 903.460,11 Garantias e - -
Contragarantias Recebidas Contragarantias
Executar Concedidas a Executar
Direitos Conveniados - - Obrigacdes - -
Outros Instrumentos Conveniadas e Outros
Congéneres a Rec. Instrum Congéneres a
Liberar
Direitos Contratuais a| - - Obrigacdes 43.431.264,24 33.618.562,56
Executar Contratuais a Executar
Outros Atos Potenciai - - Outros Atos - -
Ativos a Executar Potenciais Passivos a
Executar
TOTAL 1.590.750,6( 903.460,11 TOTAL 43.431.264,24 33.618.562,56
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DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURA DO NO BALANCO PATRIMONIAL

DESTINACAO DE RECURSOS

SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

Recursos Ordinarios
Recursos Vinculados

Outros Recursos Vinculados a Orgdos e Programas
TOTAL

-8.596.912,94

-4.749.672,42
-4.749.672,42

)

-13.346.585,4]

|
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TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
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TABELA 6 - DEMONSTRAGCOES DOS FLUXOS DE CAIXA

i} MINISTERIO DA FAZENDA

Y

Nl SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

TITULO DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA - TODOS OS ORCAMENTOS
SUBTITULO 70013 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

ORGAO

SUPERIOR 14000 - JUSTICA ELEITORAL

EXERCICIO 2015

PERIODO Anual

EMISSAO 15/03/2016

VALORES EM UNIDADES DE REAL

2015

2014

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

3.146.977,64

INGRESSOS
Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributéria
Receita de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servicos
Remunerac¢do das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originarias
Transferéncias Correntes Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios

272.130.470,8
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Intragovernamentais
Outras Transferéncias Correntes Reasbid

Outros Ingressos das Operacdes

Ingressos Extraorcamentarios
Restituicées a Pagar

Passivos Transferidos

Cancelamento de Obrigac6es do Exeréioterior
Transferéncias Financeiras Recebidas
Arrecadacado de Outra Unidade
Variacdo Cambial

Valores para Compensagao

Valores em Tréansito

DARF — SISCOMEX

Ajuste Acumulado de Converséo
Demais Recebimentos

DESEMBOLSOS

Pessoal e Demais Despesas

Legislativo
Judiciario

Essencial a Justica
Administracdo
Defesa Nacional
Seguranga Publica
Relacdes Exteriores
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude

Trabalho
Educacéo

Cultura

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

272.130.470,8
51.364,98

269.460.361,2]
2.607.494,6(

11.250,04
268.983.493,1]

240.266.390,2

198.714.662,7

-41.551.727 41
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Direitos da Cidadania
Urbanismo
Habitacéo
Saneamento
Gestdo Ambiental
Ciéncia e Tecnologia
Agricultura
Organizacédo Agréria
IndUstria
Comércio e Servigos
Comunicacdes
Energia
Transporte
Desporto e Lazer
Encargos Especiais
(+/-) Ordens Bancérias ndo Sacadasta@€ae Pagamento
Juros e Encargos da Divida
Juros e Correcdo Monetaria da Dividerha
Juros e Correcdo Monetaria da Dividee v
Outros Encargos da Divida
Transferéncias Concedidas
Intergovernamentais
A Estados e/ou Distrito Federal
A Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias Concedidas
Outros Desembolsos das Operacdes
Dispéndios Extraorcamentarios
Pagamento de Restituicbes de Exerchamsriores
Pagamento de Passivos Recebidos
Transferéncias Financeiras Concedidas
Cancelamento de Direitos do Exercianbehior
Transferéncia de Arrecadacao para Quitidade

-25.916.505,5

-25.916.505,5]

-2.800.597,44
-62.614,98

-2.737.982,41
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Variacdo Cambial

Valores Compensados

Valores em Tréansito

Ajuste Acumulado de Converséo
Demais Pagamentos

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

-4.857.272,1]

INGRESSOS
Alienacédo de Bens
Amortizacdo de Empréstimos e Financiamentd3oncedidos
Outros Ingressos de Investimentos
DESEMBOLSOS
Aquisicdo de Ativo N&o Circulante
Concessédo de Empréstimos e Financiamentos
Outros Desembolsos de Investimentos

-4.857.272,1]1
-3.771.184,57

-1.086.087,61

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS
Operacgdes de Crédito
Integralizacdo do Capital Social de EmpresaEstatais
Transferéncias de Capital Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias de Capital Relzebi
Outros Ingressos de Financiamento
DESEMBOLSOS
Amortizacdo / Refinanciamento da Divida
Outros Desembolsos de Financiamento

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

-1.710.294,441

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

7.835.648,57

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL

6.125.354,03

Nota Explicativa: Em virtude da mudanca de critéoatabil ocorrida no exercicio financeiro de 2@&Ba a contabilidade publica aplicada em fungéiongtantacdo do PCASP, nao foi possivel extrairalsres
referentes ao exercicio financeiro de 2014. Soneeptatir do encerramento do exercicio de 2016rhaméormacao que possa ser comparada com o eeagiterior por terem a mesma base conceitual.
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TABELA 7 - DEMONSTRAGOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

ii} MINISTERIO DA FAZENDA

SEl SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

TITULO DEMONSTRAGCOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS - TODOS OS ORCAMENTOS
SUBTITULO 70013 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

ORGAO

SUPERIOR 14000 - JUSTICA ELEITORAL

EXERCICIO 2015

PERIODO Anual

EMISSAO 15/03/2016

VALORES EM UNIDADES DE REAL

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2015

2014

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Impostos
Taxas
Contribuicdes de Melhoria
Contribuicdes
ContribuicBes Sociais
Contribuicdes de Intervengédo no Dominiorifenico
Contribuicéo de lluminagéo Publica
Contribuicdes de Interesse das CategoriafssBionais
Exploracao e Venda de Bens, Servicos e Direitos
Venda de Mercadorias
Vendas de Produtos

282.388.862,6
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Exploracdo de Bens, Direitos e Prestac&®aieicos
Varia¢gBes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Finaecitrs Concedidos

Juros e Encargos de Mora

Variacbes Monetarias e Cambiais

Descontos Financeiros Obtidos

Remuneracédo de Depésitos Bancérios e AjilesaFinanceiras

Aportes do Banco Central

Outras Variacdes Patr. Aumentativas Finaase
Transferéncias e Delegac¢fes Recebidas

Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Intergovernamentais

Transferéncias das Instituicdes Privadas

Transferéncias das Instituicdes Multigoeenentais

Transferéncias de Consércios Publicos

Transferéncias do Exterior

Execucdo Orcamentéaria Delegada de Entes

Transferéncias de Pessoas Fisicas

Outras Transferéncias e Delegacdes Recebida
Valorizacdo e Ganhos c/ Ativos e Desincorporagdle Passivos

Reavaliacdo de Ativos

Ganhos com Alienacéo

Ganhos com Incorporacéo de Ativos

Ganhos com Desincorporagdo de Passivos

Reverséo de Reducgédo ao Valor Recuperavel
Outras Variag6es Patrimoniais Aumentativas

Variacdo Patrimonial Aumentativa a Classifi

Resultado Positivo de Participacdes

Operacdes da Autoridade Monetéria

VPA de Divida Ativa

Reversédo de Provisbes e Ajustes para Perdas

Diversas Varia¢des Patrimoniais Aumentativa

65.849,8§

48.258,41
17.591,47

269.461.742,9
269.460.361,2

1.381,68
10.196.237,5

9.868.059,4(
328.178,10

2.665.032,2¢1

2.665.032,2¢1
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VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Pessoal e Encargos

Remuneracgéo a Pessoal

Encargos Patronais

Beneficios a Pessoal

Outras Var. Patrimoniais Diminutivas - Red® Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Aposentadorias e Reformas

Pensdes

Beneficios de Prestacdo Continuada

Beneficios Eventuais

Politicas Publicas de Transferéncia de Rend

Outros Beneficios Previdenciarios e AseistEs
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo

Uso de Material de Consumo

Servicos

Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustado
Variacdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Finaecitos Obtidos

Juros e Encargos de Mora

Variagdes Monetarias e Cambiais

Descontos Financeiros Concedidos

Aportes ao Banco Central

Outras Variacdes Patrimoniais DiminutivazaRceiras
Transferéncias e Delega¢fes Concedidas

Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Intergovernamentais

Transferéncias a Instituicdes Privadas

Transferéncias a InstituicGes Multigovereatais

Transferéncias a Consorcios Publicos

Transferéncias ao Exterior

Execucdo Orcamentaria Delegada a Entes

Outras Transferéncias e Delegacdes Coragdid

278.753.609,0
195.723.966,0
155.317.709,4
25.852.549,9]
14.553.706,6¢

41.554.155,9]
31.118.833,5
10.416.350,17

18.972,31
34.861.245,14
879.881,8¢
26.108.856,9]
7.872.506,3"
5.911,40

5.904,34

7,06

2.737.982,4]
2.737.982,4]
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Desvalorizagéo e Perda de Ativos e Incorporacéte Passivos
Reavaliacdo, Reducéo a Valor Recuperadglistes p/ Perdas
Perdas com Alienacéo
Perdas Involuntarias
Incorporacao de Passivos
Desincorporacédo de Ativos

Tributarias
Impostos, Taxas e Contribuic6es de Melhoria
Contribuicdes

Custo - Mercadorias, Produtos Vend. e dos Senads Prestados
Custo das Mercadorias Vendidas
Custos dos Produtos Vendidos
Custo dos Servicos Prestados

Outras Varia¢des Patrimoniais Diminutivas
Premiacdes
Resultado Negativo de Participacdes
Operacdes da Autoridade Monetéria
Incentivos
Subvencdes Econémicas
Participac@es e Contribuicdes
Constituicdo de Provisbes
Diversas Variacdes Patrimoniais Diminutivas

2.871.636,59

7.533,49
266.168,22
2.597.934,8¢
13.807,44

13.807,44

984.904,11

984.904,11

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

3.635.253,54

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

2015

2014

Nota Explicativa: Em virtude da mudanca de critécamtabil ocorrida no exercicio financeiro de 2Qidra a contabilidade publica aplicada em fungdo da
implantagdo do PCASP, ndo foi possivel extrairaleres referentes ao exercicio financeiro de 28b#ente a partir do encerramento do exercicio 46 Bavera

informacdo que possa ser comparada com o0 exeegitgoior por terem a mesma base conceitual

185



€

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

TABELA 8 - COMPOSICAO DA FROTA

CLASSIFICACAO

QUILOMETRAGEM

QUILOMETRAGEM

ITEM PLACA |FABRICANTE MODELO ANO COMBUSTIVEL | DO VEICULO EM IDADE RODADA
(Conforme art. 3° JANEIRO DE 2016 ANUAL MEDIA
da Res. n° 07/2012 MENSAL
1 NTM-8461 | Ford Focus 2010 Flex 55.468 6 19.683 1.640
2 NTM-6175 | Ford Focus 2010 ~ Flex 80.781 6 7.48) 624
3 NYM-5276 | Ford Focus 2011 Representagao Flex 60.939 5 2.350 196
4 0zV-2289 | Chevrolet Cruze 2015 Flex 4.467 1 4.498 537
[ MEDIASDOSVEICULOSDEREPRESENTACRO | tota [ 4 | [ 4so [ssoes0] 70871 |
5 JPz-3238 | Ford Focus 2003 Gasolina 132.044 13 0 0
6 JQS-6220 | Volkswagen Polo Comfort Stile 2.0 2006 dBea 145.877 10 13.544 1.129
7 JQS-6221 | Volkswagen | Polo Comfort Stile 2.0 2006 |:$?5382§| dBas 153.269 10 4.360 363
8 NYM-7351 | Ford Focus 2011 Flex 79.937 5 8.51y 710
9 NYM-1700 | Ford Focus 2011 Flex 99.334 5 6.394 533
| | MEDIASDOSVEICULOSDETRANSPORTEINSTITUCIONAL] _ TotAL [ 5 | [ 860 [ese300] s47 |
10 JKZ-2460 | Ford F-4000 (caminh&o) 1995 Diesel 165.299 21 846 71
11 JKZ-6178 | Mercedes Beny Van Sprinter 310D 1998 Diese 170.874 18 5.221 435
12 JKZ-8601 | Volkswagen Santana Ml 2.0 2004 ] Gasolina 3.44) 16 0 0
13 JKZ-0935 | Ford F-1417 (caminh&o) 2001 Servigo Diesel 384.786 15 7.310 609
14 JPZ 2595 | Volkswagen Santana MI 2.0 2002 Gasolina 0.178 14 0 0
15 JPZ-3430 | Volkswagen Parati CL 1.8 Ml 2004 Gasolina 135.277 12 95 8
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16 JPZ-3431 | Volkswagen Parati CL 1.8 Ml 2004
17 JPZ-4997 | Volkswagen Parati 1.6 City T. Flex 2004
18 JPZ-4998 | Ford Ranger XLS 2.8 2004
19 JPZ-5033 | Volkswagen Santana Ml 2.0 2001
20 HEE-3089 | Ford Ranger XLS 3.0 2006
21 HEE-3331 | Ford Ranger XLS 3.0 2006
22 HEE-4035 | Ford Ranger XLS 3.0 2006
23 HEE-4119 | Ford Ranger XLS 3.0 2007
24 HEE-4371 | Ford Ranger XLS 3.0 2007
25 JQS-6201 | Ford F-1317 (caminh&o) 2006
26 JQS-6222 | Volkswagen Polo Comfort Stile 2.0 200(
27 JQS-6223 | Fiat Uno Mille Fire Flex 2006
28 NYU-5548 | Mercedes Benz Van Sprinter 312TDI 2012
29 OLF-1886 | Ford Ranger XL 2.2 4X4 2012
30 OLF-2483 | Ford Ranger XL 2.2 4X4 2013
31 0z1-1835 | Iveco Tector 170E22 2013
32 0zI1-3740 | Iveco Vertis 90V18 2013
33 0OZK-4421 | Renault Master Furgédo L2H2 2014
34 0ZC-5821 | Nissan Livina 1.6S 2013
35 0OZD-8084 | Nissan Livina 1.6S 2014
36 0OZD-8686 | Nissan Livina 1.6S 2014
37 0ZD-9998 | Nissan Livina 1.6S 2014
38 0OZP-0150 | Volkswagen Amarok CD 4X4 2014

Gasolina 192.765 12 3.364 280
exFl 148.864 12 4.027 336
Diesel 206.475 1P 4.090 341

Gasolina 3.580 11 0 0
Diesel 131.989 1(|) 3.095 258
Diesel 266.991 1(1) 116 10
Diesel 162.499 10 7 1
Diesel 291.185 9 2.139 178
Diesel 168.010 9 15.946 1.329
Diesel 272.499 10 14.780 1.232
dBias 110.365 10 6.660 555
Flex 142.005 10 2 0
sbie 52.695 4 6.290 524
Diesel 87.320 31.076 2.590
Diesel 75.195 13.327 1.111
Diesel 55.818 3 7.434 3.120
Diesel 57.174 3 424 2.619
Diesel 328. 2 38.390 3.199
Flex 21.489 3 8.5 1.546
Flex 18.558 2 ®3.5 1.297
Flex 15.232 2 52.5] 1.046
Flex 10.494 2 5.75 479
Diesel 16906 2 16912 1.409
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39 0OZP-0836 | Volkswagen Amarok CD 4X4 2014 Diesel 17706 2 17980 1.498
40 0ZP-0923 | Volkswagen Amarok CD 4X4 2014 Diesel 16123 2 17074 1.423
41 0ZP-1299 | Volkswagen Amarok CD 4X4 2014 Diesel 19368 2 19368 1.614
42 0OzP-1527 | Volkswagen Amarok CD 4X4 2014 Diesel 18154 2 19039 1.587
43 PJG-3427 | Chevrolet Spin 1.8 LTZ 2015 Flex 7179 1 4074 620
44 PJG-8158 | Chevrolet Spin 1.8LTZ 2015 Flex 8285 1 3289 744
45 PJG-9094 | Chevrolet Spin 1.8 LTZ 2015 Flex 7132 1 5678 655
46 PJI-6157 | Chevrolet Spin 1.8 LTZ 2015 Flex 6426 1 192 602

Fonte: dados extraidos dos controles da Sec¢éo destz® de Transportes e do sistema fornecido pela destada deste Tribunal, a empresa Trivale Administiagdo Ltda.
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TABELA 9 — CUSTOS DA FROTA

PREVISAO DE
CUSTOS FIXOS MENSAIS CUSTOS VARIAVEIS MENSAIS USO MENSAL DESPESAS TOTAL
o 19( 19( g - o~ — o~
TEM | PLACA & = 2 > = = o o o) o)
> < o9 m @ m x 4 x o
O a wZ = = z < < < '<C
i, a) o W - g o Z pa z z
(9p) o = =z L LLl Ll LLl
i < 0 O O O O
=) = ©
CAMINHOES
R$
1 | JKz-0935| R$ 140,56 R$ 9,1 R$ 03,157 R$/Kn| 0,721 R$/Kn| 00| 2500 5.000 p¢ gig335 | RS 16.237,00
R$
2 | JQs-6201f R$ 14036R$ 9,14 RS 01,257 R$/Kn| 0,654 R$/Kn 00| 2500  5.0000 pe 344170 | RS 6.73368
R$
3 | 0z1-1835| R$ 170,68 R$ 9,14 R$ 2.34524 0,097 R$/Kn| 0,72 R$/Km 00s| 18000 3000 pe 574497 | RS 29647
R$
4 | 0z1-3740| R$ 1104 R$ 9,14 R$ 1.773,8] 0,113R$/Km 0,579 R$/Km 00s| 1800 3000 pe 510805 | RS 23227
MEDIAS TOTAIS R$ 4122,01 R$ 7.064,53
FURGAO
5 |ozk-4421] R$71,249 R$9,16 R$1.74563 0,031R$/Kn 0,306 R$/Kn| R$0,03 1.000| 2.000] R$ 1.886,76 | R$ 1.947,4%
MICRO ONIBUS (VANS)
6 |Jkz6178] R$712p R$2054  R$000 01,163R$/Kn| 0421R$/Km R$002 1.0000 2.000| R$ 1.274,73 | R$ 2.457,6}
7 |Nvussasl R$712d R$2054 R$2.416,67 02,847 R$/Kn| 0,375R$/Kn| R$0,02 1.0000 2.000| R$ 537512 | R$ 82417}
MEDIAS TOTAIS R$3.32492 RS 5.349,64
CAMINHONETES
8 | Jpz4998] R$6526 R$9,16 R$1.319,83 03,164 R$/Kn| 0,361R$/Kn| R$0,02 1.500 3.000| RS 6.169,50 | R$ 10.944,7%
9 |oOLF-1886] R$753] R$9,16 R$1.481,5¢ 0,104R$/Kn| 0,313R$/Kn| R$0,03 1.500 3.000| RS 1.766,83 | R$ 1.967,70
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10 | oLF-2483] R$753d R$9,16 R$1.481,5¢ 071R$Km 0365R$Kn| R$003 1500 3.000| RS 2.67551 | R$ 3.785.0%
11 | ozP-0150 R$753q R$9,16 R$1.720,63 0,09R$Km 0,259 R$/Km| R$0,03 1.000] 2.000| RS 1.92499 | R$ 2.044.8}
12 | ozP-083¢ R$753] R$9,16 R$1.720,63 0,085R$/Kn 0,288 R$/Km| R$0,03 1.000] 2.000| RS 1.91965 | R$ 203421
13 | 0zP0923 R$753d R$9,16 R$1.720,63 0,089 R$/Kn| 0,249 R$/Km| R$0,03  1.000] 2.000| RS 1.92414 | RS 2.043.1%
14 | ozp12909 R$753d R$9,16 R$1.720,63 0,078 R$/Kn| 0,306 R$/Km| R$0,03  1.000] 2.000| RS 1.91359 | R$ 2.022,0$
15 | 0zP-1527] R$753qd R$9,16 R$1.720,63 0,08 R$/Km 0,287 R$/Kn| R$0,03 1.000] 2.000| RS 1.91495 | R$ 2.024.80

MEDIAS TOTAIS R$ 252614 RS 3.358,34

SEDANS / PERUAS MEDIAS

16 | J0s-6222] R$4518 R$877] R$93333 0465R$/Kn 0451 R$/Km] R$00J 1000 2000 RS 1.472,14 | RS 1.957,0]
17 | ozcse21] R$502d R$877 R$80833 0,061R$Kn| 0278 REKm R$002  1.000] 2000 RS 94783 | RS 1.0283%
18 | 0zD-8084 R$502d R$8,77 R$8083] 0072R$/Kn| 0314R$Kn| R$0027 1.000] 2.000] RS 95946 | RS L1.05L6%
19 | 0zD-8686] R$502d R$8,77 R$8083] 0089R$Kn 0319R$Kn R$0,07 1.000] 2000 RS 976,75 | R$ 1.0862]
20 | 0zD-9998] R$502qd R$877 R$80833 0,195R$/Kn| 0314R$/Km R$007 1000 2000 RS 1.08257 | RS 1.297.8}
21 | PIG3427 R$5040 R$916 R$1.13244 0,002R$/Kn| 0,385R$/Kn R$003 1000 2000 RS 1.22383 | RS 1.2558}
22 | PIG8158 R$5040 R$916 R$1.13343 0 R$/Km| 038R$Km R$003 1000 2000 RS 122281 | R$ 1.252,8}
23 | PIG9490 R$5040 R$916 R$1.13449 0 R$/Km| 0,305R$/Kn| R$003 1000 2000 RS 122381 | R$ 1.253.8}
24 | PJI6157| R$50,40 R$916 R$1.13549 0 R$/Km| 0321R$/Kn| R$003 1.000 2000 RS 122481 | RS 1.254.8}

MEDIAS TOTAIS R$ 114822 R$ 127042

SEDANS EXECUTIVOS / REPRESENTACAO

25 | NTM-8461] R$502d R$877 RS 922,93 R$030 038LR$/Kn R$007  750] 1.500|RS 1.22187 | RS 1.4618%
26 | NTM-6175| R$502d R$877 RS 922,92 R$0,05 0241R$/Kn| R$007  750] 1.500|RS 1.03418 | RS 1.0864f
27 NeMe | Reso2q R$877 R$922,2 0| 0363R$KmM R$0,02 750 1500/p gggge | RS 101184
28 '\g% R$502d R$8,77 RS$ 922,92 R$102 0385RE/KM R$002 750 1500ps 176199 | RS 25417
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NYM- 1
29 7351 R$ 50,20 R$ 8,77 R$ 922,97 R$ 0,29 0,354 R$/Kn R$ 0,02 750 1.500 RS 1.211,14 R$ 1.440,39
30 0zVv-2289( R$ 55,22 R$9,16 R$1.131,44 0l 0,467 R$/Kn R$ 0,04 750 1.500| RS 1.225,83 R$ 1.255,8
MEDIAS TOTAIS R$ 1.241,95 R$ 1.466,B6

Fonte: dados extraidos dos controles da Se¢ao desta® de Transportes e do sistema fornecido pela domtada deste Tribunal, a empresa Trivale Administacéo Ltda.
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TABELA 10 - COMPOSICAO DA FROTA

Registro dos Valores de veiculos
Descricao dos Veiculos N° DO PROCESSO Valor Unitario (Mensal)

VW VOYAGE 1.6 ARP TRE-PA 137/2015 R$ 1.326,00
VW AMAROK ARP TRE-PA 137/2015 R$ 3.947,00
VW 8.160 ARP TRE-PA 139/2015 R$ 8.720,00
FIAT DUCATO ARP TRE-PA 137/2015 R$ 4.835,00
CHEVROLET COBALT 1.8 LTZ com Motorista ARP TRE-PAI8/2016 R$8.099,54

FIAT FIORINO FURGAO ARP TRE-PA 136/2015 R$1.919,00

orfte: dados extraidos das atas de registro degpdecdRE
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QUADRO 1 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS NAO ABRGIDOS PELO PLANO DE CARGOS DA UNIDADE

Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

UG/Gestdo: quando executora no SIAR)70013

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de
Execucéo das Atividades

Ano do Obieto Empresa Contratada i d Nivel de escolaridade minimo exigid Sit
Contrato ) (CNPJ) I R e dos trabalhadores contratados '
Inicio Fim
24.02.2016 (12
meses iniciais,
ETI ENGENHARIA E com
2015 Servicos de engenharia e arquitetura ZROJETOOS EIRELI ME 24022015 possibilidelde de Nivel_ superior (Engenharia Civil e p
NPJ n. prorrogacéo Arquitetura)
13.473.150/0001-64 sucessiva, até o
maximo de 60
meses)
Servicos de limpeza, conservacgéo e GTS SERVICOS
higienizacdo, com fornecimento do material GERAIS DO BRASIL 29.04.2016 (18(¢ Ensino fundamental: ensino médio: e po
2015 de consumo e equipamentos necessarios,|émDA. EPP 29.10.2015 |dias — ! "TTA
instalacdes da Justica Eleitoral do Estado d€NPJ n.° emergencial) grau
Bahia em Salvador 12.095.751/0001-18
06.10.2018 (30
meses iniciais,
Servicos de limpeza e conservacgao, com GR3 SERVICOS E com . . .
2015 fornecimento do material de consurﬁo e CONSTRUGCOES LTDA 06.04.2015 possibilidade dg Ensino fundamental; ensino médio; e 2'3\
o .04, ~
equipamentos necessarios CNPJ n. prorrogacao grau
15.056.546/0001-31 sucessiva, até o
maximo de 60
meses)
2014 Servicos de limpeza e conservacgdo, com | ALLIANCE 05.02.2014 05.08.2016 (30 | Ensino fundamental; ensino médio; e 2%

fornecimento do material de consumo e

MANUTENGCAO E

meses iniciais,

grau
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Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

UG/Gestdo: quando executora no SIAR)70013

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de
Execucéo das Atividades

Ano do Obieto Empresa Contratada Contratad Nivel de escolaridade minimo exigid Sit
Contrato ) (CNPJ) ontratadas dos trabalhadores contratados '
Inicio Fim
equipamentos necessarios SERVICOS LTDA - ME com
CNPJ/MF n.2 possibilidade de
11.023.253/0001-05 prorrogagao
sucessiva, até o
maximo de 60
meses)
Servicos auxiliares & Administracao, ﬁqléggszi?\ilc?a(iio
compreendendo as atividades de Auxiliaf GTS SERVICOS com '
de Informética, Auxiliar de Arquivo e GERAIS DO BRASIL ossibilidade de
2014 Auxiliar de Rotinas Administrativas, para| LTDA. EPP 11.02.2014 |P ~ Ensino médio completo A
~ . prorrogagao
atuacao nos servicos de Protocolo e CNPJ/MF n.° sucessiva. até o
Arquivo 12.095.751/0001-18 P '
méximo de 60
meses)
Servigo de V|g|IanC|a~hum§1na armada aser. Seguranca 21.02.2017 _ o .
alocada nas instalagdes fisicas da JustlgaP . - Ensino médio completo; Curso de
2014 - L atrimonial Eirele 21.02.2014 ~ -
Eleitoral no Estado da Bahia situadas nas Formacéao de Vigilante
. N EPP(10.423.421/0001-89)
areas territoriais instituidas pelo TRE-BA
Servico de vigilAncia humana armada a s A 24'02'2.0.15 (.12
alocada nas instalagges fisicas da JUStiga%rESVEMGTJéXII\IGCI:LAALNTCDIQ Qaerrfes e Ensino médio completo; Curso de
2014 Eleitoral no Estado da Bahia situadas na 24.02.2014 pieto;

areas territoriais instituidas pelo Tribunal
Regional Eleitoral da Bahia

PCNPJ n.
13.416.744/0001-33

possibilidade de
prorrogacéo

sucessiva, até o

Formacéao de Vigilante
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Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

UG/Gestdo: quando executora no SIAR)70013

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de
Execucéo das Atividades

Ano do Obieto Empresa Contratada Contratad Nivel de escolaridade minimo exigid Sit
Contrato ) (CNPJ) ontratadas dos trabalhadores contratados '
Inicio Fim
maximo de 60
meses)
19.02.2017 (30
Servigos continuados e auxiliares a GTS SERVICOS gjjens]es iniciais,
administracdo, que compreendem a GERAIS DO BRASIL ossibilidade de
2014 conducéo de veiculos oficiais pertencentesTDA. EPP 19.08.2014 prorro ac30 Ensino médio completo A
a frota do Tribunal Regional Eleitoral da | CNPJ n.° gucesgivg até o
Bahia, 12.095.751/0001-18 mAXimo dé 60
meses)
12.02.2016 (30
ALLIANCE E)ens]es iniciais,
Servicos de limpeza e conservagio, com | MANUTENCAO E - . . . f v ho
2014 fornecimento do material de consumo e | SERVICOS LTDA - ME | 12.02.2014 pfosrsr'(f"';d%%e de Er”asdno fundamental; ensino médio; e fp
equipamentos necessarios CNPJ n.° gucesgivg até o 9
11.023.253/0001-05 maXimo dé 60
meses)
03.03.2017 (30
ALLIANCE AT
Servicos de limpeza e conservacéo, com | MANUTENCAO E Qjens],es niciais, Ensino fundamental: ensino médio: e po
2014 fornecimento do material de consumo e | SERVICOS LTDA - ME |03.09.2014 ! =

equipamentos necessarios

CNPJ n.°
11.023.253/0001-05

possibilidade de
prorrogacéo

sucessiva, até o

grau
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Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

UG/Gestdo: quando executora no SIAR)70013

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de
Execucéo das Atividades

Ano do Obieto Empresa Contratada Contratad Nivel de escolaridade minimo exigid Sit
Contrato ) (CNPJ) ontratadas dos trabalhadores contratados '
Inicio Fim
maximo de 60
meses)
14.10.2015 (12
Servigo de vigilancia humana armada a s LEVMAX VIGILANCIA E)Gries niciais,
2014 Ellcé(i:;?; r:lzségts;g?%(;e;;ﬁacisoga JUSUQBE SEGURANCA LTDA 14.10.2014 possibilidade deg Ensino médio completo; Curso de p
municipios de lbitiara, Itaeté e ltubera CNPJ n® o prorrogacdo Formagao de Vigilante
( Areasp4 e5) ' 13.416.744/0001-33 sucessiva, até o
' maximo de 60
meses)
17.04.2017 (30
ALLIANCE meses iniciais,
. . ~ . com
Servigos de limpeza e conservacdo, com | MANUTENCAO E I . . . f v bo
2014 fornecimento do material de consumo e | SERVICOS LTDA — ME | 17.10.2014 pfosrsr'(f"';d%%e de Er”asdno fundamental; ensino medio; e P2
equipamentos necessarios CNPJ n.° gucesgivg até o 9
11.023.253/0001-05 P '
méximo de 60
meses)
2014 Servigos continuados de manutengéo predi@@ALDAS SERVICE 10.11.2014 10.11.2015 (12 | Nivel superior (engenharia elétrica); =

preventiva e corretiva dos sistemas, dos

LTDA - ME

meses iniciais,

Nivel médio com curso técnico
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Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

UG/Gestdo: quando executora no SIAR)70013

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de
Execucéo das Atividades

Ano do Obieto Empresa Contratada i d Nivel de escolaridade minimo exigid Sit
Contrato ) (CNPJ) I R e dos trabalhadores contratados it
Inicio Fim
equipamentos, mobiliarios e das instalagdge<CNPJ n.° com profissionalizante
dos imdveis sob responsabilidade da Justi¢c@8.872.024/0001-42 possibilidade de
Eleitoral, localizados no municipio de prorrogagao
Salvador, compreendendo a disponibilizacgo sucessiva, até g
de postos de servico e o fornecimento de maximo de 60
pecas e materiais necessarios a execucao|dos meses)
Servicos
03.06.2017 (30
ALLIANCE Qjens],es iniciais,
Servicos de limpeza e conservacao, com | MANUTENCAO E I . ) . L
2014 fornegimento d(? material de coniumo e SERVIQOSCLTDA— ME | 03.12.2014 | POSsibilidade d& Ensino fundamental; ensino médio; e Pp
) - prorrogagao grau
equipamentos necessarios CNPJ n.° sucessiva. até o
11.023.253/0001-05 P '
méximo de 60
meses)
12.01.2016 (12
meses iniciais,
Servico de vigilancia humana armada a $SEVMAX VIGILANCIA com
2014 alocada nas instalac®es fisicas da JusticgE SEGURANCA LTDA. 12.01.2015 possibilidade deg Ensino médio completo; Curso de p

Eleitoral no Estado da Bahia no municipi
de Barra (Area 3)

OoCNPJ n.
13.416.744/0001-33

prorrogacéo
sucessiva, até o
maximo de 60
meses)

Formacéao de Vigilante

197



N
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

UG/Gestdo: quando executora no SIAR)70013

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de
Execucéo das Atividades

Ano do Obieto Empresa Contratada Contratad Nivel de escolaridade minimo exigid Sit
Contrato ) (CNPJ) ontratadas dos trabalhadores contratados '
Inicio Fim
04.08.2015 (30
meses iniciais, - . - .
Curso técnico de nivel médio na area(de
. - RESOURCE com . . i
Servigos especializados de suporte, de 04.02.2013 . Eletrénica ou Tecnologia da Informacao;
o AMERICANA LTDA possibilidade de . . A
2013 manutencédo e de auxilio no controle de CNPJ n.o (renovado) prorrogacao ou ensino médio com experiéncia P
equipamentos de informética 05.150 869/0001-36 04.08.2015 sucessiva, até g .c?cmprc?v.ag/a Ina area de
maximo de 60 | M ormatica/eletrénica
meses)
. . . o CSC TERCEIRIZACAO 12.11.2012 (12
Servicos auxiliares & administracéo, £ SERVICOS LTDA — meses, com
2011 compreendendo as atividades de mensag (o 12112011 possibilidade dg Ensino fundamental; ensino médio; e 2°P
auxiliar de servigcos gerais, copeiro, garco ENPJ n.o T prorrogacéo, atd grau
operador de empilhadeira 07633 603/0001_01 0 maximo de 60
T meses)
) 15.12.2011 (12
Servicos de limpeza e conservagdo, com | LIDER RECURSOS meses, com
2011 fornecimento do material de consumoe | HUMANOS LTDA 15.12.2011 possibilidade de Ensino fundamental; ensino médio; e 2%
equipamentos necessarios, em instalacées @GalPJ n.° T prorrogacéo, atd grau
Justica Eleitoral do Estado da Bahia 01.383.525/0001-16 0 maximo de 60
meses)
A R COMUNICACAO
2011 Prestacao de servicos de Consultoria enm SOCIEDADE SIMPLES 20.01.2011 | 20.01.2015 30 Grau completo . E

Comunicacéo e Imprensa

LTDA CNPJ N°

00.424.425/0001-28
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Unidade Contratante

Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

UG/Gestdo: quando executora no SIAR)70013

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual de
Execucéo das Atividades

Ano do Obieto Empresa Contratada Contratad Nivel de escolaridade minimo exigid Sit
Contrato ) (CNPJ) ontratadas dos trabalhadores contratados '
Inicio Fim
JORNALE 18.12.2015
Prestacdo de servicos especializados nal %%AUNI'CAQAO (12 meses, com
2015 de Comunicacao Social nas categorias TIMIDIA 18.12.2015 p055|b|l|da~de d? 3° grau completo A
. EIRELLI-ME prorrogacao ate
editor e redator o L
CNPJ N 0 maximo de 60

11.209.763/0001-63

meses)
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QUADRO 2 - RELACAO DOS DIRETORIOS DE PARTIDOS NO EADO

NOME DO

PROTOCOLIZACAO

RESPONSAVEL PELO

SIGLA NO TRE ORGAO REGIONAL - PERIODO
PARTIED NUMERO DATA BA
67.701/2015 28/10/2015
DEM DEMOCRATAS 41.887/2015 19/08/2015 | José Carlos Aleluia Costa 20/08/2011 a
30/10/2018
54.205/2011 22/08/2011
PC do PARTIDO 73.970/2015 17/12/2015 Daniel Gomes de 05/10/2013 a
g | COMUNISTADO Almeida 16/12/2017
BRASIL 82.452/2013 04/11/2013
PARTIDO o o
PCB COMUNISTA 69.511/2015 | 11/11/2015 | JOS€ M";%”ug‘he'm de 1%?55%1473
BRASILEIRO
PARTIDO 180/2016 07/01/2016 Falix de Almeida 28/11/2013 a
PDT DEMOCRATICO Mendonca Janior 28/05/2016
TRABALHISTA 5.087/2010 15/03/2010 ¢
Sérgio Ricardo Silva dosg
PARTIDO 45215/2015 | 04/09/2015 Santos o> 2
PEN elo] Ko ] [ofo N B e e I
NACIONAL 299.399/2012 | 26/11/2012 Uezi/lral;lcueerZMota 08/11/2012 a
q 02/09/2015
PARTIDO Denivaldo Muniz Lopes %\%ﬁégoéf
PHS | HUMANISTA DA 92.820/2014 20/11/2014 JUnior tom g
SOLIDARIEDADE . P
indeterminado)
PARTIDO DA
PMB MULHER 64.328/2015 08/10/2015 Ama,‘\‘lg’sﬁi'r?]‘é‘?]‘t‘grq”e 330(4%‘320&139&
BRASILEIRA
PARTIDO DO .
oMDE MOVIMENTO 68.409/2015 04/11/2015 Geddel atrﬁ;jros Vieira 24/05/2013 a
DEMOCRATICO 21/10/2017
BRASILEIRO 44.869/2013 13/06/2013
PARTIDO DA .
PMN | MOBILIZAGAO 7.617/2008 25/03/2008 A”tor,{'/l‘;;ir'gﬁfosco 1%?3520&855‘
NACIONAL
PP PARTIDO 37.609/2014 07/07/2014| Jodo Felipe de Souza Oﬂ?gﬁ%ﬁaa
PROGRESSISTA Ledo
PPL PARTIDO PATRIA 34.252/2015 30/06/2015 Ubiraci Dantas de 02/06/2014 a
LIVRE 35.136/2014 30/06/2014 Oliveira 30/11/2015
Mauricio César Marques 03/11/2015 a
PARTIDO 69.121/2015 | 09/11/2015 de Carvalho 03/05/2016
PPS POPULAR
SOCIALISTA 28.638/2015 27/05/2015 Joceval Rodrigues dos| 11/03/2014 a
11.440/2014 | 12/03/2014 Santos 30/10/2015
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17/12/2014
PARTIDO DA Jodo Carlos Paolilo (valida por
PR REPUBLICA 66.794/2013 09/09/2013 Bacelar Filho tempo
indeterminado)
Eronildes Vasconcelos %8;%;22(15
PARTIDO 3.998/2015 23/01/2015 Carvalho tempo
PRB REPUBLICANO indeterminado)
BRASILEIRO 4.828/2010 11/03/2010 Marcio Carlos Marinho |~~~ — -
20/01/2010 a
20/01/2015
Fabricio Argolo ?\%ﬁgfoéf
PARTIDO 71.634/2015 30/11/2015 Figueredo tempcr))
PROS REDiUgIé:DCéA‘I\IA\lO indeterminado)
SOCIAL 73.382/2013 02/10/2013 MaurlF::ic:]éSac()jr;galves 30/09/2013 a
30/10/2015
PARTIDO Alexandre Gomes 24/11/2014
PRP REPUBLICANO 95.594/2014 27/11/2014 Maraues (valida por
PROGRESSISTA q tempo
indeterminado)
PARTIDO 39.028/2015 30/07/2015 Rogério Tadeu da Luz 31/10/2012 a
PRTB RENOVADOR 30/06/2016
TRABALHISTA 258.502/2012 31/10/2012
BRASILEIRO
PARTIDO 30/06/2011
PSB | SOCIALISTA 10.202/2011 |  05/04/2011|  Lidice da Mata e Soupa (*3192 PO"
BRASILEIRO . P
indeterminado)
PARTIDO 11/02/2014
PSC SOCIALISTA 6.166/2008 10/03/2008 Eliel Lima Santana (V"tj‘é'?na gor
CRISTAO . P
indeterminado)
66.293/2015 19/10/2015 27/07/2011
PARTIDO SOCIAL Otto Roberto Mendoncal (valida por
PSD DEMOCRATICO 40.072/2015 05/08/2015 de Alencar tempo
77.053/2015 | 30/09/2011 indeterminado)
PARTIDO DA Jodo Gualberto 14/06/2015 a
PSDB SOCIAL 35.148/2015 07/07/2015 Vasconcelos 14/06/2017
DEMOCRACIA 38.314/2013 23/05/2013
BRASILEIRA ' Sérgio Luiz Silva Passos 28/04/2013 a
14/06/2015
PARTIDO SOCIAL 41.560/2015 17/08/2015 Anténio Albino Leal da
PSDC DEMOCRATA Silva 30/07/2009 a
CRISTAO 16.712/2009 07/03/2013 27/07/2019
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PARTIDO SOCIAL

Antonio Olivio de

PSL 20.796/2013 26/03/2013 N 23/03/2013 a
LIBERAL Oliveira Vasconcelos 3/03/2017
01/11/2015 a
. (valida por
PARTIDO 68.456/2015 | 04/11/2015 | Ronaldo Santos Silva tempo
PSOL SOCIALISMO E Marcos Antnio indeterminado)
LIBERDADE 7.705/2014 17/02/2014 Ui araes Mondes | ===
20/10/2013 a
01/11/2015
PARTIDO Jean Felipe Montezuma 22/04/2015 a
SOCIALISTA DOS dos Santos 19/06/2016
PSTU 5.981/2010 24/03/2010| ~ doswantes
TRABALHADORE
S UNIFICADO Ana Cecilia Amaral Pires 01/10/2009 a
I 22/04/2015
PARTIDO DOS
PT | TRABALHADORE | 3.403/2014 23/01/2014| Everaldo Anunciacio | 0/01/2014a
. 20/02/2018
S Farias
PARTIDO
PTBdO TRABALHISTA 80.208/2014 24/10/2014 Dilma Gramacho 223?/,}{)520011483
DO BRASIL
PARTIDO . .
PTB | TRABALHISTA 21.027/2008 30/05/2012| Jonval .I]_l:Jr::l?)? da Silva Og{?ggggfﬁ
BRASILEIRO
PARTIDO . .
PTC | TRABALHISTA 17.876/2014 10/04/2014 | Rivailton E'IR};’ Veloso dg 2;;?3520011495‘
CRISTAO
Joao Carl_os Bacelar 11/02/2015 a
PARTIDO Batista 26/05/2016
PTN | TRABALHISTA 316.605/2012 (i 2] R——
NACIONAL Luis Ma;arllt?sl?aBace”ar 08/01/2013 a
09/02/2015
29.578/2015 01/06/2015 Ivanilson Gomes dos 01/12/2014 a
PV | PARTIDO VERDE Santos 01/07/2017
104.626/2014 | 07/01/2015
REDE Julio César de Sa da %\Zﬂgfoéf’
REDE | SUSTENTABILID | 67.501/2015 27/10/2015 Rocha P
tempo
ADE . :
indeterminado)
01/01/2015
SD | SOLIDARIEDADE | 10.113/2015 26/02/2015|  L-uciano Aradjo de (valida por
Oliveira tempo

indeterminado)

Fonte: SJU/TRE-BA (levantamento efetuado em 281a.
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