Unidade: COAUD - Coordenadoria de Auditoria interna

Competéncia Técnicas

Peso para
Unidade 1-5

Nivel
Ideal %

Indicador (atribuicoes)

Auditoria Interna

70

Domina as normas, orientagdes e legislagdes sobre governanga, riscos e controles internos

Conhece as normas, orientagdes e legislagbes sobre gestdo de compras e contratagdes

Conhece as normas, orientagées e legislagbes sobre gestdo de pessoas

Possui visdo sistémica para melhoramento dos processos organizacionais

Possui raciocinio analitico para interpretacdo e obtengdo de conclusdes a partir de dados oriundos de documentos e relatérios

Domina as técnicas sobre auditoria interna para realizacdo de agGes fiscalizatdrias e monitoramento do cumprimento de encaminhamentos homologados.

Conhece as normas, orientacdes e legislacbes sobre gestdo financeira/contabil/orcamentéria

Conhece as normas, orientagdes e legislagdes sobre gestdo estratégica

Conhece as normas, orientagdes e legislages sobre gestdo patrimonial

Elabora plano anual de auditoria, de longo prazo e de desenvolvimento de pessoal

Conhece as normas, orientagdes e legislagdes sobre gestdo de TIC

Comunicagao

70

Apresenta desenvoltura para falar em publico.

Redagdo Oficial

70

Elabora documentos com impessoalidade, clareza e objetividade, utilizando as normas técnicas de redacdo oficial.

Gestdo de Pessoas

70

Sabe trabalhar em equipe

Possui habilidade para comunicagao interpessoal

Conhece as técnicas de condugdo de reunides e gerenciamento de tempo

Conhece técnicas de negociagdo




Unidade: SEAGO - Secao de Auditoria de Governanca e Gestao Organizacional

A Peso para Nivel . I
Competéncia Técnicas Unidade 1-5 | Ideal % Indicador (atribuicoes)

Domina as normas, orientacoes e legislacoes sobre governanca, riscos e controles internos
Conhece as normas, orientagdes e legislacdes sobre gestio estratégica
Conhece as normas, orientacdes e legislacdes sobre gestao patrimonial
Conhece as normas, orientagdes e legislacdes sobre gestao financeira/contabil/orcamentaria

Auditoria Interna 5 70
Domina as técnicas sobre auditoria interna para realizagéo de acoes fiscalizatérias e monitoramento do cumprimento de encaminhamentos homologados.
Elabora relatérios estatisticos e gerenciais referentes a sua area de atuacao.
Elabora relatério de auditoria e emite pareceres nos limites de sua area de atuacao.
Possui visdo sistémica para melhoramento dos processos organizacionais
Possui raciocinio analitico para interpretacédo e obtencéo de conclusdes a partir de dados oriundos de documentos e relatérios
Conhece as normas e legislacdes sobre prestacdo de contas anual e tomada de contas especial para emisséo de parecer.

Normativos Internos e Externos 3 70
Conhece a legislagédo e normas internas relativas aos processos de débito ao erario

Comunicacao 3 70  |Apresenta desenvoltura para falar em publico.

Redacao Oficial 3 70 |Elabora documentos com impessoalidade, clareza e objetividade, utilizando as normas técnicas de redagao oficial.
Sabe trabalhar em equipe

Gestao de Pessoas 4 70  |Possui habilidade para comunicacio interpessoal

Conhece técnicas de negociacio




Unidade: SEALIC - Secao de Auditoria de Licitacoes e Contratos

Competéncia Técnicas

Peso para
Unidade 1-5

Nivel
Ideal %

Indicador (atribuicoes)

Auditoria Interna

70

Domina as normas, orientagdes e legislagdes sobre governanga, riscos e controles internos

Conhece as normas, orientagées e legislagdes sobre gestdo de TIC.

Conhece as normas, orientagdes e legislagGes sobre gestdo de compras e contratagées.

Conhece as normas, orientagdes e legislagGes sobre regime de adiantamento de recursos.

Conhece as normas, orientagées e legislagées sobre convénios, acordos e demais ajustes celebrados.

Domina as técnicas sobre auditoria interna para realizacdo de agGes fiscalizatdrias e monitoramento do cumprimento de encaminhamentos homologados.

Elabora relatérios estatisticos e gerenciais referentes a sua drea de atuagao.

Elabora relatério de auditoria e emite pareceres nos limites de sua area de atuagao.

Conhece as normas e legislagdes sobre prestacdo de contas anual e tomada de contas especial

Possui raciocinio analitico para interpretagdo e obtengdo de conclusdes a partir de dados oriundos de documentos e relatérios

Possui visdo sistémica para melhoramento dos processos organizacionais

Comunicagao

70

Apresenta desenvoltura para falar em publico.

Redagdo Oficial

70

Elabora documentos com impessoalidade, clareza e objetividade, utilizando as normas técnicas de redacdo oficial.

Gestdo de Pessoas

70

Sabe trabalhar em equipe

Possui habilidade para comunicagdo interpessoal

Conhece técnicas de negociagdo




Unidade: SEAPE - Secao de Auditoria de Pessoal

Competéncia Técnicas UZ?:: d':a:?s k;\g;’le ‘I% Indicador (atribuicées)
Domina as normas, orientagdes e legislagdes sobre governanga, riscos e controles internos
Conhece as normas, orientagdes e legislagbes sobre gestdo de pessoal.
Domina as técnicas sobre auditoria interna para realizagdo de agGes fiscalizatdrias e monitoramento do cumprimento de encaminhamentos homologados.
. Elabora relatérios estatisticos e gerenciais referentes a sua drea de atuagao.
Auditoria Interna 5 70 — — - — , =
Elabora relatério de auditoria e emite pareceres nos limites de sua area de atuagao.
Possui raciocinio analitico para interpretagdo e obtengdo de conclusdes a partir de dados oriundos de documentos e relatérios
Conhece as normas e legislagdes sobre prestacdo de contas anual e tomada de contas especial
Possui visdo sistémica para melhoramento dos processos organizacionais
Comunicagao 3 70 Apresenta desenvoltura para falar em publico.
Redagdo Oficial 3 70 Elabora documentos com impessoalidade, clareza e objetividade, utilizando as normas técnicas de redacdo oficial.
Emite parecer quanto a legalidade de ato cadastrado relativo a admissdo, concessdo de pensao civil e aposentadoria para remessa ao TCU.
5 Acompanha o atendimento, a diligéncia oriunda dos drgdos externos de controle
Legislagdo de Pessoal 70 Conhece a legislagdo e normas internas relativas a exigéncia de entrega ou acesso as declaragdes de bens e rendas
Sabe trabalhar em equipe
Gestdo de Pessoas 4 70 Possui habilidade para comunicagdo interpessoal

Conhece técnicas de negociagdo




