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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL A REALIZACAO DAS ELEIC  OES
2020, MEDIANTE ALOCACAO E GESTAO DE POSTOS DE TRABALHO,
ABRANGENDO OS POSTOS DE SUPERVISOR E AUXLIAR
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, COM ATUACAONO AMBITO DO
TRIBUNAL REGIONAL EL EITORAL — TREBA, ESPECIHCAMEN  TENOS
CARTORIOS ELEITORAIS, LOCAIS DE ARMAZENAVENTO DE UR  NAS
ELETRONICAS E LOCAIS DE VOTACAO, QUE ENTRE S| CELEB RAMA
UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORA L DA
BAHIA, EAEMPRESAINOVA TECNOLOGIAEMSERVICOSLTD A

CONTRATO N.° 069/2020

A UNIAO, por intermédio darRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, com sede
na 12 Avenida do Centro Administrativo da Bahi&, 10, Salvador - BA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.
05.967.350/0001-45doravante denominaddontratante, neste ato representado por seu Diretor-Gera
Raimundo de Campos Vieira, no uso da competéna@alltpi é atribuida pelo Regulamento Interno d:
Secretaria do TRE-BA, e a emprdddOVA TECNOLOGIA EM SERVICOS LTDA. , inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n05.208.408/0001-7€om sede na Ru@apitdo Antonio Joaquim da Paixao, n. 123,
sala 102, Bairro Centro, Contagem/MG CEP: 32.041-230 telefone n.° (031B351-465]1 e-mail
comercial@inovatecnologia.com e maycon@inovatecngia.com  doravante = denominada
Contratada, representada neste ato peloaycon Roger Pereirg brasileiro, divorciado, empresario,
portador da Carteira de Identidade 7903100 SSP-MGinscrito no CPF/MF sob n(®46.300.976-27
resolvem celebrar o presen@ONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL A REALIZACAO DAS ELEIC OES 2020, MEDIANTE
ALOCAQAO E GESTAO DE POSTOS DE TRABALHO, ABRANGENDO OS POSTOS DE
SUPERVISOR E AUXILIAR ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, COM ATUACAO NO
AMBITO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL — TRE-BA, ESP ECIFICAMENTE NOS
CARTORIOS ELEITORAIS, LOCAIS DE ARMAZENAMENTO DE UR NAS ELETRONICAS E
LOCAIS DE VOTACAO , albergado na Lei n.° 8.666/93 e alteraces poststioesultante dBregio
n.° 45/2020consoante Processo (SEI) n.° 0050362-54.201980006.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto do presente contrato é a prestacdo decerterceirizados de apoio administrativo e
operacional a realizacdo das Elei¢cbes 2020, medaédotacdo e gestdo de postos de trabalho, abdmger
0s postos de Supervisor e Auxiliar Administrativ@peracional, com atuacdo no ambito do Tribuna
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Eleitoral da Bahia — TRE-BA, especificateemos Cartorios Eleitorais,

locais

de

armazenamento de urnas eletrénicas e locais deamtaonforme as condi¢cdes estabelecidas no ddital
Pregdo n.° 45/202( na proposta firmada pela Contratada, que passartegrar este instrumento,
independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

1.

O valor total estimado do presente contrato éR#e6.689.992,71 (seis milhfes, seiscentos ¢
oitenta e nove mil, novecentos e noventa e dois i®& setenta e um centavosihcluindo todas as
despesas diretas e indiretas decorrentes da exedag&ervicos, conforme discriminagcéo a seguir.

Primeiro Turno — De 28/09/2020 a 18/11/2020
valor . valor .
# especificacao mensal quantldade diario quam'd‘%de. valor total
unitario prevista unitario de dias uteis
A Supervisor 3.695,87 24 142,15 43 146.698,80
g |Auxiliar Administrativo e | 5 ggp gg 1245 98,69 43 5.283.369,15
Operacional
Auxiliar Administrativo e
C Operacional - AAOP-| 2.565,88 7 98,69 8 5.526,64
SAT
D Servigo extraordinério 786.514,53
1 Total - Primeiro Turno 6.222.109,12
Segundo Turno - De 19/11/2020 a 02/12/2020
valor , valor guantidad
# especificacao mensal quar}tldade diario e de dias |valor total
unitario prevista unitario Uteis
E Supervisor 3.695,87 3 142,15 12 5.117,4(
Auxiliar
F Administrativo e | 2.565,88 151 98,69 12 178.826,28
Operacional
Auxiliar
G |Administativo e[ , gep gg 1 98,69 12 1.184,28
Operacional -
AAOP-SAT
H Servico extraordinario 64.112,39
2 Total — Segundo Turno 249.240,35
TOTAIS
item especificacao valor total
1 Primeiro Turno 6.222.109,12
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2 Segundo Turno 249.240,35
3 Nivelamento técnico 72.193,66
4 Fardamento, cracha, ferramentas e equipamentos 44168
Total estimado para a contratacéao 6.689.992,71

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. A despesa correra a conta do elemedit®3.90.37.01 — “Apoio Administrativo, Técnico e
Operacional; vinculado a A¢édd?2.061.0033.4269.0001 — “Pleitos Eleitorais Nadiondo Programa
“Gestao e Manutencao do Poder Judiciario”.

2. Para a cobertura das despesas, foram emitidasots e Empenho n.22020NE001643,
2020NE001644, 2020NE001647, 2020NE001653, 2020N&EEH) €M 04 desetembrale 2020.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DO SERVICO E DA GARANTIA DE EXECUCAO DO
CONTRATO

1. A execucdo do servico sera efetuada em conformidanteo disposto no Termo de Referéncia,
gue passa a integrar este instrumento contratuneX@\l).

2. No prazo méximo de 15 (quinze) dias, contados debienento da via do contrato assinado, ¢
Contratada prestara garantia em percentual eqoieabe5% sobre o valor total contratado, podendo
optar por qualquer das modalidades previstas rgod6 da Lei n.° 8.666/93.

3. A garantia em dinheiro deveré ser recolhida pelat@tada, junto a Secretaria de Orcamento,
Financas e Contabilidade do TRE-BA, em conta eBpaci

4. Em se tratando de seguro-garantia ou fianca bancariContratada devera encaminha-la,
mediante Protocolo, & Se¢éo de Contratos do TRE-BA.

5. A garantia prestada pela Contratada responderé prias que lhe venham a ser aplicadas, ben
como pelo pagamento de qualquer obrigacao, induasvde ordem trabalhista e previdenciaria, e de
indenizacdo por danos causados a Contratanteevoedros.

6. N&o sera aceita garantia que vede a possibilichesdeta na condicdo anterior.

7. A instituicdo garantidora atendera ao dispostatem 5, devendo constar expressamente do
documento de garantia que a cobertura abrangeaomesngo de débitos trabalhistas e previdenciarios.

8. A garantia contratual tera vigéncia da data deaguesentacao até 03 (trés) meses apos expirad
0 contrato.

9. No caso de a garantia ser prestada através d@afimmmcéria ou de seguro-garantia, a Contratad:

devera renova-la na hipotese de ocorrer prorrogalgiaontrato, no mesmo prazo e percentual
estabelecidos nes@ausula
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10. Em se tratando d&anca bancaria, do titulo devera constar expresstenque a instituicdo
garantidora renuncia ao direito previsto no ar8@y do Caodigo Civil ou, alternativamente, que se
obriga como devedor principal.

11. Ocorrendo acréscimos, repactuacdes ou reajustésatt@is ou se a garantia for utilizada nas
situacOes referidas ntem 5, o seu valor devera ser adequado em igual propargdprazo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento, pela Cawkaada via do termo aditivo/apostilamento assinad
ou da notificacdo da fiscalizacdo do contrato,d@sais casos.

12. A garantia somente serd liberada ante a comprow@g&ue a contratada pagou todas as verba
rescisorias decorrentes da rescisdo do contratmatlalno. Caso esse pagamento ndo ocorra apos
encerramento da vigéncia contratual, a garantaresgatada para o pagamento das verbas trabalhist
diretamente pelo Tribunal.

13. O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresentalgé garantia autoriza a Administracéo a
promover a retencao dos pagamentos devidos a tamtdraté o limite d8% do valor total do contrato,
a titulo de garantia, a serem depositados em espicifica.

14. A Contratada, a qualquer tempo, podera substitbloqueio efetuado com base item 13 desta
Clausula por quaisquer das modalidades de garantia previstdei 8.666/9.

15. O bloqueio efetuado com base ibem 13 desta Clausula ndo gera direito a nenhum tipo d
compensacao financeira a Contratada.

16. O numero do contrato garantido e/ou asseguraderd constar dos instrumentos de garantia
de apolice de seguro a serem apresentados peltigara/ou segurador.

17. Quando da abertura de processos para eventliedcdip de penalidade, a Fiscalizagdo dc
Contrato devera comunicar o fato a seguradorafeldara paralelamente as comunicacdes de solioitacs
de defesa a Contratada bem como as decisdesdmarse uUltima instancias administrativas.

18. O garantidor ndo é parte interessada para figema processo administrativo instaurado pele
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos afigar sancdes a Contratada.

CLAUSULA QUINTA— DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. A Contratanteobriga-se a:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do ajusteaadotem registro proprio as ocorréncias
acaso verificadas, determinando o que for necesaadgularizacdo das faltas ou defeitos obseryados

b) prestar esclarecimentos que venham a ser sobsifaela Contratada;

c) efetuar os pagamentos nas condicfes e nos praastgctes dos instrumentos convocatorio €
contratual;

d) zelar para que, durante a vigéncia do Contra@orgratada cumpra as obrigacfes assumida
bem como sejam mantidas as condi¢cdes de habilimgaalificacdo exigidas no processo licitatorio;
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e) colocar a disposicéo da contratada local paradgudos materiais e equipamentos, bem como
para a guarda dos uniformes e outros pertencesndpregados;

f) permitir o livre acesso dos empregados da confzigtara execugdo dos servigos;

g) determinar a reparacdo, a corre¢cdo, a remocaecanstrucdo ou a substituicdo do objeto
contratado que apresentar vicios ou incorrecOestaates da execucao ou de materiais empregados ¢
do seu uso correto, que o tornem impréprio ou igaddo para o consumo a que se destina ou Ih
diminuam o valor.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Séao obrigacdes da Contratada, além daquelas ixpdic implicitamente contidas no presente
contrato, no termo de referéncia e na legislacgente:

a) executar o servico nas especificagcdes e na qaadetidonstantes neste contrato, assim com
com as caracteristicas descritas na proposta;

b) atender as solicitacdes do Contratante nos pestabelecidos neste instrumento;

c) manter sede, filial ou escritério nesta Capitalincocapacidade operacional para receber ¢
solucionar qualquer demanda da Administracao, lmmoaealizar todos os procedimentos pertinentes
selecéo, treinamento, admissdo e demissdo dosofidmms, comprovando, no prazo de 60 (sessent:
dias, contados do inicio da prestacdo dos sendgmscumpriu essa obrigacao;

d) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substitas suas expensas, no todo ou em parte,
objeto contratado que apresentar vicios ou incoe®cresultantes da execucdo ou de materiai
empregados ou do seu uso correto, que o tornendgmprou inadequado para 0 consumo a que s
destina ou lhe diminuam o valor;

e) responder pelos encargos previdenciarios, tradiathi fiscais e comerciais resultantes de
execucéao deste Contrato;

f) responder por quaisquer danos pessoais ou mater@isados por seus empregados :
Administracéo e/ou a terceiros na execucao destr&lo;

g) manter, durante a execucao do ajuste, todas aficbes de habilitagdo exigidas para a
contratacao;

h) ndo subcontratar, ceder ou transferir, no toderoyarte, o objeto deste contrato;

i) abster-se de contratar servidor pertencente adrgude pessoal do Contratante, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou ocugantargo em comissao, assim como seu conjuge
companheiro, parente em linha reta, colateral auafinidade, até o 3° grau, inclusive, bem como de
membros ou juizes vinculados ao TRE-BA, durantig@ncia do contrato;

) abster-se, durante toda a vigéncia do contrat@otteear a disposicdo deste Tribunal, para C
exercicio de funcdes de chefia, pessoas que:
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1) Cometeram atos de improbidade administrativa;
2) Cometeram crimes:
| — contra a administracao publica;
Il — contra a incolumidade publica;
[Il — contra a fé publica;
IV — hediondos;
V — praticados por organizacao criminosa, quiadmu bando;
VI — de reducéo de pessoa a condicdo analogasctdavo;
VII — eleitorais, para os quais a lei comine ppn@ativa de liberdade;
VIII — de lavagem ou ocultacao de bens, direteslores;
3) Praticaram atos causadores de perda do cargmprego publico;

4) Foram excluidos do exercicio da profissdo, pecisdio sancionatorio judicial ou
administrativa do érgéao profissional competente;

5) Tiveram suas contas relativas ao exercicio agosaou funcfes publicas rejeitadas pot
irregularidade insanavel que configure ato dolosoirdprobidade administrativa, por decisao
irrecorrivel do 6érgdo competente;

6) Nao se aplica a vedacdo prevista na alfffeaquando o crime tenha sido culposo ou
considerado de menor potencial ofensivo, ou aid€jpois de decorrido cinco anos da:

| - extincdo da punibilidade do crime respectivays em caso de absolvicdo pela instancic
superior, que retroagira para todos os efeitos;

Il - decisdo que tenha ocasionado a exclusédo do exeprimfissional, a perda do cargo ou
emprego publico;

lll - rejeicAdo das contas relativas ao exerciciofipsional, a perda do cargo ou empregc
publico;

IV - cessacéao dos efeitos da suspensao dos dipstitEos.
k) cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoaalssempregados;

[) realizar os treinamentos que se fizerem necesggai@so bom desempenho das atribuicbes d
seus empregados, bem como instrui-los quanto amgée de acidentes e de incéndios;

m) treinar seus empregados quanto aos principiosdsgsie postura no ambiente de trabalho
tratamento de informacgdes recebidas e manutencéigitte comportamento perante situacdes de risco
atitudes para evitar atritos com servidores, coladhares e visitantes da Contratante;

n) manter os seus empregados devidamente identifigatazacha e uniforme;
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0) registrar e controlar, diariamente, a assiduidadepontualidade de seu pessoal, bem como &
ocorréncias havidas, permitindo a Contratante ssacao controle de frequéncia;

p) responsabilizar-se pelo transporte do seu pesgbakalependéncias da Contratante, por mei
proprio ou mediante vale transporte, inclusive exwos de paralisacdo dos transportes coletivos, be
como nas situacdes em que se faca necessaria uc@&aetos servicos em regime extraordinario, par:
assegurar a continuidade normal dos servicos;

g) adotar providéncias para que todos os empregadgs,azo de 60 (sessenta) dias a contar d
inicio da prestacdo dos servicos, possuam cartiwl@® ou outro cartdo equivalente, que possibilite
consulta e recebimento de beneficios sociais, étpear 6érgao/entidade federal responsavel;

r) efetuar o pagamento de salarios e demais verbaaggéntia bancaria localizada na mesme
cidade ou regido metropolitana em que o empregastgoservicos;

s) providenciar, no prazo de 60 (sessenta) diasntcdo inicio da prestacdo dos servigos, juntc
ao INSS, senha para todos os empregados com avobpd acessar o Extrato de Informacdes
Previdenciarias pela internet;

t) adotar, na execucao do objeto contratual, pratieasistentabilidade e de racionalizagcdo no us:
de materiais e servicos, incluindo politica de s#giE0 dos residuos reciclaveis descartados e st
destinacdo as associacfes e cooperativas dos regtatk materiais reciclaveis, conforme Decreto n
5.940/2006;

u) comprovar, sempre que determinado pela Contratartiegmprimento das obrigacdes previstas
na norma coletiva que rege a categoria, e a qe@esirigada, ou na legislacdo pertinente, obseread
disposto nasondicdes 8.13, 8.14 e 8.1o Edital;

v) Cumprir e fazer cumprir por seus empregados eogtep o Codigo de Etica do Tribunal
Regional Eleitoral da Bahia (Resolu¢cdo Administati® 3/2017).

2. Para dar cumprimento ao disposto na alinea “[Camtratada devera apresenthclaracao
simplificada, firmada pelos empregados que exercerao funcoelsadia neste Tribunal;

3. A critério da Contratante, poder-se-a exigir, alguer tempo durante a vigéncia do contrato, qut
a Contratada apresente Certiddes que corroborarardajdeclarado na forma do Item anterior.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

1. Durante a vigéncia deste contrato, a execucaobhjetoosera acompanhada e fiscalizada po
representante da Contratante, devidamente desigramd@sse fim, permitida a assisténcia de teseiro

2. Para fiscalizacdo do cumprimento das obrigac@dmlinistas e sociais, exigir-se-a, entre outros
0S seguintes documentos:

a) comprovante de recolhimento/pagamento da cont@boyigevidenciaria estabelecida para c
empregador e seus empregados;
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b) comprovante de recolhimento do FGTS;

c) comprovante de pagamento de salarios dos prof@siogue prestaram servicos nas
dependéncias do Contratante, no prazo previstoem L

d) comprovante de fornecimento de transporte e aliagéot

e) comprovante de pagamento do 13° salério, da cdweds férias e do correspondente
pagamento do adicional de férias, na forma da Lei.

3. Para fins de cumprimento das obrigacdes preuwgtandicdo anterior, a comprovacao sera feit
por documento que permita aferir seu adimplememtoetacdo a cada empregado alocado na execug
do contrato.

4. Considera-se falta grave o nao recolhimento do $F@8ds empregados e das contribuicoes
sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamemsaldrio e o ndo fornecimento do transporte e da
alimentacdo, que poderd dar ensejo a rescisdo uivatmy sem prejuizo da aplicacdo de sancéo
pecuniaria e da declaracdo de impedimento patarlieicontratar com a Unido, nos termos do ada7°
Lei 10.520/2002.

5. Quando da rescisdo contratual, a fiscalizacaodtrato verificara o pagamento pela Contratada
das verbas rescisorias ou a comprovacao de quamegados serdo realocados em outra atividade d¢
prestacdo de servi¢cos, sem que ocorra a interrugm@ontrato de trabalho.

6. Até que a Contratada comprove o disposto no itedesta Clausula, o Contratante devera reter
a garantia prestada e os valores das faturas pesdde pagamento, podendo utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de eessnpéao efetuar os pagamentos em até 2 (dois
meses do encerramento da vigéncia contratual.

CLAUSULA OITAVA — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

1. Nos termos da Portaria n°® 4/2016 da Diretoria GeaalTRE-BA (Anexo 1l), os valores das
rubricas de encargos trabalhistas, relativas adgfi/3 constitucional, 13° salario e multa do F@®6
dispensa sem justa causa, bem como a incidénciaedoargos previdenciarios e FGTS (INSS,
SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO EDUCAQAO/FGTSN:HFAT/SEBRAE etc) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salarserdo deduzidos do valor mensal do contrato esiteplos em
conta-depdsito vinculagd®loqueada para movimentagéo, aberta em nome ol@a@aa, e por contrato,
unicamente para essa finalidade, observados osreais constantes da tabela abaixo.

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALH ISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM

13° (décimo terceiro) salario 8,33%
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Férias e 1/3 Constitucional 12,10%

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre oapigvio indenizado e sobre| 5,00 %
aviso prévio trabalhado

Subtotal 25,43%

Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre férias, um ter¢89% 7,60% 7,82%
constitucional de férias e 13° (décimo terceirtgraat

Total 32,82% 33,03% | 33,25%

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de U®ogor cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés po
cento) referentes ao grau de risco de acidenteatlalho, previstas no art. 22, inciso Il, da LeBr#12,
de 24 de julho de 1991.

2. Apébs a publicagdo do extrato do contrato, a lit#arencedora serd formalmente notificada par
adocao das providéncias referentes a abertucartta-deposito vinculad@ssinatura dos documentos de
abertura daonta-deposito vinculajdlano prazo de 20 (vinte) dias, a contar da redeniotificacéo.

3. A Contratada poderd resgatar danta-depdsito vinculadas valores despendidos com o
pagamento das verbas trabalhistas e previdenc@otdempladas nas rubricas indicadasemm 1, desde
gue comprovado que esse pagamento se refere aosgaapsque desenvolvam suas atividades para -
Justica Eleitoral.

4. Poder4, ainda, a Contratada, movimentar os recdesmmnta-depdsito vinculaddiretamente para
a conta corrente dos empregados alocados na exedocéontrato, desde que para o pagamento d;
mesmas verbas acima indicadas.

5. Para resgatar os recursosadata-depdsito vinculaga Contratada, apds pagamento das verb:e
trabalhistas e previdenciarias, devera apresentanidade competente do Tribunal os documento
comprobatérios de que efetivamente pagou a cadaegagn o valor correspondente as rubricas er
guestao.

6. O Tribunal, por meio de seus setores competenkggedea, apos a confirmacdo do pagamentt
das verbas trabalhistas retidas, autorizacdo auigdb bancaria, no prazo méximo de 10 dias Gteis,
contar da data de apresentacdo dos documentosaimatgmios pela Contratada.

7. Na situacdo descritao item 4, o Tribunal solicitara a instituicdo bancaria gone,prazo de dez
dias uteis, contados da data da transferéncia @logeg para a conta corrente do beneficiario, aptes
0S respectivos comprovantes de depdsitos.

8. Quando os valores a serem liberadoscdata-depdsito vinculadse referirem a rescisédo do
contrato de trabalho entre a empresa contratad@mpoegado alocado na execucdo do contrato, co
mais de um ano de servigo, o Tribunal devera regqupor meio da Contratada, a assisténcia do sitadic
da categoria a que pertencer o empregado ou dadade do Ministério do Trabalho para verificarose
termos de resciséo do contrato de trabalho estéetcs.
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9. No caso de o sindicato exigir o pagamento anteassg@sténcia, a empresa contratada podel
adotar um dos procedimentos indicadwsitens 3 e 4deste edital, devendo apresentar ao Tribunal, r
situagdo consignada ntem 3, no prazo de 10 dias Uteis, a contar do dia desfieeéncia dos valores
liberados para a conta corrente do empregado, inttacao visada pelo sindicato e 0 comprovante ¢
depaosito feito na conta dos beneficiarios.

10. Os saldos da conta-deposito vinculada serdo remdogrconforme indice de correcdo da
poupancaro rata die.

11. A implementacdo do disposto nesta Secdo acarret@escimo de eventuais despesas par
abertura e manutenc¢éo danta-deposito vinculagdgue deverdo ser suportadas na taxa de admidistrag
(custos indiretos) constante na proposta cometaigmpresa.

12.  Sera retido do pagamento mensal devido a Con&ratadlor das despesas acima refer{dam
11), caso a instituicdo bancaria promova o descamtodhaconta-depadsito vinculada

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

1. O pagamento sera efetuado na forma e prazo estalmslano termo de referéncia, Anexo | deste
Contrato.

2. A nota fiscal/fatura deve ser emitida, obrigatoeate, no més subsequente ao da prestacao
servico.

3. Conforme indicado n&Clausula Oitava, os valores referentes as provisdes trabalhistas
previdenciarias la indicadas serao retidos e dggums entonta-depadsito vinculagdeixando de compor
o valor do pagamento mensal a Contratada.

4. O pagamento dos servi¢os prestados no ultimo meggélecia contratual somente ocorrera apos .
comprovacdo do cumprimento das obrigacdes tral@shipor parte da Contratada, haja vista
possibilidade de implicacdo da responsabilidadesidifisia do Contratante, quanto aquelas obrigacgde
(art. 71 da Lei n° 8.666/93 e Sumula n°® 331 do TATaplicacdo do disposto neste item néo gerar
reajustamento de precos.

5. Condiciona-se o pagamento a declaracdo da fiscabzdo contrato de que os servigos foran
executados na forma avencada,

6. A Contratada indicara na nota fiscal/fatura o n@méBanco e os niumeros da agéncia e da con
corrente para efetivacdo do pagamento.

7. Observados os principios do contraditério e da andgifesa, a Contratante podera deduzir o
valores correspondentes a multas, ressarcimentoslenizacoes, devidos pela Contratada, do montan
a ser-lhe pago.

8. Caso a Contratada ndo honre com os encargoshistbale previdenciarios concernentes a est
contrato, fica a Contratante autorizada a dedusrghgamentos devidos aquela os valores referanges
salérios, auxilios e eventuais direitos trabalkista
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0. Ocorrendo as situacdes previstas i@ss 4 e 7e sendo a nota fiscal/fatura emitida no més d
competéncia, sera ela encaminhada a Secretariacdenénto, Financas e Contabilidade para que seja
providenciadas as retenc¢des tributarias, com gisi@o incidéncia de juros moratorios.

10. A nota fiscal/fatura apresentada em desacordo coestabelecido neste Edital, na nota de
empenho ou quando observada qualquer circunstgoeialesaconselhe o pagamento sera devolvida
adjudicatéria e nesse caso 0 prazo previstitemo 1 sera interrompido. A contagem do prazo previstc
para pagamento sera reiniciada a partir da respaegularizacéo.

11. Por ocasido do pagamento, devera ser verificaggudaridade da Contratada perante a Fazenc
Nacional (Certiddo Conjunta de Débitos Relativosributos Federais e a Divida Ativa da Unido), o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CertificddoRegularidade do FGTS — CRF), a Justic:
Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos Trabtdkis CNDT) e a Fazenda Municipal (Certidao de
Quitacao de Tributos Municipais ou Certiddo que pmwve a regularidade com o ISS, emitida pelo 6rga
competente).

12. No caso de atraso de pagamento, desde que a @datrzo tenha concorrido de alguma formz
para tanto, serdo devidos pela Contratante encangoeérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis patocen
ao ano), capitalizados diariamente em regime aesjsimples.

13. O valor dos encargos sera calculado pela fornttid:= | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a gamevista para o pagamento e a do efetiv
pagamento; | = indice de compensac&o financeir®8006438; e VP = Valor da prestacéo em atraso.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
CONTRATUAIS

1. De acordo com o disposto no art. 7° da Lei n°® T0Z&W2, ficara IMPEDIDA DE LICITAR E DE
CONTRATAR com a Unido e seréa descredenciada do BlI@Ados sistemas de cadastramento d
fornecedores do TRE-BA, PELO PRAZO DE ATE 5 (CINCANOS, sem prejuizo das multas previstas
em edital e no contrato e das demais cominacoess|egarantidos o contraditério e a ampla defesa,
licitante que:

a) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

b) comportar-se de modo inidéneo;

c) fizer declaracao falsa;

d) cometer fraude fiscal;

e) falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

f) ndo encaminhar documentagé&o exigida no certanemtvegar documentacao falsa;
g) ndo executar o objeto licitado;

h) retardar a execucéo do objeto licitado;
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i) executar objeto que ndo atenda a especificag@ma no edital.

2. Para os fins da alinea “b”, reputar-se-ao inidéra#os como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 9
95 e 97 da Lei n°® 8.666/93.

3. A recusa injustificada do adjudicatario em assimagontrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Adinacdo, caracteriza o descumprimento total d
obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidadabriegte estabelecidas.

4. Qualquer penalidade somente podera ser aplicadeamiedgrocesso administrativo, no qual se
assegurem a prévia defesa e o contraditorio, catesodo estabelecido no art. 87, 8§ 2° da Lei 8886
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 9.784/@%ertaria n° 305/2019, da Presidéncia do TRE-BA.

5. Pelo inadimplemento total ou parcial das obidgacassumidas, a Contratada estara sujeita a mu
prevista no Termo de Referéncia, Anexo | deste @tmt

6. O Contratante podera reter dos pagamentos devdd@ontratada, como medida cautelar,
independentemente de sua manifestacao prévia, redddivo a eventual multa a ser aplicada em ragio
inadimplemento contratual, com base no artigo 4kadan® 9.784/99 e no artigo 26, § 1°, da Portafia
305/2019, da Presidéncia do TRE/BA.

7. O valor da multa aplicada sera descontado doanpagtos eventualmente devidos a licitante
vencedora ou da garantia prestada, quando houvarnda, quando for o caso, cobrado judicialmente.

8. Aplicada a penalidade de multa, apGs regular psacagdministrativo, observado o disposto nos
itens 6 e 7, desta Clausulasera a Contratada, se for o caso, intimada peraae o recolhimento do seu
valor por meio de Guia de Recolhimento da UniadRUGno prazo de 30 dias, contados da intimacgéao.

9. As situacdes mencionadas nos incisos | a Xll, X&/KVIIlI do art. 78 da Lei 8.666/93 podem
ensejar, a critério da Administracéo, a rescisdatenal do contrato.

10. Os recursos contra a aplicacdo de sancfes em éecarde inadimplemento contratual serac
dirigidos a Presidéncia do TRE-BA, sendo interp@sta forma e nos prazos estabelecidos no art.109
Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

1. Este contrato podera ser alterado nos casos fmeviw art. 65 da Lei 8.666/93, com a
apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

1. A inexecucdao total ou parcial do Contrato ensejaarescisdo, conforme disposto nos artigos 7
a 80 da Lei 8.666/93, sem prejuizo da aplicacagedaalidades aqui estabelecidas.
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2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmertigatios nos autos do processo, asseguradk
o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

1. O contrato tera vigéncia da data de sua assinatara9 de dezembro de 2020. Na hipdtese ¢
ocorrer postergacao nas datas previstas paraiaagil das eleicdes, conforme previsto no Termo c
Referéncia (Anexo | deste Contrato), a data fimadjdiste podera ser prorrogada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

1. O presente contrato sera publicado, em extrat@i&oo Oficial da Unido, conforme prescreve o
art. 61, paragrafo unico, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1. O presente Contrato € celebrado com fulcro nana®insertas na Lei 8.666/93 e suas alteracdoe
tendo por base as condi¢des estabelecidas no P1egad2020 e os termos da proposta apresentaaa p
Contratada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA— DO FORO

1. Fica eleito o foro da Secé&o Judiciaria da Juste@eFal de Salvador, capital do Estado da Babhie
para dirimir qualquer davida oriunda da execucaialeontrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinamtas pgpresente instrumento, em 02 (duas) vias d
igual teor e forma, para que produza seus juricédeglais efeitos.

Assinado de forma digital
RAIMUNDO DE Assinado de forma digital por MAYCON ROGER por MAYCON ROGERg
CAMPOS \ijE'l"é'}:'ngsE?g?gPOS PEREIRA:046300 PEREIRA:04630097627
VIEIRA:1335357858 Dados: 2020.09.17 13:55:38 97627 Dados: 2020.09.16
7 -03'00' 18:19:18 -03'00'

Diretor-Geral do TRE-BA CONTRATADA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para presteaservicos terceirizados de apoio
administrativo e operacional a realizacao das &&=5i2020, mediante alocacdo e gestdo de postos
de trabalho, abrangendo os postosSdgervisor eAuxiliar Administrativo e Operacionalkcom
atuacdo no ambito do Tribunal Regional Eleitoral B#hia — TRE-BA, especificamente nos
Cartorios Eleitorais, locais de armazenamento dasueletronicas e locais de votacao, conforme
especificacdes constantes deste Termo de Referéncia

2. JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo tem por objetivo suprir eessidades essenciais dos servicos de apoio
administrativo durante periodo proximo as Eleic8@20 nas Zonas Eleitorais do Estado da Bahia.
A auséncia desses servicos compromete o cumprindentaissao institucional da Justica Eleitoral
no Estado. Os resultados pretendidos com essata@io é a garantia da preparacéo dos Cartorios
Eleitorais, Locais de Votacao, Secoes Eleitoraiargas Apuradoras para o adequado transcurso do
processo de votacgéo e apuracao por meio do céaretmnamento das urnas eletronicas.

Na Bahia, estdo cadastradas 36.979 sec¢Oes ekeitespialhadas pelos 417 municipios, envolvendo
zona urbana e rural. A esse quantitativo devenag@scentadas urnas de contingéncia, em torno
de 6.000 urnas. No periodo que antecede cada®leg@irnas eletrébnicas devem ser limpas, passar
por testes exaustivoruf in), lacradas, e realizadas demais acdes visanda-tpreparadas para

o dia das elei¢Oes. Para atendimento a esse valarsecdes eleitorais, 0 TRE-BA dispbe de cerca
de 40.000 urnas eletrbnicas e, além de traballsaxiaslos as urnas, existe também a necessidade
de dotar os Cartérios Eleitorais de reforcos de miéoobra para auxiliarem em atividades
administrativas e ndo exclusivamente técnicas n® @pncerne a manejo e preparo de urnas
eletronicas.

A medida em que se aproximam as eleicdes, as adie® atribuidas ao TRE-BA e Cartérios
Eleitorais se avolumam. S&o realizadas atividadescomo: preparacdo das urnas e computadores
com os sistemas em fase de teste; simulados g¢éedgpara homologagao dos sistemas; preparagao
das urnas e computadores com sistemas em fase odeic@o; oficializacdo dos sistemas;
distribuicdo das urnas eletronicas; substituiciaitas que deem problemas no dia da votacéo;
transmissao dos arquivos das urnas eletrdnicasaapétacao e apoio técnico durante a apuracgao.
Porém, além de atividades de caréater técnico,eexistecessidade de auxilio aos Cartérios em
atividades administrativo-operacionais, como reghio de vistorias em locais de votacao,
levantamento e registro da infraestrutura dos $od& votacdo e recursos necessarios para seu
funcionamento; convocacéo, treinamento e apoiona@sarios; convocacao, treinamento e apoio
aos mesarios; apoio a sistemas como o “SIRQO”; axgare cumprir roteiros de distribuicdo de
Urnas; apoiar a organizacdo do transporte de edsit@tuar em treinamento de mesarios como
multiplicadores; prestando orientacdes aos moaw;istentre outras atividades afins.
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A contratacdo dos servigos de apoio se faz necads@ido em vista o aumento consideravel da
demanda pelos servigos cartorarios em ano eleijpoalmeio do auxilio técnico e administrativo
aos servidores dos cartérios na operacionalizagddetkicoes 2020, inclusive sistemas eleitorais,
bem como todas as demais atividades de apoio arpigEo das elei¢des.

Os servicos desejados consubstanciam-se na gestficagdo de méao de obra. Consistem de
servicos amplamente prestados no mercado brasiRiferem em complexidade somente devido
ao volume de postos de trabalho a serem alocadoglqula realizacdo das elei¢cdes ordinarias.

A contratacdo de empresa especializada em aloeagé@stdo de postos de trabalho € entendida pela
Justica Eleitoral como sendo a solugdo mais adequac a disponibilizacdo de um grande namero
de técnicos para atuar durante um periodo restrito.

Trata-se de servicos utilizados em periodo elditpeto TRE-BA, a exemplo dos Contratos n°
79/2014, n° 53/2016 e n° 45/2018. Podemos citailaaem sentido mais amplo, o Contrato TSE n°
37/2006 (Eleicdes de 2006, 2008 e 2010), Contr&te fi° 80/2010 (Eleicbes de 2012). Desta feita,
foi identificada a necessidade de rever as atriimsiglos anteriormente denominados “Técnicos de
Urnas”, dando a esse posto nova denominacao, amdpliainda o alcance da sua atuacdo, no
melhor interesse da Justica Eleitoral. Esse pagjora denominadduxiliar Administrativo e
Operaciona) devera também auxiliar em atividades adminisiatie ndo exclusivamente técnicas
No que concerne a manejo e preparo de urnas etetson

Via de regra, os Cartérios Eleitorais do Interiar Bstado da Bahia dispdem de apenas dois
servidores do Quadro. Para uma eleicdo ordindg@anecessarios cerca de 1000 postos de trabalho
distribuidos em todo o territério do Estado. Nasi¢fles 2020, pretende-se que esses postos de
trabalho figuem alocados, de forma escalonada,eteembro a dezembro do ano das elei¢cdes
ordinarias, conforme consta neste Termo de Referésendo posteriormente desmobilizados.

A contratacdo dar-se-4 em lote Unico, por menoggpgobal, consoante contratagcdes anteriores,
vistos os riscos advindos da pulverizacdo da resgimidade de gestdo dos servicos de apoio da
realizagéo das eleigdes.

A Bahia possui um territério extenso, abrangend® 26nas eleitorais distribuidas por 417
municipios. Sdo mais de 35.000 secdes eleitoraizjos que em algumas delas o acesso sO é
possivel através de transporte fluvial.

Existem municipios com boa infraestrutura e out@spletamente desprovidos de tal recurso. O
fracionamento da contratacdo em itens, ou lotes, faertamente, com que cidades ou mesmo
regides inteiras fossem preteridas em beneficiuualag que apresentam melhor estruturacao.
Correr-se-ia 0 risco, portanto, de ndo acorreraeressados para determinada(s) regiao(6es). Da
mesma forma, as cidades mais distantes ou del difiniratacdo de mao de obra poderiam ser
preteridas.

Além dessa questdo, ressalte-se a dificuldade dgessnciar inUmeros contratos quando o0s
servidores da Justica Eleitoral estardo focadgsr@garacao final dos trabalhos para realizagcédo do
pleito.
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Como resultados esperados, temos ainda a garanpeegaracdo dos Cartérios Eleitorais, Locais
de Votacao, Depositos de Urnas, SecOes Eleitordisias Apuradoras, o adequado transcurso do
processo de votag&o por meio do correto funciontordas urnas eletronicas e sua substituicdo, em
caso de contingéncia, e a célere transmissao dosvas de urna para o TRE-BA.

A contratacdo pretendida encontra-se alinhada cpiarejamento estratégico do TRE-BA, o qual
tem por misséo “Garantir a legitimidade do procedsdoral e o livre direito de votar e ser votado
a fim de fortalecer a democracia”, tendo por vis&er reconhecido como uma instituicdo publica
independente e imparcial, modelo de exceléncia nesta;do de servicos no ambito de sua
atuacao”.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. ESPECIFICACOES

ITEM |CATSER ESPECIFICACAO Quantidade
Contratacdo de empresa especializada |para

prestacdo de servicos terceirizados de apoio

administrativo e operacional a realizacdo das

Eleicbes Gerais de 2020, mediante alocacéo e gestao Supervisor24

de postos de trabalho com dedicacdo exclusikaxiliar Administrativo e
abrangendo os postos deupervisor e Auxiliar  Operacional 1.245

1. Administrativo e Operacionalcom atuacdo npAuxiliar Administrativo e
Tribunal Regional Eleitoral da Bahia — TRE-Bi®peracional — AAOP-SAT
especificamente nos Cartérios Eleitorais, locaig de 7
armazenamento de urnas eletrdnicas e locais de

votacdo, conforme especificacdes constantes deste

Termo de Referéncia.

3.2. As atividades a serem realizadas f&lipervisor compreendem:

3.2.1. Orientar e supervisionar as atividades Auxiliares Administrativo e Operacional,
dirimindo ddvidas quanto aos servicos a serem aebedos, bem como equipamentos e
sistemas a serem utilizados;

3.2.2. Intermediar as relagdes entre os profissauatratados;

3.2.3. Apoiar a Gestdo do Contrato no estalménto da logistica e das necessidades de
deslocamento dos Auxiliares de Apoio as EleicOeszamas eleitorais de sua atuacéo para os
locais onde serdo realizadas a preparacdo, in&talacarga de software, teste e
operacionalizacao dos equipamentos utilizados legges;

3.2.4. Encaminhar para a Fiscalizagdo Locahra p Contratada, até o 5° dia util do més
subsequente, os relatérios de frequéncia dos piafigis alocados, devidamente visados;
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3.2.5. Atuar como interface entre o TRE-BAseAuxiliares Administrativo e Operacional,
repassando orientacdes que se apliquem a todésrosds alocados e realizando o controle do
cumprimento de tais orientacoes;

3.2.6. Dirimir as duvidas dos Auxiliares Adisinativo e Operacional a respeito das urnas
eletrénicas;
3.2.7. Supervisionar e coordenar os servigoprdparacao das UE’s, no uso e limpeza dos

FC’s e MR’s, aplicacao dos lacres, vistoria e reg@msde pecas e suprimentos;

3.2.8 Supervisionar o cumprimento do cronograma de aded no polo de carga, na
preparacao, manutencédo, inseminacao e distribdigddJEs, atentando-se, sempre, ao prazo e
a qualidade do servico;

3.29 Organizar as tarefas e o0s materiais necessarinandd na interface entre os
Auxiliares Administrativo e Operacional com o Gdeedo Polo;

3.2.9.1. O gerente do polo sera servidor do quagdortunamente designado pelo
Tribunal.

3.2.10 Elaborar relatério sobre o0s servicos executados, seécitado, conforme
determinacdes do Gerente do Polo, da Fiscalizag@ia &TI;

3.2.11 Informar ao Gerente do Polo sobre todo e qualqrasigma ou irregularidade nos
servicos de preparacdo, manutencao, inseminagii@zenagem e distribuicdo das UE’s, no
uso e limpeza de suas midias, na aplicacdo dass|awp levantamento e reposicao de pecas e
suprimentos;

3.2.12 Supervisionar os procedimentos de recolhimentoaedgudas urnas, atentando para
as condicdes de armazenamento e avarias;

3.2.13 Supervisionar a revisao final das UE’s, fazendtetes efetuando registro daquelas
gue apresentarem avaria, visando abertura de cloat@agico para reparo, o atendimento aos
chamados e o efetivo conserto das urnas;

3.2.14 Supervisionar a vistoria das urnas eletronicas apdsturno e 2° turno, se houver,
informando ao Gerente do Polo sobre as avarias@sddiversos ocorridos nos equipamentos,
midias, lacres, pecas e suprimentos;

3.2.15 Supervisionar a realizacdo de carga de softwareurrass para uso em simulados,
treinamentos e nas votacdes de 1° e 2° turno;

3.2.16 Colaborar na organizacgéao, distribuicdo e recolhtmelos materiais utilizados nas
eleicbes, dentre eles: as urnas, memorias de adsulflash cards, lacres de seguranca,
cadernos de votacéo e boletins de urna;
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3.2.17 Colaborar na organizacao dos materiais para digtéb ou recolhimento, junto aos
cartorios ou nos locais de guarda temporéria dasyrtonsoante instrugées de servidores da
Justica Eleitoral;

3.2.18 Abrir chamados e acompanhar a manutencao corgdarnas eletronicas;

3.2.19 Informar ao Gerente do Polo todo e qualquer proaleefacionado a manutencao
corretiva das urnas eletronicas;

3.2.20 Operar e manter atualizado o Sistema Logusweb;

3.2.21 Apoiar o Gerente do Polo no controle patrimoniastribuicdo e recolhimento de
urnas eletronicas;

3.2.22 Acompanhar e controlar a chegada das urnas eleanp depdsito de urnas apés a
votacao;

3.2.23 Auxiliar na manutencao preventiva das urnas, sequpeanecessario;

3.2.24 Acompanhar o desenvolvimento de atividades de eraadministrativo, zelando
pelo seu fiel cumprimento por parte dos Auxiliadgsninistrativo e Operacional.

3.3 As atividades a serem realizadas peladaxiliares Administrativo e Operacional
compreendem:

3.3.1. Auxiliar nas atividades relacionadas a treinamestapoio aos mesarios, equipe
convocada para atuagéo nos locais de votagéo leocatbores substitutos;

3.3.2. Auxiliar na preparacao e distribuicdo dos matergaserem utilizados nas secoes e
locais de votacao;

3.3.3. Auxiliar a preparacdo das urnas eletrbnicas paral@isdes no que se refere a
limpeza dos equipamentos;

3.3.4. Colaborar no recolhimento dos materiais utilizadas elei¢cdes, dentre eles: as urnas
eletrdnicas, memorias de resultado, cadernos dedote votagcdo, boletins de urna e
armazenamento das urnas, emitindo relatorio especitobre as condicdes de
armazenamento e avaria, organizando-os no Cagfeitoral ou no local de armazenamento
de urnas, consoantes instrucdes de servidoresstigaldleitoral;

3.3.5. Instalar urnas eletronicas nos locais de votacéo;

3.3.6. Orientar e atender chamados das secdes eleitorais;

3.3.7. Prestar suporte a geracdo do BU, via sistemasutaGio;
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3.3.8 Informar ao Chefe de Cartorio sobre todo e qualqueblema ou irregularidade
constatada, quando da execugao dos servigos;

3.3.9 Auxiliar a preparagao das urnas eletronicas paedesgdes, incluindo:

3.3.9.1. Apoio a geracédo dlashcard’se memoaria de resultados utilizando sistemas
informatizados da Justica Eleitoral;

3.3.9.2. Verificagcdo e testes das urnas quanto esepca de todos 0s seus
componentes, realizando teste e auto-teste, castroede ocorréncias e emissao de
relatério especifico para cada urna eletrénicariesia,;

3.3.9.3. Realizagédo de carga de software nas yrami@s uso em simulados e nas
eleicoes;

3.3.9.4. Teste de rede elétrica para verificarafitacdo da Urna Eletronica;
3.3.9.5. Troca de impressora, bateria e bobinarda Bletrbnica.

3.3.10 Auxiliar a preparacdo dos locais de votacao: raealizistorias, verificando o
suprimento de energia e demais condicfes necessarealizacao das eleicdes, e proceder a
distribuicdo das urnas eletronicas, conforme caigd contida nos roteiros estabelecidos pelo
TRE;

3.3.11 Inserir informacdes das urnas eletrbnicas e labaigotacdo em sistemas da Justica
Eleitoral ou preenchimento de relatorios ou plasth

3.3.12 Auxiliar a revisao final das urnas eletronicas/ireado testes e efetuando registro
daquelas que apresentarem avarias visando abeluchamado técnico para a empresa
responsavel pela manutencao corretiva;

3.3.13 Prestar suporte aos procedimentos de recolhimerdomazenamento das urnas
eletrdnicas, emitindo relatorio especifico sobre@axlicbes de armazenamento e avaria,

3.3.14 Realizar nivelamento técnico adicional aos prafissis substitutos;

3.3.15 Auxiliar o TRE-BA a ministrar nivelamento técniceneurna eletrdnica as pessoas
gue trabalhardo durante as eleicfes (juizes e mesaonforme determinado pelo Tribunal;

3.3.16 Colaborar na organizacdo dos materiais recolhidoganizando-os no Cartorio
Eleitoral ou no local de armazenamento de urnassaanmte instrucbes de servidores da
Justica Eleitoral;

3.3.17 Auxiliar a vistoria das urnas eletrbnicas apos otutho e 2° turno, se houver,
informando a Zona Eleitoral sobre as avarias e sladiversos ocorridos com o0s
equipamentos, para posterior remessa a Secregafiaahologia da Informacdo do TRE-BA;
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3.3.18 Realizar limpeza de urna eletrénica, flash cardeendria de resultado, a pedido de
servidor da Justica Eleitoral,

3.3.19 Informar o Cartério Eleitoral de qualquer ocorréndurante a votacao, inclusive, os
procedimentos que tiver realizado;

3.3.20 Preencher folha de ponto diariamente e encaminhéupervisor técnico do polo
conforme logistica da CONTRATADA;

3.3.21 Realizar a limpeza, ciclo de autoteste e troca deinas em todas as urnas
eletrbnicas do depdsito de urnas;

3.3.22 Auxiliar a preparagéo das urnas eletronicas dasZ &feitorais integrantes do polo,
com a supervisdo do Supervisor Técnico;

3.3.23 Colaborar com atividades de cunho administratiperacional, a critério do
Cartorio Eleitoral, tais como:

3.3.23.1. Dar apoio a sistemas como 0 “SIRO”, dwoosistema que o substitua;

3.3.23.2. Dar apoio a organizacdo e cumprimentaotieiros de distribuicdo de
urnas;

3.3.23.3. Dar apoio na organizacéo do transportddiores;
3.3.23.4. Atuar no treinamento de mesarios, comitipticadores;

3.3.23.5. Atuar na vistoria de veiculos a servigo Jiistica Eleitoral, prestando
orientacbes aos motoristas.

3.3.24 Auxiliar os servidores dos Cartorios Eleitorais #abalhos associados a gestao de
materiais e urnas eletrénicas, atuando na arrundagdepdsitos de armazenamento, manejo
e carregamento, inclusive;

3.3.25 Realizar carga e descarga de materiais em veidaloBribunal ou de terceiros a
servico do 6rgéo;

3.3.26 Realizar transporte, carga e descarga de materiainas eletronicas, por meio
mecanico ou manual;

3.3.27 Auxiliar na embalagem e desembalagem de caixagrig@ate urnas eletronicas;
3.3.28 Outras atividades correlatas e que obedecam dematda contratacao.

3.4. As atividades do&uxiliares Administrativo e Operacional - (AAOP-SAT), além daquelas
constantes no item 3.3, compreendem as seguinétasa
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3.4.1. Operacdo de sistemas aplicativos desenwslvigthra as Eleicdes Gerais de 2020,
sistemas de transmissédo de arquivos de urnas retats) incluindo conexdo a sistemas de
VPN, conexdo a sistemas de comunicacdo via satltenfiguracdo de DHCP, conforme
orientacdo do TRE / Cartério Eleitoral,

3.4.2. Leitura e transmissao de Bus;
3.4.3. Atividades técnicas correlatas.

3.5. O regime de atuacéo de todos os postos ddhicabe dara em 44 horas semanais, em horario
determinado por Juiz Eleitoral ou servidor da gasfleitoral, em periodo compreendido entre 07
as 22 horas;

3.6. No dia do pleito, o horério de trabalho setinitio pelo Chefe do Cartério;

3.7. Os postos de trabalho poderao ser convocpdlitsChefe do Cartério, através de mensagem
eletrbnica (e-mail) para o Supervisor do Polo, aizar atividades em horario que extrapole a
carga horaria semanal prevista em cada Convencéiv@ode Trabalho da categoria e, na

auséncia desta, utilizar legislagédo especificaia Rato serdo respeitados os seguintes limites:

3.7.1 Até seis horas de servico extraordinario sfizados, e dez horas nos domingos e
feriados.

3.7.1.1. Por necessidade extraordinaria da JuElie#oral, o técnico podera cumprir
jornada superior a dez horas de servigos extramidsino dia da realizacdo do 1° turno
da eleicdo e no 2° turno, se houver.

3.8. Em hipotese alguma sera admitida a alocag@opostos de trabalho, de estagiarios ou afins,
servidores ou empregados com vinculo com a admap@& publica federal, estadual ou
municipal, ou ainda que pertencam a diretorio deidma politico ou que exercam qualquer
atividade partidaria.

3.8.1. Fica vedada também a contratacdo de emmegae sejam conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afaedaté o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramdetanembros e juizes vinculados a
Justica Eleitoral.

3.9. Todos os Auxiliares Administrativo e Operaeaibe Supervisores serdo encaminhados, pela
Contratada, para participar de nivelamento técriom vistas ao desempenho de suas atividades,
em conformidade com a logistica do TRE-BA,;

3.10. O planejamento do nivelamento técnico seabzeelo em conformidade com o descrito no
Anexo | - A;

3.11. Devido a existéncia de limitagdo dos ambgefitecos do TRE-BA, a contratada devera locar,
no municipio de Salvador/BA, ambiente para reafinago nivelamento técnico, primando pela sua
centralizagdo em detrimento da locagéo de saldsais distribuidos na mesma cidade;
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3.12. O ambiente para nivelamento técnico locadt gentratada devera possuir:

a) Carteiras e cadeiras em quantidadguadia para as turmas de nivelamento;

b) Mesas para apoio das urnas eletronicas e codgeataa serem fornecidos pela Justica
Eleitoral;

c) Climatizacéo (ventiladores ou ar condicionado);

d) Canetas, lapis e blocos para anotacao;

e) Quadros brancos e respectivas canetas e apagador

f) Flip-chart e respectivas canetas;

g) Projetor multimidia e tela de projecao;

h) Agua, café e copos descartaveis;

3.13. A parte pratica do nivelamento técnico parxillares Administrativo e Operacional —
AAOP-SAT deve ser realizado em ambiente abertande a comunicagéo satelital.

3.14. Estando presentes 0s requisitos minimos adesaritos, a empresa nao esta obrigada a
atender a outras exigéncias do TRE-BA quanto a tnivelamento técnico.

3.15. Qualquer divergéncia relacionada ao locahigelamento técnico devera ser especificada
minuciosamente pelo TRE-BA, com documentos que covem a inadequacédo do local, como
fotos e flmagens do ambiente. Somente apos oilavaontratada, a fiscalizacdo do contrato, de
forma fundamentada, decidira sobre divergénciaitaalscacerca do local para o nivelamento dos
técnicos.

3.16. A contratada devera observar, na escolhalatzss de nivelamento técnico, todas as
normatizacdes quanto a seguranca e insalubridesjggitando-se normas de regéncia do tema.

3.17. A contratada devera informar ao Gestor dotr@tm até 10 (dez) dias antes da realizacdo do
nivelamento técnico, o local escolhido para o &gianto, com vistas a viabilizar a verificacdo da
adequacao pelos fiscais e tratamento de eventwaigiéncias.

3.18. O conteudo teorico e pratico do nivelamerdnito dos profissionais contratados e a
indicacdo da midia a ser utilizada para sua reg@zaerao de responsabilidade da Justica Eleitoral.

3.18.1.0 nivelamento técnico serd ministrado pawider do TRE-BA e por outros
colaboradores indicados pelo Tribunal, ndo sendi® o escopo da presente contratacdo a
alocacéao de profissionais para ministrar o citadelamento.

3.18.2.0 nivelamento técnico dos profissionais @rér obrigatoriamente, nos dois primeiros
dias do periodo de execucao, conforme dispostormax@| —A.

3.19. No caso de substituicdo de Auxiliares Adntiats’o e Operacional apds a realizagdo do
nivelamento técnico, cabera a CONTRATADA designatra(s) Auxiliares Administrativo e
Operacional para repassar o conhecimento ao nafisponal que assumiu o posto de trabalho.

3.20. Caso o profissional ndo se apresente emasga ge trabalho no dia e horario determinados
ou venha a abandona-lo ou, ainda, ndo venha asporrder as necessidades da Justica Eleitoral, a
CONTRATADA devera providenciar sua substituicdomawzo ndo superior a 48 horas, contadas a
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partir das 8:00h da manha do dia seguinte a cormagcdic oficial pelo Fiscal Administrativo do
contrato do TRE-BA.

3.21. No caso de o profissional ndo correspondeneasessidades da Justica Eleitoral, o Fiscal
Administrativo do contrato no TRE-BA devera solcita contratada, por escrito, de modo
justificado, a sua substituicao.

3.22. O fardamento, obrigatorio para todos os gs@inais, consistird de colete em tecido brim,
sem forro, mangas cavas, com fechamento em zigarpmbege, cinza ou preta. Devera ter, pelo
menos, dois bolsos frontais na parte inferior camanho de 12 cm de largura e 15 cm de altura.
Com impressado em silkscreen, ou técnica similarLdgomarca das Eleicdes 2020 no lado
esquerdo do peito. Os coletes deverao conter, andantificacdo da empresa (nome e logomarca)
e a inscricdo “A SERVICO DA JUSTICA ELEITORAL” na®stas, impresso ou bordado.

3.22.1. Além do colete, os profissionais dever&matrsempre calgca, camisa de mangas curtas
ou compridas e ténis ou calcados fechados. Todagwes ndo serdo fornecidos pela
CONTRATADA.

3.23. Os uniformes deverédo ser confortaveis e @sallem como ndo serem transparentes.

3.24. Cada profissional devera dispor de um coletgualquer tempo, se houver necessidade, a
CONTRATADA devera providenciar novo fardamento.

3.24.1. Os coletes indicados acima nao poderdo cebrados do funcionario da
CONTRATADA, a nao ser que haja destruicao interaiau desvio de peca por culpa do
empregado.

3.24.2. A CONTRATADA devera substituir o colete nagentualidades de perda ou
avarias/danos (rasgar, furar, queimar, manchaaremgcetc.).

3.25. O funcionario devera portar, continuamengendocal visivel, cracha padronizado, fornecido
pela contratada, contendo seu nome, fotografiantecéuncéo, nimero da carteira de identidade e
de trabalho.

3.26. N&o sera admitida a permanéncia do profiakioais dependéncias do local de prestacdo do
servico sem o fardamento e o cracha.

4. FORMA E PRAZOS DE EXECUCAO

4.1. Os postos de trabalho envolvidos na presemiatacdo sao:

POSTO DE QUANTIDADE PERIODO
TRABALHO TOTAL
SUPERVISOR 24 1° Turno: 28/09/2020 a

18/11/2020 (43 dias uteis)




JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

2°  Turno: 19/11/2020 a
02/12/2020 (12 dias uteis)

AUXILIAR 1245 1° Turno: 28/09/2020 a
ADMINISTRATIVO 18/11/2020 (43 dias uteis)

E OPERACIONAL
2°  Turno: 19/11/2020 a

02/12/2020 (12 dias uteis)

AUXILIAR 7 1°  Turno: 10/11/2020 a
ADMINISTRATIVO 18/11/2020 (08 dias (teis)

E OPERACIONAL —

AAOP-SAT 2° Turno: 19/11/2020 a

02/12/2020 (12 dias uteis)

Observacéo 1:A quantidade de postos necessarios esta baseagitandade de municipios que compdem as
Zonas Eleitorais, quantidade de se¢8es eleitoxateates e os locais de votacao de dificil acesso.

Observacéo 2 Os quantitativos de postos de trabalho previgtma a contratagdo, por localidade e por periodo,
constam do Anexo I-A deste Termo de Referéncia.

4.2. A contratacdo sera realizada em lote Unic® geovicos serdo executados mediante alocacdo de
postos de trabalho no TRE-BA, nos Cartérios Elaitgriocais de armazenamento de urnas e locais
de votacgéo, dispostos no Anexo I-A deste Termoadaa subcontratagédo dos servigos.

4.3. Os servicos serao solicitados por meio densrde servico, que poderdo ser emitidas a partir
de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimentdaddo contrato pela empresa, observados, em
todo caso, os periodos fixados no item 1, do AneRp e a distribuicdo dos profissionais,
consoante item 3, do Anexo I-A.

4.3.1. As ordens de servi¢o serdo emitidas em asjduas, pelos Fiscais Administrativos, nas
guais constarao:

a) Numero da ordem de servico;

b) Data de emisséo da ordem de servico;

c) Local de realizacao dos servicos;

d) Objeto da ordem de servico;

e) Servigos a serem executados;

f) Numero de postos para a execucao das tarefas;

g) Periodo e os dias de execuc¢do;

h) Custo estimado da ordem de servicos, com a indicdeddias de realizacdo de
Servigos;

i) Nome e assinatura do responsavel pela emissaoddanQle Servico;

J) Nome e assinatura do Fiscal Administratda contrato no Tribunal, autorizando a
execugao da Ordem de Servico;

k) Nome e assinatura do Gestor do Contrato, demounsti@muéncia quanto a execucao
da Ordem de Servico;

4.3.2. Os fiscais serdo nomeados formalmente fRE-BA.



JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

4.3.3. As ordens de servigo, emitidas pelos Fs&dministrativos, deverdo ser distribuidas da
seguinte maneira:

a) Uma via encaminhada a empresa; e
b) Uma via sob a responsabilidade do Tribunalyégao Gestor do Contrato.

4.4. O processo de mobilizagédo e desmobilizacdmodt de trabalho se dara da seguinte forma:
a) Solicitacédo dos servicos pelo TRE-BA,;
b) Contratacdo dos postos de trabalho pela Contratada,;
c) Alocacéao dos postos de trabalho a Justica Eleifbrizio da atuacdo do posto de trabalho);
d) Nivelamento técnico dos postos de trabalho, cordgsnevisto no Anexo A - |;
e) Desmobilizacdo do posto de trabalho (Fim da atudodmosto de trabalho).

4.5. A fiscalizacao, no ambito desta contratacéorrera em dois niveis:

a) No Cartorio Eleitoral - sera indicado, na ordemsdevi¢o, servidor para atuar como Fiscal
Local (demandante);

b) No Tribunal Regional Eleitoral serdo nomeados kssoadministrativos, lotados na
Coordenadoria de Servicos Administrativos — COSAD,Fiscal Técnico, lotado na
Coordenadoria de Equipamento e Suporte-COSUP.

4.6. Eventual conduta desidiosa por parte da fimgdo ensejara apuracado de responsabilidades;

4.7. As atribuicOes e responsabilidades dos fis&osas previstas na Portaria TRE-BA n°® 192/2015
e as descritas no tem 4.8 abaixo.

4.8. Competem aos Fiscais Locais:
4.8.1. Manter atualizado o Sistema de Gestéo de$ds Trabalho;
4.8.2. Atestar a realizacao do treinamento dos lRugs Administrativo e Operacional,

4.8.3. Atestar a data de inicio das atividadesadia Auxiliar Administrativo e Operacional,
inclusive eventuais substitutos;

4.8.4. Atestar a data de fim das atividades de éaddliar Administrativo e Operacional,
inclusive eventuais substitutos;

4.8.5. Zelar pelo ndo extrapolamento dos limiteatas extras contratuais;

4.8.6. Atestar a utilizacéo diaria de fardamentwazha pelos Auxiliares Administrativos e
Operacionais;
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4.8.7. Atestar o recebimento dos kits de ferranseras Auxiliares Administrativo e
Operacional,

4.8.8. Nao permitir o inicio das atividades dodipsionais antes do periodo previsto;

4.8.9. Rubricar a folha de frequéncia dos profissi® garantindo a conformidade da
informac&o com a do Sistema de Gestéo de Postbsbalho;

4.8.10. Solicitar, justificadamente, aos Fiscaisnxdstrativos,a substituicdo de profissional,
no caso do mesmo nédo corresponder as necessidadestita Eleitoral.

4.9. Postos de trabalho - A composicdo dos pregss pstos de trabalhos, bem come dos
nivelamento técnico, ocorrera em consonancia cdm Bsxmo de Referéncia, considerando-se a
legislacao vigente.

4.10. Os postos de trabalho terdo as seguintesv&ad®s, devendo ser cotados valores para cada
um, conforme planilha constante neste Termo derB&f&:

a) Supervisor;
b) Auxiliares Administrativo e Operacional;
c) Auxiliares Administrativo e Operacional — AAOP-SAT,

4.11. Nivelamento técnico - A composicao dos prelgssnivelamentos técnicos ocorrera conforme
estabelecido neste Termo.

4.12. O nivelamento técnico corresponde a evemwamado pelo Tribunal Regional Eleitoral para
gue os Supervisores e Auxiliares Administrativo efacional tomem conhecimento dos sistemas
informatizados, tecnologias e procedimentos quioseatilizados nas elei¢cdes.

4.13. Para composi¢do dos custos para nivelaméaiico devera ser observado o constante do
Anexo I-A.

4.14. Os precos do nivelamento técnico serdo cetopaa seguinte forma:

4.14.1. Valor da “gestdo do nivelamento técnico&v® cobrir custos de organizacédo e
gestao do evento de nivelamento técnico;

4.14.2. Valor dos “ambientes de nivelamento”: Dewgbrir custos de locacdo de salas para
treinamento quando necessario, disponibilizacaprdgtor multimidia, carteiras, mesas e
climatizacado do ambiente;

4.14.3. A contabilizagcdo do namero de ambiente salizada considerando-se o nimero
de turmas de treinamento multiplicado pelo nimerdids de treinamento;

4.14.4. Valor por “aluno”. Deve cobrir custos dereducdo de midia de treinamento,
disponibilizacdo de material de uso individual pgagticipacdo no nivelamento técnico. No
caso dos Supervisores, devera cobrir, também,stede deslocamento e hospedagem.
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4.15 Para composicdo dos precos serdo adotadegointes critérios, no tocante a quantidade de
dias:

4.15.1. Para o primeiro turno:
4.15.1.1Periodo- de 28.09.2020 a 18.11.2020

a) Supervisores (24)- 43 dias uteis (segunda ads#lole servico ordinério, 06 dias
(domingo) e 03 dias (feriado).

b) Auxiliares Administrativo e Operacional (1.248R dias Uteis (segunda a sabado)
de servico ordinério, 06 dias (domingo) e 03 @i@sado).

4.15.1.2 Periodo- de 10.11.2020 a 18.11.2020

a) Auxiliares Administrativo e Operacional - (AAGBAT) (7) — 08 dias uteis
(segunda a sdbado) de servico ordinario, 01 diedi).

4.15.2. Para o segundo turno:
4.15.2.1Periodo- de 19.11.2020 a 02.12.2020

a) Supervisores (03) - 12 dias Uteis (segunda adsdlwe servico ordinario, 02 dias
(domingo).

b) Auxiliares Administrativo e Operacional (151)2 dias Uteis (segunda a sabado)
de servico ordinério, 02 dias (domingo).

c) Auxiliares Administrativo e Operacional - (AAGBAT) (1) —12 dias Uteis
(segunda a sabado) de servico ordinario, 02 d@si()o).

4.16 Para composi¢cdo dos precos de hora supi@ns=rdo adotados os seguintes critérios, no
tocante a quantidade de dias e niumero de horappptw:

4.16.1. Para o primeiro turno:
4.16.1.1Periodo- Semana de Treinamento de Mesarios

a) Supervisores (24) - 05 dias Uteis (segunda t@)séd2 horas por dia e 01 sabado-
06 horas.

b) Auxiliares Administrativo e Operacional (1.245)5 dias Uteis (segunda a sexta)-
02 horas por dia e 01 sdbado- 06 horas.

4.16.1.2 Periodo- Inseminacéo de urnas

a) Supervisores (24) - 05 dias Uteis (segunda &@)sé)2 horas por dia, 01 sabado-
04 horas e 01 domingo-06 horas.
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b) Auxiliares Administrativo e Operacional de to@@sZonas com excecdo dos que
atuam em Zonas polo de urna (1.067)- 01 dia Rilh@ras.

c) Auxiliares Administrativo e Operacional das Zsr@olo de urna (178)- 05 dias
Uteis (segunda a sexta)- 02 horas por dia, 01 ealiat horas e 01 domingo-06
horas.

d) Auxiliares Administrativo e Operacional-SAT (0D dia util- 02 horas.

4.16.1.3Dias 14.11.2020 e 15.11.2020
a) Supervisores (24) - 01 sadbado- 06 horas e 01 daniiBdoras.

b) Auxiliares Administrativo e Operacional (1.243)1 sabado- 06 horas e 01
domingo-15 horas.

c) Auxiliares Administrativo e Operacional - (AACFAT) (7)— 01 sabado- 06 horas
e 01 domingo-15 horas.

4.16.2.Para o segundo turno
4.16.2.1. Periodo- Inseminacgéo de urnas

a) Supervisores (03) — 05 dias uteis (segundata)sé? horas por dia, 01 sabado-
04 horas e 01 domingo-06 horas.

b) Auxiliares Administrativo e Operacional de tod@sZonas com excec¢do dos que
atuam em Zonas polo de urna (130)- 01 dia utilh@as.

c) Auxiliares Administrativo e Operacional das Zer@olo de urna (21)- 05 dias
Uteis (segunda a sexta)- 02 horas por dia, 01 ealiat horas e 01 domingo-06
horas.

d) Auxiliares Administrativo e Operacional - SATLJ0 01 dia util- 02 horas.

4.16.2.2. Diag8.11.2020 e 29.11.2020
a) Supervisores (3) - 01 sdbado- 06 horas e 01 doriiBdmwras.

b) Auxiliares Administrativo e Operacional (151)1 Gabado- 06 horas e 01
domingo-15 horas.

c) Auxiliares Administrativo e Operacional - (AACGEAT) (01) — 01 sabado- 06
horas e 01 domingo-15 horas.
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5 — HABILITACAO

5.1. HABILITACAO JURIDICA

Conforme previsto em Edital.

5.2. QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidadiedaeenpedido(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, em nome da licitanteie comprove(m) aptiddo para
desempenho de atividade pertinente e compativetaracteristicas e quantidades com o
objeto desta licitagdo, assim entendida a que dsimeoque a licitante gerencia ou gerenciou
servicos terceirizados, com, no minimo, 50% (cimg@epor cento) do numero de
empregados que serdo necessarios para suprir s positratados em decorréncia desta
licitacao;

l.a.1. Sera aceito o somatério de atestados etdaragdes de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica;

l.a.2. O(s) atestado(s) ou declaracao(6es) de idapactécnica devera(do) se referir a
servicos prestados no ambito de atividade econdpminaipal e/ou secundaria da licitante,
comprovados por meio do Contrato Social ou dos sladostantes do Sicaf;

1.a.3. Nao serao considerados atestado(s) ou de&tgdes) emitidos por empresa privada
gue seja participante do mesmo grupo empresaridicdante. Serdo consideradas do
mesmo grupo, empresas controladas pela licitantgueutenham pelo menos uma pessoa
fisica ou juridica que seja sOcia da empresa etaieeda empresa licitante.

b) Comprovacéo de experiéncia minima de 1 (um) anorestacao de servicos terceirizados,
ininterruptos ou ndo, até a data da sesséao pud#iedertura do Pregao;

1.b.1. Os periodos concomitantes serdo computadasinica vez;

1.b.2. Para a comprovacdo de tempo de experi@uuigrao ser aceitos copias de contratos
ou outros documentos idéneos, mediante diligénzi@régoeiro.

6.2.1. As licitantes deverdo disponibilizar, quanslicitadas, todas as informacdes

necessarias a comprovacdo da legitimidade dos adtesstde capacidade técnica
apresentados.

5.2.2. Somente serdo aceitos atestados e/ou dgearale capacidade técnica expedidos
apoOs a conclusao do respectivo contrato ou decomadminimo um ano do inicio de sua
execucao, exceto se houver sido firmado para s&ugdo em prazo inferior.
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5.3 QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS CONTRATADOS

5.3.1

OsSupervisoresa serem alocados para realizacao dos servicosadeve

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b)
C)
d)
e)
f)
9)
h)

)

)

K)

5.3.2

Possuir conhecimentos basicos em Informéatica;

Possuir ensino médio completo;

N&o ser filiado a partido politico;

Demonstrar autodominio e cordialidade no tratamergtendimento ao publico;

Possuir aptidao fisica e mental para o exercicisuds atribuicdes;

Demonstrar capacidade para trabalho em equipematida,;

Disponibilidade para deslocamento dentro do EstiadBahia;

N&o ser conjuge, parente em linha reta, colatamapar afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo essassenento e de membros e juizes
vinculados a Justica Eleitoral (art. 3° da Resaug@NJ n° 7/2005), sendo de

responsabilidade da Contratada a verificacdo daciib descrita neste item;

N&o ser cOnjuge, companheiro ou parente, até ordl?, glo chefe de cartério ou de
candidato a cargo eletivo, na circunscricao daibaade da realizacdo dos trabalhos;

Comprovar experiéncia minima de 03 meses em atigidde supervisdo de pessoas,
comprovada por meio da apresentacdo de declaragifideepor pessoa juridica, copia da
carteira de trabalho ou copia do contrato de prastale servicos, desde que contenha a
descricao das atividades desenvolvidas.

Os Auxiliares Administrativo e Operacional a serem alocados para realizacdo dos
servicos deverao:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) Possuir conhecimentos basicos em Informatica;

b) Possuir ensino médio completo;

c)

N&o ser filiado a partido politico;

d) Boa comunicacéo interpessoal;

e) Boa fluéncia verbal;



f)
¢)
h)

)

5.3.3

JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

Bom relacionamento para trabalhar em equipe;

Demonstrar autodominio e cordialidade no tratamergtendimento ao publico;

Possuir aptidao fisica e mental para o exercicisuds atribuicoes;

N&o ser conjuge, parente em linha reta, colatamapar afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo essassenento e de membros e juizes
vinculados a Justica Eleitoral (art. 3° da ResauGllJ 7/2005), sendo de responsabilidade

da Contratada a verificacdo da situacao descrdie mem;

N&o ser conjuge, companheiro ou parente, até maR° do chefe de cartério ou de candidato
a cargo eletivo, na circunscri¢éo da localidadeedfizacédo dos trabalhos.

Os Auxiliares Administrativo e Operacional — AAOP- SAT a serem alocados para

realizacdo dos servigcos deverao:

a)

b)

c)

d)

)}

h)

k)

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Possuir conhecimentos basicos em Informatica;

Possuir ensino médio completo;

N&o ser filiado a partido politico;

Boa comunicacao interpessoal,

Boa fluéncia verbal;

Bom relacionamento para trabalhar em equipe;

Demonstrar autodominio e cordialidade no tratamergtendimento ao publico;

Possuir aptidao fisica e mental para o exercicisuds atribuicoes;

N&o ser conjuge, parente em linha reta, colatamapar afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo essassenento e de membros e juizes
vinculados a Justica Eleitoral (art. 3° da Resaug@NJ n° 7/2005), sendo de

responsabilidade da Contratada a verificagao dacgib descrita neste item;

N&o ser cOnjuge, companheiro ou parente, até ordl?, glo chefe de cartério ou de
candidato a cargo eletivo, na circunscri¢éo dalib@de da realizag&o dos trabalhos.

6 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE




6.1.
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Sao obrigacdes do Contratante, além daquelas gapba implicitamente contidas no

presente termo de referéncia e na legislagéo \@gent

6.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do gjumtetando em registro proprio as
ocorréncias acaso verificadas, determinando o guadcessério a regularizagdo das faltas
ou defeitos observados;

6.1.2. Prestar esclarecimentos que venham a seitasds pela Contratada;

6.1.3. Efetuar os pagamentos nas condicbes e ramorconstantes deste termo de
referéncia e do edital;

6.1.4. Zelar para que, durante a vigéncia do ctmtea Contratada cumpra as obrigacOes
assumidas, bem como sejam mantidas as condi¢cdezbdigacdo e qualificacdo exigidas no
processo licitatorio;

6.1.5. Solicitar o reparo, a correcao, a remocdiecanstrucao ou a reexecucao do objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitogoorrecoes;

6.1.6. Solicitar, justificadamente, a Contratadasudstituicdo de profissionais que nao
correspondam as exigéncias deste Termo de Refaréncicujo comportamento néo
corresponda a principios de educacéao e urbanidade;

6.1.7. Exercer a supervisdo, acompanhamento elifesc@ dos servicos contratados,
independentemente de adogéo de sistemas de acampartb e fiscalizacao utilizados pela
contratada;

6.1.8. Efetuar o transporte das urnas eletronicss enicrocomputadores a serem utilizados
nos nivelamentos técnieos;

6.1.9. Promover mudangas nos cronogramas do nieetanécnico, indicados neste Termo
de Referéncia, em relacao as localidades onde ssamfipados os eventos, a quantidade de
profissionais e aos equipamentos relacionadosyidizzacdo, somente apos acordar com a
contratada e, concomitantemente, informar a fisaefio do contrato;

6.1.10. Elaborar o conteudo teorico do nivelamesmnico dos profissionais a serem
contratados para execucdo dos servigos e indican@iatada a midia a ser utilizada no
mencionado nivelamento;

6.1.10.1. Nao sera admitida a utilizacdo pela etela de quaisquer contetdos
programaticos, ou materiais como apostilas, ou laied, diferentes dos

estabelecidos pela Justica Eleitoral, para repémle utilizagdo nos eventos de
nivelamento técnico dos profissionais;

6.1.11. Elaborar o(s) Relatério(s) de Servicos tBdes - Até o 5° dia util subsequente ao
fim do més ou ao término do periodo, o Fiscal dutrabo encaminhara o(s) Relatorio(s) de
Servigcos Prestados a CONTRATADA,
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6.1.11. 1. O TRE-BA podera, a seu critério, implatae sistema informatizado
para controle da execucao do contrato, bem coramaalb formato e conteudos dos
documentos constantes dos anexos deste Termo e Raé.

6.1.12. Requerer a realizagdo de servigos em Isoggiementares e em local diferentes do
inicialmente previsto.

7 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. S&o obrigacbes da Contratada, além daquelas eapbai implicitamente contidas no
presente Termo de Referéncia e na legislacéo @gent

7.1.1. Executar o servigco nas especificacdes guaatidade constantes neste instrumento,
assim como com as caracteristicas descritas nagigp

7.1.2. Atender as solicitacbes do Contratante rmagog estabelecidos neste Termo de
Referéncia,;

7.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir@executar, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificaraioy, defeitos ou incorre¢oes;

7.1.4. Responder pelos encargos previdenciariahaltiistas, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato;

7.1.5. Responder por quaisquer danos pessoaisatarias causados por seus empregados
a Administracao e/ou a terceiros na execucao divaton

7.1.6. Manter, durante a execucao do ajuste, taslasndicdes de habilitacdo exigidas para
a contratacao;

7.1.7. Nao subcontratar, ceder ou transferirodo bu em parte, o objeto do contrato, salvo
se houver autorizacéo deste Tribunal;

7.1.8. Nao contratar servidor pertencente ao quddrpessoal do Contratante, ativo ou
aposentado had menos de 5 (cinco) anos, ou de deugarargo em comissao, assim como
de seus cbnjuges, parentes ou afins, até o 3°dueante a vigéncia do contrato;

7.1.9. Prestar garantia de adequacdo dos servig@sidade, seguranca, durabilidade e
desempenho), em conformidade com as condigcbesetstalas neste Termo de Referéncia,;

7.1.10. Disponibilizar os profissionais dos quasa este Termo de Referéncia dentro dos
prazos especificados neste Termo de Referénciaspatial o Anexo I-A;

7.1.11. Selecionar os candidatos para ocuparenost®gde trabalho de acordo com as
exigéncias dos perfis indicados neste Termo der&sf&;



JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

7.1.11.1. A Contratante podera exigir, duranteexegdo contatual, a comprovagao
da qualificacéo de qualquer posto envolvido natpcé@® dos servicos.

7.1.12. Implantar adequadamente o plano, execug@gervisdo dos servicos, mantendo
sempre, em perfeita ordem, todas as exigéncias;

7.1.13. Responsabilizar-se pelas despesas relaivaestacdo dos servigos tais como:
recrutamento, selecdo, salarios, encargos soamstos, direitos trabalhistas, auxilio-
alimentacédo, vale-transporte e outras que incidzbhresa execugédo do contrato;

7.1.14. Manter vinculo empregaticio formal e expoesom 0s seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e toda®raaig vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais e pasadisemolumentos, além de seguros e
indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, cordoamnatureza juridica da contratada,
incidentes sobre o objeto do contrato, ficandoalgaga que a inadimpléncia da contratada
para com estes encargos nao transfere a contrataegponsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar 0 objeto do contrato, e ensajegécisdo do contrato, caso a contratada,
uma vez notificada para regularizar as pendéngmsmaneca inadimplente. Fica
esclarecido de que néo se estabelece, por forgeedacéo dos servigos objeto do contrato,
gualquer relacdo de emprego entre a contratanteeenpregados que a contratada fornecer
para execucao dos servicos;

7.1.15. Abster-se de contactar os Cartérios Ekigqrara tratar de questdes administrativas
relacionadas aos postos de trabalho;

7.1.16. Reqgistrar e controlar, diariamente, a agdidle e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, exigindo dos pa&tdrabalho a apresentacdo diaria do
controle de frequéncia e ocorréncias para o vistBiscal Local;

7.1.17. Manter seu pessoal identificado, por me#ocdacha, com fotografia recente,
contendo a razédo social da empresa, nome e catggofissional;

7.1.18. Informar, com antecedéncia minima de 48hkiacal Administrativo, quando da
alocacao dos postos de trabalho citados neste TeernReferéncia, via correio eletronico, o
nome e local de atuagéo dos profissionais conwatguhra fins de acesso as dependéncias
da Justica Eleitoral;

7.1.19. Designar e alocar Preposto no TRE-BA, &m3aftrés) dias corridos, contados do
recebimento, pela empresa, da via do contratoadsipara representa-la perante a Justica
Eleitoral, devendo consignar na Taxa de Adminiéivags custos necessarios a alocacao;

7.1.19.1. O Preposto devera atender as convocded€sntratante, que poderao ser
realizadas de todas as formas legais (inclusive edamail e aplicativos de
mensagens), para comparecimento ao TRE/BA sempoepeazo que a Contratante
julgar necessario.
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7.1.19.2. A contratada devera providenciar a swidgdio do Preposto que nao se
apresente no dia determinado para inicio da redlzalos servicos, ou venha a
abandonar sua atividade, ou seu desempenho poofissou conduta sejam
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios) earrespondendo as necessidades
da Justica Eleitoral, consoante justificativa apnéasda pelo contratante.

7.1.19.3. A contratada devera apresentar o novooBie em até 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da solicitagao formal do TRE.

7.1.20. Promover a constante verificagdo da conftade dos servicos, do correto
preenchimento dos postos de trabalho, incluindpesés profissionais exigidos, além de
supervisionar e controlar a documentagdo necessapeesentacao de faturamentos;

7.1.21. Providenciar para que a apresentacao dsiespde trabalho previstos neste Termo
de Referéncia (Supervisor, Auxiliares Administratie Operacional e Auxiliares
Administrativo e Operacional — AAOP-SAT) se dé na, diora e local determinados pelo
TRE-BA para nivelamento técnico, que devera ocoaps a contratacdo e alocacdo do
profissional, no que couber, conforme definido mzXo | — A,;

7.1.22. Providenciar e custear as despesas deestrintura des eventos de nivelamento
técnico dos profissionais, tais como: locacdo dassde aula, carteiras e cadeiras para
acomodar todos os participantes, mesas para apas© uwinas eletrbnicas e dos
microcomputadores, canetas, lapis, blocos de amtaguadros brancos, canetas para a
escrita em quadro branco, flip-chart, tela de mége TV, video e projetor multimidia e
ambiente climatizado (com ventiladores ou ar caodado), bem como o deslocamento e
hospedagem dos Supervisores;

7.1.23. Custear as despesas relativas a reprodigamidias de nivelamento técnico,
incluindo o manual de operacdo das urnas eletrnea versdo impressa, em quantidade
suficiente para atender a totalidade dos profisésom instrutores;

Estima-se, a exemplo das elei¢cdes de 2016, quenaahdevera ter 74 paginas, impressas
no formato de livreto com 37 folhas A4 ou 19 foll#s impresso em 3 cores, inclusive
com impressao de fotos coloridas.

7.1.24. Providenciar e disponibilizar, até a datairdcio do nivelamento técnico, as suas
expensas, fardamento, cracha, EPI's, ferramenegugpamentos para cada Supervisor e
cada Auxiliar Administrativo e Operacional, segurddescrito a seguir:

a) Uma chave de fenda (3/16”);

b) Uma chave para energia (chave teste);

¢) Uma chave Phillips (3/16");

d) Um colete;

e) Um cracha; e

f) Um exemplar impresso do manual de operacéo s u

g) Duas mascaras de protecdo em tecido, produza@asmedidas que cubram o
nariz, a boca e o queixo.
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7.1.25. Possuir ou montar, fora das dependéncia3RI6-BA, em Salvador/BA, uma
estrutura fisica com pessoal qualificado e em ddaae suficiente para gerir o contrato.

A titulo de sugestéo, verificar a possibilidade adidtar a proporcionalidade de 01 (um)
coordenador para cada 500 Auxiliares Administragv@peracional, e 01(um) assistente
para cada 125 Auxiliares.

7.1.25. 1. O escritério devera manter suas ati@daté a efetiva desmobilizacao
de todos os profissionais alocados para execuc8osdoricos previstos neste
Termo de Referéncia, o que devera ocorrer em atiaB85|pds o primeiro turno (de
igual maneira no segundo turno, se houver), deveadeomunicado esse fato por
escrito a fiscalizagdo do contrato.

7.1.26. Responsabilizar-se por eventual dano qued@o ou culpa, os seus profissionais
causarem a terceiros ou ao contratante. A fisg@zau o acompanhamento da execucéo
do contrato por parte da Justica Eleitoral ndo uexolu reduz a responsabilidade da
contratada;

7.1.27. Guardar inteiro sigilo dos servicos coattas e das informacdes geradas,
reconhecendo serem esses de propriedade e de alssivax da Justica Eleitoral, sendo
vedada qualquer pratica de publicidade ndo auttajza

7.1.28. Providenciar para que, na véspera e ndadialeicdes (1° e 2° turnos, se houver), o
Preposto esteja a disposi¢do do TRE-BA nos hordeterminados;

7.1.29. Adotar as providéncias para que ndo sejacados, na execucdo do contrato,
estagiarios e afins, servidores publicos, empregamom vinculo com a administracéo
publica federal, estadual ou municipal,

7.1.29.1. Fica vedada também a alocac¢éo, na exedacéontrato, de empregados
gue sejam codnjuges, companheiros ou parentes drma figta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau inclusive de ocugmmie cargos de direcdo e de
assessoramento e de membros e juizes vinculadastigaJEleitoral, sendo de

responsabilidade da contratada a verificacdo dagsib descrita neste subitem.

7.1.30. Arcar com todas as despesas relativasrertiacdo, transporte e hospedagem nas
situacbes em que o profissional for contratado amicipio distinto daquele para o qual o
posto de trabalho fora alocado quando da abertu@rdem de Servico;

7.1.31. Adotar as providéncias para que todos afsspionais a serem alocados na execugao
dos servicos previstos neste Termo de Referéndigipam de atividades de ambientacéo e
conhecimento das rotinas especificas da Justi¢@iale com vistas ao nivelamento técnico
para o desempenho de suas atividades;
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7.1.31.1. Os instrutores do evento de nivelamea¥ani¢o serdo servidores da Justica
Eleitoral, previamente indicados para este fim,f@mwne descrito no tépico 4 do
Anexo |-A que integra este Termo de Referéncia.

7.1.32. Providenciar a substituicdo do profissiaqat ndo se apresente no dia e horario
determinados para inicio da realizacdo dos servigosenha a abandonar sua atividade, ou
seu desempenho profissional ou conduta sejam |l inconvenientes ou
insatisfatorias, ndo correspondendo as necessidadisstica Eleitoral;

7.1.32.1. A substituicdo do profissional deverarmroem prazo nao superior a 48
horas, contadas a partir da comunicagao oficialB&-BA. A solicitacdo para
substituicdo do profissional devera ser justificadan critérios objetivos.

7.1.32.2. O profissional com desempenho profissiana conduta prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorias sera imediataenafdstado, ndo se aguardando,
neste caso, 0 prazo consignado para sua subsiituica

7.1.33. Providenciar que os profissionais entreguamia de apresentacdo emitida pela
contratada no local da prestacdo dos servicos. rta aevera ser direcionada ao Juiz
Eleitoral, nos casos em que os profissionais foaonados nos Cartorios Eleitorais, ou a
Secretaria de Gestdo Administrativa e de Servigoscaso do Supervisor do Polo de
Salvador;

7.1.34. Disponibilizar sistema de service desk wala que os profissionais contratados
tenha um canal para registro de chamados (ped&mdgaimacédo, duvidas e queixas);

7.1.34. 1. Todas os chamados deveréo ser atereletaserrados no prazo de 72h;
7.1.34.2. O profissional devera acompanhar o andmnt® chamado via e-mail;
7.1.34.3. O sistema devera emitir, no minimo, @d80s gerenciais:

7.1.34.3.1. Relatorio de chamados encerrados deotrprazo de 72h,
com a identificacdo do chamado;

7.1.34.3.2. Relatério sintético com a quantidadeliBamados abertos e
atendidos por zona;

7.1.34.3.3 Relatério analitico como o numero donwdo, nome do
profissional, cargo, zona eleitoral, tipo de chamathta de abertura, data
de encerramento, assunto do chamado.

7.1.35. O Fiscal Administrativdevera ter acesso ao sistema para acompanhar @ geaz
atendimento das solicitacdes.

7.1.36. Arcar com as despesas relativas a reatizdgdservicos em horas suplementares,
observando o limite de servico extraordinario amémo pela Justica Eleitoral.
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7.1.36.1. O TRE-BA encaminhara até o 3° dia utilndés posterior ao més de
realizacdo de servigcos em horas suplementareérnielde horas extras realizadas.

7.1.37. As despesas efetuadas pela contratadeeadiraento ao disposto no subitem 7.1.36
serdo pagas pelo contratante, observada a férrbalaca mediante apresentacdo de nota
fiscal distinta da prestacdo ordinaria dos servige®mpanhada de relatorio, conforme
modelo constante deste Termo de Referéncia:

VHS=[SX(I+EA) X1+ ) x (1 +txX)x(1+L)B]/(1-T)
Onde:

VHS = Valor da Hora Suplementar

EA = Encargos sociais do grupo A

S = Salario

| = indice referente ao acréscimo legal sobre a horanalp previsto na respectiva
Convencao Coletiva de Trabalho - CCT do Estado rau,sua falta, na legislacao
trabalhista.

D = de acordo com a jornada mensal prevista na CCThawsua falta, na legislacao
trabalhista.

T= tributos incidentes sobre o faturamento

TX = taxa de administracao

L = Lucro

7.1.38. Fornecer, até o ultimo dia do més, audlimentacdo e vale-transporte
correspondentes ao més seguinte, nas quantidadesajdizerem necessdarias para a
cobertura do trajeto residéncial/trabalho e vicsaeainda que para isso ocorra a entrega de
mais de um tipo de vale-transporte;

7.1.39. Computar somente a quantidade de auxiliteatacdo e vale-transporte fornecida
aos empregados nos dias efetivamente trabalhaolosc@sido do faturamento mensal,

7.1.40. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do mésssquente ao vencido, mediante depdsito
bancario na conta do trabalhador, os salarios ohpsegjados, bem como recolher no prazo
legal os encargos decorrentes da contratacdo demase exibindo as comprovacoes
respectivas;

7.1.40.1. O pagamento dos salarios e dos benefjmiesistos em lei aos
empregados ndo poderd estar vinculado ao recelurpeltts servigos prestados.

7.1.41. Manter, durante toda a execucdo do conti@docondicdes de habilitacdo e
qualificagcdo técnica exigidas na licitacdo;

7.1.42. Nao transferir a outrem, no todo ou emeparbbjeto da presente licitacao.



JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

8 - VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia da data de sua assinatérd9 de dezembro de 2020. Na hipétese de
ocorrer postergacdo nas datas previstas para iaaggal das elei¢cdes, conforme previsto neste
Termo de Referéncia, a data final do ajuste poskrarorrogada.

9— PENALIDADES PELA INEXECUCAQO DAS OBRIGACOES

9.1. A Administracao poderé aplicar a licitante eggtora, pelo descumprimento total ou parcial das
obrigacdes assumidas, as sanc¢des previstas na IGomdrato, sendo a multa calculada dentro dos
seguintes parametros:

9.2. Disponibilizar nimero de profissionais infereo indicado para a prestacdo dos servicos -
0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor dagbndde Servigco correspondente, por profissional,
por dia, até o limite de 15% (quinze por cento).

9.2.1. A disponibilizacdo de namero de profissisnaferior a 20% (vinte por cento) do
indicado para a prestacdo dos servicos, por pesagerior a cinco dias correspondera a
hipotese de inexecugédo parcial do ajuste.

9.3. Nao comprovar a qualificacdo exigida paraafigsional apds a solicitacdo da fiscalizacdo -
0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor dagdmdde Servigo correspondente, por profissional
cuja qualificacdo ndo seja comprovada apos a & da fiscalizagéo, até o limite de 5% (cinco
por cento).

9.4. Atrasar o inicio da execucdo dos servicos2%0(zero virgula dois por cento) do valor do
contrato, por dia de atraso, até o limite de 15n@p) dias. Ultrapassado este prazo, estara
configurada a inexecucéo total do ajuste.

9.5. Inexecucao total- 25% sobre o valor total ato.

9.6. Inexecucao parcial- 25% do valor da Ordemeat®i€ néo atendida.

10. MEDIDAS ACAUTELADORAS

10.1. Ocorrendo inadimplemento contratual, a Adstiagao poderd, com base no artigo 45 da Lei
n°® 9.784/1999 e artigo 26 § 1°, da Portaria n°Z0%, do TRE/BA, reter, de forma cautelar, dos
pagamentos devidos a Contratada, valor relatiweataal multa a ser-lhe aplicada.

10.2. Finalizado o processo administrativo de agfigadas faltas contratuais cometidas pela
Contratada, tendo a Administracdo decidido pelaalatéo, o valor retido cautelarmente sera
convertido em multa. Nao havendo decisdo condeaatdvalor sera restituido a Contratada.
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11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento referente a execucdo dos sersggasefetuado mensalmente, sem qualquer

acréscimo financeiro, mediante depdsito bancanis @apresentacdo da nota fiscal/fatura relativa a

prestacdo dos servigos executados no més imedidtaarerior ao da sua emissao, observada a ordem
cronologica estabelecida no art. 5° da Lei 8.666/93

11.1.1 Para valor igual ou inferior a R$ 17.600,00: a&® dia util subsequente a apresentacéo
da nota fiscal;

11.1.2. Para valor superior a R$ 17.600,00: a@alia util subsequente a apresentacéo da nota
fiscal.

11.2. A nota fiscall/fatura deve ser emitida, obrigatosate, no més subsequente a prestacdo do
servico, observadas as seguintes condicoes:

a) Até o 5° dia util subsequente ao fim do més muéamino do periodo, o Fiscal do contrato
encaminhara o(s) Relatério(s) de Servicos Presta@@3NTRATADA,;

b) A CONTRATADA fara conferéncia entre as folhas mento e o(s) Relatério(s) de Servigos
Prestados;

¢) Nao sendo encontradas divergéncias, a CONTRATADZaminhara Nota Fiscal para pagamento;

d) Em caso de divergéncias, a empresa encamimiogpéazo de 5 dias Uteis, Relatorio de Divergéncias
e respectivas copias das folhas de ponto divergpata o TRE-BA,;

e) O TRE-BA submetera aos cartérios as divergépaea que ratifiguem ou retifiguem, no prazo de 5
dias uteis, as informacdes constantes do(s) Rek@dde Servicos Prestados;

f) No caso de ratificagdo, o TRE informard da inopo&ncia da divergéncia apontada e a
CONTRATADA devera encaminhar Nota Fiscal em confdatie com o(s) Relatério(s) de Servigcos
Prestados, para pagamento;

g) No caso de retificacdo, o TRE encaminhara npR¥katorio(s) de Servicos Prestados a
CONTRATADA, reiniciando o processo de analise.

11.3. Para a efetivagdo do pagamento por parte da Contgatlém das exigéncias constantes do
Edital e do Contrato, devera a Contratada aprasenta

a) comprovante de pagamento de salarios dosgovigss que prestaram servicos nas dependéncias da
Contratante, no prazo previsto em Lei, referentm@a que se refere a nota fiscal/fatura,;

b) copia do comprovante de recolhimento da cangdo previdencidria estabelecida para o
empregador e seus empregados, do més anterioe &e gefere a nota fiscal/fatura;

c) copia do comprovante de recolhimento do FGé&ferente ao més anterior ao que se refere a nota
fiscallfatura;
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d) comprovante de fornecimento de vale-transpddemés posterior ao que se refere a nota
fiscallfatura;

d.1) no primeiro més de vigéncia do contrato, deger apresentado, ainda, o comprovante
de entrega do vale-transporte do més a que se eefmta fiscal/fatura;

e) comprovante de fornecimento de auxilio-aliméitaglo més posterior ao que se refere a nota
fiscallfatura;

e.1l) no primeiro més de vigéncia do contrato, deger apresentado, ainda, 0 comprovante
de entrega do auxilio-alimentacdo do més a quefese ra nota fiscal/fatura.

11.4. O pagamento dos servigos prestados no Gttié® de vigéncia contratual somente ocorrera
apos a comprovacao do cumprimento das obrigaciiealtirstas por parte da Contratada, haja vista a
implicacdo da responsabilidade subsidiaria da @tamtte, quanto aquelas obrigac¢des (art. 71 da°Lei n
8.666/93 e Sumula n° 331 do TST). A aplicacdo dpadito neste item nao gerara reajustamento de
precos.

11.5. Condiciona-se o0 pagamento, ainda, a declarde@adFiscalizacdo do Contrato de que os
servicos foram executados na forma avencada.

11.6. Quando ocorrerem eventuais atrasos de pag@anm@ovocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido devera ser acresdielatualizacdo financeira, e sua apuracao se fara
desde a data de seu vencimento até a data dooefetgamento, em que os juros de mora seréao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao m&%% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicacao das seguintes férmulas:

| = (TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

| = Indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para ampegto e a do efetivo pagamento; e VP =
Valor da parcela em atraso.

11.7. O processo de pagamento referente ao nivetantécnico dos profissionais ocorrera
mediante a emissdo de Termo de Aceite pelo Fisc@lahtrato no TRE, em até 2 (dois) dias Uteis,
a vista da Nota Fiscal apresentada pela contratada.

11.7.1. Observada a ordem cronoldgica estabelecidat. 5° da Lei 8.666/93, 0 pagamento
sera efetuado sem qualquer acréscimo financeirdiame deposito através de ordem bancéria, nos
seguintes prazos e condic¢des:

a) Para valor igual ou inferior a R$ 17.600,00: @&® dia util subsequente a apresentacao
da nota fiscal/fatura referente ao servico exeajtad
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b) Para valor superior a R$ 17.600,00: até o 1®%ti subsequente a apresentacdo da nota
fiscal/fatura referente ao servico executado”.

11.8. Por ocasido do pagamento, devera ser veldfiearegularidade da Contratada perante a
Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta de DébitostiRekaa Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido), o Fundo de Garantia do Tempo de ServicaotifiCado de Regularidade do FGTS — CRF),
a Justica Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitadwalhistas - CNDT) e a Fazenda Municipal
(Certiddo de Quitacao de Tributos Municipais outid@o que comprove a regularidade com o ISS,
emitida pelo 6rgdo competente), admitida certidésitiva com efeito de negativa ou outra
equivalente na forma da lei.

12. GARANTIA

No prazo maximo de 15 (quinze) dias ap0s a assaadi contrato, a contratada prestara garantia
em percentual equivalente a 5% (cinco por centoieso valor total contratado, podendo optar por
gualquer das modalidades previstas no artigo 9&da.° 8.666/93, conforme previsto em edital.
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ANEXO I -A
ESTIMATIVA E DISTRIBUICAO DE POSTOS DE TRABALHO
1) PERIODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

a. Supervisor
1° Turno: 28/09/2020 a 18/11/2020 (43 dias uteis)
2° Turno: 19/11/2020 a 02/12/2020 (12 dias uteis)

b. Auxiliar Administrativo e Operacional :
1° Turno: 28/09/2020 a 18/11/2020 (43 dias uteis)
2° Turno: 19/11/2020 a 02/12/2020 (12 dias uteis)

c. Auxiliares Administrativo e Operacional — AAOP-SAT
1° Turno: 10/11/2020 a 18/11/2020 (08 dias uteis)
2° Turno: 19/11/2020 a 02/12/2020 (12 dias lteis)

OBSERVACAO 1: Nas Zonas Eleitorais da Capital, 1@nto e quatro) Auxiliares
Administrativo e Operacional deverdo ser dispoiziddos 28/09/2020 a 18/11/2020 (43 dias
Uteis), distribuidos conforme tabela abaixo. Emocds segundo turno, as equipes deverao
atuar em Salvador no periodo de 19/11/2020 a (Z320/ (12 dias Uteis), nos quantitativos
indicados na referida tabela.

OBSERVACAO 2: Nas Zonas Eleitorais dinterior do Estado, 1.141 (um mil cento e
guarenta e um)Auxiliares Administrativo e Operacionaleverao ser disponibilizados de
28/09/2020 a 18/11/2020. Em caso de segundo tamegquipes poderdo atuar nos municipios
de Feira de Santana e Vitéria da Conquista no gerge 19/11/2020 a 02/12/2020, nos
guantitativos indicados nas tabelas abaixo.

OBSERVACAO 3: Séo considerados dias-lteis de segunda-feira dsalsal 2h.

2) ESTIMATIVA DE PROFISSIONAIS

SUPERVISOR AUXILIAR AUXILIAR
ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO

E OPERACIONAL E OPERACIONAL -
AAOP-SAT

24 1.245 7
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3) DISTRIBUICAO DE PROFISSIONAIS POR LOCALIDADE

Tabela 1- Distribuicdo d@uxiliares Administrativo e Operacional

PRIMEIRO TURNO

Zona Municipio sede 28/09/2020
a 18/11/202(
1 SALVADOR 5
2 SALVADOR 4
3 SALVADOR 5
4 SALVADOR 8
5 SALVADOR 7
6 SALVADOR 4
7 SALVADOR 5
8 SALVADOR 7
9 SALVADOR 4
10 SALVADOR 6
11 SALVADOR 7
12 SALVADOR 5
13 SALVADOR 4
14 SALVADOR 5
15 SALVADOR 5
16 SALVADOR 6
17 SALVADOR 6
18 SALVADOR 4
19 SALVADOR 7
21 ESPLANADA 7
22 JEQUIE 9
23 JEQUIE 8
24 IPIAU 7
25 ILHEUS 5
26 ILHEUS 5
27 ITABUNA 5
28 ITABUNA 6
29 IBICARAI 5
30 NAZARE 7
31 VALENCA 6
32 ITUBERA 7
33 SIMOES FILHO 4
34 BELMONTE 4
35 MUCURI 6
36 AMARGOSA 6
37 MARACAS 8
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Zona Municipio sede 28/09/2020
a 18/11/202(
38 UBAIRA 5
39 VITORIA DA 7
CONQUISTA
40 VITORIA DA 8
CONQUISTA
41 VITORIA DA 7
CONQUISTA
42 ITABERABA 9
43 CASTRO ALVES 6
44 INHAMBUPE 8
45 SENHOR DO 8
BONFIM
46 JACOBINA 7
47 JUAZEIRO 8
48 JUAZEIRO 7
49 RIO REAL 4
50 MONTE SANTO 8
51 JEREMOABO 7
52 PARIPIRANGA 7
53 CAMPO FORMOSO 9
54 MUNDO NOVO 7
EE MORRO DO 9
CHAPEU
56 SANTO ANTONIO 4
DE JESUS
58 ITUACU 9
59 POCOES 9
60 CONDEUBA 6
61 CORIBE 9
62 IPIRA 8
63 CAETITE 7
64 GUANAMBI 8
65 MACAUBAS 10
66 CASA NOVA 10
67 REMANSO 7
68 XIQUE-XIQUE 10
69 UTINGA 5
70 BARREIRAS 6
21 BOM JESUS DA 9
LAPA
29 SANTA MARIA DA 6
VITORIA
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Zona Municipio sede 28/09/2020
a 18/11/202(
73 UBAITABA 4
74 IRARA 7
75 BARREIRAS 6
76 JAGUAQUARA 6
77 BARRA 9
78 CAMAMU 5
79 NOVA SOURE 7
80 TUCANO 5
81 OLINDINA 8
82 CICERO DANTAS 7
83 UAUA 7
84 PAULO AFONSO 7
85 CURACA 5
86 MAIRI 8
87 RUY BARBOSA 7
88 SEABRA 9
89 LENCOIS 6
90 BRUMADO 10
91 MACARANI 4
92 JACARACI 4
93 CACULE 7
94 OLIVEIRA  DOS 8
BREJINHOS
95 IRECE 8
96 SENTO SE 7
97 SANTA RITA DE 6
CASSIA
98 COTEGIPE 8
99 SANTANA 5
100 SAO DESIDERIO 7
101 LIVRAMENTO DE 10
NOSSA SENHORA
EUCLIDES DA 8
102 CUNHA
103 MIGUEL CALMON 4
104 LAPAO 5
105 PIATA 7
106 QUEIMADAS S
SANTA 4
107 TEREZINHA
108 SAO GONCALO 4
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Zona Municipio sede 28/09/2020
a 18/11/202(
DOS CAMPOS
109 MUTUIPE 6
RIBEIRA DO 8
110 POMBAL
111 PARAMIRIM 7
112 PRADO 9
RIACHO DE 5
113 SANTANA
RIACHAO DO 7
114 JACUIPE
115 SAUDE 5
116 CANAVIEIRAS 6
117 URANDI 7
118 CACHOEIRA 7
119 ANDARAI 7
120 VALENTE 3
121 PORTO SEGURO 7
122 PORTO SEGURO 6
123 ARACI 6
124 CORRENTINA 7
125 CARINHANHA 8
126 ANGICAL 9
127 CANDEIAS 4
128 SAO SEBASTIAO 3
DO PASSE
129 CATU 3
CORACAO DE 4
130 MARIAC
131 MURITIBA 6
CONCEICAO DO 8
132 COITE ¢
133 CAMACA 8
134 UBATA 6
135 COARACI 5
136 ITAJUIPE 3
137 ITORORO 5
138 ITARANTIM 5
BARRA DO 5
139 CHOCA
140 ITAPETINGA 6
141 ITAPARICA 4
142 CRUZ DAS ALMAS 8
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Zona Municipio sede 28/09/2020
a 18/11/202(

143 SANTO ESTEVAO 7
144 ENTRE RIOS 4
145 SANTALUZ 3
146 IGUAI 6
147 ITAGIBA 8
148 ITANHEM 5
149 ITIUBA 7
150 SERRINHA 9
151 GANDU 5
152 ENCRUZILHADA 5
153 MEDEIROS NETO 6

FEIRA DE 7
154 SANTANA

FEIRA DE 6
155 SANTANA

FEIRA DE 6
156 SANTANA

FEIRA DE 6
157 SANTANA
158 CHORROCHO 8
159 CENTRAL 8
160 SANTA BARBARA 4
161 ANAGE 6
162 SAO FRANCISCO 4

DO CONDE
163 ALAGOINHAS 8
166 BUERAREMA 4
167 JACOBINA 9
168 IGAPORA 6

BARRA DA 8
169 ESTIVA
170 CAMACARI 4
171 CAMACARI 5
172 ITAMARAJU 7
173 IBOTIRAMA 8
174 CANARANA 7
175 PALMAS DE 7

MONTE ALTO

BARRA DO 6
176 MENDES
177 TREMEDAL 7
178 SANTO AMARO 4
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Zona Municipio sede 28/09/2020
a 18/11/202(
179 JAGUARARI 4
LAURO DE 6
180 FREITAS
181 PAULO AFONSO 7
RIACHAO DAS 5
182 NEVES
TEIXEIRA DE 8
183 FREITAS
184 SAO FELIPE 4
MATA DE SAO 5
185 JOAO
186 DIAS D'AVILA 3
187 FORMOSA DO RIO 6
PRETO
188 EUNAPOLIS 6
189 ITABELA 6
190 SERRA DOURADA 7
191 CAPIM GROSSO 6
192 CONCEICAO DO JACUIPE 4
193 IACU 7
195 PILAO ARCADO 7
196 RETIROLANDIA 5
197 WENCESLAU 6
GUIMARAES
198 URUCUCA 5
199 JOAO DOURADO 5
200 POJUCA 3
201 ITAMBE 5
202 SANTO ANTONIO 4
DE JESUS
203 EUNAPOLIS 5
205 LUIS  EDUARDO 6
MAGALHAES
TOTAL 1.245
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Tabela 1.1
Distribuig&o de Auxiliares Administrativo e Operacional
SEGUNDO TURNO
Zona Municipio sede 19/11/2020 a
02/12/2020
1 SALVADOR 5
2 SALVADOR 4
3 SALVADOR 5
4 SALVADOR 8
5 SALVADOR 7
6 SALVADOR 4
7 SALVADOR 5
8 SALVADOR 7
9 SALVADOR 4
10 SALVADOR 6
11 SALVADOR 7
12 SALVADOR 5
13 SALVADOR 4
14 SALVADOR 5
15 SALVADOR 5
16 SALVADOR 6
17 SALVADOR 6
18 SALVADOR 4
19 SALVADOR 7
39 VITORIA DA CONQUISTA 7
40 VITORIA DA CONQUISTA 8
41 VITORIA DA CONQUISTA 7
154 FEIRA DE SANTANA 7
155 FEIRA DE SANTANA 6
156 FEIRA DE SANTANA 6
157 FEIRA DE SANTANA 6
TOTAL 151
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Tabela 2- Distribuicdo d8upervisores

PRIMEIRO TURNO

Polo Municipio Supervisor - 28/09
Sede do Polo a 18/11/2020
1 SALVADOR 1
2 ALAGOINHAS 1
3 BARREIRAS 1
4 BOM JESUS L
DA LAPA
5 BRUMADO 1
6 CAMACARI 1
, CONCEICAO 1
DO COITE
8 CRUZ DAS L
ALMAS
9 EUNAPOLIS 1
FEIRA DE
10 SANTANA 1
11 GUANAMBI 1
12 ILHEUS 1
13 IPIRA 1
14 IRECE 1
15 ITAPETINGA 1
16 JACOBINA 1
17 JEQUIE 1
18 JUAZEIRO 1
PAULO
19 AFONSO 1
RIBEIRA DO
20 POMBAL 1
21 SEABRA 1
TEIXEIRA DE
22 FREITAS 1
23 VALENCA 1
VITORIA DA
24 CONQUISTA 1
TOTAL 24
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Tabela 2.1 - Distribuicdo de Supervisores

SEGUNDO TURNO
Polo Municipio Supervisor -19/11
Sede do Polo a 02/12/2020
1 SALVADOR 1
10 FEIRA DE SANTANA 1
24 VITORIA DA 1
CONQUISTA
TOTAL 03

Tabela 3 - Distribuicdo dAuxiliares Administrativo e Operacional
AAOP - SAT

PRIMEIRO TURNO

Zona Municipio AAOP SAT
10/11 a

18/11/2020
42 SALVADOR 1
962 SENTO SE 4
1722 ITAMARAJU 1

FORMOSA DO
a

187 RIO PRETO 1
TOTAL 07

Tabela 3.1- Distribuicdo deAuxiliares Administrativo e Operacional

AAOP - SAT
SEGUNDO TURNO
ZONA Municipio AAOP SAT -19/11 a
02/12/2020
42 SALVADOR 1
TOTAL 01

4) REQUISITOS ADICIONAIS PARA O NIVELAMENTO
TECNICO

Definicbes do nivelamento para os profissionais foacdo de Auxiliar
Administrativo e Operacional:

» Duracao: 2 (dois) dias-Uteis
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* Responsavel: os treinamentos serdo ministradosgpaidores do TRE-
BA para os AAOP'’s lotados nos cartérios eleitodssSalvador
* Local do treinamento:

0 Nas sedes dos Cartorios Eleitorais do Interiorpat@tada ndo
precisara fornecer qualquer infraestrutura e nemitess
elencados nos topicos 3.12 e 4.14.2.

o Salvador: a Contratada devera disponibilizar esppaoa
treinamento tedrico e pratico para 104 (cento etrgua
Auxiliares Administrativo e Operacional da capitaD
treinamento serd realizado nos dias 28 e 29/09/202cal
devera ser climatizado, estar aparelhado com sastiEsrsom e
video e possuir bancadas energizadas (tamanho enthionx
1,5m; com pelo menos 4 tomadas) para a realizazativddade
pratica.

o O treinamento dos AAOP’s lotados nos cartoriostaleis do
interior do Estado sera realizado pelos respec®uggervisores,
gue serdo capacitados com antecedéncia por sexvidiw
Tribunal. O conteudo seréa transmitido remotameBAd)), nos
dias 30/09/2020 e 01/10/2020, por meio de videa auhaterial
didatico a ser fornecido pela empresa contratada.

» Material didético: a Contratada deverd fornecer ent didatico
(apostila) para todos os AAOP’s. Devera, tambémpatiibilizar 220
copias de cada DVD de video aula (elaborado pele-BR).

« Kit-ferramenta: a contratada devera fornecer cHakiips, chave de
fenda e chave teste para todos os profissionais.

Definicdes do nivelamento para os profissionaifungdo de Supervisor:

« Duracao: 16h

« Periodo: 2 (dois) dias-Uteis.

+ Local: TRE-BA (A Contratada néo fornecera qualqueraestrutura
para este treinamento)

« Turma: Unica

- Material didatico: a contratada devera fornecerenit didatico para
cada técnico.

« O nivelamento técnico para o posto de Superviseerdeser realizado
nos dias 28/09/2020 e 29/09/2020 e sera ministpaiservidores do
TRE/BA. A Contratada nao precisara fornecer qualqfeaestrutura e
nem os itens elencados nos tépicos 3.12 e 4.14.2,

Definicbes do nivelamento para os profissionaisfurado de Auxiliares
Administrativo e Operacional — AAOP-SAT:

« Duracao: 8h
+ Periodo: 1 (um) dia-atil.
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Local: TRE-BA (eventuais despesas com deslocameritospedagem
para 0 treinamento dos profissionais serd custeguia
CONTRATADA).

Turma: Unica

Material didatico: a contratada devera fornecerenmt didatico para
cada técnico.

O nivelamento técnico para o posto de AAOP-SAT desger realizado
no dia 10/11/2020 e sera ministrado por servidai@sTRE/BA. A
Contratada nao precisara fornecer qualquer infrétesd e nem os itens
elencados nos topicos 3.12 e 4.14.2.

5) ESTIMATIVA DE DISTRIBUICAO DE URNAS
ELETRONICAS

Polo Zona Sede do Polo Qtde.
Estimada de
Urnas
1 1 - SALVADOR 5.577
2 163 - ALAGOINHAS 1.517
3 70 - BARREIRAS 1.233
71 - BOM JESUS DA
4 LAPA 1.481
5 90 - BRUMADO 1.407
6 170 - CAMACARI 2.002
132 - CONCEICAO DO
7 COITE ¢ 1.008
142 - CRUZ DAS
8 ALMAS 1.887
9 188 - EUNAPOLIS 948
155 - FEIRA DE
10 SANTANA 3.000
11 64 - GUANAMBI 1.044
12 26 - ILHEUS 2.335
13 62 - IPIRA 1.210
14 95 - IRECE 1.705
15 140 - ITAPETINGA 574
16 46 - JACOBINA 1.425
17 23 - JEQUIE 1.517
18 47 - JUAZEIRO 1.632
19 84 - PAULO AFONSO 755
110 - RIBEIRA DO
20 POMBAL 1.727
21 88 - SEABRA 809
183 - TEIXEIRA DE
22 FREITAS 1.200
23 31 - VALENCA 1.295
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39 - VITORIA DA
CONQUISTA

2.161

TOTAL

39.449




|

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

ANEXO I
PORTARIA N° 04, DE 11 JANEIRO DE 2016.

Estabelece os procedimentos para a retencdo deewalie
provisdes referentes a encargos trabalhistas, denesiarios e
outros a serem pagos as empresas contratadasrestia gervigos
com mao de obra residente nas dependéncias do PRE-B

O DIRETOR GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BHIA, no uso de suas
atribuicdes e com base no artigo 10, da Resolut&6912013 do CNJ,

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar que as provisdes de encargdmlinistas, previdenciarios e demais encargos
previstos na Resolucdo CNJ n°® 169/2013, a sergasps empresas contratadas para prestar service
por meio de locacdo de mé&o de obra residente mesndéncias do TRE-BA, sejam glosadas do valor
mensal do contrato e depositadas no Banco do BB&sjlconforme Termo de Cooperacdo Técnica n°
003/2014, observados os termos desta Portaria aisl@wrmativos vigentes.

Paragrafo unico. Considera-se mao de obra resideqniela em que o Edital de Licitacéo
estabelece que os servigos serdo realizados neadégias do 6rgdo contratante e indique o perfil e
requisitos técnicos do profissional a ser alocaa@xecucédo do contrato e haja estabelecimento, pel
orgao contratante ou pela empresa, do valor daca&er pago ao profissional.

Art. 2°. O montante mensal do depdsito vinculad@ sgual ao somatério dos valores das
seguintes rubricas:

| — férias;

Il — 1/3 constitucional,

Il — 13° salario;

IV — multa do FGTS por dispensa sem justa causa,

V — incidéncia dos encargos previdenciarios e FG®dBre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario.

Paragrafo unico. Os depositos serédo efetuados sgaizo da retencdo na fonte, da tributacéo
sujeita a aliquotas especificas previstas na &gisl propria.
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Art. 3° Os valores referentes as rubricas mendasano artigo anterior serdo retidos do
pagamento mensal a empresa contratada, desdepgetacao dos servicos ocorra nas dependéncias d
TRE-BA, independentemente da unidade de medidaatadt, ou seja, posto de trabalho, homem/hora,
produtividade, entrega de produto especifico, orderservico etc.

Art. 4°. ApOs assinatura e publicacdo dos cordrdeoprestacdo de servigcos abrangidos por est:
Portaria, a Secdo de Contratos (SECONT) adotaségsntes providéncias:

| — encaminhara os autos ao gestor do contrata, @ancia, e, sucessivamente, a Secretaria de
Orcamento, Financas e Contabilidade (SOF), pargdadde providéncias junto ao Banco do Brasil, a
fim de viabilizar a abertura da conta depdsito wiada — bloqueada para movimentacao, utilizandm-se
SOF das formas indicadas no Termo de Cooperada@3/2014.

Il — notificara e orientara a Contratada para adadds providéncias referentes a abertura da
conta deposito vinculada- bloqueada para moviméotague devera ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias,
a contar da notificacéo.

Art. 5°. Concluidas as providéncias para a aledarconta deposito vinculada- bloqueada para
movimentacgdo, a SOF informarq & SECONT, via memsadetronica, a fim de que possa ser cumprido
0 quanto disposto no inciso Il, do artigo anterior.

Art. 6°. O Tribunal designara 4 (quatro) servidptetados na SOF, para gerir a conta depdsito
vinculada- bloqueada para movimentacdo, aos qegis atribuidas chaves e/ou senhas de acesso.

Art. 7°. Nos editais e contratos abarcados por Pstdaria havera disposicdes especificas
indicando os percentuais das rubricas mencionamlastn2?, para fins de retencdo e depdosito hacont
deposito vinculada — bloqueada para movimentacgao.

Art. 8°. O fiscal do contrato encaminhard a SOFsaknente, as notas fiscais para pagamento,
com expressa indicacdo do valor a ser retido dtackna conta depdsito vinculada- bloqueada para
movimentagao.

Art. 9°. A Contratada@esgatara daonta depdsito vinculada - bloqueada para movingénias
valores despendidos com o pagamento das rubricksadtas em contrato, no limite dos depdsitos
efetuados em cada rubrica, desde que comprovadesggepagamento se refere aos empregao®s
desenvolvam suas atividades para o Tribunal.

§ 1°. Para resgate da conta depdsito vinculddagueada para movimentagdo, a Contratada,
apos o pagamento das verbas trabalhistas e preiddes, devera apresentar a fiscalizacdo do dontra
devidamente protocolizados, os documentos compobst de que efetivamente pagou a cada
empregado o valor correspondente as rubricas estagque

§ 2°. A documentacéo referida no paragrafo anteriorforaore o caso, consistira em:
a) aviso prévio de férias ou recibo de férias askirpelo empregado;

b) comprovante de pagamento do 13° salario;
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c) termo de rescisdo de contrato de trabalho, tetfenbomologacédo de contrato de trabalho e
termo de quitacéo de rescisédo de contrato de hapal

d) comprovante de transferéncia bancéria para atéaio de titularidade do empregado;

e) Guia da Previdéncia Social (GPS), com o commtevde pagamento do més de competéncia
da quitacdo da verba trabalhista;

f) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do pierde Servico e Informagfes a
Previdéncia Social (GFIP), com comprovante de pagéondo més de competéncia da quitacdo da
verba trabalhista;

g) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS (GRRBin comprovante de pagamento da
quitacao da verba trabalhista.

§ 3°. Os documentos serdo conferidos pela fisc@lwao contrato e, uma vez verificada sua
pertinéncia, serdo encaminhados a Secdo de Cadéaleil Gerencial (SECONGE), para conferéncia
quanto a conformidade dos célculos e valores pagegmpregados.

Art. 10. A Contratada podera optar pela movimertdal@s recursos da conta-depadsito vinculada
diretamente para a conta corrente dos seus empmegad

§ 1°. Nessa hipotese, a Contratada solicitara gaufal a movimentagéo direta dos recursos da
conta depdsito vinculada- bloqueada para moviméotpara a conta do empregado, apresentando, n
oportunidade, e de igual modo, documentacao eloélpertinentes.

§ 2°. A fiscalizagéo do contrato confirmara a o@ocia do evento, fard a conferéncia quanto a
pertinéncia da documentacdo e enviara os document8&CONGE, para conferéncguanto a
conformidade dos calculos e valores pagos aos ganos.

Art. 11. Quando a empresa optar pela hipotese gieevio artigo anterior, devera fazé-lo no
prazo adequado, a fim de que sejam resguardados t=dtramites no Tribunal e o cumprimento dos
prazos previstos na legislacdo trabalhista, cug@bsarvancia é de responsabilidade exclusiva da
empresa contratada, na condicdo de empregadora.

Art. 12. Ratificados os calculos e documentos amteslos pela Contratada, a SECONGE
enviard a documentacdo a SOF, a quem cabera expiettrao BB, autorizando a movimentag¢édo ou o
resgate de valores da conta depdsito vinculaldaueada para movimentag&onforme o caso.

Art. 13. A SOF tera o prazo de 10 dias uteis, darotio recebimento da documentacdo de que
trata o art. 9°, § 2° e § 3°, para expedir autg@i@aao BB a fim de liberar para a Contratada asager
retidas na conta depdsito vinculathegueada para movimentacao

Art. 14. Havendo desconformidade na documentagéesantada pela Contratada, a fiscalizacdo
a notificara para fins de regularizacdo da pen@éoai ela verificada ou apontada pela SECONGE.

Paragrafo unico. Havera suspensdo do prazo premstartigo 13, caso seja necessaria a
realizacdo de diligéncias junto a Contratada.
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Art. 15. O Banco do Brasil, em qualquer uma dasiteges (movimentacdo ou resgate de

valores), enviara oficio informando ao Tribunal @&oméncia, acompanhado dos respectivos
comprovantes.

Art. 16. Toda documentacdo referente ao resgatemowimentacdo da conta depdsito
vinculada- bloqueada para movimentacdo sera enwdadgestor do contrato, para formal ciéncia e
encaminhamento ao fiscal, devendo ser juntadaespgctivos autos.

Art. 17. Quando os valores a serem liberadasconta depésito vinculada- bloqueada para
movimentacao se referirem a rescisado do contratcabdalho entre a empresa e o empregado alocado n
execucao do contrato com mais de um ano de sexvigestor do contrato devera instar a Contratada ¢
requerer a assisténcia do sindicato da categoraeapertencer o empregado ou da autoridade dc
Ministério do Trabalho para verificar se os terrdegescisao do contrato de trabalho estao corretos.

Paragrafo unico. No caso de o sindicato exigir gapgento antes da assisténcia, a Contratada
decidindo-se pela movimentacdo direta para a cooteente do empregado, devera apresentar &
documentacéo visada pelo sindicado e o comprodmntgepadsito feito na conta dos beneficiarios, no

prazo de 10 dias Uteis, a contar do dia da tra@rstexr dos valores liberados para a conta corremte d
empregado.

Art. 18. Nao sera autorizada a movimentacdo deeslda conta depdsito vinculada- bloqueada
para movimentacao para pagamento de débitos detesr@o pagamento das verbas trabalhistas fora d
prazo estabelecido na lei, tais como férias emalelar multa prevista no 8° 8° do art. 477 da CLT.

Art. 19. Os procedimentos previstos nesta portarniao aplicacdo imediata, no que couber, aos
contratos vigentes, devendo ser respeitado o pied0 (trinta) dias de antecedéncia previsto emaledi

Art. 20. As davidas eventualmente suscitadas nmagalo desta Portaria serdo dirimidas pelo
Diretor Geral da Secretaria do Tribunal.

Art. 21. Esta Portaria entra em vigor na data @epsublicacéo.

Salvador, 11 de janeiro de 2016.

CINTHIA ALMEIDA DA SILVEIRA

Diretora-Geral Substituta
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ANEXO Il
ACORDO JUDICIAL

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratapathadores por meio de cooperativas de mao-d
obra

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato represado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela mecuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomat
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da &@fa® Dr. Brasilino Santos Ramos e pelc
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, WN#AO, neste ato representada pelo Procurador
Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machagela Sub Procuradora Regional da Uniédo - 1
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e p&ttvogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacgéao juridica de trabalhja prestacéo laboral ndo eventual seja ofertac
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordiragéediante contraprestacdo pecuniaria, seraaregi
obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis doallhabou por estatuto préprio, quando se tratar d
relacéo de trabalho de natureza estatutaria, cAdmanistracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu9&r comina de nulidade absoluta todos o¢
atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedifraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segarei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, “(...)
sdo sociedades de pessoas, com forma e naturéd@guproprias, de natureza civil, ndo sujeitas
faléncia, constituidas para prestar servicos asscaslos”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestanicasna ndo associados somente em carat
excepcional e desde que tal faculdade atenda @etbvob sociais previstos na sua norma estatut@it,
86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto lggal revela a patente impossibilidade juridica da
cooperativas funcionarem como agéncias de locag@oéw-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracao publica esta inex@lmente jungida ao principio da legalidade,
e que a pratica do merchandage € vedada peldadia £LT e repelida pela jurisprudéncia sumulaza d
C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados popeoativas de mé&o-de-obra, que prestam servigc
de natureza subordinada & UNIAO embora laboremitracéio fatica idéntica a dos empregados da
empresas prestadoras de servicos terceirizavaisngam-se a margem de qualquer protecao juridicc
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de nopraetivas do trabalho, especialmente aquela
destinadas a tutelar a seguranca e higidez ddhababordinado, o que afronta o principio da isoiaQ

a dignidade da pessoa humana e os valores soaatsablalho (arts. 5°, caput e 1° Il e IV da
Constituicao Federal);
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizacaonmatior dos servigos (no caso a administraca
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventiébitos trabalhistas do fornecedor de méo-de;obr
nos termos do Enunciado 331, do TST, o que podgtiar graves prejuizos financeiros ao erario, n
hipotese de se apurar a presenca dos requisitag.d®?, da CLT na atividade de intermediacdo de-ma
de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacgao Para a Pronaggi€ooperativas aprovada na 902 sessa
da OIT — Organizacéo Internacional do Trabalho,jenmo de 2002, dispondo que os Estados devel
implementar politicas nos sentidos de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejamasigdra, ou direcionadas a, 0 ndo cumprimentoetlas
do trabalho ou usadas para estabelecer relacéempiego disfarcados, e combater pseudocooperativ
que violam os direitos dos trabalhadores velanda pae a lei trabalhista seja aplicada em todas ¢
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 010822I20-10-00-0, em tramitacio perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediarstseguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contra@balhadores, por meio de cooperativas de ma
de-obra, para a prestacdo de servicos ligadosassatividades-fim ou meio, quando o labor, por su
propria natureza, demandar execucdo em estadobdedsacao, quer em relacdo ao tomador, ou er
relacédo ao fornecedor dos servigos, constituindmehto essencial ao desenvolvimento e a prestasao ¢
servigos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e depart

d) — Servicos de recepcéo;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servigcos de manutencao de prédios, de equigasjele veiculos e de instalacdes;
I) — Servicos de secretariado e secretariado exegut

j) — Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

l) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de eslagblicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiadomm fornecidos pelo préprio érgéo licitante;
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p) — Servicos de ascensorista,
q) — Servicos de enfermagem; e
r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausulaanéariza outras formas de terceirizacdo sem previsé
legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquerentommediante comunicacdo e acordos prévios
ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa dedex@ra, aquela associacdo cuja atividade precipt
seja a mera intermediagdo individual de traballeglole uma ou varias profissdes (inexistindo assit
vinculo de solidariedade entre seus associados)nga detenham qualquer meio de producéo, e cuj
servigcos sejam prestados a terceiros, de formwithail (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelgegras claras nos editais de licitagdo, a fim d
esclarecer a natureza dos servicos licitados, detando, por conseguinte, se 0s mesmos podem <
prestados por empresas prestadoras de servicballfidores subordinados), cooperativas de trabalh
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de gersusociedades cooperativas desde que 0s servi
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido adiseas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam
prestados em carater coletivo e com absoluta aotiendos cooperados, seja em relacdo as cooperativi
seja em relacdo ao tomador dos servicos, devemgwnsada, na fase de habilitacdo, listagem comtend
nome de todos os associados. Esclarecem as padesomente 0s servicos podem ser terceirizado
restando absolutamente vedado o fornecimento Ifieidiacdo de méao-de-obra) de trabalhadores a 6rgé
publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo qu#estnem a contratar os servicos disciplinados pel
Clausula Primeira deverao fazer expressa mencg@oeaente termo de conciliagcdo e sua homologacéo,
possivel transcrevendo-os na integra ou fazende pdegrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de serviposua forma subordinada, a licitante vencedora d
certame deverd comprovar a condicdo de empregatbsrgrestadores de servicos para as quais
objetiva a contratacdo, constituindo-se esse reguisondicdo obrigatoria a assinatura do respectiv
contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamentmdka (astreinte) correspondente a R$ 1.000,0
(um mil reais) por trabalhador que esteja em dedacoom as condi¢bes estabelecidas no presen
Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversiveladd-de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em eaa Administracdo, firmar o contrato de prestaca
de servicos nas atividades relacionadas nas alfi@@as “r’ da Clausula Primeira, serd responsave



@

|

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

solidario por qualquer contratacao irregular, resiemdo pela multa prevista no caput, sem prejuézo d
demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de deseuemin dos termos firmados neste ajuste, a UNIAC
depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) de® @presentar sua justificativa perante o Mingster
Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIFETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendestabelecimento das mesmas diretrizes
pactuadas em relacdo as autarquias, fundacoesasjbémpresas publicas e sociedades de econc
mista, a fim de vincular todos os 6rgados integsaudie administracdo publica indireta ao cumprimeiato
presente termo de conciliacdo, sendo que em rel;@mpresas publicas e sociedades de economaa r
deverd ser dado conhecimento ao Departamento ded&€wmgdo e Controle das Empresas Estatai
DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento et&®e ou O0rgado equivalente, para que discipline
matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termgsed®nte conciliacdo a homologacdo do Juizo c
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gs seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avencadgesaus efeitos juridicos a partir da data de st
homologacao judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre aAldNé as Cooperativas, que contrariem o presen
acordo, ndo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingyaresso com exame do mérito apenas em relacac
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e camgsadas, firmam a presente conciliagdo em cires vi
a qual tera eficacia de titulo judicial, nos terrdos artigos 831, paragrafo unico, e 876, capuglda
Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Gawalrabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Thaba
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MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—-12 Regido AdwdadJniao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacéo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacéo Nacional dos Procuradores
do Trabalho - ANPT

http://www.pgt.mpt.gov.br/noticias/2003/06/n213
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