TRIBUNAL REGIONA’LEITORAL DA BAHIA

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS E
AUXILIARES A ADMINISTRACAO QUE COMPREENDEM
A CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS PERTENCENTES
A FROTA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
BAHIA, COM ALOCACAO DE POSTOS DE TRABALHO,
ABRANGENDO TRANSPORTE DE AUTORIDADES,
MAGISTRADOS, SERVIDORES, BENS PATRIMONIAIS,
DOCUMENTOS, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E
OUTROS BENS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DA BAHIA, E A EMPRESA MAXSERV
SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA,
com sede na 1% Avenida do Centro Administrativo da Bahia, n.° 150, Salvador - BA, inscrito
no CNPJ/MF sob o n.° 05.967.350/0001-45, doravante denominado Contratante, neste ato
representado por seu Diretor-Geral, Raimundo de Campos Vieira, no uso da competéncia
que lhe é atribuida pelo Regulamento Interno da Secretaria do TRE-BA, e a empresa
MAXSERV SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 04.145.970/0001-36, com sede na Rua Ailton Simas, n°® 265, Lote Jardim
Cristal, Centro, Lauro de Freitas, CEP 42.702-870, telefone n.° (71) 3287-2477 e (73) 99162-
0100, e-mail kelvin.santana@servmax.com.br, doravante denominada Contratada,
representada neste ato pelo Sr. Kelvin Lopes Barreto, portador da Carteira de Identidade n.°
12773861-45, inscrito no CPF/MF sob n.° 006.897.275-00, resolvem celebrar o presente
TERMO ADITIVO AO CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS E AUXILIARES A ADMINISTRAQAO QUE COMPREENDEM A
CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS PERTENCENTES A FROTA DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA, COM ALOCACAO DE POSTOS
DE TRABALHO, ABRANGENDO TRANSPORTE DE AUTORIDADES,
MAGISTRADOS, SERVIDORES, BENS PATRIMONIAIS, DOCUMENTOS,
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS BENS, albergado na Lei n.° 8.666/93 e
alteracdes posteriores, resultante do Pregdo n° 49/2019, consoante Processos SEI 52093-
85.2019.6.05.8000 e 0011698-80.2021.6.05.8000.

CLAUSULA PRIMEIRA

1. Este termo aditivo tem a finalidade de promover as seguintes alteracbes ao Contrato n.°
005/2020:

a) revisar o ajuste a partir de 26/04/2021 em funcdo do aumento da passagem de onibus em
Salvador-BA;
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b) corrigir o valor previsto com deslocamento para ano ndo eleitoral, a partir de 12/03/2020,
nas planilhas 2, 3 e 4 da clausula segunda do 3 © Termo Aditivo, para R$ 235.876,32, e,

consequentemente, promover 0s seguintes ajustes nos valores:

b.1) a partir de 12/03/2020, R$ 3.861.574,75

VALOR GLOBAL (ANO NAO ELEITORAL)

VALOR GLOBAL ESTIMADO

Descricdo Valor mensal (R$) Valor Total (R$)
A | Valor dos postos 111.414,21 1.336.970,52
B | Deslocamento (diérias) 235.876,32
C | Adicional Noturno 3.124,00
D | Horas Extras 146.134,43

Valor final dos servicos para ano néo eleitoral

E | (A+B+C+D) 1.722.105,27

VALOR GLOBAL (ANO ELEITORAL)

VALOR GLOBAL ESTIMADO

Descricéo Valor mensal (R$) Valor Total (R$)
F | Valor dos postos 111.414,21 1.336.970,52
G | Deslocamento (diarias) 299.969,52
H | Adicional Noturno 9.719,14
I | Horas Extras 391.716,70

Valor anual dos servigos para ano eleitoral - postos
J |regulares (F+G+H+I) 2.038.375,88
K | Acréscimo temporario 101.093,60
L | Valor final dos servigos para ano eleitoral (J+K) 2.139.469,48
VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA

M CONTRATACAO (E+L) 3.861.574,75

b.2) a partir de 11/08/2020 com 0 1° TA, R$ 4.116.785,47

VALOR GLOBAL (ANO NAO ELEITORAL)
VALOR GLOBAL ESTIMADO
Descricao Valor mensal (R$) Valor Total (R$)
A | Valor dos postos 122.047,99 1.464.575,88
B | Deslocamento (diérias) 235.876,32
C | Adicional Noturno 3.124,00
D |Horas Extras 146.134,43
Valor final dos servicos para ano nao eleitoral

E | (A+B+C+D) 1.849.710,63

VALOR GLOBAL (ANO ELEITORAL)
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VALOR GLOBAL ESTIMADO

Descricdo Valor mensal (R$) Valor Total (R$)

F | Valor dos postos 122.047,99 1.464.575,88
G | Deslocamento (diarias) 299.969,52
H | Adicional Noturno 9.719,14
| | Horas Extras 391.716,70

Valor anual dos servigos para ano eleitoral -
J | postos regulares (F+G+H+I) 2.165.981,24
K | Acréscimo temporario 101.093,60

Valor final dos servigos para ano eleitoral
L | (J+K) 2.267.074,84

VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA
M CONTRATACAO (E+L) 4.116.785,47
b.3) a partir de 11/11/2020 com 0 2° TA, R$ 4.244.390,83.
VALOR GLOBAL (ANO NAO ELEITORAL)
VALOR GLOBAL ESTIMADO
Descricéo Valor mensal (R$) Valor Total (R$)

A | Valor dos postos 127.364,88 1.528.378,56
B | Deslocamento (diérias) 235.876,32
C | Adicional Noturno 3.124,00
D |Horas Extras 146.134,43

Valor final dos servicos para ano nao eleitoral
E | (A+B+C+D) 1.913.513,31

VALOR GLOBAL (ANO ELEITORAL)

VALOR GLOBAL ESTIMADO

Descricéo Valor mensal (R$) Valor Total (R$)
F | Valor dos postos 127.364,88 1.528.378,56
G | Deslocamento (diarias) 299.969,52
H | Adicional Noturno 9.719,14
| | Horas Extras 391.716,70
Valor anual dos servigos para ano eleitoral -
J | postos regulares (F+G+H+I) 2.229.783,92
K | Acréscimo temporario 101.093,60
Valor final dos servigos para ano eleitoral
L | (J+K) 2.330.877,52
VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA
M CONTRATACAO (E+L) 4.244.390,83
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CLAUSULA SEGUNDA

1. Por forga da alteracdo listadas acima, o valor total do contrato, considerando ja os
acréscimos feitos através do 1° e 2° termos aditivos, passou a ser 0 seguinte:

VALOR GLOBAL (ANO NAO ELEITORAL)

VALOR GLOBAL ESTIMADO
Descricgéo Valor mensal (R$) Valor Total (R$)
A Valor dos postos 127.604,76 1.531.257,12
B Deslocamento (didrias) 235.346,40
C Adicional Noturno 3.124,00
D Horas Extras 146.134,43
Valor final dos servi¢os para ano nao eleitoral
E (A+B+C+D) 1.915.861,95
VALOR GLOBAL (ANO ELEITORAL)
VALOR GLOBAL ESTIMADO
Descricgdo Valor mensal (R$) Valor Total (R$)
F Valor dos postos 127.604,76 1.531.257,12
G Deslocamento (didrias) 299.298,84
H Adicional Noturno 9.719,14
[ Horas Extras 391.716,70
Valor anual dos servigos para ano eleitoral - postos
J regulares (F+G+H+I) 2.231.991,80
K Acréscimo temporario 101.289,40
L Valor final dos servigos para ano eleitoral (J+K) 2.333.281,20
VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA
M CONTRATACAO (E+L) 4.249.143,15

2. Os valores mensais dos postos de servicos sofreram as seguintes variagoes:

R$ UNITARIO A PARTIR

ITEM SERVICOS DE 26/04/2021
1| MOTORISTA DE CAMINHAO 5.306,85
2| MOTORISTA DE REPRESENTACAO 5.326,88

ACRESCIMO TEMPORARIQ/
3| MOTORISTA DE CAMINHAO 5.064,47
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3. Todos os valores estdo baseados no Anexo do presente termo aditivo (planilhas de custos
aprovadas para repactuacéo).

CLAUSULA TERCEIRA

Para a cobertura das despesas, no presente exercicio, foi emitido reforco a Nota de
Empenho de n® 2021NE000389 em 10 de setembro de 2021, por conta dos Elementos
3.3.90.37.01 — “Apoio Administrativo, Técnico e Operacional”, vinculados a Acdao
02.122.0033.20GP.0029 "Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral
no Estado da Bahia", do Programa 0033 - Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder
Judiciério.

CLAUSULA QUARTA

1. No prazo maximo de 10 (quinze) dias, contatos o recebimento da via do aditivo assinado,
deverd a Contratada apresentar nova garantia, adequada ao novo valor pactuado para o
ajuste.

CLAUSULA QUINTA

1. As demais clausulas e condigdes ajustadas no contrato permanecem inalteradas, desde que
compativeis, sendo ratificadas neste ato pelas partes contratantes.

CLAUSULA SEXTA

1. Este Termo Aditivo, celebrado com base no artigo 65, II, alinea “d” da Lei n°® 8.666/93, terd
publicado seu extrato no Diario Oficial da Unido, conforme dispe o paragrafo Gnico do
artigo 61, da supracitada lei.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Termo Aditivo, depois de o
terem lido e achado conforme, em duas vias de igual teor e forma, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Salvador, de de 2021.
KELVIN LOPES Assinado de forma digital
BARRETO por KELVIN LOPES BARRETO
SANTANA:00689727500
RAIMUNDO DE Assinado de forma digital por SANTANA:00689727 Dados: 2021.09.14 09:01:18
CAMPOS RAIMUNDO DE CAMPOS 500 -03'00'

VIEIRA:13353578587

VlEIRA'I 3353578587 Dados: 2021.09.14 10:41:33 -03'00"
Raimundo de Campos Vieira

Diretor-Geral do TRE-BA

Kelvin Lopes Barreto Santana
CPF n.° 006.897.275-00

MAXSERYV SERVICOS DE
CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA
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ANEXO
PLANILHAS DE CUSTOS APROVADAS PARA O REEQUILIBRIO



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A Data de apresentag@o da proposta 12/12/2019
B Municipio Salvador - Ba
C Ano do Acordo, Convenc¢ao ou Dissidio Coletivo 2018

D N° de meses de execucdo contratual 24

Tipo de Servigo

Quantidade total a contratar
(em fungdo da unidade de
medida)

Unidade de Medida

Motorista de caminhfio 25m3 com jornada semanal de 44 horas

posto de servico 1 motorista por posto

1|Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista de caminhdo 25m?
2|Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-10

3|Salario Normativo da Categoria Profissional 1.803,34
4|Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SEAC/BA X SINTRACAP/BA

5|Data base da categoria (dia/més/ano) 1°/01/2020

1 Composicao da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base 2.544,19
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total 2.544,19

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 211,93
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 282,65
Total 19,44% 494,58

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢des.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% 607,75
B Salario Educagao 2,50% 75,96
C SAT 1,00% 30,38
D SESC ou SESI 1,50% 45,58
E SENAI - SENAC 1,00% 30,38
F SEBRAE 0,60% 18,23
G INCRA 0,20% 6,07
H FGTS 8,00% 243,10
Total 34,80% 1.057,45

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte 40,95
B Auxilio-Refeicido/Alimentagdo 230,56
C Beneficio Assisténcia Médica 110,00
D Assisténcia Odontologica 10,00
E Seguro de Vida 3,27
Total 394,78




Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 494,58
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 1.057,45
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 394,78
Total 1.946,81

3 Provisao para Rescisio Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,41% 10,43
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% 0,83
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,16% 4,07
D Aviso Prévio Trabalhado 1,84% 46,81
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 16,28
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,04% 77,34
Total 155,76

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,92% 42,75
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,55% 25,55
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 0,92
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 15,33
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 5,16
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) -
Total 89,71

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentag¢do -
Total -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 89,71
4.2 Substituto na Intrajornada -

Total 89,71

5 Insumos Diversos Valor (RS$)
A Uniformes 30,17
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total 30,17




6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0,846% 40,31
B Lucro 0,850% 40,86
C Tributos 8,65% 459,04
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A. PIS 0,65% 34,49
C.1.B. COFINS 3,00% 159,21
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 265,34
Total 11,33% 540,21

Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneragdo 2.544,19
B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.946,81
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 155,76
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente 89,71
E Modulo 5 - Insumos Diversos 30,17

Subtotal (A + B+C+ D + E) 4.766,64
F |Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 540,21

Valor Total por Empregado 5.306,85




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A Data de apresentag@o da proposta 12/12/2019
B Municipio Salvador - Ba
C Ano do Acordo, Convenc¢ao ou Dissidio Coletivo 2018

D N° de meses de execucdo contratual 24

Tipo de Servigo

Quantidade total a contratar
(em fungdo da unidade de
medida)

Unidade de Medida

Motorista de Representaciio com jornada semanal de 44 horas

posto de servico 1 motorista por posto

1|Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista de Veiculo Leve Executivo
2|Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823

3|Salario Normativo da Categoria Profissional 1.486,34
4|Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SEAC/BA X SINTRACAP/BA

5|Data base da categoria (dia/més/ano) 1°/01/2020

1 Composicao da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base 2.544,19
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total 2.544,19

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 211,93
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 282,65
Total 19,44% 494,58

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢des.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% 607,75
B Salario Educagao 2,50% 75,96
C SAT 1,00% 30,38
D SESC ou SESI 1,50% 45,58
E SENAI - SENAC 1,00% 30,38
F SEBRAE 0,60% 18,23
G INCRA 0,20% 6,07
H FGTS 8,00% 243,10
Total 34,80% 1.057,45

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte 40,95
B Auxilio-Refeicido/Alimentagdo 230,56
C Beneficio Assisténcia Médica 110,00
D Assisténcia Odontologica 10,00
E Seguro de Vida 3,27
Total 394,78




Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 494,58
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 1.057,45
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 394,78
Total 1.946,81

3 Provisao para Rescisio Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,41% 10,43
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% 0,83
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,16% 4,07
D Aviso Prévio Trabalhado 1,84% 46,81
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 16,28
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,04% 77,34
Total 155,76

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,92% 42,75
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,55% 25,55
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 0,92
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 15,33
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 5,16
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) -
Total 89,71

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentag¢do -
Total -

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 89,71
4.2 Substituto na Intrajornada -

Total 89,71

5 Insumos Diversos Valor (RS$)
A Uniformes 48,17
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total 48,17




6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0,846% 40,45
B Lucro 0,850% 41,01
C Tributos 8,65% 460,77
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A. PIS 0,65% 34,62
C.1.B. COFINS 3,00% 159,81
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 266,34
Total 11,33% 542,24

Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Moédulo 1 - Composi¢ao da Remuneragdo 2.544,19
B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.946,81
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 155,76
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente 89,71
E Modulo 5 - Insumos Diversos 48,17

Subtotal (A + B+C+ D + E) 4.784,64
F |Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 542,24

Valor Total por Empregado 5.326,88




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A Data de apresentacdo da proposta 12/12/2019
B Municipio Salvador - Ba
C Ano do Acordo, Conveng¢do ou Dissidio Coletivo 2018

D N° de meses de execugdo contratual 5

Tipo de Servigo

Quantidade total a contratar
(em fungdo da unidade de
medida)

Unidade de Medida

Motorista de caminhdo 25m3 com jornada semanal de 44 horas - acréscimo temporario -
topico 4.1.1 do TR

posto de servigo 1 motorista por posto

1| Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista de caminhdo 25m?
2|Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-10

3|Salario Normativo da Categoria Profissional 1.803,34
4|Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SEAC/BA X SINTRACAP/BA

5|Data base da categoria (dia/més/ano) 1°/01/2020

1 Composi¢cio da Remuneracgio Valor (R$)
A Salario-Base 2.544,19
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total 2.544,19

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 211,93
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 282,65
Total 19,44% 494,58

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 607,75
B Salario Educagdo 2,50% 75,96
C SAT 1,00% 30,38
D SESC ou SESI 1,50% 45,58
E SENAI - SENAC 1,00% 30,38
F SEBRAE 0,60% 18,23
G INCRA 0,20% 6,07
H FGTS 8,00% 243,10
Total 34,80% 1.057,45

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte 40,95
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 230,56
C Beneficio Assisténcia Médica 110,00
D Assisténcia Odontologica 10,00
E Seguro de Vida 3,27
Total 394,78




Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 494,58
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 1.057,45
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 394,78
Total 1.946,81

3 Provisido para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% -
C Multa do FGTS e contribui¢io social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
D Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% -
F Multa do FGTS e contribui¢io social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
Total R

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,00% -
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,00% -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) -
Total -

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagdo -
Total -

Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais -
4.2 Substituto na Intrajornada -

Total R

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 57,94
B Materiais
C Equipamentos
D QOutros (especificar)
Total 57,94




6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 0,846% 38,46
B Lucro 0,850% 38,99
C Tributos 8,05% 438,08
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A. PIS 0,65% 32,92
C.1.B. COFINS 3,00% 151,93
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 253,22
Total 11,33% 515,53

Maio de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 2.544,19
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.946,81
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo -
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente -
E Mobdulo 5 - Insumos Diversos 57,94

Subtotal (A + B+C+ D +E) 4.548,94
F |Mc’>dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 515,53

Valor Total por Empregado 5.064,47




CUSTO ESTIMADO COM DESLOCAMENTOS

Descontos
Tipo de diaria Valor Vale transporte Vale alimentacio Valor apos
desconto
Sem pernoite 100,00 - 10,48 89,52
Com pernoite 200,00 8,80 10,48 180,72

INCIDENCIA DO MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos indiretos Lucro Tributos Total da incidéncia
Tipo de diaria 0,846% 0,850% 8,65% do modulo 6
Sem pernoite 0,75 0,76 8,01 10,12
Com pernoite 1,52 1,54 17,4 20,46

VALOR UNITARIO ESTIMADO COM DESLOCAMENTOS (DIARIAS)

. cr . Valor apos Incidéncia do Custo unitario da
Tipo de diaria . .
desconto modulo 6 diaria
Sem pernoite 89,52 10,12 99,64
Com pernoite 180,72 20,46 201,18
VALOR TOTAL ESTIMADO COM DESLOCAMENTOS (DIARIAS)
Ano nio eleitoral Ano eleitoral
Tipo de diaria Quantidade Valor total Quantidade Valor total
Sem pernoite 36 3.587,04 60 5.978.,40
Com pernoite 1152 231.759,36 1458 293.320,44
Total anual 235.346,40 299.298,84
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