TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secretaria de Gestao de Pessoas
Coordenadoria de Educacéo, Desenvolvimento, Atea¢gmide e Beneficios
Secao de Recrutamento, Selecéo e Desempenho

Informacéo n.° 6/2020/SEREDE/COEDE/SGP
Referéncia: PAD n.° 13116/2019
Assunto: Pedido de esclarecimentos formulado pefaesa Agiel.

1. Em consonéancia com as atribuigdes regimentais dénidade, apresento resposta aos
questionamentos da empresa Agiel, dispostos nus lte 2 do documento n° 46885/2020.

2. No item 1, a empresa Agiel questiona o item dlidea j, do Termo de Referéncia,
que prevé a assinatura do Termo de Compromisso sii&égig por parte também da
Contratada. Cumpre esclarecer que, conquanto ddeefempresa tenha citado o Art. 3°,
inciso Ill, da Lei n°® 11.788/2008 para solicitaretificagdo do item supramencionado do TR,
o Art. 5° da mesma Lei dispde que: “As instituicdesensino e as partes cedentes de estagio
podem, a seu critério, recorrer a servicos de agede integracdo publicos e privados,
mediantes condi¢cdes acordadas em instrumentodgarapropriado, devendo ser observada,
no caso de contratacdo com recursos publicos, isldego que estabelece as normas de
licitacdo”, sendo assim, esta Unidade entende gaeosicdo da assinatura por parte da
Contratada néo fere o Art. 39, inciso Ill, da L&i11.788/2008, se assim estiver acordado
entre as partes, conforme dispde o supracitado83rda Lei n° 11.788/2008. Esclareco,
ainda, que, todos os Termos de Compromisso de iestfgitidos pelo atual Agente de
Integracdo sao, por ele, assinados, bem como, figeote de Integracdo anterior também
apunha a sua assinatura nos TCE’ emitidos. Deérefexr a0 questionamento se seria aceita a
assinatura eletrénica, esta Unidade nao vislumtice@ esse formato.

3. No item 2, a empresa Agiel faz 0s seguintestoumesnentos, aos quais apresentamos
respostas:

a) O processo seletivo poderéa ser realizado pav deeiaplicacdo de provas objetivas
online?

Resposta da SEREDE: conforme previsto no item 31t.2R, o processo seletivo
deverd ser composto por avaliagdo objetiva (prés@nc

b) Quem sera responsavel pela elaboracéo, apli@ac@orecdo das provas? Qual o
conteudo a ser cobrado?

Resposta da SEREDE: a Contratada sera responsavetogas as etapas que
envolvem o processo seletivo. O conteldo a seadotievera ser compativel com o ja visto
em 50% do curso, para os estudantes de nivel superino caso de estudante de nivel
médio, o conteudo referente a um terco do curso.

c) Qual a periodicidade da realizacdo de processteivos? Em meédia, qual o
namero de inscritos?

Resposta da SEREDE: nao existe periodicidade dafipara a realizacdo de processo
seletivo. A Contratante informard a Contratada psrtanidades de estagio a serem
preenchidas e a Contratada fard& o encaminhamentestimlante a partir de lista de
classificacdo, apds a realizacdo de processoseleti€é que a mesma se esgote. Quanto ao
namero de inscritos, tomando como base a ultimec8el realizada em 2018 por empresa
contratada por este Tribunal, segue relacionadwantgativo de inscritos para as vagas
ofertadas: Nivel Superior — Direito: 1861; Adminggtio: 415; Comunicacdo: 135;
Arquivologia: 9; Biblioteconomia: 17; Estatistid&: Arquitetura: 181; Engenharia Civil: 208;
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Engenharia Elétrica: 95; Ciéncias Contabeis: 2Gigr&ariado: 23; Analistas de Sistemas
(Desenvolvimento): 84; Analista de Sistemas (Irfmagura de Rede): 32; e Analista de
Sistemas (Suporte de usuarios): 25. Nivel Médio wxillar Administrativo: 1588;
Contabilidade: 105; Técnico em Logistica: 128; De<brafico: 46.

E a informacao.
Salvador, 17 de marc¢o de 2020.

Liliane Maia
Chefe da SEREDE
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