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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secretaria de Gestéo de Pessoas
Coordenadoria de Educacéo e Desenvolvimento
Escola de Formacéo, Aperfeicoamento e Desempenho de Servidores

TERMO DE REFERENCIA

1. UNIDADE REQUISITANTE

Secdo de Estatistica — SESTAT e Escola de Formagéao, Aperfeicoamento e Desem-
penho de Servidores — EFAS.

2. A QUEM SE DESTINA (PUBLICO-ALVO)
Servidores das unidades SESTAT e EFAS.

3. OBJETO

Contratacio da empresa AOVS SISTEMAS DE INFORMATICA S.A. (CNPJ
05.555.382/0001-33) para disponibilizacdo de cursos online, pelo periodo de 12 (doze)
meses, aos servidores lotados na SESTAT e EFAS, em um total de 03 (trés) licengas.

4. JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo tem como finalidade capacitar servidores para a analise de dados, de
forma a atender os requisitos organizacionais em torno da visualizacdo e compreensdo
de dados, tornando seu corpo funcional mais eficiente e produzindo maior impacto em
solugdes e produtos, com repercussdo positiva para 0 TRE-BA nos seguintes aspectos:
melhorar a tomada de decisdes, aumentar a produtividade, aprimorar a comunicagao
interna, reduzir os erros e inconsisténcias, dar suporte a cultura de aprendizado, dentre
outros.

5. RECURSOS DIDATICOS

Equipamentos multimidia.
6. FORMA DE DESENVOLVIMENTO DOS CURSOS
e Videoaulas com transcri¢do do contetdo;

e FOrum de davidas com equipe de instrutores e moderadores;
e APPS para Android e 10S para IPHONE que permita o acesso ao contetdo dos



cursos no modo offline;
e Realizacdo de avaliacdo apos a finalizacdo de cada médulo dos cursos;
e Certificado disponivel ap6s a concluséo de cada curso.

7. CURSOS E CONTEUDO PROGRAMATICO

Formacéo em Power Bl

Conhecendo a ferramenta
Construindo visualizagdes
Tratando dados

Criando medidas

Elaborando dashboards e relatorios
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Formacé&o Python e orientagdo a objetos

Entendendo a linguagem Python

Orientacéo a objetos

Ambientes virtuais, arquivos e APIs

Atualizando dados: Instalando Gateway Atualizando informac6es Agendando
atualizacao

5. Compartilhamento contetdo: Definindo publico no Workspace Conteudo Es-
pecifico Exportacao
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Formacdao Estatistica com R

1. Conceitos iniciais de estatistica
2. Testes estatisticos
3. Previsdo e modelagem estatistica

Formacéao Excel

1. Conheca e domine as funcdes do Excel
2. Utilizando recursos visuais
3. Trabalhando com Macros e dados dindmicos

Formacé&o Data Science

Comecando com Data Science
Modelos de Data Science
Visualizacdo de dados

Testes com Data Science
Aplicando Data Science
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Formacédo em UX & Design

1. Investigando a area da UX
2. Estratégia e design de interacdo na UX
3. Documentacéo e portfolio em UX

Formacéo em Machine Learning

Primeiros passos
Avangando na Classificacéo
Avancando na Clusterizacao
Validagéo e otimizacéo
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8. PERIODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os cursos serdo realizados no periodo de 12 (doze) meses, a partir de 29 de abril de
2024 a 28 de abril de 2025.

9. PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

A vigéncia contratual sera de 29/04/2024 a 28/04/2025, pelo prazo de 12 (doze) meses.

10. LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os cursos serdo oferecidos na modalidade de ensino a distancia, podendo o participante
acessar 0s cursos no ambiente de trabalho, conforme tempo acordado com sua chefia
imediata, ou, em qualquer local e horario convenientes.

11. NUMERO DE LICENCAS

03 (trés) licencas: SESTAT e EFAS

12. AVALIACAO

As avaliacdes serdo efetivadas através de formulario de avaliacdo de reacdo fornecido
pela Coordenadoria de Educacdo e Desenvolvimento do Tribunal Regional Eleitoral da
Bahia.



13. COORDENACAO

Coordenadoria de Educacéo e Desenvolvimento — COEDE.
14, OBRIGAC@ES DO CONTRATANTE

S&o obrigacdes do Contratante, além daquelas explicita ou implicitamente contidas
no presente Termo de Referéncia e na legislagéo vigente:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do ajuste, anotando em registro préprio as
ocorréncias porventura verificadas, determinando o que for necessario a
regularizacéo das faltas ou defeitos observados;

b) Prestar esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;

c) Efetuar os pagamentos nas condi¢cbes e nos prazos constantes deste Termo de
Referéncia;

d) Zelar para que, durante a vigéncia do contrato, a contratada cumpra as obrigacoes
assumidas, bem como sejam mantidas as condi¢fes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no processo licitatorio;

e) Informar aos servidores envolvidos sobre as datas e os locais do treinamento;

f) Verificar a frequéncia dos alunos.
15. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sdo obrigacdes da Contratada, além daquelas explicita ou implicitamente contidas
no presente Termo de Referéncia e na legislacdo vigente:

a)  Executar o servico nas especificacOes e na quantidade constantes neste
instrumento, com as caracteristicas descritas na proposta;

b)  Responder pelos encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato;

c)  Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
empregados a Administracdo e/ou a terceiros na execucao do contrato;

d)  Manter, durante a execugédo do ajuste, todas as condi¢des de habilitacdo
exigidas para a contratacéo;

e)  Nao subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, 0 objeto do
contrato, salvo se houver autorizagdo neste Termo de Referéncia;

f) N&o contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do Contratante,
ativo ou aposentado hd menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em
comissdo, assim como de seus cOnjuges, parentes ou afins, até o 3° grau,
durante a vigéncia do contrato.



g)  Manter, na mais absoluta confidencialidade, todas as informacdes, dados,
documentos, metodologia e demais elementos a que tiver conhecimento ou
acesso em razao da execucao deste curso;

h)  Nao divulgar as informacGes acima referidas, a quem quer que seja, em
época ou sob hipdtese alguma, salvo mediante autorizagdo por escrito do TRE-
BA;

i) Disponibilizar material didatico e certificados de concluséo do curso;

), Entregar os certificados de conclusdo do curso em até 5 dias Uteis ap0os o
final do curso para os alunos que alcangarem o aproveitamento minimo exigido
(75% da carga horéria total);

k)  Emitir a nota fiscal para o devido pagamento, tdo logo seja liberado o
acesso dos servidores a plataforma, contendo a discriminacdo do servico
prestado, valor e retencdo dos impostos devidos.

16. PENALIDADES PELA INEXECUCAO DAS OBRIGACOES

A Administracdo podera aplicar a empresa contratada, pelo descumprimento total ou
parcial das obrigacdes assumidas, as san¢des previstas em Lei e no contrato, sendo a
multa calculada dentro dos seguintes parametros:

a) Atrasar injustificadamente o inicio do treinamento contratado — 1%, sobre o valor
total docontrato, por dia de atraso, até 0 maximo de 05 (cinco) dias;

b) Néo disponiblizar quaisquer dos treinamentos enumerados no topico 7 — 1%,
sobre o valor total docontrato, por treinamento nao disponibilizado;

c) Descumprimento da confidencialidade em relacdo as informacbes a que tiver
acesso — 10% sobre o valor total do contrato;

d) Inexecucao total — 20% sobre o valor total contratado;

e) Ultrapassado o prazo estabelecido na alinea “a”, a Administracdo podera néo receber
0 Servigo.

17. PAGAMENTO

Observado o disposto no artigo 12, inciso Il, da Lei 14133/2021, o pagamento sera
efetuado em parcela Unica, sem qualquer acréscimo financeiro, mediante deposito
através de ordem bancaria até o 5° dia util subsequente a apresentagdo da nota
fiscal/fatura.

17.1. Condiciona-se 0 pagamento a:

a) Apresentacdo da nota fiscal/fatura discriminativa da execucao do objeto contratado, tdo
logo seja liberado o acesso dos servidores a plataforma, o que deve ocorrer em



29/04/2024;
b) Disponibilizacdo dos 03 (trés) acessos aos participantes.

17.2. A contratada devera indicar na nota fiscal/fatura 0 nome do Banco e os numeros
da agéncia e daconta corrente para efetivacdo do pagamento.

17.3. O Contratante, observados os principios do contraditério e da ampla defesa,
poderd deduzir, do montante a pagar a contratada, os valores correspondentes a multas,
ressarcimentos ou indenizages por estes devidos.

Salvador, 25 de abril de 2024.

THAIANE ALMEIDA DOS SANTOS RIBEIRO
Estagiaria

STEFANIA ROCHA MOURA
Técnico Judiciario



