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PROJETO BASICO
PALESTRA IN COMPANY

“A IMPORTANCIA DO PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO SISTEMATICO,
FOCADO NOS RESULTADOS, EM CENARIO DE RECURSOS ESCASSOS”

1. Objeto a ser contratado

Trata-se de contratagdo da palestra “A importancia do planejamento ¢ monitoramento sistematico,
focado nos resultados, em cenério de recursos escassos”, a ser realizada pela MMSCALDAFERRI
CONSULTORIA E PROJETOS LTDA, na modalidade presencial, in company, no dia 04/12/2023,
as 14h30min, com duragdo de 45 a 60 minutos, e serd ministrada pela instrutora JULIANA
ARRUDA.

2. Apresentagao

Trata-se de contratacdo de palestra cuja demanda visa capacitacdo sobre planejamento, orcamento e
qualidade dos gastos dos servidores deste TRE/BA, bem como cumpre o quanto previsto no Plano

Anual de Capacitacdo/Geral - 2023.

O planejamento e monitoramento sistematico ajudam a desenvolver a organizacdo de tarefas de
maneira assertiva, com prazos definidos, para que possam alcancar os objetivos, tendo resultados
medidos e avaliados. Se ha algum desvio, 0 monitoramento permite estabelecer medidas de ajuste e

corregdo, ou redefinicdo, em caso de alguma alteracdo de contexto.

Também é importante para evitar falhas e problemas técnicos, melhorar a desempenho e facilitar o

processo de decisdo, além de ajudar em possiveis falhas de seguranca.

Cumpre salientar que a presente capacitacdo consta no PAC 2023 — Plano Anual de Capacitagédo —
Exercicio 2023.



Na forma prevista no PAC — 2023, indica-se a realizacdo de evento/treinamento como parte
do PROJETO: CICLO DE DISCUSSOES PARA O PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
- CIPO - do PROJETO PROQUALL.

A palestra devera ser assistida por cerca de 50 servidores.

3. Justificativa

A contratacdo em questdo visa orientar sobre planejamento, orcamento e qualidade dos gastos dos

servidores deste TRE/BA, ja que os servidores das areas de negdcio do Tribunal e os gestores das

unidades, que demandam contratacdo de servicos e aquisices de materiais, mobiliario e

equipamentos, devem conhecer e pautar-se com embasamento acerca do planejamento e

monitoramento dos recursos orcamentarios recebidos pelo TRE-BA, no exercicio de suas

atribuicdes.

A palestra sera realizada pela empresa MMSCALDAFERRI CONSULTORIA E PROJETOS
LTDA, empresa criada em 2006, localizada no Empresarial Tancredo Neves - Stiep, que tem

como atividades:

3.

De consultoria em gestdo empresarial: auxilia as empresas em dificuldades de gestéo,
buscando otimizar suas operacgdes, tornar seus processos mais eficientes, melhorar seu
desempenho financeiro, ou mesmo visando a procura por novas oportunidades e o auxilio na
tomada de decisOes estratégicas. A atividade de consultoria envolve planejamento, acesso e

tratamento de informacdes e busca de solucdes especificas.

Prestar, a outras empresas, servicos de taquigrafia ou estenografia (descrigdo rapida das falas
através de sinais e abreviaturas — usual em assembleias legislativas, camaras de vereadores e
na camara municipal, além dos plenarios e de outros oOrgdos politicos que se fazem
necessarios 0s registros de oratéria), servicos de almoxarifado, computacdo gréfica,
inventario e arrumacdo de estoques, destroca e coleta de botijdes de gés, servicos privados
de brigadas de incéndio (e prevencdo), despachantes e administracdo de cartdes convénio,

programas de fidelidade e relacionamento; e envelopamento para fins publicitarios.

Pesquisas de mercado e de opinido publica: pesquisas de habitos consumidores, potencial de

mercado e avaliacdo de produtos ou servi¢cos (com posteriores analises estatisticas) - com o

objetivo de promocdo de venda e lancamento de novos produtos comerciais, pesquisas de



opiniBes publicas, como pesquisas eleitorais, avaliacdo de servigos publicos e opinido sobre
questdes politicas, econdmicas e sociais. Por fim, complementam a lista os servi¢os de
checking de publicidade, monitoramento de veiculos de televisdo (avaliacdo de niveis de
audiéncia), controle de veiculacdo publicitéria, pesquisa mercadoldgica e 0s centros de emissdo

de chamada telefonica para realizacdo das pesquisas.

4. Atividade de organizacdo de eventos, tais como feiras, congressos, exposicdes, conferéncias,
convencoes e festas (exceto os culturais e esportivos), cujo publico-alvo sdo: organizagdes
estudantis para realizagéo de festas de formatura, feiras, encontros e congressos; instituicdes de
ensino para exposicOes e encontros cientificos; pessoas fisicas, para festas familiares e infantis;
empresas, para promover eventos e festas diversos; organizacdes e associagdes comerciais, para
eventos especificos dos seus segmentos, tais como show rooms, exposicdes agropecuarias,

feiras de animais e leil6es de gado e sindicatos.

5. Por fim, treinamentos em desenvolvimento profissional e gerencial compreendem o0s

cursos de aperfeicoamento em gestdo e competéncias diversas.

Concernente a palestrante JULIANA ARRUDA, trata-se de Administradora de Empresas com
Especializagdo em Docéncia do Ensino Superior e pés graduanda em Marketing,
Empreendedorismo e Financgas. Socia da Prospect Treinamento. Credenciada pela ONU/UCTAD
com facilitadora Lider da Metodologia Empretec, tendo aplicado mais de 150 turmas do Seminario
Empretec no Brasil. Ao longo dos dltimos 10 anos capacitou mais de 5.000 pessoas. Foi
responsavel por desenvolver e aplicar a capacitacdo dos empresarios e funcionarios associados a
FCDL (Federacdo das Camaras de Dirigentes Logistas) durante as campanhas do Liquida Interior ,
nos anos de 2005 a 2007. Foi responsével pela realizacdo de um programa comportamental de
desenvolvimento de conduta empreendedora, que foi aplicado na Angola, desenvolvido e aplicado

por parceiros associados.

Deste modo, levando em consideracdo a figura da docente que ministrara a palestra contratada e
com base no que estabele o artigo 74, Ill, f, da Lei n°® 14.133/2021, entendemos que a modalidade

que se aventa como a mais apropriada € a do permissivo legal da inexigibilidade de licitagdo, com

contratacdo direta, inclusive para evitar desperdicio de dinheiro publico ao se aventurar contratar

empresa desconhecida mediante licitagdo “menor prego”.

4. Objetivos



O planejamento e monitoramento sistematico ajuda a desenvolver a organizacdo de tarefas de
maneira objetiva, com prazos definidos, para que possam ter os resultados medidos e avaliados.
Além disso visa acompanhar os indicadores financeiros e os leva em consideragdo no momento da

tomada de decisao.

5. Contetido Programético

v O que é Planejamento e Monitoramento Sistematico;

v Como Planejar e Monitorar de forma sistematica;

v A importancia de revisar o planejamento com foco no cenario de escassez de recursos;

v" A importancia da flexibilidade e tomada de decisdo e acdes diante de mudancas nao

previstas.

6. Local

Sala de Sessdes — Anexo 3

7. Periodo, horario de realizacdo e carga horaria
v' Data: 04/12/2023
v Horario: 14h30min h
v Carga horaria: 45 a 60 minutos
8. Publico Alvo
A palestra esta voltada para até 50 (cinquenta) servidores de unidades, cujas atividades tém
pertinéncia com o tema.
9. Metodologia
v' Palestra interativa com duracdo de 45 a 60 minutos.

v Explanacdo, compreensdo e interacao.

10. Instrutoria

O curso sera ministrado por Juliana Arruda, cujo curriculo estdo detalhado no item 3.
11. Avaliagdo

A avaliacdo da capacitacdo (feed back) sera realizada atraves de formulario de avaliacdo de
reacdo da EFAS — COEDE.



12. Coordenacéo

Coordenadoria de Educacdo, Desempenho e Desenvolvimento — COEDE através da Escola de

Formacdo de Formacéo e Aperfeicoamento de Servidores — EFAS.

13. Investimento

R$3.890,00 (trés mil oitocentos e noventa reais) da proposta do comercial, a ser pago até o 05°

(quinto) apds o recebimento do recibo pela contratante. Obs.: O valor da proposta j& inclui reten-

cOes previdenciarias e tributarias.

14. Responsavel pela execucdo do treinamento

ANEE RN

<

Razéo Social MMSCALDAFERRI CONSULTORIA E PROJETOS LTDA
CNPJ 07.851.210/0001-32
Responsavel Legal: ERNESTO EDUARDO BRITTO RIBEIRO
CPF 414.285.875-00
Rua Edistio Pondé, 353, Sala 604 - Ed.
Endereco: Empresarial Tancredo Neves - Stiep, CEP 41.770-395 - Salvador — Bahia.
Dados Bancérios:
Banco do Brasil
AG: 5737-1
Cc: 14194-1

15. Condicges para contratagdo

v
v
v

Apresentacdo pela Contratada de Proposta para prestacdo de servico de treinamento;
Ciéncia e de acordo no Projeto Basico elaborado pelo TRE BA,;

Apresentacdo dos seguintes documentos: documentos pessoais (CNH), Certiddo Negativa
ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT; Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; Certiddo
Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Municipais; Certiddao Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas;
Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenacg6es Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade; Consulta ao Sistema de Cadastramento de Fornecedores

(SICAF), demonstrando a inexisténcia de eventual imputacdo de penalidade de proibigéo



de contratar com a Administracao.

15. Obrigacdes da contratada

v Metodologia aplicada / Resultados alcancados;

v' Manter, na mais absoluta confidencialidade, todas as informacdes, dados, documentos,
metodologia e demais elementos a que tiver conhecimento ou acesso em razdo da execucdo
deste curso;

v" Néo divulgar as informacfes acima referidas, a quem quer que seja em época ou sob
hipdtese alguma, salvo mediante autorizacao por escrito do TRE-BA,

v Encaminhar recibo ap6s a realizacdo do evento.

16. Obrigacdes da contratante

v’ Sala para realizacdo da palestra com toda infraestrutura
v Responsavel pela exatiddo e atualizacdo das informacdes cadastradas pelo participante no
portal, tais como, nome completo, RG, CPF, endereco, telefone, cargo e departamento;

v Efetuar o pagamento no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, ap6s apresentacdo do Recibo;

17. Sanc¢des em caso de atraso na execucgado ou de inexecucdo total ou parcial do contrato
v’ Atraso injustificado de até 15 (quinze) minutos no inicio do objeto contratado — multa de
1% sobre o valor total do contrato. Ultrapassado esse prazo, o servi¢o podera ndo mais ser
recebido, a critério da Administracao;

v Descumprimento total do objeto contratado — multa de 20% sobre o valor total contratado.

Salvador, 30 de novembro de 2023.

CARLA CRISTINE DE SOUSA SANTOS
Analista Judiciario



