TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secretaria de Gestéo de Pessoas
Coordenadoria de Educacéo e Desenvolvimento
Escola de Formag&o, Aperfeicoamento e Desempenho de Servidores

PROJETO BASICO
CURSO IN COMPANY:

“CONFORMIDADE CONTABIL COM ANALISE DE
BALANCETE DO TRE-BA”

1. Objeto a ser contratado

Trata-se de contratagdo do curso “CONFORMIDADE CONTABIL COM ANALISE DE
BALANCETE DO TRE-BA”, a ser realizado pela empresa ROSAURA HADDAD
TREINAMENTOS LTDA (CNPJ: 33.267.173/0001-20), na modalidade online, in company,
voltado para até 04 servidores do TRE-BA, no periodo de 02/10 a 03/10, com carga horaria total
de 16 horas e serd ministrado pela instrutora Rosaura Haddad Barros.

2. Apresentagao

O curso em tela destina-se a atender, prioritariamente, os contadores, técnicos, coordenadores,
gerentes e das diversas areas do Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (UG 070013) envolvidos
na execucdo, acompanhamento e controle da execucdo orcamentéria, financeira e patrimonial,
auditores internos, principalmente servidores que atuam com a Conformidade Contabil,
atribuicéo prevista na Lei 10.180/2001 e Decreto 6.976/2009.

A empresa recomenda as seguintes especificacdes técnicas minimas de hardware e software:
e Computador com bom desempenho;

Conexdao de internet;

Aulas online — Plataforma ZOOM,;

Senha de acesso ao SERPRO HOD;

Senha de Acesso ao SIAFI OPERACIONAL;

Senha de Acesso ao SIAFI WEB.

O treinamento consta no PAC — Plano Anual de Capacitagdo — Exercicio 2023.
3. Justificativa

A contratacdo em questdo tem o alinhamento estratégico com o Trbiunal de aperfeicoar a gestao
orcamentaria e financeira.

Ao longo do curso serdo apresentados aspectos teoricos e resultados praticos sobre a
CONFORMIDADE CONTABIL COM ANALISE DE BALANCETE DO TRE-BA. O
treinamento ird trazer aos participantes a explicacdo clara e objetiva sobre 0s principais aspectos
relacionados a Analise de Balancete no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal - SIAFI com vistas a permitir a identificagdo das irregularidades,



inconsisténcias, identificacdo de saldos irrisérios e saldos alongados, detectar riscos; verificacdo
da falta de registro da Conformidade de Registro de Gestdo, e verificagdo do cumprimento das
exigéncias estabelecidas pela Lei 4.320/64, Lei 10.180/2001 e Decreto 6.976/2009 e orientacfes
estabelecidas pelo 6rgdo central de Contabilidade — STN, por meio das macrofun¢des do
MANUAL SIAFI da STN e MCASP — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.

A contratacdo do treinamento em questdo se faz importante, pois a unidade demandante tem co-
mo objetivo apresentar seguramente, em aspectos relevantes, a conformidade das demonstragdes
contabeis do TRE-BA com as normas contabeis; ou se as demonstracdes apresentam inconfor-
midades perante tais normas que resultam em distor¢des relevantes que prejudicam a tomada de
decisbes e avaliacdo nelas baseadas. 1sso sera garantido através da capacitagdo do conformista
contébil e dos servidores e dos servidores que praticam produzem documentos que subsidiam a
conformidade contabil.

O diferencial desse curso é trazer aos participantes o dominio das analises das contas contabeis e
do balancete especificamente do TRE-BA, inclusive buscando a identificacdo da origem dos
saldos que necessitam de regularizacdo das inconsisténcias.

O curso serd ministrado por uma profissional especializada, que se valendo de conhecimentos da
operacionalizacdo e desenvolvimento do sistema SIAFI, SIAFI WEB e TESOURO
GERENCIAL, e, principalmente, da experiéncia vivida no Governo Federal. No presente
exercicio, ministrou 02 treinamentos nesta sede, voltados para atividades especificas da COORC
e da COFIC. E uma profissional que conhece nossas questdes internas, assegurando que 0s
participantes recebam orientacGes e insights de alta qualidade, com base em casos concretos
deste Tribunal.

Assim, devido ao modo com que o curso contribuird para o aperfeicoamento desses servidores
publicos, é inequivoca a importancia do evento de capacitacdo a ser contratado.

A empresa que se pretende contratar para realizar o curso ¢ a ROSAURA HADDAD TREINA-
MENTOS LTDA que ja realizou vérios treinamentos para a SOF, sempre com excelentes feed-
backs. Vale ressaltar que a empresa em questdo ja prestou servigos de treinamento em diversas
entidades publicas.

Quanto a instrutora do treinamento, ROSAURA HADDAD BARROS, é Bacharel em
Administracdo pela Universidade Catolica de Brasilia - UCB; Bacharel em Ciéncias Contabeis
pela Universidade de Brasilia - UnB; CRC 9686 — DF; Pos- graduada em Analise de Sistemas.
Contadora-Chefe da Divisdo de Contabilidade (SETORIAL DE CONTABILIDADE) da
Secretaria de Controle Interno da Presidéncia da Republica — CISET/SG/PR nos periodos de
1992 a 1995 e 2004 a 2013. Responsavel pela conformidade contabil de 93 UG’s jurisdicionadas
a Pre-sidéncia da Republica incluindo administragdo direta e indireta.

Aposentada do Servigo Publico Federal. Chefe da Auditoria Interna da empresa NOVACAP
(estatal dependente do GDF) — ago/set — 2020. Consultora Técnica Especializada da ABOP,
atuando como Coordenadora de Equipe Técnica Especializada em Contabilidade, junto aos
contratos firmados com os entes da Federacdo — 2019 a 2023.

Consultora do BID no Estado de Alagoas atuando na equipe e implantacdo do Sistema Integrado
de Administragdo Financeira e Contabil — SIAFE/AL - 2018. Multiplicadora de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publica - CASP para a Unido e Federacdo participante como Intrutora das
Oficinas da Semana Orcamentaria e da SECOFEN, envolvendo teoria e pratica no SIAFI e
SIAFIWEB. Multiplicadora do livro Entendendo o PCASP de autoria de PAULO HEN-RIQUE



FEIJO na ABOP, ONE CURSOS, CVI CURSOS, CONSULTORC, TRIBUNAIS, MI-
NISTERIOS, UNIVERSIDADES FEDERAIS, IF E ETC . Professora conteudista da UAB —
Universidade Aberta do Brasil, autora do livro de Contabilidade Publica — 22 edicdo - ano 2017.
Ministra cursos de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, SIAFI Operacional e Gerencial,
desde 1991 e CPR desde 2001, para varios orgaos publicos, MPU, PGR, CRC/DF, ESAF/DF,
ENAP, FGV, SESI, Justica Eleitoral (todo BRASIL), principalmente TRE/MA, TRE/PR,;
TRE/PA; TST; STM; TRF/MA, TRT/RJ, UFPA, TRF Pernambuco, CEN-TRESAF/MG,
CENTRESAF/RJ, Ministério do Turismo, CENTRESAF/RS, CENTRESAF/DF, Camara dos
Deputados, CONAB, IF’s ¢ etc. Foi Professora universitaria 7° e 8° semestres no Curso de
Graduacdo de Ciéncias Contabeis na UDF e UNEB, de 1995 a 2004. Foi professora de Cursos
preparatorios para concurso: OBCURSOS, GRANCURSOS, PRO-CURSOS, VESTCON-
CURSOS, PROCESSUS, LFG, CPC RIO GRANDE DO SUL, TURMA PARA ESTUDOS
(Belo Horizonte) e CEPEGG.

Deste modo, levando em consideracdo a figura do docente e da empresa promovente da
capacitacdo e com base no que estabelece o artigo 74, 111, f, da Lei n® 14.133/2021, entendemos
gue a modalidade que se aventa como a mais apropriada ¢ a do permissivo legal da
inexigibilidade de licitagdo, com contratacdo direta, inclusive para evitar desperdicio de dinheiro
publico ao se aventurar contratar empresa desconhecida mediante licitagao “menor prego”.

Art. 74 E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:

()

1l — contratagdo dos seguintes servi¢os técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade depara servicos de publicidade e
divulgacao:

(..

f — treinamento e aperfeicoamento de pessoal

Quando a demonstracdo da notdria especializagcdo necessaria para contratar na modalidade
prevista pelo artigo 74, da Lei n°® 14.133/2021, o § 3° dispde:

Art. 74

(...)

83° Para fins deo disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de
notéria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho €é essencial
e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato (grifo
Nosso).

Deixa aqui o legislador uma margem a discricionariedade do Administrador Publico para aferir
outros elementos nédo arrolados, mas suficientes para demonstrar notoriedade do profissional ou
empresa (no caso em questdo a ROSAURA HADDAD TREINAMENTOS LTDA e ROSAURA
HADDAD BARROS).

Ademais, nas contratacdes diretas por inexigibilidade de licitacdo, o conceito de singularidade
ndo pode ser confundido com a ideia de unicidade, exclusividade, ineditismo ou raridade. Assim,
o fato de o objeto poder ser executado por outros profissionais ou empresas ndo impede a
contratacdo direta com esteio no artigo 74, Ill, da Lei n° 14.133/2021. Neste caso a
inexigibilidade se da da impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento.



Destarte, entendemos que a contratagdo de cursos in company enquadra-se no artigo 74, 111, da
Lei n® 14.133/2021, sempre que a intervencgdo do instrutor for determinante para a obtencdo dos
resultados desejados.

O treinamento consta no PAC — Plano Anual de Capacitacdo — Exercicio 2023.
4. Objetivos

O curso tem como objetivo levar os participantes ao dominio das analises das contas contabeis e
do balancete da Unidade Gestora em busca da identificacdo da origem dos saldos que necessitam
de regularizacdo das inconsisténcias.

5. Contetido Programético

1. BASE LEGAL;

2. BASE ADMINISTRATIVA;

3. DEFINICOES;

4, CONCEITOS;

4.1 Relevancia;

4.2 Materialidade;

4.3 Restricdo Contabil,

4.4 Inconsisténcia Relevante;

4.5 Controle Interno;

5. SETORIAL DE CONTABILIDADE;

a) Setorial Contabil de Orgao;

b) Setorial Contabil de Orgdo Superior;

6. Seccional De Contabilidade;

7. RESPONSABILIDADE PELA INFORMAGCAO CONTABIL;

7.1 Profissional Em Contabilidade;

8. UNIDADE GESTORA EXECUTORA;

9. PROCEDIMENTOS PARA REGISTRO DA CONFORMIDADE CONTABIL;
9.1 AUSENCIA OU INCIDENCIA DE OCORRENCIAS CONTABEIS;

9.2 CLASSIFICACAO DAS OCORRENCIAS CONTABEIS;

9.3 INSTRUMENTOS PARA O LEVANTAMENTO DAS OCORRENCIAS CONTABEIS;
9.3.1 SETORIAL/SECCIONAL DE CONTABILIDADE DE UG;

TransacOes no SIAFI e no NOVO SIAFI;

SIAFIWEB — CONDESAUD; CONDEMCOM;

SIAFI OPERACIONAL >BALANCETE;

TESOURO GERENCIAL — BALANCETE;

9.3.2 SETORIAL/SECCIONAL DE CONTABILIDADE DE ORGAO:;

9.3.3 SETORIAL DE CONTABILIDADE DE ORGAO SUPERIOR;

10. CONFORMIDADE CONTABIL DO BALANCO-GERAL DA UNIAO;

10.1 RESPONSABILIDADE PELO REGISTRO;

10.2 RESPONSABILIDADE PELA INFORMACAO CONTABIL;

11. COMPETENCIAS DAS SETORIAIS/SECCIONAIS DE CONTABILIDADE;
11.1 SETORIAIS DE UG, DE ORGAO E ORGAO SUPERIOR;

12. PRAZOS PARA REGISTRO DA CONFORMIDADE CONTABIL;

12.1 TRANSACAO >CONFECMES; >ATUCONFCON;

13. SEGREGACAO DE FUNCAO NA REALIZACAO DA CONFORMIDADE CONTABIL;
13.1 CONCEITO E OBSERVANCIA DO PRINCIPIO DA SEGREGACAO DE FUNCAO;
14. ASSUNTOS RELACIONADOS;



14.1 CALENDARIO DE FECHAMENTO DO MES;

Transacdo: > ATUFECMES — ATUALIZA CALENDARIO FECHAMENTO;
Transacdo: >CONFECMES — CONSULTA CALENDARIO FECHAMENTO;
14.2 CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO;

Transacdo: >CONCONFREG - CONSULTA CONFORMIDADE DE REGISTRO DE
GESTAO;

14.3 - AFIRMACOES NAS DEMONSTRACOES CONTABEIS (Manual de Auditoria
Financeira do Tribunal de Contas da Unido — TCU);

14.3.1 Existéncia;

14.3.2 Ocorréncia;

14.3.3 Integralidade;

14.3.4 Direitos e Obrigagdes;

14.3.5 Exatid&o, Valorizagéo e Alocacao;

14.3.6 Corte;

14.3.7 Classificagdo e Compreensibilidade;

14.4 — CONFORMIDADE CONTABIL;

Transacdo: >ATUCONFCON — ATUALIZA CONFORMIDADE CONTABIL;
Transacdo: >CONCONFCON — CONSULTA CONFORMIDADE CONTABIL;
14.5 TABELA DE UG E ORGAO,;

Transacdo: >CONUG — CONSULTA UNIDADE GESTORA,;

Transagio: >CONORGAO — CONSULTA ORGAO E DE ORGAO SUPERIOR;
14.6 ROL DE RESPONSAVEIS;

Transacdo: >ATUUG — ATUALIZA UG;

Transacdo: >ATUAGENTE — ATUALIZA AGENTE RESPONSAVEL;

14.7 - SALDO INVERTIDO;

Transacdo: >BALANCETE e BALANCETE (Tesouro Gerencial);

Transacdo: >CONRAZAO;

14.8 INDICADORES CONTABEIS DE CONTA E DE EVENTOS;

Transacdo: >CONINDCONT CONSULTA INDICARES CONTABEIS;

14.9 MACROFUNCOES DE APOIO - MANUAL SIAFI;

Macrofuncéo: 02.03.15 CONFORMIDADE CONTABIL;

Macrofuncgéo: 02.03.14 CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO;
Macrofunc¢éo: 02.10.03 MANUAL DE ANALISE DOS DEMONSTRATIVOS E AUDITORES
CONTABEIS;

Macrofunc¢éo: 02.10.06 MANUAL DE REGULARIZAQOES CONTABEIS;
Macrofungéo: 02.03.17 RESTOS A PAGAR,;

Macrofuncéo: 02.03.18 ENCERRAMENTO DO EXERCICIO;

Conceito do Encerramento do Exercicio;

Norma de Encerramento do Exercicio;

Prazos para os processos do Encerramento;

TransacOes no SIAFI para acompanhamento do Encerramento;

Macrofungdo: 02.12.05 - ROTEIRO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECU(;AO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL.

6. Local

Aulas online — Plataforma ZOOM.

7. Periodo, horario de realizacdo e carga horaria

Periodo: 02/10 a 03/10/2023;



Horario: a 8h30 as 12h30 e 13h30 as 17h30;
Carga horaria total: 16h.

8. Publico Alvo

O curso esta voltado para até 04 participantes. Os servidores indicados sdo: ANAQUELE SENA
DE SAO PEDRO; ANDREIA MARTINS MACHADO; FLAVIA MARIA ALMEIDA PRIMO
e REGINALDO DOS SANTOS OLIVEIRA.

9. Metodologia

O curso sera ministrado de forma online, composto por aulas ao vivo e slides disponibilizados na
sala de aula. Em curso, havera a exposi¢do do contetdo e interatividade com a instrutora para
esclarecimento de duvidas e discussdes na plataforma disponibilizada.

10. Instrutoria

O treinamento serd ministrado pela instrutora ROSAURA HADDAD BARROS, cujo curriculo
esta detalhado no item 3.

11. Avaliacdo

A avaliacdo da capacitacdo (feed back) sera realizada através de formuléario de avaliacdo de
reacdoda EFAS — COEDE.

12. Coordenacéo

Coordenadoria de Educacdo, Desempenho e Desenvolvimento — COEDE através da Escola
de Formacdo deFormacéo e Aperfeicoamento de Servidores — EFAS.

13. Investimento

R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais) da proposta da empresa, a serem pagos até o 05°
(quinto) dia util apds o recebimento do recibo pela contratante.

No preco total da proposta estdo inclusos os custos de tributos, taxas, impostos, mao-de-obra e
honorérios e quaisquer outros que se fizerem necessarios para o fiel cumprimento do objeto
apresentado.

14. Responséavel pela execucdo do treinamento

Empresa: ROSAURA HADDAD TREINAMENTOS LTDA;

CNPJ: 33.267.173/0001-20;

Endereco: Alameda das Acécias Quadra 107 lote 2/6 — Bloco B — 201, Brasilia-DF;
CEP: 71.920-540;

E-mail: rosaurahaddadtreinamentos@gmail.com;

Telefone: (61) 99984-9767; 99676-4949;

Dados Bancérios: Banco Itad;

Agéncia: 6557;

Conta Corrente: 37143-9.



15. Condigdes para contratacdo

Apresentacdo pela Contratada de Proposta para prestacao de servico de treinamento;
Ciéncia e de acordo no Projeto Basico elaborado pelo TRE BA,;

Apresentacdo dos seguintes documentos: Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido; Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT; Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; Certiddo Negativa ou Positiva
com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais;
Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas; Certidao
Negativa do Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade; Consulta ao Sistema de Cadastramento de
Fornecedores (SICAF), demonstrando a inexisténcia de eventual imputacdo de
penalidade de proibicdo de contratar com a Administracao.

16. Obrigacdes da contratada

Remuneracéo do instrutor;

Slides disponibilizados na sala de aula;

Metodologia aplicada / Resultados alcancados;

Certificados Online: Ao final dos Treinamentos seré fornecido um certificado de
participacdo aos alunos com 75% de presenca nos cursos e um certificado profissional
aos alunos que obtiverem os certificados de participacao;

Manter, na mais absoluta confidencialidade, todas as informacdes, dados, documentos,
metodologia e demais elementos a que tiver conhecimento ou acesso em razdo da
execucdo deste curso;

N&o divulgar as informacGes acima referidas, a quem quer que seja em época ou sob
hipo6tese alguma, salvo mediante autorizacdo por escrito do TRE-BA;

Encaminhar nota fiscal ap6s a realizacdo do evento.

17. Obrigag0es da contratante

Acesso a rede mundial de computadores (Internet) aos participantes inscritos;
Computador com bom desempenho;

Responsavel pela exatiddo e atualizacdo das informacdes cadastradas pelo participante
no portal, tais como, nome completo, RG, CPF, endereco, telefone, cargo e
departamento;

Informar os servidores envolvidos sobre as datas e os locais do treinamento;
Confeccionar as folhas de frequéncia;

Efetuar o pagamento no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, apds apresentacdo da nota
fiscal;

Apoio no treinamento (recepcao/ credenciamento/ apoio ao facilitador).

18. Sang0des em caso de atraso na execugdo ou de inexecucao total ou parcial do contrato

Atraso injustificado de até 5 (cinco) dias na execugdo do objeto contratado — multa de
1% sobre o valor total do contrato por dia de atraso. Ultrapassado esse prazo, o servico
podera ndo mais ser recebido, a critério da Administracéo;

Cumprimento parcial do objeto contratado — multa de 10% sobre o valor total do
contrato;



e Descumprimento total do objeto contratado — multa de 20% sobre o valor total
contratado.

19. Prazo para entrega do Certificado Eletronico

e 5 (cinco) dias uteis apds a finaliza¢do pelo servidor.

Salvador, 15 de Setembro de 2023

FELIPE CRAVO BOREL
Estagiario

ROSANGELA SANTANA DOS REIS
Técnico Judiciario



